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RETIFICACAO Edital 05/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM EDUCACAO
AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
SEMESTRE 2023.1

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, por meio da Pro- Reitoria de
Pesquisa, Inovacdo e PoOs-Graduacdo, torna publico o edital de abertura de inscrigdes para
selecdo de candidatos ao Curso de Especializacdo em Educacdo Ambiental e Sustentabilidade,
no Campus Cabedelo, autorizado pela Resolucéo n° 41/2022-
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 20 de setembro de 2022, na modalidade Lato Sensu,
com ingresso no semestre letivo 2023.1.

1. DO PROCESSO DE SELECAO

1.1 O processo de selecédo sera conduzido por uma Comissao de Selecdo Curso de Especializacdo
em Educacdo Ambiental e Sustentabilidade designado pela Direcdo Geral do Campus Cabedelo.
1.2 O processo de selecdo seguira o cronograma explicitado neste edital.

1.3 O processo de selecdo para ingresso no Curso de Especializagdo em Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade, do Campus Cabedelo, constara de:

a) Analise do CRE (Coeficiente de Rendimento Escolar) do curso superior concluido;

b) Prova de titulos que se dara a partir da avaliagdo do curriculo lattes, entregue de acordo com
o0 periodo informado no cronograma.

2. DO PUBLICO ALVO E DAFORMACAO EXIGIDA

2.1 Professores do ensino bésico, profissional ou superior; licenciados em qualquer area de
conhecimento; funciondrios da iniciativa publica ou privada, ambientalistas ligados a
organizagdes ndo governamentais e demais membros da sociedade, com diploma de graduagéo,
interessados em obter formacéo na area de meio ambiente e sustentabilidade.

2.2 O diploma de graduacdo deve ser reconhecido pelo Conselho Nacional de Educacdo
(CNE)/Ministério da Educacdo (MEC) ou diploma de graduacdo emitido por Instituicdo de
Ensino Superior (IES) estrangeira, devidamente revalidado nos termos da lei e/ou certidédo de
concluséo de curso superior em nivel de graduagéo.

3. NUMERO DE VAGAS, DO CRONOGRAMA E DA PERIODICIDADE DAS AULAS

3.1 Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas, sendo 19 (dezenove) vagas para ampla concorréncia, 6
(seis) vagas destinadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e 2 (duas) vagas



para Pessoas com Deficiéncia (PcD), 3 (trés) vagas par Servidores(as) do IFPB, de acordo com a
Resolucédo n® 160/2017 CONSUPER/IFPB e Resolugdo n° 23/2020 CONSUPER/IFPB.

Curso de Especializacdo em Educacdo Ambiental e Sustentabilidade,

Distribuicéo Numeros de Vagas
Ampla Concorréncia 19
Autodeclarados pretos, pardos ou indigenas 6
Pessoas com Deficiéncia (PcD) 2
Servidores(as) do IFPB 3
TOTAL DE VAGAS 30

3.2 As aulas ocorrerdo de forma presencial as tercas e quintas feiras a noite, e eventualmente
aos sébados pela manhd. Parte da carga horéria, especificada no PPC do curso, poderad ser
utilizada de forma remota a depender de cada componente curricular.

3.3 O curso tera uma duracdo de 18 (dezoito) meses (com possibilidade de prorrogagdo por
mais 6 meses). As disciplinas serdo ministradas semanalmente, de maneira modular, de acordo
com o calendario.

3.4 O curso tera uma carga horaria de 490 horas, ja incluindo o prazo para a elaboracdo e
apresentacao do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.1 As inscri¢bes no processo de selecdo do Curso de Especializagdo em Educacdo Ambiental
e Sustentabilidade poderdo ser realizadas no periodo informado no cronograma.

4.2 Somente poderdo inscrever-se no processo seletivo candidatos pertencentes ao publico-
alvo definido no item 2.

4.3 Ainscricdo do candidato sera gratuita e devera ser realizada de forma online no periodo de
08 a 15 de fevereiro de 2023, o candidato deverd preencher e enviar o formulério de
requerimento de inscri¢cdo pelo link https://forms.gle/dYJ3A4HewPUp61tK9 e envio da seguinte
documentacao:

a)  Documentacdo de Identificacdo Oficial com Fotografia (Serdo considerados documentos
de identificacdo vélidos: Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira Profissional expedida pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social; Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por
autoridade brasileira e Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos. Apenas serdo consideradas as copias
que apresentarem a frentee o verso dos documentos citados. (Anexar em formato PDF, que
devera ter no maximo 2MB);

b)  Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c)  Certiddo/Diploma de curso de graduacéo;

d)  Histérico Académico ou documento equivalente contendo o CRE (Coeficiente de
Rendimento Escolar) do curso superior concluido (*Conversio de conceito para nota no ANEXO I). O
candidato quepossuir duas ou mais graduacfes devera anexar o Histérico Académico de somente
uma delas, a sua escolha, sob pena de eliminacao do processo seletivo.

e)  Curriculo Lattes (O Curriculo Lattes e as copias comprobatdrias de seus respectivos titulos
compordo um unico arquivo no formato (pdf), seguindo rigorosamente a ordem prevista na
tabela do subitem 5.7. O candidato deverd apresentar uma declaracdo de veracidade dos
documentos (ANEXO I11) que deve ser assinada pelo candidato e enviada junto com as copias.
Paragrafo Unico - Cada titulo contido no Curriculo Lattes devera estar identificado
antecipadamente com as referéncias e letras especificadas na TABELA | — AVALIACAO DE
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CURRICULO do subitem 5.7 deste Edital. Exemplo: Organizagio de livro publicado na éarea
objeto do curso ou em areas afins (*1)— item [c].

4.4 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas a individuos autodeclarados como
pretos/pardos/indigenas deverd fazé-lo no formulério de inscricdo e apresentar, no ato da
matricula, o documento assinado de autodeclaragdo (Anexo I1).

4.5 O candidato que optar por concorrer & vaga para PcD deverd fazé-lo no formulario de
inscricdo e apresentar, no ato da matricula, laudo médico atestando a espécie e 0 grau da
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ou na
Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular), com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.

4.6 O candidato € o unico responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricao.
4.7 O candidato tera direito a apenas uma Unica inscricdo no processo seletivo. No caso de
inscricdo em duplicidade, sera considerada, apenas, a Ultima inscri¢éo realizada pelo candidato.
4.8 Os portadores de diploma de nivel superior, obtido no exterior, devem ter o respectivo
diploma revalidado oficialmente no pais, pelo Ministério da Educacao.

4.9 Quaisquer duvidas prévias a inscricdo, deverdo ser tratadas diretamente com a Comissao
de Selecdo através do e-mail: dg.cabedelo@ifpb.edu.br.

4.10 Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, 0
candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideol6gica com prova documental;

b) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

c) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
processo seletivo; ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo
seletivo.

4.11 O candidato que desejar interpor recurso a Comissdo de Selecdo sobre o resultado da
homologacdo das inscrigdes poderd fazé-lo no dia informado no cronograma, por meio do
seguinte formulario eletrdnico: https://forms.gle/Fw2PJs2UR1x8dBE69

4.11.1 A andlise dos recursos ao resultado da homologacdo de inscrigdes no processo de
selecdo, bem como a homologacao definitiva de inscri¢cdes serdo divulgadas no dia informado no
cronograma.

5. AVALIACAO DO CRE E DO CURRICULO

5.1 O CRE sera apurado pela analise do histérico académico, ou documento equivalente, que
sera efetuada pela Comissdo de Selecdo, a partir das notas/pontuacao/conceitos do candidato
informadas no historico académico/documento.

5.2 Naavaliacdo de curriculo, de carater apenas classificatorio, sera atribuida a cada candidato
uma nota, inserida no intervalo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, calculada conforme valores
descritos no subitem 5.7. deste edital.

5.3 A Comissdo de Selecdo considerara, nessa avaliacdo, a titulacdo académica, a experiéncia
de ensino, a experiéncia de pesquisa, a experiéncia em extensdo, a experiéncia profissional de
gestdo académica e a experiéncia em monitoria.

5.4 O candidato que ndo enviar o seu curriculo lattes e a documentagdo comprobatdria no
periodo descrito no cronograma, receberd nota 0 (zero) na avaliacdo de curriculo, & qual sera
somada a nota do CRE, a fim de que seja aferida sua pontuacéo final, calculada através de uma
média ponderada.

5.5 O curriculo lattes e as copias comprobatérias de seus respectivos titulos compordo um
anico arquivo no formato (pdf). Além disso, cada titulo nele contido devera estar identificado
antecipadamente com as referéncias e letras especificadas na TABELA | — AVALIACAO DE
CURRICULO do subitem 5.7 deste edital. Exemplo: ¢) Organizacao de livro publicado na area
objeto do curso ou em areas afins (*1) — item [c].
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5.5.1 Os documentos deverdo estar devidamente identificados conforme estabelecido no subitem
anterior e na ordem prevista na tabela do subitem.

5.6 Os documentos gerados por via eletrénica devem estar acompanhados do respectivo
mecanismo de autenticacdo, contendo a publicacdo ou endereco eletronico onde a publicacdo
estd hospedada.

5.7 Os titulos aceitos para a avaliacdo de curriculo estdo descritos a seguir, com as respectivas
pontuacdes:

TABELA 1: Avaliacdo de curriculo

N . PONTUACAO
ESPECIFICACAO PONTUAGCAO MAXIMA

a) Autoria ou coautoria de livro maximo de 8,00
publicado na &rea objeto do| 4,00 pontos por livro pontos |

curso ou em areas afins(*1)

b) Autoria ou coautoria de
capitulo de livro publicado na
area objeto do curso ou em
areas afins (*1)

maximo de 8,00

2,00 pontos por capitulo pontos

c) Organizagdo de livro

oublicado na érea objeto do 2,50 pontos por livro maximo de 7,50

curso ou em areas afins (*1) organizado pontos

d) Artigo cientifico completo

publicado em periodico Qualis 3,00 pontos por artigo maximo de 9,00
A indexado na area objeto do ’ pontos

curso (*1)

e) Artigo cientifico completo

ublicado em periddico Qualis . maximo de 6,00
Flé indexado na? area objgo do 1,50 ponto por artigo pontos

curso ou em areas afins (*1)

f) Artigo cientifico completo
publicado em periédico Qualis
C indexado ou trabalho
completo publicado ou 1,00 ponto por trabalho
apresentado em evento
internacional na area objeto do
curso ou em areas afins (*1)

maximo de 3,00
pontos

g) Trabalho completo publicado
ou apresentadp em evento 0,50 ponto por trabalho maximo de 2,00
nacional na é&rea objeto do pontos

curso ou em areas afins (*1)

h) Trabalho completo publicado
ou apresentado em evento
regional ou local na area objeto
do curso ou em areas afins(*1)

0,30 ponto por trabalho méaximo del,50 ponto

1) Resumo publicado em anais
de evento regional, nacional ou
internacional na area objeto do

curso ou em reas afins (*1) 0,25 ponto por trabalho méaximo del,00 ponto

J) Participacdo em evento
regional, nacional ou

0,20 ponto por evento méaximo del,00 ponto




internacional na area objeto do
curso ou em areas afins sem
apresentacdo de trabalho (*2)

k) Participacdo em cursos de
formacdo na éarea objeto do
curso ou em areas afins, com 0,50 ponto por curso
carga horéaria igual ou maior
que 20 horas (*2)

maximo de 3,00
pontos

I) Participacdo em cursos de

formacdo na éarea objeto do maximo de 2,00
. - 0,40 ponto por curso

curso ou em dreas afins, com pontos

carga horéria inferior a 20h (*2)

m) Experiéncia como integrante
de programas e/ou projetos de
pesquisa ou extensao na area 1,00 ponto por semestre
objeto do curso ou em areas
afins (*3)

maximo de 8,00
pontos

n) Exercicio profissional na
area objeto do curso ou

o 4,00 pontos por semestre maximo de 40,00
experiéncia docente em

« - . de trabalho pontos
educacdo baésica, profissional
e/ou superior (*4)
TOTAL 100,00 pontos

OBSERVACOES:

(*1) Os titulos de que tratam os itens de “a” a “i”” serdo validos se publicados a partir de 2017 e
com comprovagao.

(*2) Os titulos de que tratam os itens de “j” a “I” serdo validos se o evento ou curso houver
ocorrido a partir de 2017 e mediante apresentacdo de certificado de participacéo.

(*3) Os titulos de que trata o item “m” serdo validos mediante comprovagdo por meio de
declaracdo em papel timbrado da instituicdo executora e assinada pelo coordenador responsavel
pelo programa/projeto.

(*4) Os titulos de que trata o item “n” serdo validos mediante comprovagdo por meio de carteira
de trabalho, certiddo de tempo de servico, declaracdo, contrato de trabalho ou certiddo de
prestacdo de servicos.

6. DOS RESULTADOS DE CADA ETAPA E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1 Todos os resultados das etapas existentes neste processo seletivo serdo divulgados no
Portal do Estudante do IFPB, sec¢éo "Processos Seletivos” e nivel "Pos-Graduagao”, acessivel por
meio do endereco eletrénico https://estudante.ifpb.edu.br/processoseletivo/processo/9/ .

6.2 O resultado da avaliacdo de CRE sera divulgado no dia informado no cronograma.

6.2.1. O candidato que desejar interpor recurso a Comissdo de Selecdo contra o resultado
preliminar da avaliacdo de CRE podera fazé-lo nos dias informados no cronograma, por meio do
seguinte formulario eletrdnico: https://forms.gle/ghtwn1xjNVY7dHUZ7

6.3 Em qualquer etapa do processo de selecdo, os recursos que forem encaminhados a
Comissdo de Selecdo sem a devida fundamentacdo e/ou sem identificagéo ndo serdo analisados.
6.4 Em qualquer etapa do processo de selecdo, ndo sera aceita documentacéo adicional, fora do
prazo determinado, para fundamentagédo de recurso.

6.5 O resultado da andlise dos recursos contra a avaliagdo de CRE serdo publicados no dia
informado no cronograma.
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6.6 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do
resultado final.

6.7 Aanalise dos recursos contra o resultado preliminar da avaliacdo de CRE, como também o
resultado final da avaliacdo de CRE, ser&o publicados no dia informado no cronograma.

6.8 O resultado preliminar da avaliagdo de curriculo sera divulgado no dia informado no
cronograma.

6.9 O candidato que desejar interpor recurso a Comissdo de Selecdo contra o resultado
preliminar da avaliacdo de curriculo poderd fazé-lo nos dias informados no cronograma, por
meio do formulario eletrénico informado no cronograma.

6.10 A anélise dos recursos contra o resultado preliminar da avalia¢éo de curriculo, bem como o
resultado final da avaliacdo de curriculo serdo divulgados no dia informado no cronograma.

7. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 A pontuacdo final de cada candidato no processo de selecdo para ingresso no Curso de
Especializacdo em Educacdo Ambiental e Sustentabilidade, sera dada através de uma média
ponderada, com peso 4 (quatro) para a avaliagdo de CR ou IRA e com peso 6 (seis) para a
avaliacdo do curriculo académico e profissional (CAP). Para o célculo da pontuacdo final de
cada candidato, usar-se-a a equacao:

[(Nota C.A.P.x 6)+(Nota .LR.Aou C.Rx 4)]
10

N.C. =

Em que:

N.C. = Nota de Classificacdo do candidato

Nota C.A.P. = Nota obtida na anélise do Curriculo Académico e Profissional

Nota I.R.A. ou C.R. = Nota do I.R.A ou do C.R com valor normalizado de 0 a 100 pontos.

7.1.1 Ovalor do I.LR.A. ou do C.R. sera consultado no Histérico Académico do curso superior
de graduacédo. Caso o histdrico ndo preste essa informacdo, o indice podera ser validado por meio
de declaracdo da I.E.S. com o célculo do I.R.A. ou C.R.

7.1.2 No caso de o candidato ndo apresentar essa informacgdo recebera nota zero quanto ao
I.R.A.ou C.R.

7.2 O resultado preliminar do processo de selecdo para o Curso de Especializagcdo em Educacao
Ambiental e Sustentabilidade sera divulgado no dia informado no cronograma.

7.3 O candidato que desejar interpor recurso a Comissdo de Selecdo contra o resultado
preliminar do processo de selecao podera fazé-lo no periodo definido no cronograma, anexando
no pedido o formuléario de recurso devidamente preenchido (ANEXO IV).

7.4 A andlise dos recursos contra o resultado preliminar do processo de sele¢do, bem como o
resultado final do processo de selecéo sera divulgado no dia informado no cronograma.

7.5 O preenchimento das vagas dar-se-a através de processo classificatorio, obedecendo-se a
ordem decrescente do total de pontos obtidos.

7.6 Na apuracdo do resultado final, ocorrendo empate entre candidatos, serdo considerados,
prioritariamente e sucessivamente, para efeito de desempate:

a) idade mais elevada para os candidatos com 60 anos ou mais, conforme estabelece o Art. 27,
paragrafo Unico da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

b) ser professor em efetivo exercicio de docéncia;

c) idade mais elevada.



8. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

8.1 Os candidatos pretos, pardos, indigenas e/ou com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com sua classificagdo no processo seletivo.

8.2 Os candidatos pretos, pardos, indigenas e/ou com deficiéncia aprovados dentro do nimero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

8.3 Em caso de desisténcia de candidatos pretos, pardos, indigenas, aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro ou indigena posteriormente classificado.
8.4 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

8.5 Os candidatos pretos, pardos e indigenas aprovados nas vagas reservadas serdo convocados,
conforme cronograma, em edital especifico, para se apresentarem a Comissdo Local de
Heteroidentificagdo, conforme determina a Resolugdo CS AR N° 22, de 21 de junho de 2022, em
horérios e local a serem divulgados.

8.6 Na hipotese de ndo haver niUmero de candidatos cotistas aprovados em nimero suficiente
para preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo.

9. DAS MATRICULAS

9.1 A convocacdo para a matricula dos candidatos, a partir da lista de classificados, sera
realizada por meio de publicacdo de lista de convocados pelo Diretor Geral do Campus
Cabedelo, nos seguintes enderecos eletrénicos: https://www.ifpb.edu.br/cabedelo/editais/direcao-
geral

9.2 O candidato classificado dentro das vagas disponiveis devera matricular-se de modo on-line,
por meio de formulario eletrdnico, a ser divulgado em edital proprio, no periodo indicado neste
edital.

9.3 O candidato que ndo proceder a sua matricula no periodo estipulado no edital de matricula
perdera sua vaga.

9.4 No ato da matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b) Carteira de Identidade (copia legivel);

c) Cadastro de Pessoa Fisica— CPF (cdpia legivel);

d) Certiddo de quitacdo eleitoral (site TSE: https://www.tse.jus.br/);

e) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporacdo ou de Reservista,no caso
dos maiores de 18 anos do sexo masculino (copia legivel);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento (copia legivel);

g) Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso Superior de Graduagdo (copialegivel);

h) Histdrico Académico de curso superior de graduacéo (copia legivel);

i) No caso do candidato que ser cotista, ele devera apresentar a documentacdo
correspondente, conforme itens 4.4 ou 4.5;

j) Declaracédo de veracidade das informacdes prestadas (ANEXO I11).

9.5 As vagas ndo preenchidas, decorrentes do ndo comparecimento no periodo de matricula do
candidato classificado ou da ndo apresentacdo da documentacao exigida, toda e de uma so vez,
acarretard uma segunda e Unica convocacao dentre os candidatos habilitados de acordo com o
resultado do processo classificatdrio estabelecido neste edital, até o total de vagas ofertadas.

9.6 As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo
efetuadas em ateé 3 (trés) dias Uteis ap0s o periodo de matricula.
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10. DO CRONOGRAMA

Publicacéo do Edital 06/02/2023
Prazo para Impugnacao do Edital 07/02/2023
Inscrigdes Link: https://forms.gle/ww1bi8nFHt8z81qV9 08/02 a 15/02/2023
Resultado das inscri¢des deferidas 17/02/2023

Interposicdo de recursos relativo as inscriges Indeferidas Link: 17 a23/02/2023
https://forms.qgle/Fw2PJs2UR1x8dBE69
Resultado da interposicao dos recursos 28/02/2023
Resultado preliminar 02/03/2023
Interposicdo de recurso do resultado preliminar Link: 03/03/2023
https://forms.gle/ghtwn1xjNVY7dHUZ7

Resultado da interposi¢ao dos recursos 07/03/2023
Resultado final 07/03/2023
Matriculas 08/03 a 13/03/2023
Convocacéo para Avaliacdo da Comissédo de Heteroidentificacdo 14/03/2023
Periodo de Avaliacao pela Comissdo de Heteroidentificacdo 16/03/2023
Resultado da Avaliacdo da Comisséo de Heteroidentificagéo 17/03/2023

Interposicdo de recurso da Avaliagdo da Comissdo de 20/03/2023
Heteroidentificacdo
Resultado do recurso da Avaliacdo da Comissdo del 21/03/2023
Heteroidentificacdo

Resultado preliminar de matricula 22/03/2023
Interposicao de Recursos do resultado preliminar 23/03/2023
Resultado final 24/03/2023
Inicio das aulas 27/03/2023

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo total e incondicional das normas e
instrucdes constantes neste edital, bem como da organizacdo didatica e demais normas didatico-
pedagogicas do IFPB. As normas gerais dos cursos de Pos- Graduacdo Lato Sensu do IFPB, na
integra, podem ser acessadas atravées do link http://www.ifpb.edu.br/prpipg/pos-
graduacao/principais-normas-e-legislacoes.

11.2 O candidato classificado e matriculado que ndo comparecer as aulas até o 4° (quarto) dia
letivo, sem justificativa, serd considerado desistente.

11.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das
etapas do processo seletivo.

11.4 A inexatiddo ou irregularidade de informacGes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscricéo.

11.5 O candidato se responsabilizard pela veracidade de todas as informacdes prestadas sob
pena de responder administrativa, civil e criminalmente, nos termos do Art. 299 do Cadigo
Penal, e de tornar nulos sua inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, conforme dispde o Art.
167 do Cddigo Civil.

11.6 Serdo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados pelo IFPB com vistas ao processo seletivo.



https://forms.gle/ww1bi8nFHt8z81qV9
https://forms.gle/Fw2PJs2UR1x8dBE69
https://forms.gle/ghtwn1xjNVY7dHUZ7
http://www.ifpb.edu.br/prpipg/pos-graduacao/principais-normas-e-legislacoes
http://www.ifpb.edu.br/prpipg/pos-graduacao/principais-normas-e-legislacoes

11.7 Os casos omissos e as situacfes ndo previstas no presente edital serdo analisados pela
Comisséo de Selecéo e, se necessario, encaminhados a Prd- Reitora de Pesquisa, Inovagéo e Pos-
Graduacao do IFPB.

11.8 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, sendo valido apenas para este
processo seletivo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Jodo Pessoa/PB, 17 de fevereiro de 2023
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Data: 17/02/2023 14:26:05-0300

g b Silvana Luciene do Nascimento Cunha Cos
ol
Verifique em https://verificador.iti.br

SILVANA LUCIENE DO NASCIMENTO CUNHA COSTA
Pro-Reitora de Pesquisa, Inovacao e P6s-Graduacgédo

Documento assinado digitalmente

b TURLA ANGELA ALQUETE DE ARREGUY BAP
g ol Data: 17/02/2023 14:21:06-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

TURLAANGELAALQUETE DE ARREGUY BAPTISTA
Diretora Geral do Campus Cabedelo



		2023-02-17T14:21:06-0300


		2023-02-17T14:26:05-0300




