INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUACAO - PRPIPG
DIRECAO GERAL DO CAMPUS JOAO PESSOA

RETIFICACAO DO EDITAL N2 61/2023 /PPGTI/PRPIPG/REITORIA
PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO PROFISSIONAL EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (MPTI) - Periodo 2024.1

O Instituto Federal da Paraiba, por meio da Pr6-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e
Pé6s-Graduacao do IFPB, da Direcdo Geral do Campus Jodo Pessoa e da
Coordenacao do Programa de Pés-Graduacao em Tecnologia da Informacao
(PPGTI), torna publico aos interessados que, no periodo de 18 de outubro de 2023
a 03 de dezembro de 2023, estdo abertas as inscri¢cdes para selegcao de candidatos
ao curso de Mestrado Profissional em Tecnologia da Informacao (MPTI),
Campus Joao Pessoa, para o periodo 2024.1, nos termos definidos neste Edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Podem se inscrever portadores de diploma de curso de nivel superior
autorizado ou reconhecido pelo Ministério da Educacdao (MEC) na area de
Tecnologia da Informacgao (TI) ou curso de nivel superior em qualquer outra area
correlata com pds-graduacao na area de TI. A aceitacdo de cursos de graduacdao em
areas correlatas ficara a critério da Comissao de Selecao do PPGTI.

1.2. As inscri¢cdes deverao ser feitas exclusivamente pelo sistema de inscricao
https://sites.google.com/ifpb.edu.br/selecao2024ppgti/

1.3. O candidato devera selecionar um dos temas propostos pelos professores do
PPGTI ao qual ira submeter um pré-projeto. Os temas estao listados no Quadro I do
item 4.1 e descritos no Anexo III.

1.4. O sistema de inscricao solicitara os seguintes documentos:

(a) Formulario com a pontuag¢ao do candidato devidamente preenchido (Anexo I),
com coépia dos documentos comprobatorios. O candidato deve mesclar o Anexo I
com os documentos comprobatdrios em um sé arquivo pdf. Atencido para que os
documentos comprobatérios estejam na ordem de itens do Anexo L.

(b) Curriculum Vitae, da Plataforma Lattes;
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(c) Coépia do diploma ou do certificado de conclusdao de curso de graduacao
reconhecido pelo MEC ou outro 6rgdao competente e no caso de estrangeiro
validado. Se, na época da inscri¢cdo, o candidato ainda nao houver concluido o
curso de graduacao, ele devera apresentar uma declaragdao da coordenacao do
curso, carimbada e assinada pelo coordenador (ou assinada com certificado
digital), informando a data prevista para conclusdao. O candidato devera
comprovar estar em condi¢cdes de conclui-lo até 27 de fevereiro de 2024, data de
inicio das aulas.

(d) Coépiado Histérico Escolar do curso de graduacao concluido ou a concluir;

(e) Copia do diploma de pés-graduacdao na area de TI ou do certificado de
conclusao de curso de poés-graduacao reconhecido pelo MEC ou outro 6rgao
competente, no caso de o candidato possuir algum;

(f) Copia da carteira de identidade - RG e CPF para candidatos brasileiros, ou do
registro geral de estrangeiro, se for o caso;

(g) Comprovante de quitacdo das obrigacdes militares, para os candidatos do sexo

masculino;
(h) Comprovante de quitacao eleitoral;
(i) Comprovante de residéncia;

(j) Declaracdao assinada de optante por cota de ingresso (afrodescendente,
indigena, pessoa com deficiéncia ou servidor do IFPB), conforme Anexo II, para
candidatos optantes. O quantitativo de vagas destinado as cotas esta detalhado nos
itens 4.2 e 4.3 deste edital.

() O candidato optante por cota de servidor do IFPB devera anexar uma
declaracdo que comprove que a area de concentracao de estudos do projeto de
pesquisa, a ser desenvolvido no programa de pds-graduacao, consta no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas do IFPB e esta alinhado as competéncias relativas a
unidade de exercicio ou de lotacao do servidor, a sua carreira ou cargo efetivo, ao
seu cargo em comissao ou a fung¢ao de confianca. A declaracao deve ser emitida
pelo setor de Gestdo de Pessoas da unidade de lotacdao do servidor, quando
Técnico-Administrativo, ou pela Unidade/Setor/Coordenacao de lotacdao, quando
docente.

(m) Pré-projeto de Pesquisa Aplicada alinhado a um dos temas propostos pelos
professores do PPGTI, conforme Anexo III.

(n) Coépia do passaporte (para estrangeiro) com visto VITEM IV ou CRNM
(documento fisico de identificacdao de estrangeiros registrados no Brasil)
para estrangeiro residente no Brasil.

1.5. Somente sera considerada uma unica inscri¢cao por candidato. Caso mais de
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uma inscricdo tenha sido realizada em um mesmo CPF, a dltima, em ordem
cronoldgica, sera considerada.

2. DOSTEMAS E DAS LINHAS DE PESQUISAS

2.1. Alista com os temas para pré-projetos esta apresentada no Quadro I do item
4.1, e suas descricoes encontram-se no Anexo III - Pré-Projeto de Pesquisa.

2.2 Os temas estdo associados a uma das linhas de pesquisa do PPGTI, a saber:
(a) Gestao e Desenvolvimento de Sistemas (GDS);

(b) Redes e Sistemas Distribuidos (RSD).

2.3 Caso o pré-projeto enviado pelo candidato ndo esteja alinhado ao tema
escolhido no momento da sua inscricao com respeito ao que foi proposto pelo(s)
professor(es) responsavel(is), o candidato sera eliminado.

3. DA SELECAO

3.1. O(s) docente(s) proponente(s) por cada tema fara(ao) a avaliacao dos pré-
projetos associados aquele tema correspondente, e a comissao de selecdo avaliara
os documentos enviados pelos candidatos.

3.2. A pontuacao final (PF) do candidato sera calculada através da média
ponderada entre a nota do pré-projeto (PP) e a pontuac¢ao obtida no Formulario
com Pontuacao do Candidato (PC), que se encontra no Anexo I. A pontuacao final
do candidato alcancara o maximo de 100 pontos e sera calculada através da
féormula:

PF=PPx0,5+PCx0,5

3.3. Os critérios de avaliacdao do pré-projeto estdo descritos no Anexo IIl, que versa
sobre o Pré-Projeto de Pesquisa.

3.4. O candidato sera desclassificado se nao atingir a nota minima de 60 pontos no
pré-projeto de pesquisa.
3.5. Os candidatos serao classificados e aprovados por tema, de acordo com o pré-

projeto, em ordem decrescente de pontuacao.

3.6. Apos o calculo da pontuacao dos candidatos classificados, a composicdo da
lista final de aprovados serarealizada em duas fases.

3.7. A primeira fase realiza uma pré-alocacdao dos candidatos (cotistas e nao-
cotistas) ordenados de acordo com suas pontuag¢des finais. Para isso, sao
construidas listas de pré-classificacdao, sendo uma para cada tema. Seguindo a
ordem de classificacao dessas listas, sdo pré-alocados candidatos até que o numero
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4.

total de vagas de cada tema seja preenchido.

3.8. A segunda fase é destinada a adequacao da classificacao para atender aos
percentuais de cotistas, caso estes ndao tenham sido atendidos na primeira fase,
considerando as modalidades determinadas nos itens 4.2 e 4.3. deste edital. Para
isso, sdo criadas Listas de Cotistas (LCs), sendo uma por tema, com os cotistas que
nao foram pré-alocados na primeira fase, de acordo com suas pontuacgoes finais.

3.9. Até que o percentual minimo de cotistas em cada modalidade tenha sido
atendido, repetem-se os seguintes passos:

(a) Dentre todos os temas cujas LCs possuem candidatos em modalidades de cota
que ainda ndo atingiram o percentual correto, verifica-se o nao-cotista pré-
classificado de menor nota, e este é retirado da lista de pré-classificacao do tema;

(b) No tema do nao-cotista que foi retirado (conforme descrito no Item i), verifica-
se na LC correspondente o cotista de maior nota, considerando as modalidades de
cota que ainda nao atingiram o percentual correto, e este é incluido na lista de
classificacao do tema.

3.10. Caso haja empate entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados o Anexo I e o
pré-projeto, para desempate, obedecendo-se a seguinte sequéncia:

(a) Maior pontuac¢do no pré-projeto;

(b) Maior pontuacao no item 8 do Anexo I;

(c) Maior pontuacdo no item 2 do Anexo [;

(d) Maior pontuac¢ado no item 3 do Anexo I.

3.11 Caso existam temas com vagas nao preenchidas, a critério do PPGT]I, podera
serlan¢ado novo edital para estas vagas.

DAS VAGAS

4.1. Serao ofertadas 24 (vinte e quatro) vagas, sendo 14 (quatorze) destinadas a
linha de pesquisa Gestao e Desenvolvimento de Sistemas (GDS) e 10 (dez) a linha de
pesquisa Redes e Sistemas Distribuidos (RSD), podendo esse numero ser ampliado,
dependendo da capacidade de absorg¢ao de cada uma das duas linhas de pesquisa
do programa.

Quadro I - Distribuicao dos temas e vagas.

TEMA Linha
Vagas

Linha de Pesquisa: Gestao e Desenvolvimento de Sistemas (GDS) - 14 vagas
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Tema 1- Inteligéncia Artificial e Educacao
Dr. Francisco Petrénio Alencar de Medeiros

GDS

Tema 2 - Ambientes Imersivos na Educacao
Dr. Francisco Petrénio Alencar de Medeiros

GDS

Tema 3 - Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial
Dra. Damires Yluska de Souza Fernandes

Dr. Alex Sandro Cunha Rego

Dr. Diego Ernesto Rosa Pessoa

Dr. Francisco Dantas Nobre Neto

GDS

Tema 4 - Engenharia de Software Apoiada pela Inteligéncia
Artificial e Mineracao de Repositdrios

Dr. Katyusco de Farias Santos

GDS

Tema 5 - Boas Praticas no Gerenciamento de Projetos de
Desenvolvimento de Software para Times Colaborativos e
Distribuidos

Dra. Heremita Brasileiro Lira
Dra. Juliana Dantas Ribeiro Viana de Medeiros
Dra. Nadja da Nébrega Rodrigues

GDS

Tema 6 - Desenvolvimento agil de software
Dra. Juliana Dantas Ribeiro Viana de Medeiros
Dra. Heremita Brasileiro Lira

Dra. Nadja da Nébrega Rodrigues

GDS

Tema 7 - Aprendizado de Maquina utilizando um ou mais modelos
para problemas de classificacao, regressao ou previsio de séries
temporais.

Dr. Thiago Marques Moura

GDS

Tema 8 - Gamificacao
Dr. Lafayette Batista

GDS

Linha de Pesquisa: Redes e Sistemas Distribuidos (RSD) - 10 vagas

Tema 9 - Arquiteturas e Modelos de Aprendizagem Federada
Aplicados a Educac¢ao e Saude

Dr. Paulo Ribeiro Lins Junior

RSD

Tema 10 - Desenvolvimento e Avaliacao de Aplicacdes e
Tecnologias de Redes sem Fio no Contexto de IoT e Industria 4.0

Dr. Ruan Delgado Gomes

RSD

Tema 11 - Avaliacdo quali-quantitativa de soluc¢des de bare-metalas
a serviceno contexto de sala de aulas virtualizadas

Dr. Paulo Ditarso Maciel Jr.

RSD
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Tema 12 - Pesquisa na area de Internet das Coisas (IoT) RSD 3
Dra. Luciana Pereira Oliveira

Tema 13 - Métodos de Otimizacio ou de Aprendizagem de Maquina | RSD 2
Aplicados a Problemas das Areas de Redes de Computadores,
Saude ouJogos

Dr. Thiago Gouveia

4.2. De acordo com os Artigos 59, 62 e 72 da Resolucdo-CS n°® 160, de 15 de dezembro
de 2017
(https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2017 /resoluco

es-aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-160), que dispde sobre Acgoes

Afirmativas na P6s-Graduacao do IFPB, que trata da inclusao de negros (pardos e
pretos), indigenas e pessoas com deficiéncia em programas de pés-graduacao lato
sensu e stricto sensu no ambito do IFPB, sera reservado um percentual de 20% das
vagas para negros e indigenas e 5% para Pessoas com Deficiéncia (PcD), totalizando
5 (cinco) vagas e 1 (uma) vaga, respectivamente.

4.3. De acordo a Resolucao-CSn2 23/2020 CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB,
01 de julho de 2020
(https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-

2020/aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-23), que regulamenta a

disponibilizacdo de vaga institucional para servidores ativos e permanentes do
IFPB (docentes ou técnicos) em programas de pos-graduacdo Stricto Sensu e Lato
Sensu, sera reservado um percentual de 10% das vagas para servidores efetivos,
totalizando 2 (duas) vagas.

N\

44. Os candidatos a reserva de vagas farao sua opg¢ao no ato da inscricao,
indicando uma das modalidades de reserva de vaga (categoria cor/raca, pessoa
com deficiéncia ou servidor do IFPB).

4.5. O candidato autodeclarado negro ou indigena sera convocado por e-mail para
se apresentar a Comissdao de Ac¢cdes Afirmativas na P6s-Graduagao, conforme
determina o paragrafo unico do art. 10 da Resolucdao-CS n° 160, de 15 de dezembro
de 2017, em horario e local definidos no Cronograma.

4.6. No ato da matricula, o aluno PcD aprovado para esta vaga devera apresentar o
laudo original, constando o Cédigo Internacional de Funcionalidade, expedido
por profissional competente nos ultimos 12 meses.

4.7. Os candidatos classificados e selecionados como alunos regulares em tempo
integral e dedicac¢dao exclusiva poderdo receber bolsas de estudos, desde que
satisfacam os critérios de concessao e oferta dos 6érgaos financiadores.

4.8. As bolsas de estudos concedidas tém vigéncia de, no maximo, 24 meses e sua
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manuten¢cdo requer que o aluno apresente um bom desempenho no
desenvolvimento de suas atividades académicas. As regras para concessao e
manutencdo das bolsas serdo divulgadas em Edital Interno para selegcao de
bolsistas.

5. DOS RECURSOS

5.1. Recursos sobre o processo de selecdo devem ser encaminhados por e-mail para

secretaria.ppgti@ifpb.edu.br no periodo estipulado no calendario apresentado no
item 6.1 deste Edital.

5.2. A analise do recurso sera de responsabilidade da Comissao de Selecao,
devidamente constituida pelo PPGTI.

6. DO CALENDARIO

6.1. As datas para cada etapa do processo seletivo estdo apresentadas no Quadro II.

Quadro II - Calendario do Processo Seletivo do PPGTI para 2024.1

ETAPA Data(s)
Publicacao do edital 16/10/2023
Periodo de impugnacao do Edital 17/10/2023
Inscricao 18/10/2023 a 03/12/2023
Divulgacao da homologacao das inscri¢coes 04/12/2023
Andlise curricular e dos pré-projetos 04/12/2023 a 15/12/2023

Entrevistana Comissao de A¢oes Afirmativas na Pos- | 14/12/2023 a 15/12/2023
Graduagdo (candidatos autodeclarados negros ou
indigenas)

Divulgacao do resultado referente as entrevistas na 18/12/2023
Comissao de Acdes Afirmativas

Divulgacao do resultado preliminar Até 20/12/2023
Interposicao de recursos 21/12/2023

Divulgacao do resultado final 26/12/2023
Pré-matricula 27/12/2023 a 30/12/2023
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Matricula Fevereiro de 2024

Inicio das aulas Fevereiro ou Marcgo de 2024

7. DA PRE - MATRICULA

7.1. Apo6s a divulgacao do resultado final (p6s recursos), os candidatos selecionados
devem realizar pré-matricula no periodo disposto no Quadro II do calendario do
item 6.1.

7.2. Apré-matriculaserarealizadaatravés do preenchimento de formulario online
disponibilizado em
https://sites.google.com/ifpb.edu.br/prematricula2024ppgti/. O formulario sé
estara disponivel no periodo de pré-matricula.

7.3. O candidato aprovado que ndo efetuar a pré-matricula na data especificada
sera considerado desistente, podendo, a critério da Comissao de Selecao, ser
convocado o proximo candidato do respectivo tema, obedecida a ordem de
classificacao e as agdes afirmativas, se for o caso.

8. DA MATRICULA

8.1. No ato da matricula, o candidato (ou seu Procurador munido de procuracao
publica ou particular, com firmas reconhecidas em cartdrio) devera entregar
cOpia autenticada (ou apresentar documento original + coépia) de toda a
documentacao enviada para realizacao do processo de inscricao no curso tratado
neste Edital. Os documentos deverdo ser enviados para o e-mail
secretaria.ppgti@ifpb.edu.br.

8.2. O candidato aprovado devera apresentar o comprovante de conclusao do
curso de graduacao.

8.3. Serao desclassificados e excluidos do processo seletivo os candidatos que:

(a) Apresentarem documentos falsos ou prestarem declarag¢des falsas;

(b) Nao preencherem os requisitos necessarios para concorrer a uma das vagas
deste Edital;

(c) Nao apresentarem toda a documentagao requerida;

(d) Nao apresentarem pré-projeto alinhado ao tema escolhido na inscricao;

(e) Procurador ndo apresentar procuragao conforme definido no item 8.1 acima.
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9. COMISSAO DE SELECAO

Damires Yluska de Souza Fernandes (docente do PPGTI)

Francisco Petronio Alencar de Medeiros (docente do PPGTI)

Juliana Dantas Ribeiro Viana de Medeiros (docente do PPGTI)

Diego Ernesto Rosa Pessoa (docente do PPGTI)

Franklin Garcia Figueiredo (secretario do PPGTI)

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O IFPB nao se responsabiliza por problemas de conexao com a Internet ou de
erros de enderegos eletronicos que inviabilizem a inscrigdao do candidato.

10.2. Excec¢des e casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao.

10.3. Os candidatos poderao entrar em contato com a Coordenacao do PPGTI no
seguinte endereco: Av. Primeiro de Maio, 720 - Jaguaribe - Jodo Pessoa - PB - CEP
58.015-430; ou pelo e-mail: secretaria.ppgti@ifpb.edu.br; e também pelos telefones
(83)3612-1394e3612-1198.

Joao Pessoa, 24 de novembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

b Silvana Luciene do Nascimento Cunha Costa
g ol Data: 24/11/2023 10:04:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Silvana Luciene do Nascimento Cunha Costa
Pro6-Reitora de Pesquisa, Inovacao e P6s-Graduacao

Documento assinado digitalmente

7\ nb RICARDO JOSE FERREIRA
g Wel Data: 24/11/2023 09:34:42-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ricardo Luciene do Nascimento Cunha Costa
Geral do Campus Joao Pessoa
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