;{9. MATRIZ CURRICULAR ATUALIZADA
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1° Semestre hir

Comunicaglo Organizacional 10

Informdtica Basica 50

Fundamentos da Administragio

Relagdes Humanas no Trabalho 33

Técnicas Secretariais &7
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Mutemitica Financeira 0
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2° Semestre

Portugeds Instramensal 50| &0 3

Responsabilidade Sboine
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Nogdes de Direito Pablico ¢
Privado
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Laboratbrio de Priticas
Secretaniais

Ecomomia ¢ Mercado 50| o0 3

[

Formaglo de Empreendedores 351 40

316 19 316

3* Semestre

Estagio Obrigatécio 200 20

Qualidade no Atendimento 50 |60 3

Organizagbo ¢ Plancjamento de Eventos S EN 4

Iglés lestrumental 50 |60 3

TOTAL 367 10 1000

Legenda:
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| By 80 h'a x 30 min - 60min ~ 67 bt




