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EMENTA

Histdéria da tecnologia. Conceitos fundamentais: ciéncia, tecnologia e inovagdo. Indicadores de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Principais condicionantes do processo de inovacdo tecnoldgica.
Gestdo da inovacdo tecnologica. Avaliacdo de projetos de P&D. Financiamento para a inovagdo no
Brasil. Tecnologias convencionais e tecnologias sociais. Novas tecnologias e suas implicagdes
sociais. As TICs em foco.

OBJETIVOS

Geral:

Capacitar e desenvolver conhecimento do papel da inovacdo no contexto puablicos, formando
profissionais que se destaquem pelo conhecimento amplo das inovacGes, suas classificagdes por
tipos, indicadores, padrdes, influéncia geogréafica e estratégias relacionadas.

Especificos:

. Apresentar os Conceitos Fundamentais para compreensédo da tecnologia e inovacéo.

. Proporcionar o conhecimento dos indicadores e condicionantes do Processo de Inovacao
. Desenvolver habilidades para gestdo da inovagdo tecnolégica

. Transmitir informacdes relacionados a inovacao para o desenvolvimento sustentavel




CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE ASSUNTO CH

CONCEITOS FUNDAMENTAIS
Do fogo a escrita

| A tecnologia nos dias atuais 16 h
Ciéncia, tecnologia e inovacéo tecnologica

Tipos de inovacOes e métodos de propagacao

INDICADORES E CONDICIONANTES DO PROCESSO DE
INOVACAO

Indicadores de Inovacdo Tecnoldgica

I Grupo de indicadores das politicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo 20 h
Intensidade Tecnologica

Padrdes Setoriais de Inovacdo Tecnoldgica

Influéncia da Localizacdo Geografica sobre o Processo de Inovagédo

GESTAO DA INOVACAO TECNOLOGICA
Estratégias Organizacionais

i ~ « 12 h
Cooperacéo para a Inovacao
Avaliacéo de Projetos de PD&I
INOVACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

v Tecnologias Convencionais e Tecnologias Sociais 12h

Inovacdo e Desenvolvimento Sustentavel e TICs
Um Novo Entendimento das Organiza¢Ges Contemporaneas

METODOLOGIA DE ENSINO

- Concepcao metodoldgica do curso: modalidade a distancia com utilizacdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVEA), Plataforma Moodle, para viabilizar a estreita interelacdo dos envolvidos —
estudantes, professores pesquisadores, professores autores, professores formadores, tutores e
orientadores.

- Encontros presenciais com tutores nos pélos e, em momentos especificos, com os outros pares
com vista a viabilizar atividades (e/ou): de nivelamento, informativa, integradora, tematica,
complementar.




AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

As avaliacdes serdo realizadas em trés dimensoes:

A avaliacdo do curso totaliza 300 pontos, divididos em trés categorias, sendo 100 pontos para
as Atividades Colaborativas (no Moodle), 100 pontos para as Atividades Individuais (no
Moodle) e 100 pontos para Atividades Presenciais.

Estas categorias tém pesos diferenciados: Categoria | — Atividades Individuais - 100 pontos (peso
3); Categoria Il — Atividades Colaborativas - 100 pontos (peso 3); Categoria Ill — Atividades
Presenciais - 100 pontos (peso 4)

A Média Parcial (MP)é a média ponderada das categorias acima definidas.
Se a Meédia Parcial for maior ou igual a 70 pontos, o aluno estad Aprovado por Média, sem
necessidade de realizar o Exame Final.

Se a Média Parcial for menor que 70 e maior ou igual a 40, o aluno deve Realizar o Exame Final,
e a nota minima que precisa obter no Exame Final para ser aprovado é Nota minima = [ 500 -
(Média Parcial x 6) ]/ 4

Se aMédia Parcial for menor que 40 pontos o aluno ndo estd apto ao Exame Final,
esta Reprovado, e deve repetir a disciplina no proximo semestre.

O aluno Aprovado por Média tera Média Final igual a Média Parcial (MF = MP)

O aluno que Realizar o Exame Final (EF) serd aprovado se obtiver Média Final maior ou igual a
50, sendo a MF, neste caso, calculada como MF = (6*MP + 4*EF)/10

RECURSOS NECESSARIOS

- Materiais didaticos impressos; Videos; Leitura Obrigatoria (LO); Leitura Complementar (LC);
Exercicios de Fixacdo de Contetdos; Atividades Obrigatérias (AO); Atividades Complementares
(AC).

PRE-REQUISITO

o Na&o existe.
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