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L PLANO DE ENSINO

Dados do Componente Curricular

Nome do Componente Curricular: Licitacfes, contratos e convénios-Turma 2017
Curso: Bacharelado em Administracdo Publica - EAD

Série/Periodo: 9°-Turma 2017

Carga Horaria: 60 horas | Horas Teérica: 60 horas | Horas Prética:
Docente Responsavel: Giorgione Mendes Ribeiro Junior

EMENTA

Licitacdo: aspectos gerais, principios constitucionais, dispensa e inexigibilidade, modalidades,
pregdo eletronico e presencial, fases, revogacgéo e invalidacdo, controle. Contratos: formalizacéo,
direitos e deveres, execucdo, alteracdo, inexecucdo, extincdo, espécies, controle. Convénios:
aspectos gerais, participantes, objeto, formalizacdo, controle.

OBJETIVOS

Geral
e Compreender o contexto social e as normas juridicas que balizam as contratacGes publicas
de obras, servicos e de compras de materiais pela administracdo publica brasileira.
Especificos
e Saber as normas constitucionais que direcionam a agdo da administragdo publica enquanto
contratante/contratada de servicos, obras ou compras de materiais.
e Diferenciar as hipoteses de dispensa e inexigibilidade de licitagdo publica.
Entender as hipoOteses de cabimento de cada modalidade licitatoria (convite, tomada de
precos, concorréncia, concurso etc).
Definir as principais fases da licitacdo publica.
Listar as possibilidades de revogacdo, invalidacdo e controle das licitacdes.
Entender a formalizacdo dos contratos administrativos.
Compreender os convénios administrativos enquanto modalidade licitatoria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE ASSUNTO CH

1 Conceitos iniciais acerca das licitacoes e contratos administrativos
Previsdo constitucional

I Conceitos de licitacdo 10 h
Principios Licitatorios
Por que licitar?

2 Hipoteses que possibilitam a contratacdo direta da administragéo
publica

As ressalvas, limites e possibilidades trazidos pela Lei 8.666/1993

A dispensa da licitagcdo

A inexibilidade da licitagdo

10 h
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3 As modalidades de licitacdo previstas em Lei

O convite, a tomada de pregos, a concorréncia e 0 concurso.

Novas formatacGes e consequéncias na gestdo trazidas pelo Pregdo do tipo
eletronico 10.520/2002

10h

4 As fases da licitacao

O edital

A habilitacéo (capacidade técnica, financeira, certiddes negativas etc)
Julgamento e homologacéo do vencedor.

As peculiaridades das fases da licitagdo na modalidade pregéo.

10h

5 Ineficacia nas licitacOes

A revogacdo da licitacdo

A invalidagdo da licitagdo

Controle interno e externo (controle social) das licitaces

4 h

Vi

6 Contratos administrativos

Prazo e equilibrio econdmico financeiro
Formalizacéo e alteracdo dos contratos.
Execucdo, rescisdo e inexecugéo contratuais
Parcerias Publico-Privadas

10 h

Vil

7 Convénios administrativos.
Conceito e marco legal.

Formalizacéo dos conveénios.

6h

METODOLOGIA DE ENSINO

- Concepcao metodoldgica do curso: modalidade a distancia com utilizacdo do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVEA), Plataforma Moodle, para viabilizar a estreita interelagdo dos
envolvidos — estudantes, professores pesquisadores, professores autores, professores formadores,
tutores e orientadores.

- Avaliacdo de casos concretos, de textos disponiveis na internet, e reflexdo sobre questdes
sociais que dialoguem com a tematica.

- Encontros presenciais com tutores nos polos e, em momentos especificos, com os outros pares
com vista a viabilizar atividades (e/ou): de nivelamento, informativa, integradora, tematica,
complementar.
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AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

As avaliacdes serdo realizadas em trés dimensoes:

A avaliacdo do curso totaliza 300 pontos, divididos em trés categorias, sendo 100 pontos para
as Atividades Colaborativas (hno Moodle), 100 pontos para as Atividades Individuais (no
Moodle) e 100 pontos para Atividades Presenciais.

Estas categorias tém pesos diferenciados: Categoria | — Atividades Individuais - 100 pontos (peso
3); Categoria Il — Atividades Colaborativas - 100 pontos (peso 3); Categoria Il — Atividades
Presenciais - 100 pontos (peso 4)

A Média Parcial MP)é a média ponderada das categorias acima definidas.
Se a Média Parcial for maior ou igual a 70 pontos, o aluno estd Aprovado por Média, sem
necessidade de realizar o Exame Final.

Se a Média Parcial for menor que 70 e maior ou igual a 40, o aluno deve Realizar o Exame Final,
e a nota minima que precisa obter no Exame Final para ser aprovado é Nota minima = [ 500 -
(Média Parcial x6) ]/ 4

Se aMeédia Parcial for menor que 40 pontos o aluno ndo estda apto ao Exame Final,
estd Reprovado, e deve repetir a disciplina no proximo semestre.

O aluno Aprovado por Média tera Média Final igual & Média Parcial (MF = MP)

O aluno que Realizar o Exame Final (EF) sera aprovado se obtiver Média Final maior ou igual a
50, sendo a MF, neste caso, calculada como MF = (6*MP + 4*EF)/10

RECURSOS NECESSARIOS

Em virtude da modalidade de ensino adotada, faz-se necessario a utilizacdo de uma série de
tecnologias novas para atrair a atencdo e o interesse dos discentes a plataforma moodle, bem
como a facilitacdo da aprendizagem. Sendo assim, serdo utilizados pelos alunos e pelo professor
as seguintes ferramentas:
- Materiais didaticos impressos; Textos Complementares disponiveis na internet, Videos;
ApresentacOes em power point,; Exercicios de Fixacdo de Conteldos; Atividades Obrigatérias
(AO); Atividades Complementares (AC).

PRE-REQUISITO

a Direito Administrativo
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Forum, 2015.
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Impetus, 2015.

SANTOS, Murillo Giordan. Licitacfes e contratagdes publicas sustentaveis. Sdo Paulo, Ed. Forum,
2015.

REFERENCIA / BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. LicitacOes e contratos administrativos: Teoria e Pratica. Sao
Paulo: Ed. Grupo Gen, 2015.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sdo Paulo, Atlas, 2009.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 40. Ed. Rio de Janeiro: Malheiros,
2014,

MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. S&o Paulo: Malheiros, 2009.
GASPARINI, Dibgenes. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

Obs. Bibliografias complementares (artigos cientificos, e/ou jornalisticos, documentarios,
entrevistas, etc.) serdo utilizadas para subsidiar os debates sobre questdes juridicas.
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