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1. BASES TECNOLOGICAS (EMENTA):
Introdugdo ao Planejamento Estratégico. Aspectos Gerais e Historicos. O Desenvolvimento Planejado. Evolucao do
Planejamento no Brasil. Abordagem Critica do Modelo Brasileiro de Planejamento Governamental. Plano

Plurianual.

2. OBJETIVOS:
Geral:

e Conhecer os conceitos basicos e os modelos mais representativos do planejamento publico;

e Distinguir entre o planejamento normativo e o planejamento estratégico situacional;

e Familiarizar-se com a linguagem e a logica do planejamento estratégico situacional;

e Conhecer a logica de organizagdo e os instrumentos para a aplicacdo desse método de planejamento (PES).
Especificos:

e Associar as reformas administrativas ao desenvolvimento do planejamento;
e Identificar a estrutura e a gestdo dos Planos Plurianuais;

e  Apresentar os Principios da Administracdo Publica e suas Relagdes com o Setor Privado;

e Diferenciar Administragdo Publica de Administracdo de Empresas.

3. COMPETENCIAS:
¢ Conceituar Planejamento Estratégico Governamental;

* Entender os processos de Alinhamento Estratégico;
® Pensar e raciocinar estrategicamente;

¢ Compreender como ¢ o processo de elaboragdo das estratégias governamentais.




4. HABILIDADES:

e FElaborar, executar e acompanhar as etapas de um plano estratégico;

e Qerir atividades governamentais, utilizando o planejamento como ferramenta basica.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE

ASSUNTO

C.H

Conteudos Introdutoérios ao Planejamento Estratégico Governamental
A Construcao do “Estado Necessario” e o Planejamento Estratégico Governamental
A Formagao do Gestor Publico

6h

11

O Planejamento Estratégico Governamental como Convergéncia e Enfoque
A Concepcdo Ingénua do Estado Neutro

O Enfoque da Analise de Politica

O Enfoque do Planejamento Estratégico Situacional

6h

I

Metodologia de Diagndstico de Situagdes
A Anélise de Governabilidade
Tipos de Problemas

6h

v

Metodologia de Planejamento de Situacdes
Matriz Operacional
Gestao do Plano

6h

O Plano Plurianual
Aspectos Conceituais
Importancia e Caracteristicas

6h

6. METODOS E TECNICAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM:

- Concepgdo metodoldgica do curso: modalidade a distdncia com utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVEA), Plataforma Moodle, para viabilizar o estreita interelagdo dos envolvidos — estudantes, professores pesquisadores,
professores autores, professores formadores, tutores e orientadores.

- Encontros presenciais com tutores nos pdlos e, em momentos especificos, com os outros pares com vista a viabilizar
atividades (e/ou): de nivelamento, informativa, integradora, tematica, complementar.

7. RECURSOS DIDATICOS:

- Materiais didaticos impressos; Videos; Leitura Obrigatoria (LO); Leitura Complementar (LC); Exercicios de Fixagdo de
Contetidos; Atividades Obrigatorias (AO); Atividades Complementares (AC).




8. TECNICAS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:

Os tutores e o professor formador estardo atentos para observar e fazer o registro dos seguintes aspectos:

a) a produgdo escrita do estudante, seu método de estudo, sua participagdo no encontro presencial, nos foruns e nos bate-papos;
b) se ele estd acompanhando e compreendendo o contetido proposto em cada uma das disciplinas, se ¢ capaz de
posicionamentos critico-reflexivos frente as abordagens trabalhadas e frente a sua pratica profissional (dimensdo cognitiva); e,
¢) na realizag@o de estudos de caso e de pesquisa, a partir de proposi¢des tematicas relacionadas ao seu campo de formagéo
profissional, entre outros fatores.

As avaliagdes serdo realizadas em trés dimensdes.

Atividades Colaborativas (AC): interagdo comunitaria com os demais alunos, professor e tutores nos foéruns e outros
instrumentos pertinentes, com ou sem agendamento de prazos. Esta atividade valera até 100 pontos e tem peso 3.

Atividades Individuais (AI): remessa de tarefas e respostas aos questiondrios online, com prazos estabelecidos. Esta atividade
valera até 100 pontos e tem peso 3.

Atividade Final da Disciplina (AFD): Essa modalidade tera peso 4 ¢ a ela sera atribuida no maximo 100 pontos, divididos
da seguinte maneira:
1. Prova presencial (PP): Essa atividade sera aplicada em cada um dos polos ¢ o seu formato (questdes objetivas,
discursivas etc) sera informado aos alunos quando da abertura das disciplinas. A atividade valera 40 pontos.
2. Trabalho Académico (TA): O professor podera escolher entre os varios modelos de trabalhos académicos existentes
(artigo, resumo expandido, resenha critica etc) e atribuir ao aluno um prazo para a sua entrega. Essa atividade valera
60 pontos. (AFD = PP + TA)

A Média do aluno sera calculada de acordo com a seguinte formula:

JAC+3AI+44AFD
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MF =

A nota alcangada pelo aluno sera atribuida uma um simbolo, conforme o quadro abaixo.

Conceitos Simbolo Nota
Excelente A De 90 a 100
Bom B De 80 a 89
Regular C De 70279
Reprovado D Abaixo de 70

O aluno estara reprovado na disciplina caso sua média fique abaixo de 70.
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