PLANO INSTRUCIONAL TECNOLOGIA EM GESTAO AMBIENTAL 1° PERIODO

TURMA: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, Matriz 138, 1° Periodo, Noturno
CURSO: Tecnologia em Gestdo Ambiental — IFPB, Campus Princesa Isabel
COMPONENTE CURRICULAR :Fundamentos de Gestéo

PROFESSOR(A) FORMADOR(A): Marianny Jessica de Brito Silva

SEMESTRE: 1°

CARGA HORARIA (75%): 30

or1co | UNIDADE RECURSOS INSTRUMENTO | PERIODO | ATIVIDADE ATIVIDADE WEB AULA
semestraL | AULA TEMA OBJETIVOS DIDATICO DE AVALIACAO INDIVIDUAL/ | COLABORATIVA/
PEDAGOGICOS PONTUAGAO PONIUACAC
e Conhecer a
metodologia de ensino
adotada na disciplina
(dindmica de
aprendizado,
atividades, formas de | e Web aula
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Apresentacdo da m|n|stE:ados: q %vas
metodologia de a) Ompreenader os EXpEClativas . L ) Web aula
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e8 A administracgao e administragéo. escolas de ¢ 14/09 a
2 1 ~ L . Taylor e Fayol 10 - -
Sem. 2 | sua evolugdo e Discutir especialmente | adm. para 3 18/09
as contribuicdes de o Ap(_)stlla administracio.
Taylor e Fayol. digital.
5 1 9e10 | Atomada de e Compreender a o Videoaula: Atividade “com | 21/09a 15 i Web aula
Sem. 3 | decisOes conceituacgdo, as ! a mdo na massa” 25/09 02




caracteristicas e 0s e FOrum 1 — desenvolver (21/09 as
tipos de decisdes digital — o um organograma 20:30h)
administrativas. processode |a  partir do
o Refletir sobre deciséo no estudo de caso.
racionalidade e cotidiano;
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e Observar as ferramentas
ferramentas para para tomada
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de
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L digital.
organizagao.
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basicos do controle. partir da 02/10 20:30h)
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N Administracéo por .
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e |dentificar os

mecanismos da
coordenagéo.

Refletir sobre o papel
da comunicagéo na
coordenagéo.
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e
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seu perfil de | empreendedor .
comegar? empresa. 23/10 (19/10 as
empreended 20:30h)
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27 €28 | A ética empresarial | e Conhecer um breve e Web aula Estudo de caso 10
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29 e 30 | Feedback sobre a
Sem. 8 | disciplina

movimento de ética e Apostila Carne Fraca
empresarial. Digital. 2017
e Avaliar a didatica * \gjgaztg;

adotada na disciplina.
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realidade.

Sem atividade

o 26/10
avaliativa.

Pontuacéo das Atividades Individuais e Colaborativas realizadas em Ambiente Virtual de Aprendizagem

Valor unitario:

- Lista Tedrica = 10 pontos cada; Estudo de caso = 10 pontos cada; Gamificando = 10 pontos; Atividade “com a mao na massa” = 15 pontos cada.

Observagdo: os estudantes que participarem de todos os foruns digitais terGo uma pontuagdo extra de 10 pontos a ser incorporada a nota, caso

necessdrio.

> Listas tedricas + 5 estudos de caso + 5 atividades “com a m3o na massa” + Gamificando = 100

100 pontos
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