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EMENTA H

Introdugdo a Higiene e Seguranga no Trabalho por meio do conhecimento do conjunto de Normas Regulamentadoras pertinentes a
seguranga e saude do trabalhador. Elaboracdo de Mapa de Riscos. Implementagdo dos grupos de trabalho empenhados em planejar, treinar
e acompanhar agGes visando ao bem estar dos trabalhadores através da Comissdo Interna de Prevenc¢do de Acidentes e de Assédio — CIPA e
dos Servigos Especializados em Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT. Emprego de equipamento de Protegdo Individual como meio
de auxilio a prote¢do dos trabalhadores no desenvolvimento de suas atividades. Aplicagdo de programas de protegdo a salde dos
trabalhadores através do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.
Estudo das condi¢des de Insalubridade e a Periculosidade as quais estdo submetidos os trabalhadores. Conhecimento da Norma

Regulamentadora que trata sobre Seguranga e Saude no Trabalho na Industria da Construgdo.

H OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR

Geral: Conhecer ferramentas necessarias para o cumprimento das normas de seguranga, higiene e principios de saude, levando em

consideragdo aspectos de melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores.

Especificos: Verificar a necessidade de implantagdo de programas oficiais e obrigatérios de Seguranca e Saude do Trabalho; Formular
estratégias para a implantagdo de programas de gestdo integrada em Saude e Seguranga do Trabalho; Capacitar para a implementagdo e
gerenciamento de programas de Seguranga e Saude no Trabalho; Realizar monitoramento peridédico dos resultados com a finalidade de

melhoria na execugdo das atividades e correcdo de eventuais falhas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introdugdo a Higiene e Seguranga no Trabalho: Histérico da Higiene e Seguranga no Trabalho. Conceitos basicos, de acidentes, doengas e
CAT - Comunicagdo de Acidente de Trabalho. Aspectos negativos do acidente (causas, custos e consequéncias). Responsabilidades. Agentes
e riscos ocupacionais: fisicos; quimicos; bioldgicos; ergonémicos; de acidentes. Mapa de Riscos: requisitos minimos para elaboragdo. 2 .
NogOes gerais sobre Normas Regulamentadoras (NR) aplicdveis a construcdo civil: DisposicGes gerais e Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais (NR 1). Embargo e Interdi¢do (NR 3) - caracterizagdo de risco grave e iminente ao trabalhador. Comissdo Interna de Prevengdo



de Acidentes e de Assédio — CIPA (NR 5) - Parametros definidores para instalagdo; Atribuigdes dos componentes; Forma de composicdo;
Treinamento introdutdrio. Servigos Especializados em Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT (NR 4) - Dimensionamento do SESMT;

Constituicdo. Interagdo entre o SESMT e a CIPA. Hierarquia das Medidas de protecdo e controle: Na fonte; no percurso e no receptor.

Equipamento de Protegdo Coletiva (EPC). Equipamento de Protegdo Individual (NR 6) - Fornecimento de EPI; Lista de Equipamentos de
Protegdo Individual; Competéncias do empregador e do empregado. Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO (NR 7) -
Responsabilidades; Desenvolvimento do PCMSO; Exames Médicos Obrigatdrios: admissional; periddico; de retorno ao trabalho; de mudanga
de risco ocupacional e demissional; Exames Complementares; Atestado de Saude Ocupacional — ASO. Avaliagdo e controle das exposigdes
ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos (NR 9) -Objetivo; Campo de aplicagdo; Identificagdo, avaliagdo e medidas de prevengdo e
controle. Insalubridade e Periculosidade (NR 15 e 16) - Limites de toleradncia; Percepgdo de adicional. 3 . Segurancga e Saude no Trabalho na

Industria da Construgdo (NR 18) - Objetivo; Campo de Aplicagdo; Responsabilidades; Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR); Areas de
vivéncia; Instalagdes elétricas; Etapas de obra; Escadas, rampas e passarelas; Medidas de prote¢do contra quedas de altura; Mdquinas,
equipamentos e ferramentas; Movimentagdo e transporte de materiais e pessoas (elevadores); Andaimes e plataformas de trabalho;
Sinalizagdo de seguranca. Capacitagdo; Disposi¢des gerais; Disposi¢Oes transitdrias.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas, com uso de computador e datashow. Apresentacdo de videos com temas ligados aos assuntos. Aula pratica para
elaboragdo de mapa de riscos. Visita a canteiro de obra para diagndstico das condigdes de salde e seguranga no trabalho, de acordo com as

principais Normas Regulamentadoras aplicdveis ao setor da construgdo civil.

RECURSOS DIDATICOS

[X'] Quadro

[X'] Projetor

[X] Videos/DVDs

[X] Periédicos/Livros/Revistas/Links
[ 1 Equipamento de Som

[ 1 Laboratério

[ ] Softwares?

[X ] Outros?®

CRITERIOS DE AVALIACAO

Serdo 3 avaliagBes efetivadas sob as formas de provas, atividades individuais e em grupo e apresentagdo de semindrio (diagndstico das
condigOes de SST - Saude e Seguranga no Trabalho de um canteiro de obras).

I ATIVIDADE DE EXTENSAO* H
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Normas Regulamentadoras. Disponiveis em: <https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-
social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-
vigentes> . Acesso em: 23/02/2026.




OBSERVACOES

1 Para a oferta de disciplinas na modalidade a distancia, integral ou parcial, desde que ndo ultrapassem os limites definidos em legislagdo.

2 Nesse item o professor deve especificar quais softwares serdo trabalhados em sala de aula.

3 Nesse item o professor pode especificar outras formas de recursos utilizadas que ndo estejam citada.

4 Nesse item deve ser detalhado o PROJETO e/ou PROGRAMA DE EXTENSAO que seré executado na disciplina. Observando as orientages do Art. 10, Incisos |, II, Ill,
IV, V, VI, VIl e VIII, da Instrugdo Normativa que trata da construgio do Plano de Disciplina.

5 Observar os minimos de 3 (trés} titulos para a bibliografia basica e 5 {cinco) para a bibliografia complementar.
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