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CAMPUS: Cajazeiras/PB
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UNIDADE CURRICULAR: Obrigatoria [x] Optativa [ ] Eletiva [ ]

SEMESTRE/ANO: 2026.1

CARGA HORARIA
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CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE RESPONSAVEL: Amanda da Costa Lima

EMENTA

« Fundamentos da Administragcdo. Administragdo de Empresas. Contexto Organizacional. Ambiente das

Empresas. A Tecnologia e sua Administragdo. Estratégia Empresarial. Planejamento da Agéo
Empresarial: Estratégico, Tatico e Operacional. Organizagdo Empresarial. Desenho Organizacional e
Departamental. Modelagem de Trabalho. Geréncia. Supervisdo. Controle da Agdo Empresarial. Controle
Estratégico e Operacional. Estudos de Casos.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR

GERAL

« Proporcionar aos estudantes conhecimentos tedricos e praticos sobre administragdo e
empreendedorismo visando o desenvolvimento de atitudes e habilidades empreendedoras capazes de
planejar, executar, acompanhar e avaliar modelos de negécios inovadores. Além de permitir a reflexao
sobre o campo dos negdcios, tendo em vista diversas atividades econémicas e o aperfeicoamento da
gestao de organizagdes de relevancia para a sociedade.

ESPECIFICOS

« Discutir a administragdo e o empreendedorismo como comportamento frente as novas tendéncias de
mercado e de empregabilidade;

+ Possibilitar ao aluno o desenvolvimento de habilidades empreendedoras e identificar sua capacidade
de gerenciamento de recursos (financeiro, de recursos, pessoas etc.)

» Desenvolver estudos e andlises de viabilidade para investimentos em empresas, bem como
proporcionar a tomada de deciséo, planejamento e controle das organizagdes empresariais.

+ Destacar as motivagbes para a implementagdo do empreendedorismo, os caminhos para a
identificagédo das oportunidades e a criagdo de uma ideia inovadora.



+ Capacitar o aluno para o pensamento critico e analitico, entre a teoria e pratica, na geracdo de novos
conceitos e tendéncias na implantagao e selegdo de novos negécios.
« Auxiliar na elaboragao de um plano de negécio eficiente e sustentavel para o segmento escolhido.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1
1. Administracado e as Organizagdes

« O que é Administragao

« Contextualizando o ambiente organizacional
« Tipos de organizagéo

« Fungbes organizacionais

« Eficiéncia versus Eficacia

« Administragdo enquanto processo dinamico
« Competéncias gerenciais

2. Planejamento da Acdo Empresarial

. Definicdo de Planejamento e Estratégia

« Conceito de Planejamento Estratégico

. Tipos de Planejamento: Estratégico, Tatico e Operacional
. Entendimento de Missdo, Visao e Valores

« Modelos e Técnicas Aplicadas ao Planejamento

« Andlise do Ambiente Empresarial

UNIDADE 2
3. Empreendedorismo

« Introdugéo e Histérico do Empreendedorismo

« A Revolugao do Empreendedorismo

« Algumas invengdes do século XX

« O Empreendedorismo no Brasil

« Conceito e Caracteristicas do Empreendedorismo
« Motivagao para empreender

« Tipos de Empreendedores

4. Processo Empreendedor

« A importancia das MEP para o Brasil
« Mapa do Empreendedor

« Processo Empreendedor

« Ambiente do Processo

« Fontes de Ideias

« Andlise de SWOT

UNIDADE 3
5. Constituigdo de Empresa

« Alternativas e Formalizacéo do Negdcio

. Finalidade Lucrativa e Tipos de Participacédo
. Ramo de Atividade

« Registro, Nome e Porte Empresarial

6. Criando o préprio negocio

« Elaboragéao do Plano de Negécios
« Sumario Executivo

« Andlise de Mercado

« Plano de Marketing

« Plano Operacional

« Plano Financeiro

METODOLOGIA DE ENSINO

A aula sera realizada de forma expositiva e dialogada, em que se dara énfase as discussodes tedricas e praticas das



situagdes do cotidiano das empresas (comerciais, industriais e servigos) de forma a auxiliar na construgdo do
conhecimento. A parte pratica da disciplina sera realizada através de visitas técnicas e da resolugédo de problemas
reais das organizagoes relativos a Administragdo e Empreendedorismo.

RECURSOS DIDATICOS

[X] Quadro

[X] Projetor

[X] Videos/DVDs

[X] Periédicos/Livros/Revistas/Links
[X] Equipamento de Som

[X] Laboratério

[ ] Softwares?

[X] Outros?: Notebook/Computador

CRITERIOS DE AVALIACAO

« Avaliagbes escritas de caracter objetivo e subjetivo;

« Seminarios e Trabalhos individuais e em grupo;

« Relatérios de algumas atividades praticas;

« Grau de participagao do aluno em atividades que exijam producao individual e em equipe;

. Planejamento, organizagéao e coeréncia de ideias na elaboracéo de trabalhos escritos;

« Criatividade e dominio no uso de recursos diversificados;

« O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala
de aulas tedricas e praticas (quando houver).

UNIDADE 1 Pontuacao
Atividade Avaliativa 1 — Ambiente Organizacional: Andlise SWOT 10
Atividade Avaliativa 2 - Estudo de caso: Gestdo de uma obra residencial.
10
PODC
Atividade Avaliativa 3 - Simulagdo de Planejamento de obra: Eficiéncia X 0
Eficacia
Avaliagdo — UNIDADE 1 70
Total de Pontos da Unidade 1 100
UNIDADE 2 Pontuacao
Atividade Avaliativa 4 - Perfil do Empreendedor 10
Atividade Avaliativa 5 - Processo Empreendedor 10
Atividade Avaliativa 6 - Constituicao de Empresa 10
Avaliagdo — UNIDADE 2 70
Total de Pontos da Unidade 2 100
UNIDADE 3 - Elaboracao do Plano de Negdcios Pontuacao
Atividade Avaliativa 7 - SUMARIO EXECUTIVO 10




Total de Pontos da Unidade 3

Atividade Avaliativa 8 - ANALISE DE MERCADO 10
Atividade Avaliativa 9 - PLANO DE MARKETING 10
Atividade Avaliativa 10 - PLANO OPERACIONAL 10
Atividade Avaliativa 11 - PLANO FINANCEIRO 10
Plano de Negdcios e apresentagdo dos Modelos de Negdcios (Seminarios) 50

100

H ATIVIDADE DE EXTENSAO*
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OBSERVACOES

O conteudo programatico da disciplina foi elaborado levando em consideragdo a tematica Administragdo e
Empreendedorismo, embora a ementa esteja direcionada, apenas, para a area de administracdo. No entanto, a
coordenacao do curso ja esta iniciando os procedimentos necessarios para, 0 mais breve possivel, realizar a
reformulagao do projeto pedagogico do curso e, assim, ajustar a ementa da disciplina de acordo com os contetdos

relevantes e atuais.
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