Direito Trabalhista

Nome do Componente Curricular: Direito Trabalhista

Carga Horaria: 67 horas 04 horas aulas semanais

EMENTA

Principios e conceitos fundamentais, fundamentos histéricos e constitucionais. Direitos sociais na Constituicdo Federal. Empregado e
empregador. Contrato de trabalho: suspensdo e interrupgdo. Tutela geral do trabalho: Saldrio e remuneragdo; Duragdo do trabalho;
Férias. Protegdo do trabalho: estabilidade, seguro desemprego, aviso prévio, FGTS. Extingdo do contrato de trabalho. Disposigdes gerais
sobre direito coletivo do trabalho. Direitos Humanos do Trabalhador: trabalho em condi¢des andlogas a escraviddo; assédio moral;
discriminagdo no ambiente de trabalho e dignidade do trabalhador.
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