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EMENTA

Cultura como expressao dos diferentes grupos humanos. Igualdade, diversidade e diferenga. Diversidade étnico-racial brasileira

com énfase nas histérias e culturas dos povos indigenas e afro-brasileiros. Abordagens metodoldgicas e histéricas para a
educacgao dos alunos com necessidades especiais. Politicas publicas de inclusao.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR

(Geral e Especificos)

Geral

Analisar a afirmagao histérica dos direitos humanos e sua relagdo com as questdes étnico-raciais e de género no

contemporaneo.

Especificos

« Refletir sobre o processo histérico de consolidagdo dos direitos humanos.
« Apresentar os sistemas de protegao dos direitos humanos. Discutir os conceitos de identidade, alteridade, etnia,

raga e género.

« Compreender as relagdes étnico-raciais e de género sob a perspectiva histérica dos direitos humanos.
« Debater as politicas de agéo afirmativa e as nogdes de igualdade étnico-racial e de género.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Desenvolvimento histérico e cultural dos direitos humanos 1.1 Precedentes histéricos do direito humanitario. 1.2 As geragdes
histéricas dos direitos humanos. 1.3 Universalismo e relativismo cultural nos direitos humanos. 1.4 Politica e pratica cultural
contra-hegemonica dos direitos humanos. 2 Sistemas de protegédo dos direitos humanos 2.1 Sistema internacional de protegéo



dos direitos humanos. 2.2 Sistemas regionais de protegao dos direitos humanos. 2.3 A comissao e a corte interamericanas de
direitos humanos. 2.4 Tribunal Penal Internacional (TPI). 3 Especificagdo do sujeito de direitos: os povos indigenas 3.1 O
encontro entre europeus e indigenas da América. 3.2 Politica indigenista no Brasil e direitos humanos. 3.3 A ressignificagcdo das
relagdes étnicas e o exercicio de alteridade. 3.4 Convencgéo para a prevengao e a repressao do crime de genocidio. 4 Os direitos
humanos e a questao racial 4.1 Os africanos e as migragdes forgadas para América portuguesa. 4.2 O Brasil e o mito da
democracia racial. 4.3 Convengao internacional sobre a eliminagéo de todas as formas de discriminagéo racial. 4.4 Tipificagdo
dos crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor. 4.5 Politicas de promogao de igualdade racial. 5 Problemas de género
5.1 O género como categoria relacional de analise histérica. 5.2 Convengéo sobre a eliminag¢éo de todas as formas de
discriminagao contra a mulher. 5.3 Declaragao de Pequim adotada pela quarta conferéncia mundial sobre as mulheres. 5.4
Convencgéao de Belém do Para: prevengao, punigéo e erradicagéo da violéncia contra a mulher. 5.5 Nogées de identidade e
igualdade de género.

H METODOLOGIA DE ENSINO

A apresentacéo dos temas dar-se-4 mediante aulas tedricas e dialogadas, apoiadas em recursos audiovisuais e computacionais,
ensejando um processo de ensino-aprendizagem significativo, que busca dialogar com a realidade do tecido social
contemporaneo. Os conteldos serdo problematizados através de fontes histéricas diversas, com atengéo especial para a
legislacao e jurisprudéncia referentes aos tépicos de discusséo.

H RECURSOS DIDATICOS

[ x] Quadro

[ x] Projetor

[]Videos/DVDs

[ x] Periddicos/Livros/Revistas/Links
[ Ix Equipamento de Som

[ ] Laboratério

[ ] Softwares?

[ x] Outros®

CRITERIOS DE AVALIAGAO

Seréo realizadas duas avaliagdes podendo ser parte da nota ser destinada a atividades em grupos. Sera avaliado o dominio de
conteldo e a légica empregada na resolugdo de casos praticos e cotidianos do tecnélogo em seguranga do trabalho.

‘ ATIVIDADE DE EXTENSAOQ* ‘

H BIBLIOGRAFIAS ‘
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Bibliografia Complementar:

BAUMAN, Zygmunt. Identidade. Trad. Carlos Alberto Medeiros. Rio de Janeiro: Zahar, 2005.

CUNHA, Manuela Carneiro da. Historia dos indios no Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2006.
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