PLANO DE DISCIPLINA

NOME DO COMPONENTE CURRICULAR: Higiene Ocupacional Il

CURSO: Superior de Tecnologia em Seguranga no Trabalho

Periodo: 3°

CARGA HORARIA: 80h

DOCENTE RESPONSAVEL: Anrafel Barbosa

EMENTA

Riscos quimicos: definic6es basicas. Classificagdo dos agentes quimicos. Efeitos no organismo humano.
Vias de penetracdo no organismo. Reconhecimento, avaliagdo e controle. Legislacdo em higiene
ocupacional. Norma Regulamentadora N° 15 (NR 15, anexos referentes ao risco quimico). Normas de
Higiene Ocupacional — NHO, ACGIH, NIOSH, OSHA.

OBJETIVOS

Geral

Proporcionar uma visdo ampla sobre a Higiene do Trabalho, enfocando, principalmente, conteddos
relacionados aos riscos quimicos.

Levar o aluno a ter um comportamento reflexivo sobre os riscos quimicos presentes nos ambientes laborais
e que interferem em forma de prejuizo na saude do trabalhador.

Especificos
Relacionar a seguranca do trabalho atual com os fatos que deram origem a sistematizacdo da matéria;

Identificar os riscos quimicos;
Aplicar as Normas Regulamentadoras e legislagéo pertinente;

CONTEUDO PROGRAMATICO

Agentes quimicos:

Gases e vapores e aerodispersoides:
Defini¢cbes e classificacéo;

Conceitos e parametros nas avaliacoes;
Avaliacédo ocupacional,

As unidades de medida;
Classificacdo dos agentes quimicos;
Efeitos no organismo;

Os limites de toleréncia;

Anexos 11 e 13 da NR 15;

Medidas de controle.

METODOLOGIA DE ENSINO

As técnicas de ensino-aprendizagem utilizadas se alternam em fungdo do assunto tratado na aula. O
professor é tido como um orientador dos alunos e ndo como um expositor permanente da matéria, pois a
transmissao pura e simples dos seus conteldos traz resultados bem menores ao aprendizado do que a
discusséao destes. Assim, a metodologia consiste em:

Aulas expositivas, dialogadas e com recursos audiovisuais;

Discussdes a partir da leitura de periédicos;

Construcgéo grupal,

Trabalhos individuais;

Aula préatica com equipamentos de medicao;

Seminérios;

Exercicios de fundamentacgéo tedrica.




AVALIAGCAO DO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM

A avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem fara uso dos seguintes instrumentos:

trabalhos grupais;

participacdo durante as aulas;

atividades avaliativas individuais;

relatério de aula pratica;

apresentacéo de seminarios.

De forma que durante o semestre essas atividades devem compor 03 (trés) notas, podendo haver uma
atividade de recuperagdo, caso o aluno ndo obtenha a média, conforme regimento.

RECURSOS NECESSARIOS

Projetor multimidia;

Lousa, lapis para quadro e apagador;
Slides com apresentagdo do conteldo;
Videos;

Textos de periédicos;

Equipamentos de medicao;

Livros.
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