DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Direito Empresarial e Tributario

Curso: Técnico em Comércio Exterior EAD

Série: 2° semestre

Carga Horaria: 60h

Docente Responsavel: Katucha Kamilla Marques Pereira

Ementa

Nocdes de Direito Empresarial. O Empresario. Tipos de Empresa. Responsabilidade. Sociedades.
Tipos de Sociedade.

Nocgdes de Direito Tributario. Sistema Tributario Nacional. Tipos de tributos. Impostos de Importagéo
e Exportacdo. Divida ativa e execugao fiscal.

Objetivos de ensino

Geral
Fomentar a compreensao geral dos institutos basicos do Direito Empresarial e do Direito Tributario

Especificos

Compreender as nuances do empresariado no sistema legal brasileiro;
Identificar os diferentes tipos de Empresas e Sociedades no Direito Brasileiro;
Desenvolver conhecimentos sobre os principais tributos do Direito Nacional.

Contetudo Programatico (O que se pretende ensinar?)

Parte 1 — Direito Empresarial

Nocdes gerais de Direito Empresarial.

Conceitos de Empresario. Tipos de Empresario. Tipos de Empresa.

Microempresa. Empresa de Pequeno Porte. Microempreendedor Individual. Empresario Individual.
Sociedades. Tipos societarios.

Sociedade Limitada. Sociedade Anénima. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada.
Desconsideragéo das Personalidades Juridicas. Faléncia e recuperagéo judicial.

Nocdes de titulos de crédito.

Parte 2 — Direito Tributario

Nocdes gerais de Direito Tributario.

Sistema Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais do poder de tributar. Imunidade, isencéo e
anistia.

Tributos. Espécies de tributos: Impostos. Taxas. Empréstimos compulsérios. Contribuicdes de
melhoria. Contribuicbes especiais.

Impostos de importacio e exportagéo.

Divida ativa e execucao fiscal.

Metodologia de Ensino (Como se pretende ensinar?)

Aulas expositivas e dialogadas, gravadas e disponibilizadas via plataforma virtual;
Atividades presenciais;

Exercicios de forma individual e em grupo;

Leitura, interpretacéo e discussao de textos;

Aprendizagem através de resolugéo de problemas e casos praticos.

Avaliacao do Processo de Ensino e Aprendizagem

A avaliagcéo ocorrera de forma continua e também por unidade de conteudo;

As atividades avaliativas seréo realizadas no formato escrito através da plataforma virtual e de forma
presencial;

Seréo utilizados como métodos avaliativos a redacao de textos e documentos, os trabalhos individuais
€ em grupo, a resolugdo de exercicios.
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Recursos Didaticos Necessarios

Alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos didaticos
fisicos, humanos e materiais:

Professor formador; Tutores; Cenario: Laboratério/sala de aula de informatica para encontros
presenciais e avaliagbes; Conexdo de acesso a Internet; Acesso ao Ambiente Virtual de
Aprendizagem: Moodle EaD (https://ava.ifpb.edu.br/); Apostilas referentes as tematicas contempladas
no contetudo programatico, Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos
computacionais ou materiais de facil acesso; Acervo da biblioteca referéncia da disciplina;
Computador portatil; Projetor Multimidia; Caixa de som; Quadro branco; Marcador; Apagador; Textos
dirigidos.
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