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EMENTA

Ciclo de vida de produtos e artefatos (Conceitos de Artefatos e Produtos; Estruturação de Artefatos e Produtos; Noções sobre produção de

produtos). Noções de gerenciamento de configurações de artefatos e produtos. Noções sobre controle de mudanças. Principais ferramentas.

Noções sobre integração contínua.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR

Objetivo Geral:Objetivo Geral:

Capacitar os alunos a compreenderem e aplicarem conceitos, metodologias e ferramentas relacionadas ao ciclo de vida de produtos e

artefatos, gestão de configurações e controle de mudanças, promovendo boas práticas e integração contínua no desenvolvimento de

sistemas.

Objetivos Específicos:Objetivos Específicos:

1. Apresentar os conceitos fundamentais de artefatos e produtos, bem como as técnicas de estruturação e produção associadas.

2. Ensinar noções de gerenciamento de configurações, abordando a organização e rastreabilidade de artefatos e produtos.

3. Introduzir práticas de controle de mudanças, com foco em minimizar riscos e melhorar a qualidade dos projetos.

4. Explorar as principais ferramentas utilizadas no gerenciamento de configurações e mudanças no mercado.

5. Demonstrar os princípios da integração contínua e sua aplicação no contexto do desenvolvimento de software.

CONTEÚDO PROGRAMATICO

Etapa 1: Introdução aos Conceitos de Artefatos e ProdutosEtapa 1: Introdução aos Conceitos de Artefatos e Produtos

- Definições e diferenças entre artefatos e produtos.

- Estruturação e organização de artefatos e produtos.

- Ciclo de vida de produtos e artefatos.

- Noções de produção e controle de qualidade de produtos.

Etapa 2: Gerenciamento de ConfiguraçõesEtapa 2: Gerenciamento de Configurações

- Conceitos e importância do gerenciamento de configurações.



- Técnicas de organização e rastreabilidade de configurações.

- Estruturação de repositórios e controle de versões.

- Práticas e diretrizes para manter a consistência de configurações.

Etapa 3: Controle de MudançasEtapa 3: Controle de Mudanças

- Definição e impacto do controle de mudanças em projetos de software.

- Técnicas para análise de impactos e planejamento de mudanças.

- Processos e fluxos de aprovação de mudanças.

- Diretrizes para minimizar riscos e retrabalhos em mudanças.

Etapa 4: Ferramentas e Integração ContínuaEtapa 4: Ferramentas e Integração Contínua

- Apresentação e utilização das principais ferramentas de gerenciamento de configurações e mudanças (ex.: Git, Jenkins).

- Conceito e práticas de integração contínua.

- Automatização e monitoração de processos.

- Estudo de casos aplicados ao mercado.

METODOLOGIA DE ENSINO

1. Aulas Expositivas e Dialogadas1. Aulas Expositivas e Dialogadas

- Apresentação dos conceitos principais da disciplina, utilizando slides, vídeos e estudos de caso reais.  

- Encorajamento dos alunos a participarem ativamente, promovendo discussões em sala sobre as melhores práticas no mercado e os

desafios enfrentados pelas organizações.

2. Atividades Práticas e Projetos2. Atividades Práticas e Projetos

- Laboratórios: Realização de atividades em laboratório para que os alunos aprendam a utilizar ferramentas como Git e Jenkins, além de

praticarem controle de versões e integração contínua.  

- Projetos em Grupo: Desenvolvimento de um projeto prático ao longo do semestre, simulando um ambiente de trabalho em equipe, onde

aplicam gestão de configurações e controle de mudanças.

3. Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL)3. Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL)

- Apresentação de cenários reais ou fictícios de problemas relacionados a gestão de configurações e mudanças.  

- Divisão da turma em grupos para discutir e propor soluções, utilizando conceitos e ferramentas ensinados.

4. Estudos de Caso4. Estudos de Caso

- Análise de estudos de caso do mercado de tecnologia para mostrar exemplos de sucesso e fracasso na gestão de configurações e

mudanças.  

- Análise das lições aprendidas de cada caso e como aplicar esses insights nos projetos deles.

5. Uso de Ferramentas Digitais5. Uso de Ferramentas Digitais

- Integração de plataformas digitais (ex.: GitHub, Trello) para gerenciamento de tarefas e atividades, incentivando o aprendizado prático.

RECURSOS DIDÁTICOS

[x] Quadro

[x] Projetor

[x] Vídeos/DVDs

[x] Periódicos/Livros/Revistas/Links

[x] Equipamento de Som

[x] Laboratório

[x] Softwares²

[x] Outros³

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

Realização de trabalhos práticos, projetos em equipe, exercícios de aplicação e apresentação de um projeto final integrado. A média do

aluno será igual a média das notas dos projetos, variando de 0 a 100. As regras para aprovação, reprovação e final seguirão de acordo com o

regimento institucional.

ATIVIDADE DE EXTENSÃO

-----
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