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APRESENTACAO

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei n°9.394/96) apregoa que a educagao
superior deve estimular o conhecimento dos problemas do mundo, particularmente os regionais e 0s
locais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com ela uma relagdao de
reciprocidade.

Por outro lado, uma das estratégias inseridas nas Politicas de Ensino do Instituto Federal da
Paraiba, reverberadono Plano de Desenvolvimento Institucional (2020-2024), ¢ a ampliacdo e
diversificacao daoferta de cursos na Instituicdo. Com isso, urge a necessidade de implantagdao de
novos cursos pelos diversos campus do IFPB, sendo a elaboragdao do Projeto Pedagogico do Curso
(PPC) uma das condigdes sine qua non legais para essa oferta a sociedade.

Sabe-se que o PPC ¢ um instrumento de concepgao de ensino e de aprendizagem do curso em
articulacdo com as especificidades e saberes de sua area de conhecimento. Nele, esta contida a
referéncia de todas as agoes e decisdes do curso.

Para a elaborag@o deste PPC de Tecnologia em Gestao Ambiental, primou-se pelo envolvimento
de docentes e profissionais ligados a pedagogia, com vistas a uma boa articulagdo das areas de
conhecimento, pautando-se, sempre, em referéncias legais que consolidassem o documento. Como
estabelecido nas normas legiferantes, definiu-se, com clareza, os elementos que lastreiam a concepgao
do curso, suas peculiaridades e contextualizagdo, o seu curriculo, adequada operacionalizagdo e
coerente sistematica de avaliagdo. E mais, com énfase na necessidade de valoriza¢dao da criatividade
intelectual do graduando e ressaltando a importancia do trabalho em equipe.

Por conceito, o PPC é um instrumento tedrico-metodoldgico que, de uma forma sistematizada,
didatica e participativa, alicer¢ard e dard suporte ao Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Ambiental, determinando a trajetoria a ser seguida pelo publico-alvo no cendrio educacional, servindo
como norteador dos envolvidos no processo.

Sendo assim, este PPC, ¢ um instrumento de agdo politica, balizado pelos beneficios da
educacdo superior de qualidade, tendo a pretensao de direcionar o educando ao desenvolvimento de
atividades didatico-pedagogicas no ambito da Instituigdo e profissionais, apos ela, pautando-se na
competéncia, na habilidade e na cooperacao.

Com a efetivagdo do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental no campus Picui, o
IFPB consolida a sua vocagao de institui¢do formadora de profissionais capazes de lidarem com o
avanco da ciéncia, considerando o desenvolvimento tecnologico e o crescimento humano que atenda

a atual conjuntura mundial, marcada pelos efeitos da globalizagdo, pelo avanco da ciéncia e da



tecnologia e pelo processo de modernizagdo. Este processo tem ocasionado a degrada¢do do meio
ambiente, trazendo novos debates sobre o papel da educagdo no desenvolvimento humano. As
discussdes em torno da tematica geram o consenso da necessidade de estabelecer uma adequacao
mais harmoniosa entre as exigéncias qualitativas dos setores produtivos e da sociedade, em geral,
atores do meio ambiente, ¢ os resultados da acao educativa desenvolvida nas Instituicoes de ensino.

Pautado nos propositos citados, alicer¢ado na construcao solida a luz da legislacao patria, o
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB, campus Picui, apresenta este

PPC do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental.



1. CONTEXTO DA INSTITUICAO

1.1. Dados da Mantenedora e Mantida

METIETERRE & Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB

Mantida

End.: Avenida Jodo da Mata n.: 256

Bairro: Jaguaribe Cidade: Jodo Pessoa CEP: 58015-020 UF. PB

Fone: (83) 3612-9706 E-mail: gabinete.reitoria@ifpb.edu.br

Site: https://www.ifpb.edu.br/

Atos Legais Recr_edenciamento Institucional por meio da Po_rtaria MEC n° 330, de 08/02/2019,
publicada no DOU de 11/02/2019, pelo prazo de 8 (oito) anos

Campus: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — Campus Picui

End.: Acesso Rodovia PB 151 ne: s/n

Bairro: Cenecista Cidade: Picui CEP:  58187-000 UF. PB

Fone: (83) 3142-7308 Fax:  (83) 3142-7330

E-mail: campus_picui@ifpb.edu.br

Site: www.ifpb.edu.br/picui

1.2. Missdo Institucional

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB) possui como missao
institucional, conforme apresentado no PDI/IFPB 2021-2024, “ofertar a educacdo profissional,
tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e
da Extensdo, na perspectiva de contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do

trabalho e na construcdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica”.

1.3. Perfil Institucional

O IFPB é uma instituicdo vinculada ao Ministério da Educacao, criada nos termos da Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008. Possui natureza juridica de autarquia e é detentora de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar. Para efeito da incidéncia

das disposi¢cdes que regem a regulacéo, avaliacao e supervisao da Instituicdo e dos cursos de educacao


mailto:gabinete.reitoria@ifpb.edu.br
https://www.ifpb.edu.br/
mailto:campus_guarabira@ifpb.edu.br
http://www.ifpb.edu.br/guarabira

superior, o Instituto Federal da Paraiba é equiparado as universidades federais. O Instituto Federal da
Paraiba é uma instituicdo de educacao superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi,
especializada na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica, contemplando 0s aspectos
humanisticos, nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos
técnicos e tecnologicos com sua pratica pedagogica. O Instituto Federal da Paraiba tem administracédo
descentralizada, por meio de gestdo delegada, em consonancia com os termos do artigo 9° da Lei n°

11.892/2008, conforme disposto em seu Regimento Geral.

1.4. Historico do Instituto Federal da Paraiba

O IFPB foi criado a partir da integragcdo de duas institui¢des: o Centro Federal de Educagao
Tecnologica da Paraiba (CEFET-PB) e a Escola Agrotécnica Federal de Sousa (EAF Sousa).

O CEFET-PB originou-se da Escola Técnica Federal da Paraiba, antes denominada
Escola Técnica Industrial, por sua vez, oriunda do Liceu Industrial e este,da Escola de Aprendizes
Artifices, que pertenceu a um grupo de dezenove institui¢des criadas, por meio do Decreto n°® 7.566
de 23 de setembro de 1909, durante o governo doPresidente Nilo Peganha. Elas tinham por finalidade
ofertar um ensino profissional para atender gratuitamente aqueles que necessitavam de uma profissao
e ndo podiam pagar pelo ensino.

Para tanto, a Escola de Aprendizes Artifices na Paraiba comegou a funcionar comos cursos
que, de acordo com a época, atendiam aos requisitos do mercado, tais como, Alfaiataria, Marcenaria,
Serralharia, Encadernagdo e Sapataria, realizados em conjunto com o curso Primario. Situada na
Capital do Estado, localizou-se inicialmente no Quarteldo Batalhdo da Policia Militar, onde funcionou
até 1929, quando foi transferida para um prédio na Av. Jodo da Mata, no bairro de Jaguaribe.

Em 1937, por forca da Lei n°® 378, a Escola transforma-se em Liceu Industrial. O Decreto n°
4.127/42 transformou o Liceu Industrial em Escola Industrial de Jodo Pessoa,conhecida também com
a denominag¢do de Escola Industrial Federal da Paraiba, que perdurou até¢ 1959.

Neste interim, também surgiu a Escola de Economia Doméstica Rural (1955 a 1979), em
Sousa, que nasceu de iniciativa do engenheiro civil sousense Carlos PiresSa, o qual conseguiu
junto a Superintendéncia do Ensino Agricola Veterinario SEAV - 6rgao vinculado ao Ministério da
Agricultura, a instalagdo na cidade do Curso de Magistério e Extensdo em Economia Rural
Doméstica, por meio da Portaria n® 552, de 4de junho de 1955, com o objetivo de formar professoras
rurais.

No inicio dos anos 60, a ja entao Escola Técnica Federal da Paraiba (ETF-PB) transfere-se da



Rua Jodo da Mata para um prédio construido na Av. 1° de Maio, 720, (atual Campus Joao Pessoa)
implantando os Cursos Técnicos em Construcao de Maquinas e Motores € o de Pontes e Estradas, os
primeiros cursos em nivel de 2° Grau e que vinham atender a demanda da intensificagcdo do processo
de modernizagdodesenvolvimentista do pais. Em 1964, foram extintas as oficinas de Alfaiataria e
Artesem Couro, instalando-se as Oficinas de Artes Industriais e Eletricidade. No ano seguinte,pela
primeira vez, a ETF-PB permitiu o ingresso de mulheres no seu corpo discente.

A Lein®4.024 de 1961, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, equiparou o ensino técnico ao
académico, ou seja, os egressos de ambos 0s ensinos poderiam ingressar no ensino superior sob as
mesmas condicoes.

Em 11 de outubro de 1963, a Escola de Economia Doméstica Rural de Sousa, por
autorizagdo emanada do Decreto n® 52.666, passou a ministrar o Curso Técnico em Economia
Doméstica em nivel de 2° grau. Em 1969, José Sarmento Junior, médico sousense, fez doacao de
uma area de 16.740 m? para que fosse construida a “Escolade Jodo Romdo”. Em 1970, a Escola
de Economia Doméstica Rural de Sousa setransferiu para sua sede definitiva localizada na Rua
Presidente Tancredo Neves, s/n, Jardim Sorrilandia.

Em 30 de junho de 1978, com a Lei n° 6.545, trés Escolas Técnicas Federais - Parana, Minas
Gerais e Rio de Janeiro — foram transformadas em Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica -
CEFET. Esta mudanca conferiu aquelas instituicdes mais uma atribui¢do, formar engenheiros
industriais e tecnélogos. A Escola de Economia Doméstica Rural de Sousa, por meio do Decreto n°
83.935, de 4 de setembro de 1979, teve a sua denominagao alterada para Escola Agrotécnica Federal
de Sousa (EAF Sousa).

O inicio dos anos 80 trouxe dois desdobramentos que impactariam significativamente a Rede
Federal de Educacdo Tecnologica: a oferta dos cursos técnicos especiais, hoje chamados de cursos
técnicos subsequentes, € 0o uso de computadores para fins académicos e administrativos. Outra
iniciativa pioneira do periodo na rede federal foi a oferta de cursos técnicos especiais na modalidade
de Educacdo a Distancia, ministrados pela ETF-PB.

Em 1994, o Presidente Itamar Franco promulgou a Lei n° 8.948, de 8 de dezembro, dando
inicio a instituicao do Sistema Nacional de Educagao Tecnoldgica.

A Escola Técnica Federal da Paraiba se tornou o Centro Federal de Educagdo Tecnologica da
Paraiba em 1999, denomina¢do mantida até o final de 2008. Esta mudanga fez parte de processo
de transformagdo de Escolas Agrotécnicas e Técnicas Federais em Centros Federais de Educagao
Tecnologica. A expansdao dos CEFET’s permitiu o crescimento da atuacdo da Rede Federal de
Educacao Tecnologica naeducagao superior tecnologica bem como na educagao profissional com uma

maior diversidade de cursos e areas profissionais contempladas.



No ano de 2007, o Ministério da Educacao publicou o Plano de Desenvolvimento de Educacao
Publica (PDE), expondo concepcdes e metas sobre a educacao nacionale, por meio do Decreto n°
6.095, estabeleceu diretrizes para os processos de integragaode instituigdes federais de educagio
tecnologica visando a constituicdo de uma rede de institutos federais.

Ao final de 2008, a Lei n® 11.892 instituiu a Rede Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia,
possibilitando a implantacao do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
(IFPB).

Além de atuar na oferta de ensino técnico e tecnologico presencial, o Instituto desenvolve
acoes na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD), investindo na capacitacdo dos seus professores
e técnicos administrativos, no desenvolvimento de atividades de pos-graduacao lato sensu, stricto

sensu e de pesquisa aplicada, preparando as bases para a oferta de pés-graduagao.

Para este propdsito, o IFPB esta presente em 20 cidades na Paraiba, com o total de 21 unidades,
distribuidas em 16 campi (Joao Pessoa, Cabedelo, Cajazeiras, Campina Grande, Guarabira, Monteiro,
Patos, Princesa Isabel, Picui, Sousa, Catolé do Rocha, Esperancga, Itabaiana, Santa Rita, Itaporanga e

Santa Luzia) e 5 campi Avangados (Areia, Soledade, Cabedelo Centro, Mangabeira e Pedras de Fogo)

(Figura 1).

Figura 1. Localizacdo geografica dos Campus do IFPB no Estado da Paraiba.
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Fonte: IFPB

O campus Picui resultou do Plano de Expansao II apds a institui¢do, pela Lei n® 11.892, de 29
de dezembro de 2008, da Rede Federal de Educacao Profissional,Cientifica e Tecnoldgica, e a criagdo

de trinta e oito Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia em todo Pais. No ano letivo de



2022, estdo regularmente matriculados 1.051 discentes em varias modalidades do ensino como a
pos-graduagao (Especializagao de Gestdo de Recursos do Semiarido), graduagdo (Licenciatura em
Letras com Habilitagdo em Lingua Portuguesa), graduagao tecnologica (Agroecologia e Sistemas para
Internet) e cursos técnicos integrados (Edificacdes, Informatica, Mineracdo e Geologia), além de
diversos cursos de Formacgao Inicial e Continuada.

Para o fortalecimento do ideario e do compromisso educacional firmado na missao do IFPB,
trabalha-se, dentro e fora do Campus, com o objetivo da potencializagdo e fortalecimento das bases
da articulagdo e integracdo indissociaveis dotripé da educacdo (Ensino-Pesquisa-Extensdo) como
novo paradigma, com foco especifico em cada disciplina, area de estudo e de trabalhos ao lado de

uma politica institucional de formacao continua e continuada, de seus docentes e discentes.

1.5. Politicas Institucionais

Para garantir uma gestdao homogénea, o IFPB definiu suas politicas institucionais, organizadas
no PDI (2020-2024). Essas politicas norteiam os caminhos dos cursos de graduagdo, que deverao
garantir a integracdo do ensino com a pesquisa ¢ a extensdo, objetivando formagdo de qualidade

académica e profissional (IFPB, 2021).

- Politicas de Ensino

As politicas de Ensino do IFPB, para o quinquénio 2020-2024, pautam-se pela busca da
exceléncia, melhoria das condi¢des do processo de ensino-aprendizagem e garantia do ensino publico
e gratuito, numa gestdo democratica. A concepgdo dessas politicas busca sempre responder aos
anseios dos mais diversos segmentos da Instituigdo como também da sociedade, encontrando-se
articulada e integrada ao Projeto Pedagogico Institucional (PPI), sendo este o documento que traduz
a filosofia e a identidade pedagodgica institucional, norteador da pratica pedagdgica nos aspectos
técnicos e politicos, tendo em vista a qualidade institucional no ensino, na pesquisa e na extensao.

As macropoliticas de ensino do IFPB tém como principios basicos (IFPB, PDI 2020-2024,
p.106):

e Verticalizagdo do Ensino e sua Integragdo com a Pesquisa e a Extensao;

e Formac¢ao Humana Integral;

e Articulagdo entre educacao, trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia;

e Pluralismo de ideias e de concepgodes pedagodgicas;

e Inclusio social;



e Gestao democratica;

e Defesa dos Direitos Humanos.

Dessa forma, o [FPB assume o compromisso com a formulagdo de uma pratica de acesso e
permanéncia, na institui¢do educativa, de sujeitos em situacdo de exclusdo e vulnerabilidade social,
esta politica traduz-se numa diretriz pedagdgica, cujo foco ¢ o atendimento as necessidades e
caracteristicas da comunidade. Portanto, o IFPB direciona o trabalho educativo para a democratiza¢ao
institucional, em que os sujeitos, coletivamente, assumem posturas transformadoras do fazer

pedagobgico, estabelecidas em seu PPI, em consonancia com suas politicas de ensino.

- Politicas de Pesquisa, Inovacio e Pés-Graduacao

O desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas e a inovagdo sdo de suma
importancia para uma institui¢ao de ensino profissionalizante. Por esse motivo, construir e difundir
conhecimentos, apoiar tecnologicamente o setor produtivo, promover a inicia¢ao cientifica junto aos
discentes, fazer a realimentacdo curricular dos cursos, captar recursos para a institui¢do e promover
a oferta de cursos e programas de pos-graduacdo, num plano geral, para a sociedade, bem como, num
plano especifico, para servidores do IFPB, sdo algumas das razdes que justificam tal importancia.

Nesse sentido, os principais objetivos propostos para a efetiva implantagdo, consolidagdo e
expansao da pesquisa cientifica e tecnologica, da inovagao tecnologica e da Pos-Graduagdo no IFPB,
entre outras, s3o:

a. Propiciar um ambiente favoravel para o desenvolvimento de pesquisas cientificas e
inovagdes tecnoldgicas no IFPB;

b. Ampliar o ntmero de grupos de pesquisa do IFPB, além de incentivar a
criacao/consolida¢ao de novos grupos de pesquisa cadastrados no CNPgq;

c. Abranger todas as areas académicas do IFPB no esfor¢o de ampliar a pesquisa cientifica e
tecnologica, a inovagao tecnologica e a pos-graduagdo na Instituigao;

d. Mobilizar a comunidade interna do IFPB para o permanente debate sobre pesquisa cientifica
e tecnoldgica, inovacao tecnologica e pos-graduacao para o melhor entendimento, conscientizagao e
mobilizacdo em relacdo a importancia dessas atividades;

e. Ter tanto a pesquisa cientifica e tecnoldgica quanto a inovagao tecnoldgica como elementos
estratégicos para a melhoria qualitativa da instituicao;

f. Expandir e fortalecer parcerias com instituigdes € agéncias de fomento a pesquisa e inovagao

para o desenvolvimento de agdes conjuntas e captagdo de recursos;



g. Incrementar as acdes de pesquisa realizadas a partir dos Programas de Bolsas;

h. Criar e melhorar ambientes fisicos com infraestrutura para acomodar pesquisadores em
atividade;

1. Ampliar, através dos programas MINTER e DINTER, a oferta de qualificacdo para
servidores docentes e técnicos administrativos.

j. Incrementar ag¢des voltadas para a valorizagao da propriedade intelectual.

Com base nos objetivos mencionados acima, o CST em Gestdo Ambiental do Campus Picui
estd comprometido em promover o engajamento do corpo docente e discente na participagdo das
iniciativas de fomento a pesquisa e inovag¢ao do IFPB, as quais estdo materializadas por meio dos
programas Interconecta, PIBIC/PIVIC, PIBITI, dentre outros, que fomentam tais acdes por meio de
bolsas para discentes e de taxas de bancada.

Os programas e atividades de pesquisa, inovacdo e Pos-graduacdo sdo normatizados, no
ambito do IFPB, pela resolugdo n° 134/2015-CS-IFPB e o seu regulamento ¢ apresentado na resolugao

n°® 127/2017-CS-IFPB.

- Politicas de Extenséo

As Politicas de Extensdo devem ser compreendidas como o exercicio da integracdo entre a
educacdo profissional, tecnolégica e popular em articulagdo com o mundo do trabalho e com a
sociedade, sobretudo, na producdo, na apropriacao e na troca de conhecimentos, tecnologias e saberes
variados.

Desse modo, pensa-se, pois, que a base desses processos educativos esta assentada no
protagonismo da comunidade escolar e da sociedade, bem como no dialogo com os setores
produtivos, 0s movimentos sociais, comunitarios e sindicais, tendo em vista uma escola mais
democratica e popular e o fortalecimento das praticas produtivas, sociais e culturais locais. Portanto,
a Extensdo tem sua base em um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico,
promovendo a interacdo transformadora entre a escola e outros setores da sociedade, orientada pelo
principio constitucional da indissociabilidade com o Ensino e a Pesquisa.

Ao se afirmar que a extensdo é parte imprescindivel do pensar e fazer educacdo, traca-se uma
luta pela institucionalizacdo de tais atividades, tanto do ponto de vista administrativo, como
académico, o que implica a ado¢do de medidas e procedimentos que redirecionam a propria politica
das instituicdes de educacdo. Sendo assim, ao reafirmar o compromisso social destas instituicdes

como forma de integracdo nas acdes de promocéo e garantia dos valores democraticos de igualdade



e desenvolvimento social, a extensdo se aloca como pratica académica, objetivando interligar a
instituicdo de ensino com as demandas da sociedade.

Com relacdo ao ensino, a extensdo se apresenta como uma forma de discussdo e
aprofundamento do conceito de sala de aula, tendo em vista que ela compreende todos 0s espagos,
dentro e fora da escola, em que se expressa um conteudo multi, inter e transdisciplinar, como
exigéncia decorrente da propria pratica. A partir dessas premissas € que se considera a atividade de
extensdo um instrumento incomparavel de mudanga na propria instituicdo e no meio social.

Nesse contexto, 0 CST Gestdo Ambiental do Campus Picui estd comprometido em promover
0 engajamento do corpo docente e discente na participagdo das iniciativas de fomento a Extenséo do
IFPB, as quais estdo materializadas por meio de a¢des (programas, eventos e projetos) da Pro-Reitoria

de Extensao e Cultura (PROEXC) por meio de bolsas para discentes e de taxas de bancada

1.6. Cenario Socioecondmico, Socioambiental e Educacional

Conhecida nacionalmente como a “Terra da Carne de Sol”, Picui tem um territério de 667,714
km? e uma populacdo estimada de 18.703 habitantes, predominantemente urbana (67%), sendo a
segunda maior cidade em numero de habitantes da Regido Geografica Imediata de Cuité-Nova
Floresta, conforme a nova divisdo geografica nacional proposta pelo IBGE em 2017. Limita-se ao
norte com o estado do Rio Grande do Norte, ao sul, com os municipios de Nova Palmeira, Pedra
Lavrada e Baratna; ao leste, com os municipios de Cuité e Nova Floresta; e ao oeste, com o municipio
de Frei Martinho e novamente com o estado do Rio Grande do Norte (Figura 2).

A localizagdo espacial do municipio, interligando os estados da Paraiba e o Rio Grande do
Norte através da BR 151, faz da Cidade um polo estratégico para a Regido Geografica Imediata de
Cuité-Nova Floresta e a Regido Geografica Imediata de Currais Novos abrangendo uma area de 19
municipios e uma populagao de mais de 150 mil habitantes.

As atividades econdmicas que compdem a renda do municipio de Picui estdo distribuidas na
agricultura, pecudria, comércio, servigos e indistrias com destaque para extragdo mineral. Em 2016,

o Produto Interno Bruto do Municipio foi de aproximadamente R$ 160 milhdes de reais, tendo os



Figura 2. Localizagdo geografica do municipio de Picui - PB.

setores de Agropecudria (3,88%), Industria (4,84%) e Comércio/Servigos (35,46%) representado
44,18% deste montante. O PIB do municipio aumentou 44% no periodo observado entre 2010 e 2016,
conforme dados do IBGE apresentados na Figura 3 (IBGE, 2020).

As atividades econdmicas que compdem a renda do municipio de Picui estdo distribuidas na
agricultura, pecuaria, comércio, servigos e industrias com destaque para extragdo mineral. Em 2016,
o Produto Interno Bruto do Municipio foi de aproximadamente R$ 160 milhdes de reais, tendo os
setores de Agropecudria (3,88%), Industria (4,84%) e Comeércio/Servigos (35,46%) representado
44,18% deste montante. O PIB do municipio aumentou 44% no periodo observado entre 2010 ¢ 2016,

conforme dados do IBGE apresentados na Figura 3 (IBGE, 2020).

Figura 3. PIB a pregos correntes do Municipio de Picui / Série revisada (Unidade: R$ x1000 )
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Em 2018, o salario médio mensal em Picui era de dois salarios-minimos, de acordo com o
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IBGE (2020). A proporcao de pessoas ocupadas em relagdo a populagdo total era de 8.7%. Na
comparacdo com o0s outros municipios do estado, ocupava as posicoes 9 de 223 e 96 de 223,
respectivamente. Ja na comparacao com cidades do pais todo, ficava na posi¢ao 2163 de 5570 e 3873
de 5570, respectivamente.

Integram a estrutura organizacional da Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto do
municipio de Picui (Lein.° 1.335/2008, art. 14), além do Gabinete do Secretario Municipal, Cultura
e Desporto, composto pelas seguintes coordenagdes: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental,
Educagdo Especial, Supervisao Escolar, Alimentacdo Escolar, Orientacdo Educacional e a
Coordenagdo do Transporte Escolar, o Departamento de Cultura e Esporte; as Unidades de Ensino e
o Centro de Processamento da Alimentacao Escolar. H4 também na secretaria os seguintes 0rgaos
normativos, deliberativos, consultivos ou de assessoramento (Art. 9°, II): o Conselho Municipal de
Educagao (CME), Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar (CMAE) e o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizagao do Magistério (CACS-FUNDEB) e Forum Municipal de Educagao (FME).

A Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto conta com um quadro de servidores composto
de 440 (quatrocentos e quarenta profissionais da educacdo, sendo 264 (duzentos e sessenta e quatro)
integrantes do quadro do magistério e 168 (cento e sessenta e oito) servidores que atuam no apoio
escolar. Além dos docentes, o quadro do magistério ¢ composto com profissionais de suporte e
assessoramento pedagogico, dentre os quais 06 (seis) Supervisores Escolares, sendo 01 (uma) com
atuacdo na Articulagdo Pedagogica, 03 (trés) Orientadores Educacionais e 03 (trés) Psicologas
Educacionais. Dentre os professores do quadro efetivo, 29 (vinte e nove) professores ocupam a fungao
gratificada de Administrador Escolar, Administrador Escolar Adjunto ou Professor responsavel e 07
(sete) Coordenadores Pedagogicos. Ainda integram o quadro de servidores da SECD, 02 (duas)
nutricionistas, 01 (um) Diretor do CPAE, 01 (um) Diretor de Esporte, 01 (um) Diretor de Cultura e
Educagdo e 01 (um) Coordenador do Transporte Escolar. De acordo com o Estatuto do Magistério
Municipal, a formagao de docentes para atuar na educagdo basica far-se-a em nivel superior, em curso
de licenciatura, de graduagdo plena, em universidades e institutos superiores de educacdo, admitida,
como formagao minima para o exercicio do magistério na educacao infantil e nos primeiros anos do
ensino fundamental, a formag¢ao oferecida em nivel médio na modalidade normal.

Para atender as demandas educacionais, 0 municipio possui uma rede de ensino composta por
16 (dezesseis) escolas municipais, das quais 11 (onze) estdo localizadas na zona urbana e 05 (cinco)
na zona rural, destas 02 (duas) situadas nos distritos de Santa Luzia e Serra dos Branddes, atendendo
um total 840 (oitocentos e quarenta) alunos matriculados na Educacao Infantil, sendo de 393 (Creche)

e 447 (Pré-Escola), 2.142 (dois mil, cento e quarenta e dois) no Ensino Fundamental e 343 (trezentos
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e quarenta e trés) na Educacdo de Jovens, Adultos e Adultos, totalizando um total de 3.325 alunos
(Censo 2023). Dos quais, 78 alunos sao atendidos no Atendimento Educacional Especializado (AEE),
no contraturno escolar.

Além das escolas municipais, o0 municipio de Picui conta com 04 escolas estaduais, sendo
duas na zona urbana e duas nos distritos de Santa Luzia e Jodo Belo Alves, 02 Escolas Particulares e
01 Instituto Federal de Educagao (IFPB, Campus Picui).

Diversos fatores favorecem a implantacdo do curso de Gestdao Ambiental no municipio de
Picui, tais como:

e Contribuir para a melhoria da qualidade ambiental de forma a termos um
desenvolvimento econdmico e social com sustentabilidade.

e O contexto socioeconémico do municipio;

e Necessidade de uma nova postura ética, caracterizada pela responsabilidade
socioambiental por parte das geracdes presentes e futuras

e Formacdo de profissionais cada vez mais qualificados para atuar no Estado, na regido,
municipio e no pais visando contribuir para a melhoria da qualidade ambiental de forma a termos um
desenvolvimento econdmico e social com sustentabilidade.

e Anpolitica de interiorizacdo do IFPB.

Todos estes fatores inserem o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental,
positivamente no contexto social, cultural e econdmico picuiense, em sua area de influéncia, com
destacada integracdo com o setor produtivo, contribuindo pela sua importancia para o cenario regional,
especificamente no atendimento as variadas demandas do exigente e promissor mercado de trabalho.

No ambito do estado da Paraiba, a oferta do Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Ambiental, na modalidade presencial, justifica-se, uma vez que suas principais atividades economicas
se concentram, principalmente, no turismo, na pesca, na agropecudria, na industria € na mineracao,
atividades essas de forte apelo ambiental. O turismo se constitui numa das principais atividades
econdmicas do Estado e embora seja denominado de industria sem chaminé, necessita de agoes de
gestdo de infraestrutura bésica tais como as de saneamento ambiental, que dé sustentabilidade para
essa atividade.

Na industria extrativa, o cenario mineral da Paraiba ¢ hoje bastante diversificado e ha potencial
para descoberta de novos insumos. O Estado destaca-se pela producdao de minerais ndo-metalicos,
também chamados de minerais industriais. Nesta classe, destaca-se a bentonita, cujas reservas
constituem, aproximadamente, metade das reservas nacionais, bem como a ilmenita e o rutilo, nas

areias pesadas do litoral norte do Estado, que somam cerca de 20% do total nacional de titdnio. A
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Paraiba ¢ responsavel por mais de 90% da produgdo de bentonita bruta no pais e, o maior estado
produtor de cimento do Nordeste, representando cerca de 27% da produgdo regional. Além disso, foi
o quinto maior exportador de rochas ornamentais em 2015, com crescimento de 13% sobre o ano
anterior. Rico em calcario e argila, o solo paraibano possibilitou o desenvolvimento da industria de
cimento em Jodo Pessoa, e tornou a ceramica, trabalhada artesanalmente, em producdo de escala e
apreciada também fora do Brasil. Na Paraiba ha também jazidas de marmore e ocorréncias de
fosforita, tungsténio, colombita, bentonita, berilo e cassiterita. Garimpa-se ouro em Santa Luzia,
Princesa e Picui e faz-se prospec¢do para dimensionamento de depositos radioativos.

Com relacdo a agropecudria, o Estado destaca-se na produ¢do de frutas tropicais, criagdo de
caprinos e ovinos e na criagao de camarao. A fruticultura irrigada colabora em grande parcela da pauta
de exportacao, principalmente de cana-de-agucar, abacaxi, fumo, graviola, juta, umbu, caju, manga,
acerola, mangaba, tamarindo, mandioca, milho, sorgo, urucum, pimenta-do-reino, castanha de caju,
arroz, café e feijao. Na pecudria, ¢ crescente a participa¢ao da caprinovinocultura no rebanho estadual
devido a facil adaptacao dessa atividade as condigdes climaticas da regido.

As atividades fabris, notadamente a industria téxtil, tem-se feito presente no Estado, em
grande parte, em consequéncia da reordenacdo das atividades economicas do pais. A chegada de
grandes grupos empresariais impulsionou o setor que ja respondeu por uma pauta significativa na
exportagdo de camisetas de malha de algoddo e tecidos, estando nesse momento em declinio tendo
em vista a concorréncia de produtos asiaticos.

Também surge como demanda nas questdes ambientais a necessidade de dotar o estado de
melhores indicadores de salubridade ambiental e profissionais qualificados para atendimento a esses
indicadores. Dos municipios que tem sistemas de abastecimento de dgua administrados pela
concessionaria estadual ou autarquias municipais, poucos possuem sistemas de esgotamento
sanitario, nenhum deles com 100% de cobertura, e desses, apenas uma pequena parcela tratam os
esgotos coletados, gerando, portanto, grandes impactos ambientais com o langamento diretamente
nas vias publicas, corpos receptores ou mesmo contaminando mananciais subterraneos. Ainda na area
de saneamento ambiental, muitos municipios do estado ndo gerenciam adequadamente seus residuos
solidos, encaminhando-os para lixdes, existindo apenas dois aterros sanitarios em operagao que
tratam adequadamente os residuos domiciliares gerados, por atender os maiores municipios do estado.

Grande parte das atividades economicas desenvolvidas exerce uma forte pressao sobre o meio-
ambiente, que pode causar impactos com necessidade de um gerenciamento adequado. A poluicdo,
em seus diversos aspectos, a extingdo de espécies da flora e da fauna, o desmatamento, o inchamento
das cidades, as graves disparidades regionais e a ma distribui¢do de renda sdo exemplos dos efeitos

provocados pelo paradigma do desenvolvimento economico. Contrapondo-se ao paradigma vigente,
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surge, na década de 1970, a nogdo de desenvolvimento sustentavel, que analisa os problemas da
sociedade global de forma sistémica, onde economia, tecnologia, sociedade e politica sdo vistas como
aspectos interdependentes. Ressalta-se a necessidade de uma nova postura ética, caracterizada pela
responsabilidade socioambiental por parte das geragdes presentes e futuras.

O direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, encontra-se previsto na Constituicao
Federal (artigo 225) como um direito fundamental, essencial a manuten¢ao da qualidade de vida. No
Brasil, o meio ambiente ¢ considerado bem de uso comum do povo, sendo imperativo ao Poder
Publico e a coletividade, defendé-lo e preserva-lo para as geragdes presentes e futuras. A Politica
Nacional do Meio Ambiente, instituida pela Lei Federal n® 6.938/81, contempla, dentre seus objetivos
gerais, a preservacao, a melhoria e a recuperagdo da qualidade ambiental, bem como a
compatibiliza¢do do desenvolvimento econdmico e social com o respeito a dignidade da vida humana,
a manutencao do equilibrio ecoldgico e prote¢ao dos recursos ambientais.

Na mesma direcao, o alto nivel dos impactos negativos das atividades produtivas, a crescente
preferéncia dos consumidores por produtos considerados menos agressivos ao meio ambiente, além
das exigéncias impostas pela legislacdo ambiental vigente, sdo fatores que impdem grandes desafios
ao setor produtivo. O novo cenario evidencia que a protecdo ambiental deixa de ser considerada
responsabilidade exclusiva dos o6rgdos oficiais de meio ambiente e passa a ser compartilhada por
todos os demais setores da sociedade.

Diante do quadro caracterizado, impde-se a necessidade da formacao de profissionais cada
vez mais qualificados para atuar no Estado, na regido e no pais, visando contribuir para a melhoria da
qualidade ambiental de forma a termos um desenvolvimento econdmico e social com
sustentabilidade.

Nesse sentido, a implantagdo do curso superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental atende,
no ambito do estado da Paraiba no municipio de Picui-PB, as demandas geradas por esse contexto
social e politico, aos principios da lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, ao Plano de
Desenvolvimento da Educagdo, a fungao social e as finalidades do IFPB, assim como as diretrizes
curriculares nacionais e as orientagdes do Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia.
Para se definirem as ofertas, sdo consideradas as demandas evidenciadas a partir de estudos e
pesquisas sobre os arranjos produtivos, culturais e sociais locais, regionais € nacionais.

Assim, o [FPB propde-se a oferecer o curso superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, por
entender que contribuird para a elevacao da qualidade dos servigos prestados a sociedade, formando
o Tecndlogo em Gestdo Ambiental, através de um processo de apropriacdo e de producao de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, capazes de impulsionar a formacdo humana e o

desenvolvimento econdmico a regido articulado aos processos de democratizagdo e justica social.
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1.7. Politica Institucional de Acompanhamento do Egresso

O IFPB instituiu uma significativa medida com a criacdo da Politica de Egressos, conforme a
Resolucdo n°® 43/2017-CS-IFPB. Essa politica fornece um arcabouco legal para a organizacdo de
atividades direcionadas a esse publico. Com o Programa de Acompanhamento de Egressos (PAE),
sdo articuladas a¢Bes que aprimoram e orientam as praticas em ensino, pesquisa e extensao.

Egressos sdo individuos que completaram seus estudos regulares, estagios e outras atividades
delineadas no plano de curso, e que estdo aptos a receber ou ja obtiveram seu diploma. Eles
representam o resultado concreto dos processos de ensino-aprendizagem do Instituto. Por isso, €
crucial monitora-los para avaliar a eficacia da formacdo profissional oferecida, assim como
compreender suas expectativas e percepgdes sobre o IFPB e 0o mercado de trabalho.

A esséncia da Politica de Acompanhamento de Egressos € reconhecer a educa¢do como um
processo continuo. Assim, o IFPB se torna um local para atualizacdo, ampliacéo de relacGes e avaliacdo
continua. Conhecer 0s egressos € estratégico para refinar constantemente o processo de ensino-
aprendizagem, alinhando-0 com as expectativas dos estudantes, da comunidade e do mercado de
trabalho.

Dentre os objetivos relacionados aos egressos, destacam-se:

o Monitorar sua inser¢cdo no mercado formal, analisando conteudos curriculares de
forma holistica (OEI-P12- PLANEDE, 2019);

o Mapear conhecimentos e habilidades essenciais para a formacgdo das competéncias,
focando no desenvolvimento sustentavel (OEI-S06- PLANEDE, 2019);

o Supervisionar continuamente o mercado profissional dos egressos, consolidando o
perfil profissional e a proposta pedagdgica (OEI-S11- PLANEDE, 2019).

A gestdo da Politica de Egressos esta sob a responsabilidade da Diretoria de Planejamento e
Gestao de Politicas Estudantis, que trabalha em conjunto com outros setores da Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis.

Em linha com a Resolucdo N° 43-CS/2017, a Politica de Acompanhamento dos Egressos tem
sido implementada através de a¢Oes especificas em todos os campi. Estas agdes contam com 0 apoio
de representantes locais dos campi, Dire¢cdes Gerais, Dire¢des Desenvolvimento do Ensino e outras
Pro-Reitorias (PRE, PRAF, PROEXC e PRPIPG).
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2. CONTEXTO DE CRIACAO E CONSOLIDACAO DO CURSO

2.1. Dados do curso

Campus Ofertante: Picui
End.: Acesso Rodovia PB 151 n.: s/in
Bairro:  Cenecista Cidade: Picui CEP:  58187-000 UF: PB
Fone: (83) 3142-7308 Fax: (83) 3142-7330
E-mail: campus picui@ifpb.edu.br
Site: www.ifpb.edu.br/picui
Nome do Curso: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental
Nivel: Graduagéo
Regime de Oferta: Semestral
Turno de Oferta: Vespertino
NUmero de Vagas: 30
Periodo Minimo de Periodo Méaximo
Integralizacéo: 4 semestres de Integralizagéo: 6 semestres
Carga Horéria Total: 1.705 horas
Modalidade de Oferta: Presencial
Atos Legais: RESOLUCAO AR 48/2023 — CONSUPER/IFPB
Ato: Autorizacao Ano: 2023
Data da Publicacéo: 11 de dezembro de 2023
Ato: Reconhecimento Ano:

Data da Publicacéo:

Ato: Renovacédo de Reconhecimento Ano:

Data da Publicacao:

Conceito Enade: Ano:

Conceito de Curso: Ano:

Conceito Preliminar de Curso: Ano:
Conceito Institucional: 4 Ano: 2018
Conceito Institucional EaD: 5 Ano: 2019
Indice Geral de Cursos: 4 Ano: 2021

2.2. Justificativa e Historico do Curso
E perceptivel a ampla mudanga da humanidade sob os aspectos tecnoldgicos, sociais e

ambientais nas ultimas décadas. Associados ao progresso econdmico surgem problemas ambientais

decorrentes do uso inadequado do meio.
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Nesse cenario, aumenta a necessidade de formacdo de profissionais capazes de lidar com o
avango da tecnologia e da ciéncia, de modo a capacita-los paraparticiparem na sociedade e no
mundo do trabalho com énfase na salvaguarda domeio ambiente. Isso acaba por implicar em novas
exigeéncias as institui¢cdes responsaveis pela formagao profissional dos cidadaos.

A formagdo do Gestor Ambiental contribui de modo a minimizar os impactos negativos
decorrentes da utilizagdo dos recursos naturais. E o profissional que surge abordando os problemas
ambientais e propondo solugdes a partir do conceito da sustentabilidade, buscando o
aproveitamento dos recursos naturais de forma eficiente, atendendo as demandas atuais e
preservando-os para as geracdes futuras.

Assim, o conhecimento ¢ essencial para configurar a nova sociedade que busca o
desenvolvimento sustentavel. Neste contexto, inserem-se os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia, que tem como um dos objetivos ofertar cursos de nivel de educagdo superior, dentre
eles, os cursos de tecnologia, visando a formagdo de profissionais para os diferentes setores da
economia e areas do conhecimento.

No estado da Paraiba, ainda ha uma lacuna muito grande no que se refere ao saneamento
ambiental. Em 2022, o estado ainda apresenta 22 lixdes em atividade. Apenas 38,2% da populacao
total tém o esgoto coletado e apenas 83,0% da populacao tem abastecimento de 4gua por rede. Além
disso, em termos de licenciamento ambiental, a SUDEMA, 6rgdo responsavel no estado, emitiu, em
2018, mais de 3,6 mil licengas. No primeiro semestre de 2019 mais de 500 ocorréncias ambientais
foram atendidas. Estes nimeros comprovam que hd um mercado de trabalho amplo para os
profissionais da Gestdo Ambiental. A nivel regional e nacionalo cenario ¢ parecido.

O mercado de trabalho hoje ¢ bastante favoravel e tende a crescer muito nos proximos anos,
envolvendo atuacdo em: empresas de planejamento, desenvolvimento de projetos, assessoramento
técnico e consultoria, Empresas em geral (industria, comércio e servigos), empresas, propriedades
rurais e empreendimentos de agricultura familiar, organiza¢cdes ndo-governamentais, 6rgdos publicos,
institutos e centros de pesquisa, instituicdes de ensino, mediante formacao requerida pela legislagao
vigente (MEC, 2022). A Gestao Ambiental apresenta também ampla inser¢do na area académica,
recebendo investimentos das principais entidades de fomento a pesquisa. Portanto, sdo excelentes as
oportunidades para desenvolvimento de carreira académica, com suporte de bolsas de estudo e
possibilidade de verticalizagao dos estudos em programas de pos-graduacao.

Nesta oportunidade entende-se que o IFPB, por possuir uma infraestrutura bastante
promissora, um corpo docente qualificado na area objeto do curso, tem um grande potencial para
formar mao de obra qualificada, que venha atender em sua plenitude as demandas ja elencadas com

profissionais dessa area, nos niveis estadual, regional e nacional.
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2.3. Processo de Construcao, Implantacéo e Consolidacdo do PPC

Para construcdo, implantacdo e consolidacdo do referido projeto pedagdgico do curso foi
seguido como documento norteador a Resolugdo n° 55/2017- CS-1FPB que trata do Regulamento para
criacdo, alteracdo e extingdo de cursos Técnicos de Nivel Médio e de Graduacdo no ambito do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. No processo de criacdo, a proposta
originaria dos Campi deve ser encaminhada a Diretoria de Ensino ou érgdo equivalente, que 0
submetera ao Conselho Diretor do Campus, & Pro-Reitoria de Ensino (PRE), ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE) e ao Conselho Superior (CONSUPER).

Na proposta devem constar a Portaria de Comissao de Elaboracdo do Curso, composta por
docentes e pedagogos ou técnicos em assuntos educacionais, as Atas das reunides da Comissao de
Elaboracdo, um estudo de viabilidade de curso que apresenta as justificativas e relevancias do curso
nas dimensdes académica, cientifica e social, bem como comprovacdes de viabilidade nos aspectos
de adequacdo as demandas do mundo do trabalho, disponibilidade de pessoal e infraestrutura,
compatibilidades com os eixos tecnologicos do Campus e com os objetivos e finalidades do IFPB.
Deve-se ainda incluir o PPC de acordo com os modelos de referéncia adotados no IFPB, analisado
pela coordenacao pedagogica, juntamente com um parecer da Equipe Pedagdgica do Campus, o Plano
de Trabalho do Curso, Resolucdo do Conselho Diretor do Campus e parecer favoravel da DES/PRE.

A referida Resolucdo chama a atencéo para se evitar a superposic¢ao ou concorréncia da oferta
de curso por areas de atuagdo/formacédo para os Campi com proximidade geografica. Apds aprovacao
do Estudo de Viabilidade do Curso e o PPC, o processo sera encaminhado a Diretoria de Ensino
Superior que podera emitir, ao Diretor Geral do Campus, parecer parcial, no qual poderdo contar
alteracdes obrigatdrias e/ou sugestdes a serem contempladas na proposta de acordo com datas
previstas em cronograma. Seguida de analise pela Diretoria de Articulagcdo Pedagdgica — DAPE/PRE,
o Diretor Geral do Campus recebera parecer parcial no qual poderdo constar alteracdes obrigatorias
e/ou sugestdes a serem contempladas na proposta de acordo com datas previstas em cronograma.
Havendo o cumprimento das altera¢6es obrigatdrias contidas no parecer parcial no prazo de 30 (trinta)
dias, a DAPE/PRE emitira parecer final do processo a PRE que encaminhard ao CEPE. Havendo a
necessidade de ajustes consideradas pelo CEPE, o documento sera encaminhado ao Campus para as
devidas alteracGes e apds apreciacdo favordvel do CEPE, o processo sera encaminhado ao
CONSUPER que emitird a Resolucdo de Autorizacdo do Curso.

A realizacdo de alteracGes do PPC, deve passar por uma Comissdo Prépria de Avaliacao
(CPA), aprovada pela Resolucdo n° 63/2021- CS-IFPB, cujas fungdes e principais acOes estdo

descritas no item 2.17.2 deste documento. A avaliacdo interna, devera ocorrer no maximo a cada dois
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(02) anos com o objetivo de identificar a necessidade de ajustes ou alteracGes, atendendo a legislacédo
vigente, a demanda dos docentes e discentes e a0 mundo do trabalho. A avaliacdo devera ocorrer com
antecedéncia minima de 01 (um) ano antes do ciclo de avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliacao
da Educagdo Superior (SINAES). O Nucleo Docente Estruturante (NDE), regulamentado pela
Resolucao n° 143/2015- CS/IFPB, constitui-se de grupo de docentes com atribuicdes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepcdo, consolidacdo e continua atualizacdo do PPC,
desse modo supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso, definidas pela CPA,
bem como propor e participar dos ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na avaliagdo interna
e externa (SINAES).

Uma Comisséo de Alteracdo sera constituida pela coordenacdo do curso, em conjunto com o
Nucleo Docente Estruturante e Colegiado do Curso, que devera divulgar para a comunidade os prazos
para solicitacdo de alteracdo do PPC, receber, analisar e sistematizar a pedido de alteragéo do curso,
considerando toda a legislacdo vigente, analisar a situagdo das turmas existentes, emitindo parecer,
para verificar a possibilidade de migracédo para a matriz proposta, considerando: beneficios, interesse
das turmas, se a turma ja cursou mais de 30% da matriz na qual ingressou, necessidades de adequacdes
para que os discentes cumpram a nova matriz e necessidade de alteracdo no sistema de controle
académico dos dados dos discentes.

No pedido de alteracdo deverdo constar a portaria da Comissdo de Alteracdo do Curso,
justificativa para alteracédo, copia da matriz vigente e PPC alterado. O processo sera encaminhado a
Diretoria de Ensino Superior que podera emitir, ao Diretor Geral do Campus, parecer parcial, no qual
poderdo contar alteragdes obrigatorias e/ou sugestdes a serem contempladas na proposta de acordo
com datas previstas em cronograma. Seguida de andalise pela Diretoria de Articulacdo Pedagogica —
DAPE/PRE, o Diretor Geral do Campus recebera parecer parcial no qual poderdo constar alteracdes
obrigatorias e/ou sugestdes a serem contempladas na proposta de acordo com datas previstas em
cronograma. Havendo o cumprimento das alteragdes obrigatdrias contidas no parecer parcial no prazo
de 30 (trinta) dias, a DAPE/PRE emitira parecer final do processo a PRE que encaminhara ao CEPE.
Havendo a necessidade de ajustes consideradas pelo CEPE, o documento sera encaminhado ao
Campus para as devidas alteracbes e ap0Os apreciacdo favordvel do CEPE, o processo sera
encaminhado ao CONSUPER que emitira a Resolugdo de Autorizacao do Curso.

Séo trés, os casos relatados pela Resolugdo n° 55/2017- CS-1FPB, que levam a extingéo de
curso no IFPB: | — a oferta do curso tornou-se inviavel do ponto de vista educacional, institucional e
econdmico; Il — o nimero de discentes matriculados é insuficiente para justificar a manutencdo do
curso; Il —outras situacdes devidamente justificadas. Desse modo, o processo de Pedido de Extingéo

do Curso é originado na Direcdo Geral do Campus e deve constar a justificativa para o pedido de
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extincdo, um plano de finalizacdo das turmas existentes, plano de aproveitamento dos servidores que
atuam no curso a ser extinto em outros curso em funcionamento no Campus ou em outros Campi do
IFPB, plano de destinagéo de toda infraestrutura utilizada no curso, processo protocolado ao e-MEC,
com antecedéncia de 01(um) ano, devido a descontinuidade do curso. Apos analise do Conselho
Diretor do Campus o processo de extincdo do curso deve ser encaminhado a DES/PRE, que

encaminhara a PRE, que enviard ao CEPE e posteriormente ao CONSUPER.

2.4. Diretrizes Curriculares Nacionais Adotadas

A organizacdo curricular do curso Tecnologia em Gestdo Ambiental observa as determinacdes
legais presentes na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN n°. 9.394/96), no
Decreto n° 5.154/2004, na Resolucdo CNE/CP n° 01/2021 e no Catdlogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia.

Atende ao que determina a Resolucdo CNE/CNS n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que
estabelece as Diretrizes para Extensdo na Educacao Superior Brasileira; e a Resolugdo n° 34/2022 —
CS-IFPB, que dispde sobre as Diretrizes para a Curricularizacdo da Extensdo no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB.

Nesse sentido, acBes de extensdo sdo oportunas para integracdo e desenvolvimento das
habilidades necessarias pelos discentes, buscando cumprir a Resolugdo CNE/CNS n° 7/2018, o IFPB
implementou a Curricularizacdo da Extensdo, por meio da Resolugdo n® 34/2022 — CS-IFPB. No
Curso de Tecnologia em gestdo ambiental, serdo realizadas atividades de extensao nas mais diversas
disciplinas, atividades que em grande parte estardo pautadas nas problematicas locais, fazendo com
que o conhecimento de temaéticas especificas se transforme em acdes praticas que visam a

transformacao da realidade local, além da formacéo integral do discente.

2.5. Politicas Institucionais no Ambito do Curso

As politicas de Ensino do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
IFPB, para o quinquénio 2020-2024, pautam-se pela busca da exceléncia do ensino, melhoria das
condicGes do processo de ensino e de aprendizagem e garantia do ensino publico e gratuito, numa
gestdo democratica. A concepcdo dessas politicas busca sempre responder aos anseios dos mais
diversos segmentos da Instituicdo e, também, da sociedade, encontrando-se articulada e integrada ao

PDI. Sendo este, 0 documento que traduz a filosofia e a identidade pedagogica institucional, norteador
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da prética pedagdgica nos aspectos técnicos e politicos, tendo em vista a qualidade institucional, no
ensino, na pesquisa e na extensao.

O IFPB enquanto institui¢ao formadora ¢ “convocada’ a participar ativamente desse processo
e é nesse contexto que se situam seus cursos, na diversidade de sua oferta nos variados niveis e
modalidades e, a partir destes, seus egressos criam expectativas de possibilidades tanto de ascensédo
social, quanto de inser¢do no mundo de trabalho.

Assim, as acOes referentes as Politicas de Ensino no IFPB tém, prioritariamente, como
principios basicos:

e cnsino como atividade principal do IFPB, em torno da qual se organizam a pesquisa, a
extensao e a gestdo dos Campi;

e indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo;

e zelo quanto a identidade de Institui¢do de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnologica;

e promogao de politicas inclusivas, que favoregcam o acesso, a permanéncia e o éxito;

e constituir-se como um centro de referéncia para a irradiacdo dos conhecimentos cientificos
e tecnologicos no ambito de sua abrangéncia;

e implementagdo de novas concepcdes pedagdgicas e metodologias de ensino, no sentido de
promover a Educacdo Continuada e a Educacéo a Distancia;

e capacitagdo de seus servidores docentes e técnico-administrativos;

e avaliacdo e acompanhamento das atividades de ensino;

e integracdo entre os campi € com outras Instituicfes de Ensino;

® parcerias com o mundo produtivo e com setores da sociedade;

e articulagdo permanente com os egressos dos cursos;

e observancia as politicas de acdes afirmativas;

e respeito a pluralidade de ideias, a diversidade cultural;

e preocupacao com o desenvolvimento sustentavel;

e formagado do ser humano em todas as suas dimensdes;

e respeito as leis e as normas que regem a educagdo e a institui¢do, promovendo, sempre que
necessario, as devidas atualizagoes;

e incorpora¢do dos avangos tecnoldgicos e estabelecimento das condi¢des necessarias para
que os trabalhos nos diversos campi e na reitoria sejam realizados de forma integrada e em rede.

Com objetivo de aproximar da politica de integracdo das a¢6es de Ensino, Pesquisa, Extensao
e Inovacgdo e melhor articula-las, € possivel que as atividades desenvolvidas em projetos de pesquisa
e inovacdo e projetos de extensdo sejam integralizadas, por exemplo, como parte da disciplina, ou

carga horéria de estagio supervisionado ou como atividade complementar de natureza cientifico-
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académico-cultural. A articulacdo entre teoria e pratica pode ser facilitada também pela melhor
integracao dessas atividades.

As diretrizes de Ensino se baseiam nos seguintes principios: aumentar o acesso e garantir a
permanéncia bem-sucedida na Escola Publica; tornar-se um centro de exceléncia em disseminacao
de conhecimentos cientificos e tecnologicos; adotar novas abordagens pedagogicas e metodoldgicas
para promover Educacdo Continuada e a Distancia; capacitar os servidores docentes e técnico-
administrativos; assegurar a integracdo entre Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo; monitorar e
avaliar as atividades de ensino; promover a colaboragdo entre os campi e com outras instituicdes
educacionais; estabelecer parcerias com o setor produtivo e a sociedade; manter uma relacdo continua
com ex-alunos; seguir politicas de acGes afirmativas; respeitar a diversidade cultural e atender aos
principios de inclusdo social e educativa; focar no desenvolvimento sustentavel; e promover a
formacao integral do ser humano.

As Politicas de Pesquisa e Inovacao do IFPB para o curso de CST em Gestdo Ambiental do
IFPB-Campus Picui visam envolver alunos em atividades cientificas e tecnoldgicas, aumentar a
producdo técnico-cientifica, e incentivar a participacdo em Programas de Iniciacdo Cientifica e
Tecnoldgica e em grupos de pesquisa cadastrados no diretério de grupos de pesquisa do CNPq.
Buscam identificar areas para pesquisa, promover o registro de patentes e a transferéncia de
tecnologias para o setor produtivo e social, e fomentar o empreendedorismo estudantil. Além disso,
visam estruturar e divulgar praticas de Gestdo da Inovacdo, promover a pesquisa aplicada em
preservacdo ambiental, e fortalecer a integracdo entre a instituicdo, alunos, professores, empresas e
governo. Os programas institucionais em vigor incluem o Programa Interconecta, parcerias com 0
CNPq, o Programa Institucional de Bolsas de Pesquisa e Inovacdo, e o Programa de Fluxo Continuo
para registro de projetos no SUAP.

Os docentes e discentes do CST em Gestdo Ambiental atuam em cinco grupos de pesquisa do
IFPB-Campus Picui cadastrados no diretdrio de grupos de pesquisa do CNPQ, sendo eles: “Grupo
Paraibano de Estudos Socioambientais — GPES”, “Nucleo de estudos em produgéo e processamento
agroindustrial (NEPPA)”, “Grupo de Estudos e Pesquisas em Geotecnologias para Monitoramento
Ambiental”, “Vulnerabilidades Urbanas e Socioambientais”, € “Agroecologia e Sociedade”.

No ultimo ano, o projeto de pesquisa intitulado “Avaliacdo de emergéncia de sementes de
tamboril para uso em recuperag@o de areas degradadas no Semidrido Paraibano” foi contemplado com
recursos e bolsa para discentes. A proposta esta articulada com o perfil do egresso, por estar
diretamente relacionado as agdes de recuperacdo de area degradas no Serido Paraibano, um dos

principais nucleos de desertificagdo do estado da Paraiba.
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As Politicas de Extensdo e Cultura do IFPB para o referente curso tém como objetivos
principais: promover o desenvolvimento tecnoldgico, o empreendedorismo e a inovacao social;
fomentar a interdisciplinaridade e a contextualizacdo dos conhecimentos, visando construir
competéncias para uma atuacao reflexiva, cooperativa e solidaria. Para alcangar esses objetivos, as
praticas pedagdgicas devem incluir um processo reflexivo continuo por parte dos docentes e adotar
uma perspectiva dindmica da aprendizagem, ajudando os alunos a entenderem a interdependéncia dos
fatores que moldam o ambiente e a realidade em que vivem.

No que diz respeito as Politicas de Cultura, sdo implementadas acbes para atender as
necessidades culturais da comunidade académica e da sociedade em suas diversas dimensdes —
simbdlica, cidadd e econdmica. Essas acOes visam expandir iniciativas alem do ensino, pesquisa,
inovacao e extensao, e fortalecer as atividades culturais continuas, reconhecendo e apoiando grupos
artisticos e coletivos culturais. A extensdo e a cultura sdo vistas como praticas educativas que
conectam a Instituicdo com as necessidades da sociedade ao redor dos campi, promovendo a formacéo
de cidad&os profissionais e servindo como um espaco para a producéo e divulgacdo de conhecimento,
com o objetivo de transformar socialmente e cumprir o0 compromisso institucional.

Com relagdo a execucgéo de projetos de extensdo no ambito do curso, podem ser citados 0s
projetos aprovados e contemplados com recursos, que envolveram a participagdo de discentes
voluntéarios, no Edital do Programa Institucional de Apoio e Fortalecimento da Agricultura Familiar
(PROAF), “PROFERT: Assisténcia técnica sobre fertilidade do solo e manejo sustentavel do solo em
propriedades rurais de Picui-PB” e “Viveiro educacional de producdo de mudas com espécies da
Caatinga e/ou mudas frutiferas”. Esses projetos possibilitaram vivéncias dos discentes com
agricultores familiares e a possibilidade de realizacdo de analises quimicas e fisico-quimicas de solo,
emissao de laudos, simulando situacfes praticas da atuacdo profissional dos egressos, conforme o
perfil profissional e os campos de atuacdo previsto no catdlogo Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia.

O IFPB realiza a revisdo e atualizacdo de suas politicas de ensino, pesquisa, inovacdo e
extensdo, incluindo o CST em Gestdo Ambiental, por meio de um planejamento anual e continuo,
conduzido pela Diretoria de Planejamento Institucional com o apoio do Planejamento Estratégico
Decenal (PLANEDE), que é um sistema que utiliza métricas e indicadores de desempenho para ajudar
no planejamento, acompanhamento, avaliacao e revisdo das politicas institucionais, visando alinhar
a visdo de curto e médio prazos com objetivos de longo prazo.

Assim, além da aprendizagem, da formacéo e da educacdo de cidaddos, assume também a

funcdo social de inclusdo, em diversas dimensdes: escolarizagao, insercdo laboral, resgate de direitos,
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insercdo nas praticas sociais, avanco cientifico e tecnoldgico, insercdo de praticas culturais e

esportivas com direito a acessibilidade.

2.6. Requisitos e Formas de Acesso

Segundo o artigo 16 do Regimento Didatico dos Cursos Superiores do IFPB, que define as
formas de ingresso nos cursos superiores de graduacdo do Instituto, o acesso se dara (Resolugdo n°
54/2017-CS-IFPB):

| - Através da adesdo ao Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), informando previamente o
percentual de vagas destinadas a esta forma de selecéo, sob responsabilidade do MEC,;

Il - Através de processo seletivo proprio, para egressos do ensino médio cuja forma devera
ser aprovada por resolugéo do Conselho Superior (CONSUPER);

Il - Através do Processo Seletivo Especial (PSE), para as modalidades de reingresso,
transferéncia interna, transferéncia externa, ingresso de graduados e transferéncia de polo, disposto
na Resolugéo n° 21/2023 — CS-IFPB,;

IV - Através de termo de convénio, intercdmbio ou acordo interinstitucional, seguindo os
critérios de Processo Seletivo, definidos no instrumento da parceria e descrito em Edital.

As formas de acesso sao possiveis via processo seletivo especial (PSE), de acordo com a
Resolucdo n° 21/2023 — CS-IFPB, séo:

| - Reingresso: destinada a discentes de cursos superiores de graduacdo que perderam o
vinculo com o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB e desejam
retomar sua matricula no curso;

Il - Transferéncia Interna: destinada a discentes vinculados aos cursos superiores de graduacao
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia da Paraiba - IFPB que desejam mudar de
curso, de turno ou campus.

I11 - Transferéncia Externa: destinada a discentes oriundos de cursos superiores de graduacéo
de outras InstituicGes de Ensino Superior (IES), que queiram dar prosseguimento aos seus estudos no
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB;

IV - Ingresso de Graduado: destinada a portadores de diplomas de cursos superiores de
graduacdo, devidamente reconhecido, ou revalidado, no caso de diplomas estrangeiros, que tém
interesse em realizar um curso superior de graduacdo no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia da Paraiba -1FPB.
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V- Transferéncia de Polo: destinada a discentes dos cursos de graduacdo do IFPB, ofertados
na modalidade a distancia, que desejam alterar a sua vinculacdo para outro polo que oferte o curso ao

qual esta vinculado.

2.7. Cumprimento de Recomendacdes dos Processos de Avaliacbes Interna e Externa

Com vistas ao aprimoramento do curso, seréo realizados estudos minuciosos, por meio da
coordenagdo do curso e seus 0rgdos colegiados, dos relatdrios de avaliagdo externa, realizada pelo
INEP, e interna, realizado pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), conforme Resolugdo n°
63/2021 CS/IFPB, de modo a otimizar 0s processos pedagogicos ou sugerir melhorias de
infraestrutura e servicos prestados aos docentes e discentes do curso.

Ainda n&o foram executadas a¢des nesse sentido, tendo em vista que 0 curso se encontra em

implantacédo e ainda ndo passou por avaliagoes.

2.8. Objetivos
2.8.1. Objetivo Geral

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, em consonincia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais, com o Catalogo Nacional dos Cursos de Tecnologia e com a Classificacao
Brasileira de Ocupagdes, tem como objetivo formar profissionais com conhecimento técnico-
cientifico sdlido, amplo e generalista na area de Gestdo Ambiental, capazes de antever, avaliar e
mitigar alteragdes no meio ambiente, de modo a se alcangar o desenvolvimento sustentavel e
contribuindo para a melhoria social, economica e ambiental em atendimento as demandas da

sociedade regional e nacional.

2.8.2. Objetivos Especificos

Os objetivos especificos do curso, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais
e com o Catalogo Nacional dos Cursos de Tecnologia, sdo:

e Formar profissionais capazes de planejar, gerenciar e executar atividades de diagndstico,
proposicao de medidas mitigadoras e de recuperagdo de areas degradadas;

e Capacitar os discentes para coordenar equipes multidisciplinares de licenciamento
ambiental;

e Preparar o académico para elaborar, implantar, acompanhar e avaliar politicas e programas
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de educacdo ambiental, gestdo ambiental e monitoramento da qualidade ambiental;
e Capacitar os discentes para realizar analises fisico-quimicas ambientais.
e Formar gestores ambientais para vistoriar, realizar pericias, avaliar, emitir laudo e parecer

técnico em sua area de formacgao.

2.9. Perfil Profissional do Egresso

De acordo com a Resolugcdo CNE/CP N°. 01/2021, que institui as diretrizes curriculares
nacionais gerais para a educacdo profissional e tecnoldgica, os cursos de graduacdo tecnoldgica
devem primar por uma formacdo em processo continuo. Essa formacdo deve pautar-se pela
descoberta do conhecimento e pelo desenvolvimento de competéncias profissionais necessarias ao
longo da vida. Deve, ainda, privilegiar a construcdo do pensamento critico e autbnomo na elaboracéo
de propostas educativas que possam garantir identidade aos cursos de graduacdo tecnoldgica e
favorecer respostas as necessidades e demandas de formacéo tecnoldgica do contexto social, local e
nacional.

A formagao tecnologica proposta no modelo curricular deve propiciar ao aluno condi¢des de
assimilar, integrar e produzir conhecimentos cientificos e tecnoldgicos na area especifica de sua
formacdo; analisar criticamente a dindmica da sociedade brasileira e as diferentes formas de
participagdo do cidadao-tecnologo nesse contexto; e desenvolver as capacidades necessarias ao
desempenho das atividades profissionais.

Nesse sentido, o profissional egresso do Curso Superior de Tecnologia em Gestdao Ambiental
deve ser capaz de processar informagdes, ter senso critico e ser capaz de impulsionar o
desenvolvimento econdmico da regido, integrando formagao técnica a cidadania.

O egresso do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental deverd ter, como perfil,
conforme consta no Catidlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (MEC, 2024), a
capacidade de:

a) planejar, gerenciar e executar atividades de diagnostico, proposicao de medidas mitigadoras
e de recuperacdo de areas degradadas;

b) coordenar equipes multidisciplinares de licenciamento ambiental;

c¢) elaborar, implantar, acompanhar e avaliar politicas e programas de educagao ambiental,
gestao ambiental e monitoramento da qualidade ambiental;

d) realizar analises quimicas e fisico-quimicas ambientais;

e) vistoriar, realizar pericia, avaliar, emitir laudo e parecer técnico em sua area de formagao.

Como habilidades especificas, o Gestor Ambiental deve possuir conhecimento para elaborar
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laudos, pareceres e relatorios técnicos, ter a capacidade para implementar e avaliar sistemas de
qualidade e gestao ambiental em organizagdes, além de dispor de conhecimento para promover
processos de educagdao ambiental formal e ndo-formal em organizagdes e comunidades.

Assim, o Gestor Ambiental tem como desafio elevar o nivel de qualidade de vida da
populacdo, estando em sintonia com a eficiéncia econdmica, a qualidade social e a conservacao dos
recursos naturais. O profissional procura integrar o conhecimento técnico, cientifico, social e
econdmico na busca de propostas inovadoras para solucionar problemas ambientais que afetam a
populacdo. Preocupa-se com o controle e preservagdo ambiental e combate a polui¢do do ar, da dgua,
do solo e, também, como desenvolvimento de tecnologias inovadoras mais limpas de reutiliza¢do e
adequacgdo de produtos para o setor produtivo e de energia renovavel como a edlica e solar, que
atualmente encontra-se em franca expansdo na regido polarizada pelo IFPB-Campus Picui, com
instalacao de diversos parque e6licos e fotovoltaicos.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental do IFPB-campus Picui busca prover
0S egressos para atuarem nos seguintes campos de atuagao:

e Empresas de planejamento, desenvolvimento de projetos, assessoramento técnico e
consultoria.

e Empresas em geral (industria, comeércio e servicos);

e Empresas, propriedades rurais e empreendimentos de agricultura familiar;

e Organizacdes ndo-governamentais;

o Orgaos publicos;

e Institutos e centros de pesquisa;

e Instituicdes de ensino, mediante formacao requerida pela legislacéo vigente.

2.10. Estrutura Curricular

A organizag¢do curricular do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental esta
estruturada a fim de concretizar e atingir os objetivos a que o curso se propde, desenvolvendo as
competéncias necessarias ao perfil profissional do egresso. Atende as orientacdes do Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, as determinagdes legais presentes na legislagdao
vigente, as caracteristicas do contexto regional e as concepgdes preconizadas no Plano de
Desenvolvimento Institucional e no Regulamento Didético dos Cursos Superiores do Instituto Federal
da Paraiba.

A flexibilizagdo de contetidos ocorre com a criacdo de disciplinas e outros mecanismos de
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organizagdo de estudos que contemplem conhecimentos necessarios para as demandas da
comunidade, considerando os saberes, competéncias e experiéncias do estudante. Além do mais, a
disponibilizagdo de disciplinas optativas contribui para a concretizagao da flexibilizacdo curricular e,
por conseguinte, para o desenvolvimento do estudante e da sociedade.

A organizagao curricular do curso observa as determinagdes presentes na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional (LDB no. 9.394/96), no Decreto n° 5.154/2004, na Resolu¢ao CNE/CP
n° 01/2021 e no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia. Esses referenciais norteiam
as instituicdes formadoras, definem o perfil, a atuag@o e os requisitos basicos necessarios a formagao
profissional do Tecndlogo em Gestdo Ambiental, quando estabelece competéncias e habilidades,
conteudos curriculares, pratica profissional, bem como os procedimentos de organizacdo e
funcionamento dos cursos.

Os cursos superiores de tecnologia possuem uma estrutura curricular fundamentada na
concep¢do de eixos tecnoldgicos constantes do Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia (CNCST), instituido pela Portaria MEC n°. 514/2024. Trata-se de uma concepg¢ao
curricular que favorece o desenvolvimento de praticas pedagdgicas integradoras e articula o conceito
de trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, a medida que os eixos tecnologicos se constituem
de agrupamentos dos fundamentos cientificos comuns, de interven¢des na natureza, de processos
produtivos e culturais, além de aplicagdes cientificas as atividades humanas.

A proposta pedagogica do curso esta organizada por nicleos politécnicos, os quais favorecem
a pratica da interdisciplinaridade, apontando para o reconhecimento da necessidade de uma educagao
profissional e tecnologica integradora de conhecimentos cientificos e experiéncias e saberes advindos
do mundo do trabalho, e possibilitando, assim, a constru¢do do pensamento tecnologico critico e a
capacidade de intervir em situagdes concretas.

Essa proposta possibilita a realizacdo de praticas interdisciplinares, concernente a
conhecimentos cientificos e tecnologicos, propostas metodoldgicas, tempos e espacos de formagao.

Para a formacgdo de um profissional inserido no perfil almejado, os conteudos curriculares,
bem como as agdes educativas dos profissionais do IFPB, sdo fundamentados em objetivos que
sustentem e impulsionem a pratica do educando, de forma a repercutir na atuagdo docente cotidiana
e edificar o profissional desejado. Nesse sentido, ¢ imprescindivel pensar em praticas de
implementagdo que envolvam ativamente os atores do processo educativo, como:

- Incorporagdo de atividades praticas — Projetos de campo, estagios, simulagdes de casos
e trabalhos de laboratorio;

- Utilizagdo de metodologias ativas — Estudos de caso, aprendizagem baseada em

problemas, debates e projetos colaborativos;
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I11-  Avaliacdo continua — Desenvolver um sistema de avaliagdo continua que inclua
avaliagOes formativas e somativas para acompanhar o progresso do estudante ao longo do curso;

IV-  Parcerias com empresas, Organizacdes governamentais ¢ ONGs — oportunizar ao/a
estudante o aprendizado pratico, por meio de estadgios, com o intuito de garantir a relevancia do
curriculo em relacao as necessidades do mercado de trabalho

As disciplinas oferecidas durante todo o curso contemplam conhecimentos e saberes
necessarios a formagao das competéncias elencadas no perfil do egresso a partir da congruéncia entre
teoria e pratica, pois aglutinam atividades que impulsionam o discente ao constante didlogo com o
contexto profissional. Aplicando os conhecimentos com uma base soélida dos principios e
fundamentos, entendendo o contexto social em que opera, bem como as suas relagdes
interinstitucionais, com a andlise do impacto das tecnologias sobre os individuos, organizagao e
sociedade, abrangendo os aspectos éticos, ambientais e de seguranga.

Para atingir esse perfil de profissional, o curriculo do curso apresenta plena coeréncia com o
perfil tragado para o egresso, sobretudo, porque a concepgao dos componentes curriculares basicos e
tecnologicos ¢ abordada de maneira a desenvolver nos alunos os conceitos essenciais da gestao
ambiental de maneira so6lida e propiciar-lhes facilidades para o acompanhamento futuro da evolugado
das praticas ambientais. Conscientes do contexto em constante mudanga, o alinhamento dos
conteudos programadticos das atividades académicas no IFPB serd trabalhado constantemente pelas
coordenagdes em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante ¢ demais professores, dedicando
especial atengdo para que os contetidos curriculares ministrados bem como o ementario ¢ demais
atividades do curso, sejam adequados ao perfil desejado do egresso em um processo de melhoria
continua.

O educando devera, de forma interdisciplinar, integrar-se no espago de atuagao profissional
nao s6 como agente cultural, mas também ator de transformagao técnica ecapacidade de abordagem
do conhecimento, além de adequar-se as constantes mudangas no campo cientifico, cultural e
tecnologico.

A organizagdo curricular esta estruturada em regime semestral e as aulas possuem duragdo de
50 (cinquenta) minutos. A matriz curricular do curso esta organizada por disciplinas, distribuidas em
4 (quatro) semestres (Tabela 2), com uma carga horaria, em hora/reldgio (h/r), de componentes
curriculares obrigatérios (disciplina obrigatorias) e optativas (de carater facultativo, sendo

contabilizada além da carga horaria minima para integralizacao).
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Em consonancia com as Decreto 5.626/2005 e com a instrucdo normativa PRE/IFPB n°
02/2016, a oferta do ensino de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) é optativa para o Curso Superior
de Tecnologia em Gestdo Ambiental. Esta sera ofertada no segundo semestre, com carga horaria de
33h (40 h/a), para os discentes que optarem por cursa-la.

O curso ainda possui requisito de 100 (cem) horas de atividades complementares, assim
como prevé a Resolugao n® 18/2023 — CS-IFPB, que dispde sobre regulamento referente a oferta e
registro das atividades complementares no curriculo dos cursos de graduacao do IFPB.

O CST em Gestao Ambiental considera os pressupostos da interdisciplinaridade como meio
de integracdo e constru¢do do conhecimento, buscando a formagao integral do educando, com so6lida
articulacao entre as disciplinas e temas transversais obrigatorios (politicas de educagdo ambiental, de
educacdo em direitos humanos e de educacdo das relagdes étnico-raciais € o ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena), a exemplo das disciplinas Introdugdo a Gestao Ambiental,
Técnicas de Educagdo Ambiental, Agroecologia e Desenvolvimento Rural Sustentavel, Ecologia da
Caatinga, Gestao da Produgdo Ecolodgica e Desenvolvimento Regional.

No ambito do IFPB os discentes devidamente matriculados poderao solicitar reconhecimento
de competéncias e conhecimentos adquiridos para fins de abreviagdo do tempo de integralizagdo de
seu curso, com avaliagdo de processo realizada semestralmente. Esses processos estdo
regulamentados em resolugdo especifica — Resolugdo n® 22/2022 CS-IFPB, homologada pelo

Conselho Superior da Institui¢ao, considerando dispositivos estabelecidos na Lei n°. 9394/96 (LDB).

2.10.1. Matriz Curricular

PRIMEIRO PERIODO

Unidade Curricular CH CHPR CH CE MOD
Introducéo a Gestdo Ambiental 67 25 - Presencial
Microbiologia Ambiental 67 - 8 Presencial
Quimica Ambiental 50 20 5 Presencial
Agroecologia e Desenvolvimento Rural Sustentavel 67 - 10 Presencial
Legislacdo Ambiental 67 - 8 Presencial
Técnicas de Educacdo Ambiental 50 20 8 Presencial
Metodologia Cientifica 50 - 8 Presencial

TOTAL 418 65 47

CH = Carga horéria total

CH PR = Carga horéria pratica

CH CE = Carga horéria da Curricularizagdo da Extensdo
MOD = Modalidade
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SEGUNDO PERIODO

Unidade Curricular CH CHPR CH CE MOD
Geologia e Pedologia 50 20 5 Presencial
Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto 50 25 - Presencial
Gestéo dos Recursos Florestais 67 - 8 Presencial
Ecologia do Semiérido 67 17 8 Presencial
Biologia e Manejo de Animais Silvestres e Domésticos 67 - 10 Presencial
Gestéo de Recursos Hidricos 67 - 8 Presencial
TOTAL 368 62 39
CH = Carga horaria total
CH PR = Carga horaéria pratica
CH CE = Carga horaria da Curricularizacéo da Extensdo
MOD = Modalidade
TERCEIRO PERIODO
Unidade Curricular CH CHPR CHCE MOD
Gestdo e Empreendedorismo 50 - - Presencial
Gestéo de Residuos Sdlidos 67 - 8 Presencial
Licenciamento Ambiental 67 - 8 Presencial
Marketing Ambiental e Responsabilidade Social 67 17 8 Presencial
Gestdo da Producéo Ecoldgica 67 17 8 Presencial
Sistema de Gestdo Ambiental 50 10 5 Presencial
Desenvolvimento Regional 50 10 5 Presencial
TOTAL 418 54 42
CH = Carga horaéria total
CH PR = Carga horaéria prética
CH CE = Carga horéria da Curricularizagdo da Extensdo
MOD = Modalidade
QUARTO PERIODO
Unidade Curricular CH CHPR CH CE MOD
Manejo e Recuperagéo de Areas Degradadas 67 10 10 Presencial
Tecnologia de Energia Renovavel 50 10 5 Presencial
Poluicdo e Impactos Ambientais 50 - 8 Presencial
Manejo Ecolégico do Solo 67 - 10 Presencial
Saneamento Ambiental 67 - 10 Presencial
Gerenciamento e Tratamento de Emissdes Atmosféricas 50 8 - Presencial
Estatistica Geral e Experimental 50 5 5 Presencial
TOTAL 401 33 48

CH = Carga horéria total

CH PR = Carga horéria pratica

CH CE = Carga horéria da Curricularizagdo da Extensdo
MOD = Modalidade
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QUADRO RESUMO

Componentes Curriculares Carga Horaria Percentual
Curricularizacdo da Extensdo 176 10,3
Componentes Curriculares Optativos
Atividades Complementares 100 59
Estégio Curricular Supervisionado 300
Trabalho de Concluséo de Curso
Modalidade de Ensino a Distancia
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1.705 100%
DISCIPLINAS OPTATIVAS
Unidade Curricular CH CHPR CHCE MOD
Informética basica 50 10 - Presencial
LIBRAS 33 - - Presencial
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RELACAO DE DISCIPLINAS E SEUS PRE-REQUISITOS

Unidade Curricular Pré-requisitos
Introducdo a Gestdo Ambiental Né&o ha
Microbiologia Ambiental Né&o ha
Quimica Ambiental N&o ha
Agroecologia e Desenvolvimento Rural Sustentavel N&o ha
Legislacdo Ambiental Néo ha
Técnicas de Educagdo Ambiental Né&o ha
Metodologia Cientifica N&o ha
Geologia e Pedologia Né&o ha
Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto N&o ha
Gestdo dos Recursos Florestais Néo ha
Ecologia do Semiéarido Né&o ha
Biologia e Manejo de Animais Silvestres eDomésticos Né&o ha
Gestdo de Recursos Hidricos Né&o ha
Gestdo e Empreendedorismo N&o ha
Gestéo de Residuos Sdlidos Néo ha
Licenciamento Ambiental Né&o ha
Marketing Ambiental e ResponsabilidadeSocial Né&o ha
Gestdo da Producéo Ecoldgica Né&o ha
Sistema de Gestdo Ambiental Né&o ha
Desenvolvimento Regional Néo ha
Manejo e Recuperacdo de Areas Degradadas N&o ha
Tecnologia de Energia Renovavel N&o ha
Poluicdo e Impactos Ambientais Né&o ha
Manejo Ecolégico do Solo N&o ha
Saneamento Ambiental Néo ha
Gerenciamento e Tratamento de Emiss6es Atmosféricas Né&o ha
Estatistica Geral e Experimental N&o ha

2.11. Contetidos Curriculares

Os contetdos curriculares descritos no Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Tecnologia
em Gestdo Ambiental visam promover o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso,
considerando a atualizagdo da &rea, a adequacdo das cargas horarias (em horas-relégio), a adequagéo

da bibliografia, a acessibilidade metodoldgica, a abordagem de contetdos tecnoldgicos especificos

178



do curso e 0s que sdo pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de educacdo em direitos
humanos e de educacao das relagbes étnico-raciais e 0 ensino de historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigena.

Sempre com o intuito de formar um profissional Tecndlogo em Gestdo Ambiental competente,
durante o curso os conteddos sempre serdo trabalhados numa constante articulacdo entre a teoria e a
pratica contemplada na abordagem dos diversos contetdos, observando o equilibrio tedrico-pratico,
permitindo o desenvolvimento de temas, inerentes as atividades profissionais, de forma integrada,
propiciando ao aluno o aprimoramento cientifico e a busca do avanc¢o tecnoldgico. Neste contexto, a
estrutura curricular desenvolvida, que possui coeréncia com o perfil tragcado para o profissional
egresso, foi organizada de forma a propiciar uma articulacdo dinamica entre pratica e teoria, ambiente
académico e convivio comunitario, o basico e o profissionalizante, de modo que assegure ao longo
do curso a formacdo cientifico-ético-humanista do profissional almejado e que agregue diversas
competéncias necessarias ao desenvolvimento autbnomo no pensar e decidir.

Para a formacdo de um profissional inserido no perfil almejado, os conteudos curriculares,
bem como as acOes educativas dos profissionais do Campus Picui, sdo fundamentados em objetivos
que sustentam e impulsionam a pratica do educando, edificando o profissional desejado.

As disciplinas oferecidas durante todo o curso contemplam conhecimentos e saberes
necessarios a formacao das competéncias elencadas no perfil do egresso a partir da congruéncia entre
teoria e pratica, pois aglutinam atividades que impulsionam o discente ao constante dialogo com o
contexto profissional.

Aplicando os conhecimentos com uma base solida dos principios e fundamentos, entendendo
0 contexto social em que opera, bem como as suas relagdes interinstitucionais, com a analise do
impacto das tecnologias sobre os individuos, organizacao e sociedade, abrangendo o0s aspectos éticos,
ambientais e de seguranga.

Para atingir esse perfil, o profissional formado pelo Campus Picui, o curriculo do curso
apresenta plena coeréncia com o perfil tracado para o egresso, sobretudo, porque a concepc¢do dos
componentes curriculares é abordada de maneira a desenvolver nos alunos 0s conceitos essenciais da
area de gestdo ambiental, de maneira solida e propiciar-lhes facilidades para 0 acompanhamento
futuro da evolucdo da profissdo e as demandas da sociedade.

Conscientes do contexto em constante mudanca, o alinhamento dos contetidos programaticos
das atividades académicas serd trabalhado constantemente pela coordenacdo do curso em conjunto
com o Nucleo Docente Estruturante e demais professores, dedicando especial atengdo para que 0s
contetdos curriculares ministrados, bem como o ementario e demais atividades do curso sejam

adequados ao perfil desejado do egresso em um processo de melhoria continua.
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A elaboracdo dos programas do curriculo do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental sera
feita com base nas ementas do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), de modo que os conteldos
programaticos das disciplinas abrangerdo completamente os temas constantes em suas respectivas
ementas.

Por fim, qualquer mudanca ocorrida no mundo do trabalho e na legislacdo ambiental que
demande atualizacdo do curso, o Nucleo Docente Estruturante estara atento para discutir e fazer as
mudancas na estrutura do curso. No que diz respeito a Biblioteca, as bibliografias basicas e
complementares das disciplinas serdo renovadas durante o processo semestral de atualizacdo das
ementas e programas, conforme projeto pedagogico do curso e a politica de atualizagdo do acervo
bibliogréafico.

De acordo com o parecer CNE/CEB n° 4/2009, fundamentado na LDB e nas Diretrizes
Curriculares Nacionais, a duracao total do curso deve ser medida em horas legalmente definidas, isto
é, de 60 (sessenta) minutos cada, obedecendo-se aos minimos de carga horaria definidos para os
cursos. O Parecer CNE/CEB n° 5/97 enfatiza que é indispensavel que as horas aula, quando somadas,
totalizem o minimo de carga horaria exigida pelo curso, na forma da lei e das normas especificas
definidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais e pelos 6rgdos proprios dos correspondentes
sistemas de ensino. Diversos pareceres e resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo tratam da
matéria com a necessaria clareza, tanto no ambito da Camara de Educacéo Superior quanto da Camara
de Educacéo Basica. O Parecer CNE/CES n° 8/2007 e a Resolu¢do CNE/CES n° 2/2007, por exemplo,
definem, como no inciso Il do artigo 2° da referida Resolucdo, que a duracdo dos cursos deve ser
estabelecida por carga horéaria total curricular, contabilizada em horas. Especificamente no IFPB, o
tempo estabelecido para cada aula é de 50 minutos, mas as cargas horarias das disciplinas séo
computadas em horas.

Quanto a adequacdo da Bibliografia, o NDE se reunira para estudar os planos de disciplinas
e sugerir a alteracdo das mesmas e aquisi¢ao por parte da biblioteca, de modo a atender aos objetivos

de cada disciplina, ao objetivo do curso, bem como o perfil profissional do egresso.

2.11.1. Flexibilidade, Interdisciplinaridade e Acessibilidade Metodoldgica

As politicas pedagogicas institucionais do IFPB estdo definidas dentro do Projeto Pedagogico
Institucional (PPI), parte integrante do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI — 2020-2024),
onde sdo definidos os valores e principios norteadores, explicitadas as convicgdes ideoldgicas e

deliberadas as metas a serem alcancadas.
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Dessa forma, de acordo com explicitado no referido PDI 2020-2024, ensino no IFPB deve ser
pautado pela interacédo, pelo dialogo e pela mediacdo entre professor e aluno, possibilitando uma
participacao ativa de ambos no processo. Deve buscar ser significativo para os estudantes, priorizando
sempre metodologias ativas de aprendizagem, partindo do conhecimento de mundo que o aluno traz
para depois problematiza-lo, apresentando conhecimentos ja sistematizados e historicamente
construidos, provocando a reflexédo e a critica para se construir uma sintese e, entéo, produzir novos
saberes.

Dessa forma, o IFPB assume o compromisso com a formulagdo de uma pratica educativa de
acesso e permanéncia na instituicdo de sujeitos em situacdo de exclusdo e de vulnerabilidade social,
politica que se traduz numa diretriz pedagogica, cujo foco é o atendimento as necessidades e
caracteristicas dessa populagédo excluida.

Isso pressupde acOes planejadas e sistematizadas que promovam a interdisciplinaridade, a
contextualizagcdo e a integragdo dos conhecimentos (cientificos, éticos, humanos, técnicos e
tecnologicos), a investigacdo cientifica e a interagdo com as diversas instancias sociais, buscando
potencializar e qualificar as comunidades locorregionais.

O ensino, aliado a pesquisa e a extensdo, constitui-se como uma das principais vias de acesso
e de producdo do conhecimento e concretiza-se na inter-relagdo com os campos cientificos correlatos,
que propiciam ao sujeito a possibilidade de compreender e de transformar a realidade por meio da
apropriacdo de novos saberes.

Ainda conforme o PDI, as politicas de Ensino do IFPB para o quinquénio 2020-2024 pautam-
se pela busca da exceléncia do ensino, melhoria das condi¢Ges do processo de ensino e de
aprendizagem e garantia do ensino publico e gratuito, numa gestdo democratica que potencialize o
desenvolvimento das regifes nas quais o Instituto esta inserido, reafirmando que a formagéo humana,
cidadd, precede a qualificacdo para o trabalho. Além disso, o IFPB assume o compromisso de
assegurar aos profissionais a possibilidade de continuar em desenvolvimento ao longo da vida.

Dessa maneira, as acles referentes as Politicas de Ensino no IFPB tém, prioritaria e
estrategicamente, como principios norteadores durante a vigéncia do PDI 2020-2024:

a. Ensino como atividade principal do IFPB, em torno da qual se organizam a pesquisa, a
extensdo e a gestdo dos Campi;

b. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao;

c. Promocédo de politicas inclusivas de combate a evasdo, que favorecam o acesso, a
permanéncia e o0 éxito dos estudantes;

d. Defesa do Ensino Meédio Integrado como principal estratégia para ampliacdo das

possibilidades educativas e profissionais da regido;
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e. Ampliacdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de
educacéo de jovens e adultos;

f. Implementagdo de novas concepcdes pedagdgicas e metodologias de ensino;

g. Ampliacdo das oportunidades de formacdo pedagodgica ou segunda licenciatura para
docentes;

h. Articulacdo permanente com 0s egressos dos cursos;

i. Observancia as politicas de acdes afirmativas;

J. Preocupacdo com o desenvolvimento sustentavel,

K. Incorporagéo dos avancos tecnolégicos e estabelecimento das condi¢Ges necessarias para
que os trabalhos nos diversos Campi e na Reitoria sejam realizados de forma integrada e em rede. As
Politicas de Ensino no IFPB estdo baseadas na relevancia da educacdo, com énfase na qualidade, na
construgdo dos conhecimentos técnico-cientificos, no respeito as culturas, na protecdo ao meio
ambiente e nas necessidades sociais do estado e da regiéo.

Devem almejar a criacdo de uma sociedade constituida de individuos motivados e integros,
criticos e éticos, inspirados nos principios humanitarios, buscando desenvolver-se plenamente no
campo dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e, sobretudo, no campo das relagdes sociais.

Dessa forma, tendo como horizonte os principios béasicos citados, o IFPB, em seus processos
pedagdgicos, atuara para a consecucdo das seguintes metas:

e Efetivar o Plano Estratégico para Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFPB 2017-2027
(Resolugdo n° 24/2019-CS-IFPB), para minimizar a retencdo e a evasdo em todos os niveis e
modalidades de educacdo do IFPB;

e Estimular a oferta de até 20% da carga horaria de todos o0s cursos presenciais na modalidade
de educacao a distancia, incentivando o uso de ambientes virtuais de aprendizagem como forma de
incorporar novas tecnologias e novas praticas pedagdgicas a educacdo, para otimizacao da duracdo
dos cursos e melhoria da oferta de recursos de acessibilidade para as pessoas com deficiéncia
(Resolucgéo n° 24/2019-CS-IFPB);

e Incentivar a unificagdo dos curriculos quando da oferta dos mesmos cursos em Campi
diferentes, com Projetos Pedagdgicos semelhantes, respeitando e preservando os aspectos regionais;

e Valorizar praticas pedagogicas que visem a participagdo dos estudantes no processo de
ensino e aprendizagem, pela adocdo de metodologias que valorizem o protagonismo do aluno e os
processos investigativos;

e Incentivar a formacgdo continuada docente prioritariamente na aprendizagem de

metodologias de ensino que priorizem a atualizacao de sua pratica (Resolucéo n° 24/2019-CS-IFPB);
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e Garantir uma organizagdo curricular organica nos cursos integrados que considere a
articulacdo e a interdisciplinaridade entre os componentes curriculares e as metodologias integradoras
e possibilite a insercdo e o desenvolvimento do curriculo, de a¢des ou atividades, com vistas a
promocado da formacdo ética, politica, estética, entre outras, tratando-as como fundamentais para a
formacédo integral do estudante.

Portanto, o IFPB busca a formacdo de um individuo mais critico e consciente na construcao
da histdria do seu tempo com possibilidade de construir novas tecnologias, fazendo uso da critica e
da reflex&o sobre a utilizagdo de forma mais precisa e humana, conhecendo a tecnologia, sua relagéo
com a ciéncia, o bindmio tecnologia e progresso e suas repercussdes nas relagfes sociais.

No d&mbito do CST em Gestdo Ambiental do IFPB-Campus Picui, a flexibilidade curricular se
da por meio da oferta de disciplinas optativas, de carater facultativo, bem como da auséncia de pré-
requisitos, o que permite ao discentes percorrer um caminho diferente apresentado na grade
curricular, além da oferta de atividades complementares, por meio de eventos, cursos e projetos de
pesquisa e extensao, fomentando assim a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo, além de
contribuir para uma formacao contextualizada.

No que concerne a interdisciplinaridade, essa abordagem sera empregada em todos 0s
componentes curriculares do curso, contribuindo para uma visao mais holistica da formagao e campo
de atuacdo, por parte dos discentes. A realizacdo de visitas técnicas, aulas de campo e situacGes-
problemas/pesquisa-acdo sdo exemplos de ac¢des interdisciplinares no ambito do curso.

A acessibilidade metodoldgica se dara, no CST em Gestdo Ambiental, por meio da supera¢do
de barreias ao aprendizado, pelo uso de metodologias adaptadas as necessidades especificas dos
discentes, sejam elas de natureza fisica, cognitiva ou de formacao. A realizacdo de atividades de
nivelamento e adaptacdo metodologicas serdo realizadas com acompanhamento da COPED e, ou,
CLAI, de modo a favorecer a permanéncia e éxito dos discentes e contribuir para o atendimento dos
objetivos do curso e do perfil profissional do gestor ambiental.

2.11.2. LIBRAS

Em consonancia com o Decreto 5.626/2005, a disciplina “Libras” (Lingua Brasileira de
Sinais) esta inserida como disciplina curricular optativa nos cursos superiores. Assim, na estrutura
curricular deste curso, visualiza-se a insercao da disciplina LIBRAS, conforme determinacéo legal.
Esta formacdo optativa contribui para o reconhecimento e respeito a diversidade pelo futuro
profissional, comprometido com a incluséo social, uma vez que o componente curricular Libras tem

um papel fundamental perante a necessidade da quebra das barreiras de comunicagdo entre a
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comunidade surda e a sociedade em geral, permitindo e possibilitando uma atuacéo ética, responsavel
Tal acdo de acessibilidade atitudinal e pedagdgica sdo norteadas pelos documentos institucionais:
Instrucdo Normativa PRE n° 02/2016 (oferta do componente curricular Libras), Resolugdo n°
38/2018-CS-IFPB (atribuicbes e competéncias do profissional Tradutor e Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa), Resolucdo n° 06/2024-CS-1FPB (institui as Coordenacdes
de Acessibilidade e Inclusdo-CLAIs) e Resolugdo n° 240/2015-CS-IFPB, que trata do Plano de
Acessibilidade.

2.11.3. Curricularizagéo da Extensao

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFPB 2020-2024, que instituiu
a Extensdo como macropolitica, esta tem como finalidade promover a articula¢ao entre o saber fazer
e a realidade socioecondmica, cultural e ambiental, junto as areas de abrangéncia social, articulando
Educacao, Ciéncia e Tecnologia na perspectiva do desenvolvimento local e regional, em consonéncia
com a legislacao vigente para a Educacao Profissional e Tecnologica.

Pautada na exigéncia de inser¢ao da extensdo como parte obrigatoria nos cursos superiores no
Brasil, estabelecida na Resolugao CNE/CES n° 7/2018, a Resolugdo AR n°® 34/2022 —CS-IFPB, tracou
as Diretrizes para a Curricularizagdo da Extensao no ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia da Paraiba - IFPB.

De acordo com o art. 6° desta Resolugao, a extensdo ¢ definida como a atividade que se integra
a matriz curricular e a organizag¢do da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico
educacional, cultural, cientifico e tecnologico, que promove a interagdo transformadora entre as
Instituigdes de Ensino Superior e os outros setores da sociedade, por meio da producao e da aplicacao
do conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino € a pesquisa.

Para o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, as acdes de Extensdo
caracterizam-se por intervencdes que envolvam diretamente a comunidade externa ao IFPB, e ao
curso, € que estejam vinculadas a forma¢do do estudante, sendo desenvolvidas sob a forma de
Programas, Projetos, Eventos, Cursos e Oficinas e Prestagdo de Servigos, inclusos na carga horaria
de algumas disciplinas. Com isso, a obrigatoriedade da Curriculariza¢do da Extensdo diz respeito ao
processo de incorporacdo ou integracdo de Atividades de Extensdo ao curriculo, incidindo sobre a
Matriz Curricular dos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs), e serd cumprida conforme o que
prescreve o art. 14 da Resolucao n° 34/2022 — CS-IFPB, isto €, as Atividades de Extensdao devem
compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular do curso, informacao

que devera fazer parte da Matriz Curricular.
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No Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, a Curricularizagdo da Extensdo faz parte do
componente curricular das disciplinas obrigatérios e correspondera a uma carga horaria total de 175

horas, correspondente a 10,3% da carga horaria total obrigatoria do curso.

2.11.4. Educacdo das Relaces Etnico-raciais

A Educacéo das Relagdes Etnico-raciais esta alinhada & Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17 de
julho de 2004, que institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. No IFPB, a sua
implementacdo se deu por meio da Resolucdo n° 138/2015- CS-IFPB, que dispde sobre a aprovacao
da Politica de Educacdo das Relagbes Etnico-raciais do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba, tendo como objetivo, conforme disposto no art. 2°, a criacdo dos Nucleos de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas enquanto instancia articuladora dessa politica, fomentando
acdes no ambito do ensino, pesquisa e extensao, que possibilitem:

e Produzir, sistematizar ¢ divulgar conhecimentos, saberes, fazeres que colaborem com a
promocdao da igualdade racial e indigena;

e Promover aos servidores em educacao, alunos e demais interessados nas tematicas das
relacdes étnico-raciais, capacitacdo para o reconhecimento e valorizacdo da histéria dos povos
africanos, da cultura afro-brasileira, cultura indigena e da diversidade na construcdo cultural do
Brasil;

e Elaborar, apoiar, executar, monitorar e avaliar as acdes politicas institucionais do [FPB, em
especial das ac¢des afirmativas.

Ainda tratando-se de normativos institucionais que objetivam trazer a discussao a importancia
da temdtica étnico-raciais, tem-se a Resolucdo n° 61/2023 — CS-IFPB, que dispde sobre o
Regulamento do Ndcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI). O desenvolvimento da
tematica Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais sera continuamente reforcada pelo NEABI, que tem
como objetivo: propor e promover a¢bes de Ensino, Pesquisa e Extensdo orientadas a tematica das
identidades e relacfes étnico-raciais no ambito da instituicdo e em suas relagdes com a sociedade,
para o conhecimento e a valorizagdo histérico e cultural das popula¢des afrodescendentes e indigenas,
promovendo a cultura da educagdo para a convivéncia, compreensdo e respeito da diversidade, entre
outros. No CST em Gestdo Ambiental os discentes sdo estimulados a participarem de atividades
institucionais que promovem discussdes e praticas sobre a educacao das relagdes étnico-raciais, assim
como os docentes participam continuamente de formagdes que visam o fortalecimento e a efetivacao

dessa politica.
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No ambito do curso, o tema é tratado dentro de alguns componentes curriculares, bem como
no incentivo para participacao de acdes desenvolvidas pelo NEABI durante o ano letivo e na semana

académica.

2.11.5. Ensino de histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena

O ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena se dard de forma
interdisciplinar ou como contetdos especificos de disciplinas a exemplo de “Introdu¢do a gestdo
ambiental”, “Agroecologia e desenvolvimento rural sustentavel”, “Ecologia do semidrido”, “Gestao
da producao ecologica” e “Desenvolvimento regional” que tratam sobre o tema em pontos da ementa
ou conteidos programaticos. Além disso, a participacdo em atividades desenvolvidas pelo NEABI
durante o ano letivo e na semana académica sera incentivado, de modo a contribui para o atendimento
da legislacéo especifica e na formacdo humanistica dos discentes e em consonancia com a Resolucéo
n® 138/2015- CS-IFPB.

2.11.6. Educacdo Ambiental

Entendendo a Educagdo Ambiental como uma dimenséo da educagdo, bem como atividade
intencional da pratica social, esta deve imprimir ao desenvolvimento individual um caréater social em
sua relacdo com a natureza e com 0s seres humanos, visando potencializar essa atividade humana
para torna-la plena de prética social e ética ambiental (resolucdo CNE/CP n° 2/2012). No ambito
académico, a Educacdo Ambiental deve ainda, assumir suas dimensoes politicas e pedagdgicas, tendo
em vista que ndo se trata de uma atividade neutra, pois envolve valores, interesses e visdes de mundo
distintas.

Nesse contexto, a Educacdo Ambiental deve ampliar sua abordagem considerando a interface
entre a natureza, os elementos socioculturais, a producdo, o trabalho, o consumo, superando a viséo
despolitizada, acritica, ingénua e naturalista ainda muito presente na pratica pedagdgica das
instituicGes de ensino.

No Art. 7°, em conformidade com a Lei n® 9.795 de 1999, reafirma-se que a Educagdo
Ambiental ¢ componente integrante, essencial e permanente da Educagdo Nacional, devendo estar
presente, de forma articulada, nos niveis e modalidades da Educagdo Basica e da Educagao Superior.
Para isso, as institui¢des de ensino devem promové-la integradamente nos seus projetos institucionais

e pedagogicos. Dessa maneira, durante o Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental do IFPB, os
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discentes vivenciardo na teoria e na pratica o dambito da Educa¢do Ambiental, que envolve praticas
pedagogicas voltadas a construgdo de uma ética ambiental. Esta compromete-se ainda, na construcao
individual e coletiva de valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas
a conservagao do meio ambiente.

Visando os seus compromissos ambientais com a Agenda 2030 proposto pela Assembleia
Geral das Nagdes Unidas — AGNU em 2015, a Educagdo Ambiental, no curso de Tecnologia em
Gestao Ambiental do IFPB, ¢ uma ferramenta interdisciplinar crucial para desenvolver uma Educagao
de Qualidade como visa o Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel de nimero quatro (ODS-4) para
desenvolver o pensamento critico e reflexivo dos discentes acerca das questdes ambientais locais,
regionais nacionais e globais.

Além disso, o IFPB busca promover a integracdo dos programas educacionais de modo a
atender os principios basicos da Politica Nacional de Educacdo Ambiental — PNEA, como sendo:

o O enfoque humanista, holistico, democrético e participativo;

o A concepcdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a interdependéncia
entre 0 meio natural, o socioeconémico e o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;

o O pluralismo de ideias e concepgOes pedagogicas, na perspectiva da inter, multi e

transdisciplinaridade;

o A vinculacdo entre a ética, a educacao, o trabalho e as praticas sociais;

o A garantia da continuidade e permanéncia do processo educativo;

o A permanente avaliacdo critica do processo educativo;

o A abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais, nacionais e globais;
o O reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e cultural

(BRASIL, 1999).

A educacao ambiental € fundamental para promover praticas de sustentabilidade e atender aos
objetivos da Politica Nacional de Educagdo Ambiental (PNEA). Algumas acBes que podem ser
desenvolvidas envolvem tanto atividades académicas quanto administrativas, criando uma cultura de
conscientizagcdo e responsabilidade ecoldgica entre os alunos, professores, funcionarios e a
comunidade ao redor s&o:

- Criacgéo de espagos verdes e jardins ecologicos: Criar e manter areas verdes no campus e
jardins comunitarios para incentivar o plantio de espécies nativas e valorizar a biodiversidade local.
Isso pode incluir hortas urbanas que permitam que alunos aprendam sobre compostagem e cultivo

sustentavel.
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- Sistema de coleta seletiva e compostagem de residuos: Implementar a coleta seletiva de
residuos solidos e um sistema de compostagem de residuos organicos para reduzir o lixo enviado ao
aterro controlado do municipio de Picui. A gestdo de residuos pode ser uma responsabilidade dos
préprios alunos do curso de Gestdo Ambiental, que poderiam desenvolver projetos de coleta,
separacao e destinacdo adequada de residuos.

- Campanhas de sensibilizacdo para economia de recursos: Realizar campanhas educativas
para reduzir o consumo de agua, energia e papel, incentivando a responsabilidade individual e
coletiva. Essas campanhas podem usar dados reais do consumo do campus, incentivando o
monitoramento e a transparéncia do uso de recursos.

- Monitoramento e analise da pegada ecoldgica do campus: Os alunos podem realizar estudos
para avaliar o impacto ambiental do campus, considerando fatores como emissdo de carbono e
consumo de recursos naturais. A partir desses estudos, podem sugerir planos de mitigacao para
reduzir a pegada ecoldgica do local.

- Projetos de extensdo comunitaria: Desenvolver atividades de extensdo que levem o
conhecimento ambiental para a comunidade em torno do campus, promovendo oficinas sobre
reciclagem, compostagem, reuso de materiais e hortas urbanas, ajudando a disseminar praticas
sustentaveis.

No ambito do CST em Gestdo ambiental, a educacdo ambiental sera tratada também em:

- Trabalhos praticos e laboratoriais sobre analise ambiental: realizar atividades praticas que
envolvam analises da qualidade do ar, da 4gua e do solo no campus, ou em &reas proximas. Esses
trabalhos podem incluir coleta de dados e elaboracdo de relatérios que contribuam para o
entendimento da sustentabilidade ambiental local.

- Estudos de caso e projetos de sustentabilidade: Incorporar estudos de caso sobre empresas,
cidades ou instituices que adotaram praticas sustentaveis, para que os alunos compreendam o
impacto positivo dessas a¢des. Eles também podem desenvolver projetos praticos em parceria com
empresas para propor solucdes para problemas ambientais reais.

- SimulacBes de gestdo ambiental: Simular cenarios de gestdo ambiental, onde os alunos
tenham que tomar decisdes sobre uso de recursos, planejamento de residuos e politicas de mitigagédo
de impactos ambientais, incentivando a aplicacdo pratica dos conhecimentos teoricos.

- Trabalhos interdisciplinares: Colaborar com outros cursos para desenvolver projetos
interdisciplinares, como um plano de sustentabilidade que englobe varias areas do campus.

Do ponto de vista de atividades administrativas que promovem a sustentabilidade, o campus

Picui realiza:
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- Politica de compras sustentaveis: Implementacdo de uma politica de compras sustentaveis
para todos os materiais e insumos usados no campus, priorizando fornecedores com praticas
ecoldgicas e produtos que tenham menor impacto ambiental.

- Promocéo de mobilidade sustentavel: Incentivar o uso de transporte coletivo, bicicletas e
transporte compartilhado entre alunos e funcionarios. Assim, o campus pode oferecer incentivos para
reduzir o uso de carros de forma individual.

- Desenvolvimento de relatorios de sustentabilidade: Produzir relatérios anuais sobre as a¢oes
ambientais do campus, incluindo indicadores de sustentabilidade que mostram a evolugéo das praticas
adotadas e os resultados alcangados.

Com relacéo ao contetido de Educacdo Ambiental no itinerario formativo do CST em Gestédo
Ambiental, este pode ser distribuido de forma pratica e tedrica, podendo ser citados, em conformidade
com a nota técnica Nota Técnica PRE/IFPB n° 01/2016 e a Resolugdo n° 132/2015-CS-IFPB, o0s
seguintes exemplos:

- Fundamentos de Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel: Introducdo tedrica
sobre a importancia da educacao ambiental e os principios do desenvolvimento sustentavel, com foco
na legislagdo ambiental e nos objetivos da PNEA.

- Préticas de Diagndstico Ambiental: Conteidos sobre métodos de avaliacdo ambiental que
capacitem os alunos a analisarem o impacto ambiental de atividades e processos, identificando
medidas corretivas e preventivas.

- Gestdo de Recursos e Residuos: Ensino sobre préticas de redugdo, reciclagem, compostagem
e reutilizagéo de recursos, abordando conceitos como economia circular e consumo consciente.

- Instrumentos de Politicas Publicas e Educacdo Ambiental Comunitaria: Estudo de politicas
ambientais, incluindo como aplicar e monitorar a Politica Nacional de Educacdo Ambiental em
diferentes contextos, e como desenvolver projetos de educagdo ambiental com impacto social.

Esse conteludo préatico e tedrico capacitard os alunos para aplicarem o0s principios da
sustentabilidade e da educacdo ambiental em ambientes académicos e profissionais, promovendo um

futuro mais sustentavel.

2.11.7. Educagdo em Direitos Humanos

A Politica em Direitos Humanos, consolidada por meio do Plano Nacional de Educacdo em
Direitos Humanos (PNEDH) em 2007, define a Educacdo em Direitos Humanos como um processo

sisteméatico e multidimensional que orienta a formacdo do sujeito de direitos, articulando as

dimensdes e conhecimentos historicamente construidos; valores, atitudes e praticas sociais em
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direitos humanos; consciéncia cidadd (democrética, ativa e planetaria); processos metodoldgicos de
construcdo coletiva; e praticas individuais e sociais em favor da promogéo, da protecédo e da defesa
dos direitos humanos, bem como da reparagéo das violagdes (BRASIL 2018, p.11).

No tocante & Educacdo Superior, as Instituicbes de Ensino Superior (IES) publicas séo
convocadas a participarem da construcdo de uma cultura de promocao, protecédo, defesa dos direitos
humanos, bem como a introduzirem a tematica dos direitos humanos nas atividades do ensino de
graduacdo e pos-graduacdo, pesquisa e extensdo, além de iniciativas de carater cultural, acGes
interdisciplinares, relacionando de diferentes formas as mdltiplas areas do conhecimento humano
com seus saberes e praticas (BRASIL 2018, p.23). No ambito do Instituto Federal da Paraiba é
regulamentada a resolugdo n° 146/2015-CS-IFPB, que dispde sobre a aprovacao das Diretrizes
Nacionais da Educacdo em Direitos Humanos nos cursos de educacdo superior e educacao
profissional técnica de nivel médio oferecidos no &mbito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (EDH),
Resolugcdo CNE/CP n° 1/2012, no que se refere aos fundamentos e orientacGes para insercdo da
tematica na Educacdo Superior determinam, respectivamente, nos artigos 3° e 7°:

a) EDH, com afinalidade de promover a mudanga e a transformacéo social, fundamenta-

Se Nnos principios:

o da dignidade humana;

o da igualdade de direitos;

o do reconhecimento e valorizacao das diferencas e das diversidades;
o da laicidade do Estado;

o democracia na educacéo;

o transversalidade, vivéncia e globalidade;

o da sustentabilidade socioambiental;

b) A insercdo dos conhecimentos da EDH podera ocorrer:

o pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e
tratados interdisciplinarmente;

o como um contetdo especifico de uma das componentes curriculares ja
existentes no curriculo escolar;

o de maneira mista, combinando transversalidade e disciplinaridade, dentre
outras, desde que observadas as especificidades dos niveis e modalidades da Educacéo
Nacional.
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De acordo com as proposi¢ées do PNEDH (2018) e das DCN especificas (Resolu¢cdo CNE/CP
n°® 1/2012), a Educagdo em Direitos Humanos, abrange a educacdo das relacbes étnico-raciais
(educacdo afro-brasileira, quilombola e indigena); educacdo das relacdes de género e diversidade
sexual; educagdo ambiental; educacéo escolar do campo; educacédo de educagdo escolar de criancas;
adolescentes e jovens em situacdo de itinerancia; educacdo escolar de adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas; educacdo escolar de Jovens e Adultos; educacéo especial
inclusiva.

No curso de tecnologia em Gestdo Ambiental, a promogéo da igualdade de direitos e o respeito
a diversidade humana sdo aspectos fundamentais que podem ser integrados de maneira pratica e
teorica, tanto na producdo quanto na sistematizacdo e divulgacdo de conhecimentos. Essas acOes
contribuem para uma formacdo humanizada dos futuros gestores ambientais, capacitando-os a atuar
em contextos diversos e a promover a inclusdo social em suas praticas profissionais. A insercdo de
contelidos sobre educacdo em direitos humanos no itinerario formativo também reforca o
compromisso com uma abordagem ética e inclusiva na gestdo ambiental.

o Ac0Oes para Producdo e Sistematizacdo de Conhecimentos em Direitos Humanos e
Diversidade:

- Projetos de Pesquisa e Extensdo com Comunidades Vulnerdveis: Os alunos podem
desenvolver projetos que envolvam populacbes locais ou comunidades em situacdo de
vulnerabilidade (indigenas, quilombolas, trabalhadores rurais, entre outros) para investigar as praticas
de uso e gestdo dos recursos naturais nessas areas. Isso ajuda a respeitar e valorizar os saberes
tradicionais dessas comunidades, promovendo o reconhecimento de suas contribui¢bes para a
sustentabilidade.

- Estudos de Caso e Analise de Impacto Ambiental com Perspectiva Social: Realizar estudos
de impacto ambiental que levem em conta os direitos humanos e a justica social, como o impacto de
empreendimentos em comunidades vulneraveis. Isso inclui considerar como projetos ambientais
podem respeitar e preservar os direitos das populacGes afetadas, promovendo uma visdo holistica e
equitativa da gestdo ambiental.

- Oficinas de Conscientizacdo sobre Diversidade e Inclusdo no Ambiente de Trabalho:
Organizar oficinas e discussdes sobre respeito a diversidade de género, raca, etnia e religido no
contexto do trabalho. Os alunos podem participar de atividades que os ajudem a compreender como
preconceitos e desigualdades afetam a préatica profissional e como promover uma cultura de respeito
e inclus&o.

- Laboratorios Interdisciplinares de Cidadania e Meio Ambiente: Criar espacos

interdisciplinares em que os alunos de gestdo ambiental trabalhnem com estudantes de areas como
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sociologia, direito e satde publica, e, especialmente com alunos do préprio campus de outros cursos,
para desenvolver projetos que considerem tanto a sustentabilidade ambiental quanto o impacto social
e humano das préticas de gestdo ambiental.

o Divulgacao de Conhecimentos e Préaticas para a Promocdo da Igualdade e Respeito a
Diversidade:

- Publicacdo de Relatdrios sobre Direitos Humanos e Sustentabilidade: A criacdo de
relatorios anuais ou semestrais sobre as acfes desenvolvidas no curso que visam a promocéo dos
direitos humanos e ao respeito pela diversidade. Esses relatérios podem ser divulgados em midias
institucionais, conferéncias e publicagfes académicas.

- Seminarios e Palestras com Especialistas em Direitos Humanos e Meio Ambiente:
Organizar eventos académicos e culturais, especialmente em datas comemorativas relativas a
questdes dos direitos humanos, como semanas tematicas e seminarios, com participacdo de
especialistas na area, lideres comunitéarios e ambientalistas. Esses eventos podem discutir questdes
como justica ambiental, direitos das comunidades tradicionais e minorias, além de boas praticas de
inclus&o.

- Uso de Redes Sociais e Plataformas Digitais para Divulgacdo de Boas Préticas:
Desenvolver campanhas educativas nas redes sociais, blogs e sites institucionais para sensibilizar a
comunidade académica e o publico externo sobre questfes de justica ambiental, inclusdo e igualdade
de direitos.

- Parcerias com ONGs e Movimentos Sociais: Realizar parcerias com organizacdes que
atuem na defesa dos direitos humanos e ambientais, promovendo a¢des conjuntas que permitam aos
alunos compreenderem e se envolver em projetos sociais. Essa interacdo facilita a troca de
conhecimentos e permite que os alunos apliquem o que aprendem de forma prética e integrada a
realidade social.

o Insercdo de Contetidos sobre Educagdo em Direitos Humanos no Itinerario Formativo:

A educacdo em direitos humanos pode ser incorporada ao itinerario formativo do curso de
tecnologia em Gestdo Ambiental de maneira gradual, com disciplinas e atividades especificas que
abordem aspectos sociais, éticos e culturais da pratica ambiental. Nesse aspecto o curso de Tecnologia
em Gestdo Ambiental possui as seguintes disciplinas relacionadas a tematica: Introducdo a gestdo
ambiental, Marketing ambiental e Responsabilidade social, Agroecologia e Desenvolvimento Rural
sustentavel e Legislacdo Ambiental.

- Projetos Praticos sobre Direitos Humanos e Meio Ambiente: Na fase pratica do curso,
serdo incluidas atividades de campo e projetos aplicados em que os alunos trabalhnem em comunidades

reais, com foco no respeito as necessidades e direitos dessas populagdes. Isso pode incluir analises de
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impacto social e propostas de desenvolvimento sustentavel com base nos principios de equidade e
inclus&o.
o Métodos de Avaliacdo e Reflexdo sobre Direitos Humanos:

- Reflexdes Criticas e Avaliagdes Participativas: As avaliacdes podem incluir momentos de
reflexdo critica e feedback participativo, onde os alunos discutem questdes de direitos humanos
relacionadas aos projetos em que trabalham. Isso ajuda a criar um ambiente de aprendizado em que
as questdes sociais sdo constantemente avaliadas e integradas na pratica.

- Portfélios e Relatdrios de Impacto Social: Solicitar que os alunos desenvolvam portfélios
com reflexdes pessoais sobre como as praticas de gestdo ambiental que desenvolveram ao longo do
curso impactam a igualdade de direitos e o respeito a diversidade.

Essas acdes, conteudos e praticas promovem uma visdo integrada da educacdo ambiental e
dos direitos humanos, capacitando os alunos a atuarem de forma responsavel e inclusiva, respeitando

a diversidade e promovendo a equidade em todos 0s contextos em que exercerdo a gestdo ambiental.

2.12. Metodologia

Tanto para atender as caracteristicas pedagogicas propostas pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDBEN (Lei n°. 9394/96), quanto as Diretrizes Curriculares Nacionais, como
também o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Curso Superior de Tecnologia em Gestdao
Ambiental, ndo deve considerar apenas a estrutura curricular, mas também os métodos de ensino-
aprendizagem, devem ser inspirados em uma abordagem interdisciplinar, ou mesmo transdisciplinar,
sistémica, que garantam mecanismos integradores entre as diversas disciplinas e atividades que
compdem a matriz curricular.

Para tanto, o compromisso construtivo deve estar presente em todas as atividades curriculares.
A pesquisa serd adotada regularmente como estratégia de ensino, valorizando mecanismos que
possibilitem a cultura investigativa, metodoldgica e a postura proativa que permitam ao aluno avancar
frente ao desconhecido.

A metodologia de ensino das disciplinas do eixo de formacdo profissional, além dos
tradicionais recursos da exposicdo didatica, acrescenta-se outros mecanismos que favorecerdo a
articulacdo da vida académica com a realidade concreta da sociedade, os avan¢os tecnoldgicos e as
demandas do mercado de trabalho. Dentre outros métodos de aprendizado, propde-se:

1. Acdes Maker; 2. Aprendizado por problemas; 3. Elaboracédo e execucéo de projetos 4. Sala
de aula invertida; 5. Pesquisa de campo; 6. Aprendizado entre pares; 7. Rotacao por estacdes; 8. Aulas

com utilizacéo de videos e documentarios; 9. Aulas praticas em sala e/ou laboratorio; 10. Grupos de
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estudo orientados pelo professor; 11. Trabalhos de iniciacédo cientifica; 12. Participacdo em eventos
relacionados a area do curso; 13. Atividades de extensdo com aplicagdes sociais e comunitarias; 14.
Estudos de caso; 15. Estudos dirigidos e independentes; 16. Aulas de campo; 17. Féruns de discusséo
online; 18. Seminarios; 19. Gamificacdo.

A presente proposta incentiva a utilizacdo de outros métodos pedagdgicos, além das aulas
expositivas, ja que devem ser apresentados aos estudantes problemas cuja solucdo ndo se encontra
diretamente na bibliografia, pois deve ser incentivado a combinar as técnicas, teorias e ferramentas
apresentadas no curso, visando elaborar novas solucbes para os problemas a ele apresentados,
possibilitando criar as condi¢cdes adequadas de motivagdo, tanto para os alunos quanto para oS

professores.

2.13. Estagio Curricular Supervisionado

Esta prevista a realizacao de estagio curricular supervisionado, de carater facultativo, para
todos os alunos do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, com carga horaria minima
de 300 horas integralizadas, que podera ser realizado a partir do 2° semestre do curso.

O estagio estd fundamentado na Lei 11.788, de 25/09/08, que dispde sobreo assunto e ¢
regulado internamente pela Resolucdo n° 61/2019-CS-IFPB, que dispde sobre a reformulacdo das
Normas de Estagio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, ¢ tem, na
Coordenagdo de Estagios, o apoio necessario para sua viabilizagdo e encaminhamento. No estagio o
estudante experimentara situagdes de efetivo exercicio profissional.

E possivel no Curso Superior de Tecnologia em Gestio Ambiental, previsto no Artigo 10 das
Normas de Estagio e paragrafos 1°, 2° e 3°, que a atividade de pesquisa ou extensao pode ser utilizada
como estagio curricular. A aceitagao como estagio do exercicio das atividades de pesquisa ou extensao
dependera do parecer emitido pelo Coordenador do curso ou pelo Colegiado de Curso. As atividades
de pesquisa cientifica e de extensdo sdo entendidas como aquelas realizadas por estudantes bolsistas,
ou voluntarios, vinculados a projetos desenvolvidos no &mbito do IFPB.

A Resolucao n® 61/2019-CS-IFPB, estabelece as normas para a realizacdo de estagios no
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), contemplando tanto o estagio
obrigatdrio quanto o ndo obrigatdrio. No caso do estagio ndo obrigatorio, a resolugdo e a legislagdo
vigente garantem que ele seja remunerado, de modo a valorizar a experiéncia do estudante,
promovendo o aprendizado pratico e sua integragao ao mundo do trabalho.

Os principais Aspectos do Estagio Nao Obrigatorio Remunerado sao:

1. Definicdo e Objetivo: O estagio ndo obrigatorio ¢ aquele que ndo faz parte da grade
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curricular do curso, sendo uma atividade opcional para o estudante. Seu objetivo ¢ oferecer uma
vivéncia pratica complementar ao conhecimento tedrico, aumentando as oportunidades de
aprendizado e desenvolvimento profissional.

2. Legislagdo Vigente: De acordo com a Lei n® 11.788/2008 (Lei do Estagio), o estdgio nao
obrigatorio deve ser remunerado, com o valor da bolsa estabelecido entre a instituicdo de ensino e a
parte concedente (empresa ou organizagdo que oferece o estagio). Essa remuneragcdo pode ser
complementada com auxilio-transporte, em conformidade com a legislacao.

3. Carga Horaria: A carga horaria do estagio ndo obrigatdrio deve seguir os limites previstos
na Lei do Estagio, que permite até 6 horas diarias e 30 horas semanais, de forma que o estagio nao
comprometa o desempenho académico do estudante.

4. Termo de Compromisso de Estagio (TCE): A realizacao do estdgio ndo obrigatério exige a
formalizagdo de um Termo de Compromisso de Estagio (TCE), assinado pelo estudante, pela parte
concedente e pelo IFPB. Esse documento define as condi¢cdes do estdgio, como carga horéria,
remuneragdo e atividades a serem realizadas, e assegura que a experiéncia seja supervisionada e
adequada ao perfil do curso do estudante.

5. Acompanhamento ¢ Avaliagdo: Assim como o estagio obrigatdrio, o estagio nao obrigatdrio
¢ supervisionado e deve contar com um professor orientador do IFPB e um supervisor da parte
concedente. O professor orientador acompanha o progresso do estudante e sua adaptacao ao ambiente
de trabalho, além de avaliar o estadgio ao final do periodo, conforme as normas institucionais.

Na regido do Serid6 paraibano, onde estd localizado o campus Picui do IFPB, ha diversas
oportunidades de estdgio em diferentes setores da economia, que oferecem aos estudantes um campo
de pratica profissional relevante. Os principais setores e areas para realizacdo dos estagios incluem:

1. Agronegécio e Agroindustria: O Seridd paraibano ¢ uma regido rica em atividades
agropecuarias e agroindustriais. Empresas voltadas para a produgao agricola e a pecuaria, bem como
cooperativas e associacdes de agricultores, oferecem estagios em areas de producdo, gestdo de
agronegocios, sustentabilidade e inovagao rural.

2. Tecnologia e Informatica: Com o aumento da demanda por servigos de tecnologia, algumas
empresas da regido tém aberto vagas para estudantes de cursos técnicos € superiores em areas como
informatica e gestao de TI. Essas empresas oferecem estagios em suporte técnico, desenvolvimento
de software e administracao de redes.

3. Educacao e Cultura: Escolas, centros culturais e ONGs sdo importantes campos de estagio,
especialmente para estudantes de cursos ligados a educagdo e a cultura. Nesses espacos, os estudantes
podem atuar no desenvolvimento de atividades pedagogicas, culturais e socioeducativas, além de

apoio a projetos sociais.
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4. Saude e Meio Ambiente: Hospitais, clinicas, laboratorios e 6rgdos ambientais regionais
também sdo potenciais locais de estagio para estudantes de cursos técnicos e tecnologicos que
demandam conhecimentos em saude ambiental, gestao de residuos e areas correlatas.

5. Setor Publico e Instituicdes Governamentais: Prefeituras, secretarias municipais e 0rgaos
publicos oferecem oportunidades de estagio em areas como administragado, assisténcia social, recursos
humanos e planejamento urbano. Esses 6rgaos proporcionam uma experiéncia pratica importante para
os estudantes que desejam seguir carreira no setor publico.

6. Empresas de energia renovavel: Atualmente a Regido do Seridé e Curimatai tem se
instalado diversas empresas de energia renovavel, com possibilidade de absorver estagiarios em uma
ampla quantidade de atividades.

Esses convénios sao fundamentais para que o IFPB possa atender as demandas de estagio dos
estudantes, garantindo uma experiéncia pratica supervisionada e de qualidade. As parcerias também
reforcam o compromisso da instituigdo com o desenvolvimento regional, colaborando com o
fortalecimento das empresas e drgaos locais e promovendo a qualificacao dos futuros profissionais.

Dessa forma, a Resolugdo n® 61/2019 e as possiveis e atuais parcerias do [FPB na regiao do
Serid6 paraibano demonstram o compromisso da instituicdo com a oferta de uma formacao pratica e
inclusiva para seus estudantes. O estagio ndo obrigatério remunerado ¢ um importante complemento
ao aprendizado tedrico, proporcionando aos alunos uma inser¢ao antecipada no mercado de trabalho
e uma experiéncia que fortalece suas competéncias profissionais e prepara-os para os desafios da
carreira.

O estagio ¢ supervisionado diretamente por um professor orientador do IFPB e pelo
Supervisor da Empresa. A Coordenacao de Estagios (CE) formaliza, registra e faz avaliagdes do aluno

na empresa onde ¢ realizado o estagio.

2.14. Atividades Complementares

O aprimoramento do Curriculo de um curso vai muito além das atividades convencionais de
sala de aula, devendo considerar, também, as Atividades Complementares, tais como iniciagao
cientifica e tecnoldgica, programas académicos amplos, programas de extensdo universitaria, visitas
técnicas, eventos cientificos, além de atividades culturais, politicas e sociais, dentre outras,
desenvolvidas pelos alunos durante ocurso de graduagao.

Compreendem-se como Atividades Complementares todas e quaisquer atividades nao
previstas no rol das disciplinas obrigatorias e optativas do Curriculo do Curso Superior de Tecnologia

em Gestdo Ambiental, consideradas necessarias a formacao académica e ao aprimoramento pessoal
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e profissional do futuro tecndlogo. Estas visam ampliar os horizontes da formacgao profissional,
proporcionando uma formagao sociocultural mais abrangente.

A oferta e registro das Atividades Complementares no curriculo de cursos de graduagdo do
Instituto Federal da Paraiba ¢ regulamentada pela Resolu¢do n® 18/2023-CS-IFPB. O art. 2° da

referida Resolugdo considera Atividades Complementares como:

“todas as agdes ou atividades formativas que possibilitem o desenvolvimento das habilidades
e competéncias relacionadas ao perfil do egresso para além do previsto no itinerario
formativo contemplado na matriz curricular, podendo ser atividades internasou externas a
Instituicdo e que promovam o enriquecimento ou complementag@o da formagao profissional”
(IFPB, 2023).

O art. 6° da Resolugdo n°® 18/2023 — CS-IFPB, itens 1 a 12, elenca o rol de possibilidades de
reconhecimento das Atividades Complementares pelos cursos de graduagdo do Instituto Federal da
Paraiba, quais sejam:

1) Pesquisa: participagdo como voluntario ou bolsista em programas de iniciagcdo cientifica;
publicacdes e apresentacdes de trabalhos cientificos (artigo, resumo, livro ou capitulo de livro);
propriedade intelectual e patentes; participacdo em projetos de parceria entre Instituicdes de Ciéncia
e Tecnologia (ICT) e setor produtivo; Programas de computador; marcas registradas, entre outros;

2) Extensao: participacdo como voluntario ou bolsista em programas de extensao; publicacfes
e apresentacOes de trabalhos oriundos de atividades de extensédo, dentre outras;

3) Ensino: participagdo como voluntario ou bolsista em projetos de ensino; publicacdes e
apresentacdo de trabalhos oriundos de atividades de ensino; monitoria; visitas técnicas; atividades de
campo; elaboracdo ou aperfeicoamento de TIC para a Educacdo; participacdo em intercAmbio para
atividades formativas relacionada com a area de formacdo do curso e ndo utilizada no processo de
aproveitamento de estudos; matricula, frequéncia e aprovagcdo em componentes curriculares optativos
ou disciplinas isoladas cursadas além do minimo obrigatorio previsto no PPC; médulos tematicos;
projetos integradores, entre outros;

4) Eventos Cientificos: participacdo ou organizacdo de eventos cientificos relacionados a
formagdo, como Foruns, Seminérios, Semanas Académicas, Congressos, Encontros,Conferéncias,
Mostras, Exposi¢des, Workshops, Feiras, Mesas Redondas, Simpdsios, participagdo como espectador
em defesas monograficas, entre outros;

5) Cursos relacionados a area de formacdo: cursos, treinamentos, minicursos,capacitacoes,

palestras, cursos livres, entre outros;
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6) Programas de formacdo profissional: Participacdo como bolsista ou voluntario em
programas governamentais, tais como: PARFOR; PIBID; Residéncia Pedagogica (quando ndo
aproveitado nos estagios); PET; Prodocéncia; Novos Talentos; entre outros;

7) Experiéncia profissional: Participacdo em empresas juniores, empresas incubadoras,
startups; experiéncia profissional na area de formacdo do curso. Representacdo em entidades
estudantis, colegiados e conselhos do IFPB: participacdo, como membro eleito, em diretorios,
centros académicos, conselhos e colegiados;

8) Estagio extracurricular: Estagio ndo obrigatdrio realizado em empresa ou instituicdo com
parceria firmada e sob orientac¢do de docente do IFPB;

9) Cursos de linguas: Frequéncia em cursos de linguas estrangeiras, internos ou externos ao
IFPB, durante o periodo de matricula ativa no curso de graduacao;

10) Grupos de estudo, pesquisa ou extensdo: Participagdo como estudante em grupos de
estudo, grupos de pesquisa ou nucleos de extensao;

11) Atividades sociais: participacdo voluntaria em projetos ou programas de apoio social e
cultural internos e externos relacionados a area do curso;

12) Atividades artisticas, esportivas e culturais: Organizacdo de eventos ou atividades
artisticas, esportivas ou culturais, desde que possua relagdo direta com o perfil do egresso do curso.

Em face do poder discriciondrio dado aos cursos de graduagdo na escolha do rol de
possibilidades para o computo das horas das Atividades Complementares, conforme o art. 6°, da
Resolugdo AR n° 18/2023 — CS-IFPB, para o curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, as Atividades
Complementares reconhecidas obedecerdo ao estabelecido na Tabela 3.

Fica estipulado o cumprimento de 100 horas de atividades complementares para a

integralizacdo do curriculo obrigatério minimo, contabilizadas e comprovadas, observando- se, na

pontuacdo, o que estatui o §2° do art. 6°: “A carga hordria maxima permitida para cada tipo de
atividade complementar ndo deve ultrapassar o limite de 25% da carga horaria total prevista para a
integralizacao das Atividades Complementares”, conforme, também, ressaltado na Tabela 3, que
contempla o que estabelece o art. 6°, § 3° da resolugdo citada.

Para evitar a duplicidade de registro, as agcdes de extensdo, ja computadas na Curricularizacao
da Extensdo, ndo podem ser registradas como Atividades Complementares. SO serdo aceitos
comprovantes de Atividades Complementares aquelas realizadas durante o periodo de matricula ativa
no curso. J4, nos casos especificos de transferéncia entre cursos, ocorrera a reavaliagao pelo colegiado
do curso das Atividades Complementares realizadas no curso de origem, desde que contemple a area

de conhecimento ou habilitacdo do curso, para posterior inser¢do nas horas necessarias para a
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conclusdo do curso.

Tabela 3. Rol e pontuacdo de Atividades Complementares a serem obedecidos no Curso de
Tecnologia em Gestdo Ambiental (Resolucdo n° 18/2023-CS-1FPB).

CARGA
CARGA .
p; HORARIA
ATIVIDADE HORARIA POR :
MAXIMA DA
ATIVIDADE (H/R)
ATIVIDADE (H/R)
PESQUISA
Participacdo em Projetos de Iniciacdo Cientifica 2,5 pontos por més -
em projeto
Publicacéo de Livro 5 por livro 25
Publicacdo de Capitulo de livro 2,5 por capitulo de -
livro
Publicacdo de Artigo cientifico em periddico 5 por artigo 25
Publicacdo de Artigo cientifico em eventos 2,5 por artigo 25
EXTENSAO
Participacdo em Projetos de Extenséo 2,5 pontos por més -
em projeto
Instrutor em Cursos de Extensdo de acordo com o
) 0,5 por hora de curso 25
perfil do egresso
Publicacéo e, ou, apresentacdo de Artigo oriundo _
o ) . 5 por artigo 25
de atividade de extensdo em periddico
Publicacéo e, ou, apresentacdo de artigo oriundo de )
. N 2,5 por artigo 25
atividade de extensdo em eventos
ENSINO
Participacdo em projeto de ensino 2,5 pontos por més -
em projeto
Monitoria 10 pontos por -
semestre
Visita técnica 1,0 por visita 10

PROGRAMAS DE FORMACAO PROFISSIONAL
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Participacdo como bolsista ou voluntario em

2,5 por més em

programas governamentais (ARFOR; PIBID; ) 25
A L . projeto
Residéncia Pedagdgica)
Participacdo em outros projetos (Novos Talentos, | 2,5 por més em -
entre outros) projeto
EVENTOS CIENTIFICOS
Participacdo em eventos (Foruns, Seminarios,
Semanas Académicas, Congressos, Encontros,
o L 2 por evento 20
Conferéncias, Mostras, Exposi¢des, Workshops,
Feiras, Mesas Redondas, Simpdsios)
Organizacdo de eventos (Féruns, Seminarios,
Semanas Académicas, Congressos, Encontros,
) ] 5 por evento 25
Conferéncias, Mostras, Exposicdes, Workshops,
Feiras, Mesas Redondas, Simpdsios)
CURSOS RELACIONADOS A AREA DE FORMACAO
Participacdo em curso de curta duracéo online 0,1 por hora de curso 25
Participacdo em curso de curta duracdo presencial 0,25 por hora de -
curso
Participacdo em palestras 0,1 por palestra 25
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Participacdo em empresas juniores, empresas
) . o 20 por 6 meses de
incubadoras, startup; experiéncia profissional na o 20
) ) experiéncia
area de formacgdo do curso.
Representacdo em entidades estudantis, colegiados
5 por semestre 10
e conselhos do IFPB
ESTAGIO EXTRACURRICULAR
Estagio ndo obrigatorio realizado em empresa ou
instituicdo com parceria firmada e sob orientacédo 25 por semestre 25
de docente do IFPB
CURSOS DE LINGUA
Participacdo em cursos de linguas estrangeiras,
internos ou externos ao IFPB, durante o periodo de 1 por semestre 6

matricula ativa no curso de graduacéo
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GRUPOS DE ESTUDO, PESQUISA, EXTENSAO

Participacdo como estudante em grupos de estudo, | 10 por 6 meses de 20
grupos de pesquisa ou nucleos de extensédo participacao
ATIVIDADES SOCIAIS

Participacdo voluntaria em projetos ou programas
de apoio social e cultural internos e externos 5 por atividade 5
relacionados a area do curso

ATIVIDADES ARTISTICAS, ESPORTIVAS E CULTURAIS
Participacdo ou organizacdo de eventos ou
atividades artisticas, esportivas ou culturais 1 por atividade 10
relacionadas ao perfil do curso

O art. 8° da Resolugdo n° 18/2023 — CS-IFPB indica que “o fluxo para registro das atividades

complementares no IFPB sera o seguinte:

1. O estudante devera solicitar, diretamente no sistema académico, o registro da atividade
complementar, conforme critérios previstos no Projeto Pedagdgico do Curso, anexando o
comprovante da atividade realizada;

2. A Coordenacdo do Curso devera analisar a solicitacdo de registro de atividade
complementar e deferir ou indeferir o pedido diretamente no sistema;

3. No caso de indeferimento, a Coordenagéo devera justificar o motivo no parecer;

4. Ao estudante é dado o direito de recurso junto ao Colegiado do Curso, por meio de
protocolo direcionado a Coordenacdo do Curso, anexando o comprovante e justificativa que

corroborem com a analise do mérito”.

2.15. Repositério Digital

A Nota Técnica PRE/IFPB n° 06/2020 dispde sobre as orientacBes e procedimentos para
deposito dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) e Relatorios de Estagios (RE) no Repositorio
Institucional (RI) no &mbito do IFPB.

As dissertacbes de Trabalho de Conclusdo de Curso e/ou Relatorio de Estagio, apds as
correcdes e homologacdo da banca, devem ser encaminhadas ao Repositdrio Institucional para

armazenamento.
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Para normatizar os procedimentos do sistema de apoio na elaboracdo dos trabalhos
académicos no ambito das bibliotecas do IFPB seguira as normas contidas na Instrucdo Normativa
PRE/IFPB n° 03/2017.

2.16. Apoio ao Discente

A expansdo do ensino superior no Brasil, nas Ultimas décadas, tem gerado diversas politicas
educacionais de democratizagdo do acesso que, por sua vez, demandam a formulacdo de politicas
com a finalidade de garantir as condi¢des de permanéncia académica, bem como viabilizar a formacéo
dos alunos com qualidade. Além disso, a desigualdade educacional € um problema que permanece
para a populacdo em desvantagem socioeconémica que, mesmo apds seu ingresso nNo ensino superior,
durante seu percurso tém dificuldade em manter-se e completar a formacdo. O IFPB, no intuito de
garantir aos alunos permanéncia e éxito nos conhecimentos da educacédo profissional e tecnologica,
implementou a politica de assisténcia estudantil a partir da Resolucdo n° 16/2018-CS-1FPB, articulada
ao Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES, definida pelo Decreto no 7.234, de 19 de
julho de 2010, que tem como objetivos:

l. democratizar as condi¢fes de permanéncia dos jovens na educacdo superior publica
federal,

. minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia e concluséo
da educacéo superior;

1. reduzir as taxas de retencédo e evaséo;

V. IV. contribuir para a promogao da incluséo social pela educacgéo.

Da mesma forma, a politica de assisténcia ao estudante no IFPB ocorre mediante o
estabelecimento de um conjunto de principios e diretrizes estratégicas, materializadas através de
programas que visam assegurar ao educando o acesso, a permanéncia e a concluséo do curso, na
perspectiva de formar cidaddos éticos comprometidos com a defesa intransigente da liberdade, da
equidade e da justica social. Essa politica é norteada pelos seguintes principios:

l. educacdo como um bem publico, gratuito e de qualidade;

. multidisciplinaridade das a¢des de Assisténcia Estudantil e respeito ao pluralismo de
ideias;

I1l.  assisténcia Estudantil como direito social e dever politico;

IV.  reconhecimento da liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber, como valor ético central;

V. compromisso com a qualidade dos servicos prestados;
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VI.  fortalecimento da formacdo humanistica no processo de aprendizagem do educando;

VII.  empenho na eliminacdo de todas as formas de preconceito e discriminacdo,
incentivando o respeito a diversidade e a discussdo das diferencas;

VIII. comprometimento com a educacdo de qualidade para jovens e adultos trabalhadores
que tiveram seu processo formativo interrompido;

IX.  promocao a saude, esporte e lazer como direito social e dever politico;

X. posicionamento em favor da equidade e da justica social, que assegure 0 acesso, a
permanéncia e a conclusdo do curso com qualidade;

Xl.  socializagdo, com a comunidade, do conhecimento elaborado e produzido no processo
de aprendizagem;

Em conformidade com os principios estabelecidos, a Politica de Assisténcia Estudantil do
IFPB, tem por objetivos:

l. fortalecer e ampliar programas e projetos de Assisténcia Estudantil que garantam a

permanéncia e o éxito dos estudantes;

. I1. realizar acompanhamento pedagdgico e biopsicossocial aos discentes, contribuindo
com o processo de aprendizagem;

M. assegurar aos discentes com necessidades educativas especificas condi¢es para seu
amplo desenvolvimento académico;

IV.  promover programas de atencdo aos estudantes com deficiéncia;

V. ofertar educacdo de qualidade para jovens e adultos trabalhadores que tiveram seu

processo educativo interrompido;

VI.  garantir ao corpo discente igualdade de oportunidades no exercicio das atividades
académicas;
VII.  promover a¢des que visem a igualdade de oportunidades socioecondmicas e culturais;

VIIl.  promover programas e projetos que visem ao respeito as diversidades étnicas, sociais,
sexuais, de género, geracionais e religiosas;

IX.  realizar projetos de ensino, pesquisa e extensdo que contribuam com o desempenho
académico do estudante;

X. garantir a participacdo dos estudantes em eventos académicos, artistico-culturais,
esportivos e politico-estudantis;

XIl.  incentivar a producdo, circulacdo, difusdo, acessibilidade, veiculacdo, preservacao e
publicacao de trabalhos artisticos, técnicos e cientificos dos estudantes sobre arte e cultura;

XII.  estimular a participacdo dos estudantes nos assuntos relativos a assisténcia estudantil.
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A Politica de Assisténcia Estudantil do IFPB € operacionalizada por meio dos seguintes
programas:

l. Programa de Apoio a Permanéncia do Estudante;

. Programa de Alimentacéo;

1. Programa de Moradia Estudantil;

IV.  Programa de Atencdo e Promogéo a Saude;

V. Programa de Apoio aos Estudantes com Deficiéncia, Transtornos Globais do

Desenvolvimento e Altas Habilidades e/ou Superdotacéo;

VI.  Programa de Apoio & Participacdo em Eventos;

VII.  Programa de Material Didatico-Pedagogico;

VIII. Programa de Incentivo a Cultura, Arte, Esporte e Lazer;

IX.  Programa de Apoio Pedagdgico;

X. Programa de Apoio ao Estudante na Modalidade EaD.

Ademais, o IFPB oferece também bolsas para os alunos no campo da pesquisa cientifica e
tecnologica, em programas como Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica-PIBIC,
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo-PIBITI,
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o Ensino Médio-PIBIC/EM, Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica-PIBICT, entre outros. Essas bolsas séo financiadas
com recursos orcamentarios da propria Instituicdo ou de érgdos de fomento, como CNPq. Ha, ainda,
a possibilidade de os alunos participarem voluntariamente de programas de pesquisa.

Outra oportunidade de os alunos desenvolverem suas habilidades e aptiddes é por intermédio
da participacdo em programas, conforme tematicas e linhas das atividades de extensdo da instituicao,
com bolsas ou voluntariamente. Também o Programa de Apoio a Discentes para participacdo em
Eventos Educacionais, Cientificos ou Tecnoldgicos que visa ampliar 0 acesso dos estudantes do IFPB,
Campus Picui, a cultura cientifica e estimular a sua participacdo em atividades relativas a divulgacéo
cientifica, de abrangéncia nacional e internacional.

No planejamento da matriz curricular do CST em Gestdo Ambiental sdo realizadas iniciativas
de acolhimento para facilitar a adaptacéo dos alunos ingressantes e ampliar o seu interesse pelo curso,
minimizando a reten¢do e a evasdo. Para tanto, esses alunos, desde o primeiro periodo de disciplinas,
tém contato com conteudo e técnicas especificas de sua area profissional, desenvolvidos em
componentes curriculares como Introducdo a Gestdo Ambiental, Quimica Ambiental, dentre outras.
Outras estratégias de apoio ao processo ensino e aprendizagem dizem respeito aos programas de
Monitoria dos cursos de graduacdo, que contemplam alunos que possuam habilidades especificas e

Tutoria Académica. O Programa de Tutoria Académica, previsto no Regulamento Didatico dos
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Cursos Superiores Presenciais e a Distancia, e disciplinado pela resolucdo n® 01/2024 do colegiado
do CST em Gestdo Ambiental tem a finalidade de acompanhar e orientar individualmente a vida

académica dos estudantes dos cursos do IFPB.

2.16.1. Politica Institucional de Acesso, Permanéncia e Exito Estudantil

Segundo a Resolucdo n° 54-CS de 2017, convalidada pela Resolu¢do-AR n° 31, 21/11/2016,
que dispde sobre o Regimento Didatico dos Cursos Superiores Presenciais e a Distancia do Instituto
Federal de Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, as formas de ingresso nos cursos superiores de graduacéo
do IFPB, séo:

| — Através da adesdo ao Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), informando devidamente o
percentual de vagas destinadas a esta forma de selecéo, sob responsabilidade do MEC;

Il — Através de processo seletivo proprio, para egressos do ensino médio cuja forma devera
ser aprovada por resolucdo do Conselho Superior (CONSUPER);

Il — Através do Processo Seletivo Especial (PSE), para as modalidades de reingresso,
transferéncia interna, transferéncia interinstitucional e ingresso de graduados, cuja forma devera
aprovada pelo Conselho Superior do IFPB,;

IV — Atraves de termo de convénio, intercambio ou acordo interinstitucional, seguindo os critérios de
Processo Seletivo, definidos no instrumento da parceria e descrito em Edital.

De acordo com esta Resolucéo, outras formas de processo seletivo poderdo ser adotadas para
atenderem as especificidades dos cursos ofertados, das localiza¢es dos campi e das demandas locais,
observando as legislacdes pertinentes.

A Lei n° 14,914, de 3 de julho de 2024, estabelece a Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), com o objetivo de garantir que os estudantes em situacdo de vulnerabilidade
social possam acessar e permanecer na educacdo superior. A Lei assegura que as instituicdes de
ensino, em especial as publicas, implementem politicas de apoio que promovam a permanéncia do
estudante no ambiente académico, oferecendo condi¢des adequadas de alimentacdo, transporte,
moradia, assisténcia a saude, apoio psicoldgico, dentre outros. Esses servicos sao essenciais para
minimizar as desigualdades e permitir que todos os alunos possam concluir sua formagéo com éxito,
independentemente das dificuldades financeiras ou sociais.

No intuito de minimizar o processo de evasao e retencao, o Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo Ambiental implementard, quando adequado aos recursos orgamentarios e estruturais, o
estabelecido na Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e

Tecnologia da Paraiba, aprovada pela resolu¢do n° 24/2019-CS-1FPB, que dispde sobre o Plano
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Estratégico de Acbes de permanéncia e éxito dos estudantes da instituicdo, bem como em outras

resolucgdes afins:

A Resolucdo-CS n° 24, de 30 de abril de 2019, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba (IFPB), trata da aprovacao do Plano Estratégico de A¢des de Permanéncia e
Exito dos Estudantes. Este plano tem como principal objetivo reduzir os indices de evasio e retencéo
dos estudantes, em todos os niveis e modalidades de ensino, promovendo condi¢des favoraveis para
a conclusdo dos cursos oferecidos pela instituicdo. Para tanto, realizou pesquisas quantitativas e
qualitativas em todos os campi do IFPB, analisando fatores individuais, institucionais e externos que
podem influenciar a permanéncia e o éxito académico. A partir desses dados foram propostas
estratégias e planos de ac¢Ges voltados & permanéncia e éxito dos alunos tanto nos campi quanto a

nivel de IFPB como um todo. O plano foi estruturado em quatro eixos principais:

1. Diagnostico: Avaliacdo das taxas de retencdo, conclusdo e evasao, identificando os fatores
determinantes para esses indicadores.

2. Metas: Definicdo de objetivos claros e mensuraveis para melhorar os indices educacionais,
com base em dados académicos.

3. Estratégias de Intervencdo: Implementacdo de agbes que promovam o acompanhamento
pedagdgico, apoio psicossocial, melhoria nas condi¢des de infraestrutura e fortalecimento dos
vinculos institucionais com o0s estudantes.

4. Monitoramento e Avaliagdo: Desenvolvimento de mecanismos de controle e
acompanhamento continuo das politicas implementadas, garantindo a efetividade das medidas

adotadas.

Com vigéncia de 2017 a 2027, o Plano de Permanéncia e Exito do IFPB visa criar um ambiente
académico mais inclusivo e eficiente, proporcionando aos estudantes melhores condi¢cbes para
alcancar sucesso académico e profissional.

Alinhada como complemento ao Plano Estratégico de Ac¢bes de Permanéncia e Exito dos
Estudantes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, a Resolucdo n°
13/2023, que instituiu o Programa de Nivelamento e Aprimoramento da Aprendizagem (PRONAPA),
tem como objetivo principal aprimorar o processo de ensino-aprendizagem, atraves de acdes que
contribuam para a melhoria da qualidade e nivelamento da aprendizagem nos cursos ofertados pelo
IFPB, ampliando as possibilidades de permanéncia dos(as) estudantes e, consequentemente, a

conclusdo do curso escolhido com éxito.
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De acordo com o seu Art. 3°, sdo objetivos do PRONAPA: I. Aprimorar o processo de ensino-
aprendizagem, através de acdes que contribuam para a melhoria da qualidade dos cursos da Educacéo
Profissional de Nivel Médio e da Educacdo Superior, proporcionando um aumento qualitativo da
aprendizagem, nas diversas areas do conhecimento, contribuindo para minimizar a evasdo e a
retencdo dos(as) estudantes no IFPB; I1. Diagnosticar as dificuldades que interferem no desempenho
académico dos(as) estudantes e sugerir propostas de nivelamento para adequacéo do processo ensino-
aprendizagem; IIl. Oportunizar aos(as) estudantes que apresentem dificuldades no seu processo
formativo e, portanto, impasses para acompanhar 0 processo ensino- aprendizagem, a revisao de
contetdos considerados imprescindiveis para a formacdo do egresso; V. Assegurar ao estudante a
oportunidade de participar de cursos de curta duracdo bem como projetos de ensino, necessarios a sua
formacéo profissional, mas ndo contemplados no curriculo do seu curso, mas que amplie e enriqueca
a sua formacéo; V. Estimular a busca constante de conhecimentos e, consequentemente, a autonomia
académica do estudante.

O programa é voltado aos alunos que apresentam lacunas no aprendizado, oferecendo aulas
de reforco e atividades complementares para aprimorar seu desempenho. O PRONAPA também
inclui acGes de orientacdo pedagdgica, em que os professores identificam as principais dificuldades
dos alunos e desenvolvem métodos de ensino adequados para sanar essas defasagens. Além disso, ha
a previsdao acompanhamento continuo da evolucdo dos alunos que participam do programa,
garantindo que estejam progredindo e superando os obstaculos em sua trajetoria educacional.

A Resolucéo n° 16/2018-CS-IFPB, que dispde sobre a convalidacdo da Resolugdo-AR n° 25,
de 21/06/2018 e aprova a reformulacdo da Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. De acordo com seu artigo 1°, a Politica de Assisténcia
Estudantil do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba dar-se-4 mediante o
estabelecimento de um conjunto de principios e diretrizes estratégicas, materializado por meio de
programas que visam assegurar aos educandos 0 acesso, a permanéncia e a conclusio do curso, na
perspectiva de formar cidaddos éticos para atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma
sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

A operacionaliza¢do dos programas previstos nesta Politica € de responsabilidade da equipe
interdisciplinar do campus, a qual envolve profissionais de diferentes areas do conhecimento, tais
como Servigo Social; Psicologia; Pedagogia; Nutricdo; Medicina; Enfermagem; Odontologia;
Educacao Fisica; Arte; Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especificas.

Dentro desse contexto, o Instituto Federal da Paraiba (IFPB) tem se alinhado as diretrizes
estabelecidas pela PNAES, com o objetivo de proporcionar um ambiente inclusivo e acessivel para

todos os alunos, especialmente aqueles que pertencem a grupos mais vulnerdveis. A reforma da
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assisténcia estudantil no IFPB enfatiza a implementacio de acdes estratégicas, como o Indice de
Vulnerabilidade Social (IVS), que identifica e classifica os estudantes de acordo com a sua situagao
socioecondmica, facilitando a priorizacdo dos servicos para 0s discentes em maior necessidade. Além
disso, o Programa de Apoio a Permanéncia do Estudante (PAPE) tem por objetivo oferecer suporte
financeiro para atendimento as necessidades de manutencédo do estudante na instituicdo com vistas ao
desenvolvimento académico e a conclusdo do curso com éxito.

No Campus Picui do IFPB, os estudantes tém acesso ao 1VS, ao PAPE e ao Programa de
Alimentacdo por meio de editais abertos semestralmente. Esses editais permitem que os estudantes
se inscrevam e, a partir do 1VS, sejam classificados e contemplados com os beneficios oferecidos. O
IVS serve como um critério de classificacdo socioeconémica, garantindo que os alunos em maior
situacdo de vulnerabilidade social tenham prioridade no acesso aos programas de apoio. Assim, 0S
editais de PAPE e Alimentagéo sdo direcionados, considerando o perfil dos estudantes conforme a
classificacdo do IVS.

O PAPE, especificamente, oferece aos estudantes contemplados auxilios financeiros mensais,
com valores distribuidos em trés faixas: R$ 250,00, R$ 170,00 e R$ 105,00, conforme a necessidade
e a vulnerabilidade identificada no processo de sele¢do. Nos Ultimos anos, o programa tem
disponibilizado, em media, 200 vagas anuais, beneficiando um grande nimero de alunos e
proporcionando condi¢des mais adequadas para que possam se dedicar aos seus estudos.

Além disso, o Programa de Alimentacédo oferece aos estudantes almocos subsidiados por meio
do restaurante estudantil localizado no Campus Picui. Este servigo é acessado pelos discentes por
meio de editais lancados semestralmente, sendo ofertados, em média, 600 almogos semanais,
garantindo a seguranca alimentar dos estudantes e contribuindo para a sua permanéncia no ambiente
académico sem que questbes alimentares se tornem um obstaculo para o seu desenvolvimento
educacional.

A assisténcia estudantil no Campus Picui também conta com o Programa de Atenc¢éo a Salde,
que oferece aos estudantes o auxilio éculos, conforme estabelecido na Resolucdo n® 03, de 29 de
setembro de 2015. Esse auxilio tem como objetivo garantir que os estudantes com dificuldades de
visdo possam adquirir 6culos, favorecendo sua aprendizagem e bem-estar. Em média, 15 estudantes
por ano sdo contemplados com esse auxilio, contribuindo para a incluso e a melhoria da qualidade
de vida académica dos discentes.

Outro servigco importante oferecido no Campus Picui é a Coordenacdo Local de Acessibilidade
e Inclusdo (CLAI), que esta incluido no Programa de Apoio aos Estudantes com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades e/ou Superdotacdo da assisténcia

estudantil do IFPB. A CLAI oferece suporte e atendimentos especificos para estudantes com
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necessidades educacionais especificas, fazendo a intermediacdo juntamente aos professores, além de
realizar capacitacdes sobre inclusdo e acessibilidade, construir materiais adaptados e promover
sensibilizagdes, garantindo a inclusdo e a adaptacdo do ambiente académico as suas necessidades,
promovendo a equidade no acesso e na permanéncia dos discentes no curso. Esse servico € essencial
para 0 atendimento personalizado, contribuindo para o desenvolvimento académico e a integracdo
social desses estudantes.

Adicionalmente, o IFPB disponibiliza o Programa de Apoio a Participacdo em Eventos, que
visa incentivar a participagdo dos estudantes em eventos académicos, cientificos e culturais. Este
programa concede auxilio pecuniério para o custeio (total ou parcial) de despesas com inscricéo,
deslocamento, hospedagem e alimentacdo, possibilitando que os discentes participem de eventos que
promovam o aprimoramento académico e a troca de experiéncias. A participacdo desses eventos
contribui significativamente para o desenvolvimento profissional e pessoal dos estudantes, além de
ampliar suas redes de contato e aprendizado. Esse programa tem sido uma importante ferramenta para
fomentar a integracdo dos alunos com a comunidade académica mais ampla e o desenvolvimento de
novas oportunidades.

O Programa de Apoio Pedagogico também esta presente no Campus Picui, com o objetivo de
apoiar acdes didatico-pedagogicas que busquem melhorar o desempenho dos estudantes. Este
programa visa garantir que todos os discentes tenham 0s recursos necessarios para alcangar o sucesso
académico, oferecendo suporte no processo de aprendizagem e promovendo a melhoria continua do

desempenho escolar.

2.16.2. Acessibilidade

Em respeito a Resolugcdo CNE/CP 2/2015 e aos direitos humanos fundamentais, o curso de
Gestdo ambiental do IFPB procura oferecer acessibilidade sem preconceitos, estigmas, estereotipos e
discriminacdes, em relacdo as pessoas em geral. Tais acOes de acessibilidade atitudinal e pedagdgica
sdo norteadas pelos documentos institucionais: Cartilha Conhecendo o Transtorno do Espectro
Autista, Cartilha sobre Satude Mental, Instrugcdo Normativa PRE n° 02/2016 (oferta do componente
curricular Libras), Resolucdo n° 38/2018-CS-IFPB (atribui¢cbes e competéncias do profissional
Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa), Resolugdo 06/2024-CS-
IFPB (Regulamenta as coordenag@es de Acessibilidade e Inclusdo-CLAI ) e Resolucdo n° 240/2015-
CS-IFPB, que trata do Plano de Acessibilidade. Nesse sentido, sdo propostas em todos 0s
componentes curriculares discussdes transversais que abordam questdes e problemas socioculturais

e educacionais, com postura investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas,
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a fim de contribuir para a superacdo de exclusdes sociais, étnico-raciais, econémicas, culturais,
religiosas, politicas, de género, sexuais e outras.

Mais especificamente € possivel citar a presenca de projetos integradores ao longo do curso,
especialmente nas viagens técnicas, onde varios professores participam, contribuindo com seu
conhecimento. Tais componentes curriculares sdo desenvolvidos a partir de projetos que articulam
teoria e pratica, inserindo os discentes de forma critica e reflexiva no contexto social e politico, tendo,
por vezes, temas geradores que permitem reflexdes mais aprofundadas sobre temas atuais em
Educacdo, incentivando a participacdo mais efetiva dos discentes. Os j& mencionados programas de
bolsas de iniciacdo cientifica, & docéncia, extensdo (PIBICT, PIBIC, PIBID, PROBEXT) na &rea do
curso ou diretamente afim, estimulam os discentes a permanecerem no processo de formagdo com
mais qualidade académica. Além disso, o0 curso acolhe no seu corpo discente, pessoas com
necessidades especificas, oferecendo os componentes curriculares: Educacdo Inclusiva e Libras.

A instituicdo tambem adquire recursos de tecnologia assistiva visando a atender a diferentes
necessidades de estudantes com deficiéncia, desde aquelas ligadas a mobilidade até as que envolvem
acessibilidade pedagdgica, observando as necessidades dos estudantes do Campus.

2.16.3. Monitoria

A monitoria € uma atividade académica que visa oportunizar ao estudante a experiéncia da
vida académica, por meio da participacdo em atividades de organizacdo e desenvolvimento de
componentes curriculares do curso. Visando ao estabelecimento de uma politica que assegure a
permanéncia dos alunos na Instituicdo, principalmente aqueles com dificuldades de aprendizagem
e/ou com problemas financeiros, 0 Campus Picui mantém um programa de Monitoria que contempla
alunos que possuam habilidades especificas e ainda um Programa de Bolsas de Extensdo e de
Pesquisa.

O curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental do IFPB oferece oportunidade aos alunos para
participar como monitores, auxiliando os docentes em atividades préaticas e contribuindo para o
esclarecimento de davidas dos alunos quanto a contetidos teéricos e/ou praticos (com a supervisao e
orientagdo do docente). Cada monitor € orientado por um docente e colabora em um componente
especifico, de acordo com sua area de interesse. O edital é publicado via online para toda a
comunidade académica, de forma semestral e nele encontram-se todas as informacdes da inscrigéo:
disciplinas disponiveis, quantidade de vagas, turnos e duracdo da monitoria. A vigéncia atual da
monitoria é de um semestre, perfazendo um total de 140h.

Tambem é oferecido ao aluno a monitoria voluntaria, que possui 0s mesmos objetivos da

monitoria remunerada. Demais normas relativas a Monitoria estdo previstas na Resolugdo AR n°
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38/2022-CS-IFPB que regulamenta os procedimentos para o Programa de Monitoria do Instituto

Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (PROMIFPB) e da outras providéncias

2.16.4. Nivelamento

Alinhado ao Plano Estratégico de A¢es de Permanéncia e Exito dos Estudantes do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (Resolugdo n° 24/2019-CS-IFPB), o Programa
de Nivelamento e Aprimoramento da Aprendizagem (PRONAPA), regido pela resolugéo n° 13/2023
objetiva objetivo principal aprimorar o processo de ensino-aprendizagem, através de agles que
contribuam para a melhoria da qualidade e nivelamento da aprendizagem nos cursos ofertados pelo
IFPB.

O nivelamento se dara a partir de levantamento realizado no inicio do semestre letivo, com os
discentes ingressantes, de modo a diagnosticar as deficiéncias e dificuldades de conteudos
importantes para o itinerante formativo. Com base nos resultados, a coordenacao do curso, junto com
o orientador do PRONAPA elaborara projeto com ac¢des para superacao das dificuldades.

As ac0es definidas no projeto serdo divulgadas entre os alunos e realizadas no turno oposto
ao das aulas. Os discentes serdo incentivados a se inscrever nas atividades e deverdo obter frequéncia
e passarao por avaliacdo, conforme as orientagcdes das Organizacfes Didaticas do IFPB.

Ao final da acdo, os participantes avaliardo as acdes de nivelamento, de modo a possibilitarem

0 aperfeicoamento do programa.

2.16.5. Apoio Psicopedagogico

Com relacéo ao Ensino Superior, o curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental tem o suporte
da Coordenacdo Pedagogica de Assisténcia Estudantil que integra Pedagoga, Técnicos em Assuntos
Educacionais, Assistente Social e Psicélogo, como também a Coordenacdo Geral de Ensino (CGE) e
a Coordenacdo de Formacdo Geral (CFG), atuando juntamente aos docentes, de forma coletiva e
reflexiva nos encontros, reunides pedagogicas e de colegiados do curso, com vistas a permanéncia e
ao éxito no processo educativo. Entendendo que o apoio psicopedagdgico é fundamental no processo
de ensino-aprendizagem, o IFPB, por meio da Resolucdo n°® 06/2024-CS-IFPB regulamentou as
Coordenac6es de Acessibilidade e Inclusdo (CLAI) como responsaveis pelo atendimento as pessoas
com necessidades especificas.

A CLAI foi criada na observancia da Constituicdo Federal de 1988, especificamente em seu

Art. 208, inciso III, que assegura ‘“atendimento educacional especializado aos portadores de
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deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino”, e da Lei 13.146/2015, Art. 28, incisos |, 11,
11, X1, XII, X1, XV, segundo a qual incumbe ao poder pablico garantir um sistema educacional
inclusivo, atendimento especializado, ensino de Libras, acessibilidade, entre outros aspectos que
assegurem a igualdade nas instituicdes de ensino. No ambito do IFPB foi estabelecida a Resolugao n°
38/2018-CS-IFPB que dispbe sobre o Regulamento referente as atribuices e competéncias do
profissional Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa, no ambito do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

As atividades de apoio psicopedagdgico desenvolvidas para acompanhamento de discentes
especiais (com deficiéncia fisica, motora ou cognitiva comprovada) e desenvolvimento cognitivo de
todos os que buscarem apoio no ambito comportamental. Para essa finalidade sdo designados
cuidadores, ledores, tradutores, intérpretes de libras, transcritores em Braille, Alfabetizadores de
Jovens e Adultos, entre outros profissionais especializados.

Garante-se, por meio da CLAI, o direito ao atendimento de discentes que apresentem
caracteristicas de Transtorno de Espectro Autista — TEA, conforme disposto na Lei 12.764, de
27/12/2012. Essa Lei é regulamentada pelo Decreto 8.368, de 02/12/2014. A pessoa com Transtorno
de Espectro Autista (TEA) é considerada pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais. O Art.
4° do Decreto 8.368 orienta que é dever do Estado, da comunidade escolar, entre outras entidades,
garantir o direito a educacdo em sistema educacional inclusivo, assegurando a transversalidade da
educacdo, desde a Educacao Infantil até o nivel superior. Considerando o que estabelece a Resolucéo
CNE/CEB 02/2001 e a literatura sobre a inclusdo educacional de pessoas com necessidades
especificas, as adequagdes curriculares podem ocorrer pela competéncia e atribui¢do das instancias
politico-administrativas e dos sistemas de ensino (grande porte) e pela competéncia especifica dos
docentes, modificacbes de pequeno porte restrito aos ajustes no contexto da sala de aula.

Nesse sentido, no ambito do IFPB, Campus Picui, os tramites para essa assisténcia iniciam
com a interagdo com a familia para identificacdo das particularidades da deficiéncia/ necessidade
especifica, a partir desse contato é feita anamnese pela psicopedagoga (CLAI) e iniciam as a¢cfes de
orientacdo docente, coordenacBes de cursos, outras articulagdes com os familiares e discentes. Séo
possiveis de ajustes, adaptacdes e/ou flexibilizacdes em sala de aula: acesso ao curriculo, objetivos;
contetdos; métodos de ensino e organizacdo didatica; materiais; avaliacdo, espaco fisico e adaptacao
de temporalidade. No &mbito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
também dispde sobre a aprovacdo do Plano de Acessibilidade do IFPB conforme Resolucdo n°
240/2015- CS-IFPB.

Existem, ainda, as a¢des do Colegiado do Curso e NDE que permitem a avaliagdo continua

do processo ensino-aprendizagem, e o desenvolvimento de monitorias e/ou refor¢o educacional por
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docentes que reiteradamente enfrentam o problema de evasdo e retencdo escolar. A coordenacdo do
Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental trabalha muito préxima aos discentes, promovendo uma
ponte entre os docentes e discentes e, consequentemente, favorecendo o desenvolvimento do processo

de aprendizagem.

2.16.6. Centros Académicos

Os alunos do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, do IFPB Campus Picui, se
organizam politicamente na forma de Diretdrio Central dos Estudantes, que ¢ uma entidade que se
propde a ser um espaco sujeito a disputas democraticas no campo dos interesses da categoria dos
estudantes no ambito geral da instituicdo.

O centro académico do curso ainda ndo foi criado, mas ha o incentivo por parte da
coordenacdo para a criagdo do mesmo, tendo em vista a importancia da representacdo estudantil no
processo de construcdo da educacao e da gestao institucional.

Na auséncia do Centro Académico, € assegurada a participagdo dos estudantes e seus
representantes de centro nos colegiados e comissdes, buscando a participacao efetiva destes na gestéo
do curso e na organizacdo de eventos, e demais acOes de interesse deles.

2.16.7. Intercambios nacionais e internacionais

As diretrizes referentes a mobilidade académica sdo estabelecidas na Resolugdo n° 60/2019-
CS-IFPB. De acordo com essa Resolucéo, atividades de mobilidade académica compreendem aquelas
de cunho académico, cientifico, artistico e/ou cultural, como cursos, estagios e orientacdo em
pesquisa, que visam enriquecer e aprimorar a formacao do estudante. Ressalta-se que a duragao dessas
atividades varia de um (1) més a um méaximo de doze (12) meses, com possibilidade de prorrogacéo,
seguindo as normativas institucionais em vigor.

A Resolucdo AR n° 40/2019-CS-1FPB, estabelece a Politica de Internacionalizacdo do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), com o objetivo de ampliar a
cooperacao internacional e promover uma formacdo académica de carater global para alunos e
servidores. Suas prioridades séo: desenvolver e internacionalizar o ensino; desenvolver liderangas;
captar possibilidades e implementar acordos de cooperacao internacionais para capacitar servidores
e alunos de todos os niveis e modalidades; desenvolver a pesquisa aplicada e a inovagao tecnologica,

além de ampliar as colaboragdes com instituicdes e empresas internacionais.
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A Assessoria de Relag6es Institucionais e Internacionais (ARINTER) do Instituto Federal
da Paraiba (IFPB), aprovada pela Resolucdo n° 144/2017-CS-IFPB, assume o papel de coordenar,
propor e implementar politicas de colabora¢do no &mbito nacional e internacional. Essa unidade atua
como um guia para aprimorar a interagdo institucional e global, envolvendo estudantes, docentes,
técnicos, pesquisadores, gestores e outros atores importantes.

Reconhecemos que a internacionalizacao nao se resume a a¢Oes isoladas, mas € um processo
dindmico. Os protagonistas desse processo incluem estudantes, professores, pesquisadores, gestores,
colaboradores e agéncias de fomento. A internacionalizacdo é um fenémeno em evolucdo que
desempenha um papel cada vez mais central na estratégia das instituicbes de ensino em busca da
exceléncia. Ela se revela um meio estratégico para aprimorar as competéncias e habilidades dos
envolvidos, promover a producdo de conhecimento, assegurar a qualidade académica, estabelecer
parcerias robustas e disseminar uma cultura de respeito a diversidade.

A ARINTER, desde sua criacdo, tem sensibilizado os gestores para compreender a
internacionalizacdo como um esfor¢o coletivo, envolvendo todos os setores da instituicdo. Através
de politicas e estratégias definidas em consonancia com orientaces da Unesco, SETEC, FORINTER
e CONIF, praticas abrangentes tém sido incorporadas:

e Mobilidade Académica Presencial e Virtual e Intercambio Académico

Isso engloba estudantes, docentes, técnicos administrativos e gestores, abrangendo selecao,
planejamento, recepcdo, acompanhamento subsequente (observatoério), apoio financeiro, logistico e
andlise de resultados.

e Programas de Formacao

Compreende a implementacdo de programas internacionais e interculturais, pesquisas e
publicacbes em rede, oferta de programas de formacdo para estrangeiros, internacionalizacdo do
processo pedagogico e curricular, cursos integrados, acesso a praticas em outros paises e espago para
estudantes graduados.

e Cooperacdo Internacional

Envolve colaboracao cientifica para o desenvolvimento mdtuo da ciéncia, participacdo em
eventos internacionais, recepcao de organizacdes e delega¢es internacionais, capacitacdo continua
com visdo global, investimento no corpo técnico, plano estratégico de divulgacao e insercao junto a
organismos e instituices internacionais.

Por meio da Resolucdo n° 01/2020-CS-1FPB, o IFPB criou a Politica de Linguas, de modo a
ofertas o ensino de uma ou mais linguas adicionais, viabilizando a mobilidade académica de deus

discentes e servidores.
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2.17. Gestdo do Curso e 0s Processos de Avaliacdo Externa e Interna

2.17.1. Avaliagéo Interna

Em conformidade com as diretrizes estabelecidas na Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n°
065/2014, o atual projeto de avaliacdo incorpora 0 uso de instrumentos para a obtencdo de opinides
da comunidade académica, levando em consideracdo as cinco dimensdes que abrangem os aspectos
definidos pelos documentos do SINAES. Isso possibilita a facilitacdo da elaboragdo do relatério de
autoavaliacdo, disponibilizado para todos os segmentos por meio da internet atraves de uma
plataforma eletronica, acessivel no endereco www.avaliacao.ifpb.edu.br.

O monitoramento continuo desses resultados, com o objetivo de identificar as deficiéncias
apontadas nos relatorios e verificar as agdes corretivas propostas e implementadas pelos cursos
avaliados, é conduzido por meio de formularios especificos. Isso garante que 0s cursos absorvam 0s
resultados de avaliacOes anteriores. Para enfatizar a importancia da autoavaliacdo na IES (Instituicdo
de Ensino Superior) e garantir o envolvimento de todos os envolvidos no processo de avaliacdo, a
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) utiliza os seguintes canais de comunicacao e divulgagéo:
telefone (08336129707), e-mail (cpa@ifpb.edu.br e avaliacao@ifpb.edu.br), pagina da comisséo no
portal da instituicdo (www.ifpb.edu.br/cpa), redes sociais e murais.

A Comissao Propria de Avaliagdo € um 6rgao com atuagdo autdonoma em relagdo aos conselhos
e demais orgdos colegiados existentes na instituicdo de educagdo superior e tem por principio e
finalidade contribuir para a melhoria continua da instituicio em todos os seus aspectos. Os
procedimentos e processos utilizados na avaliagdo institucional privilegiam as abordagens
qualitativas e quantitativas, contribuindo com a andlise e divulgagdo dos resultados e buscando
um sistema integrado de informagdes académicas e administrativas, estando dispostos na Resolucao
n° 63/2021 — CS-IFPB.

O processo de sensibilizacdo inclui iniciativas para disseminar e orientar a execucdo e a
participacao de cada segmento no processo de avaliacdo, empregando estratégias como reunides com
diretores e coordenadores de curso, cartazes informativos, publicacdo na pagina oficial da instituicao
e em plataformas de midia social, além do envio de mensagens eletrénicas. Os resultados e analises
dos processos de avaliacdo, juntamente com a proposta de a¢des corretivas, sdo consolidados em
relatorios de autoavaliagdo. Depois de discutidos com gestores institucionais e a comunidade
académica, eles sdo divulgados para todos os envolvidos no processo de avaliacdo e também séo

postados no e-MEC, em conformidade com a legislacéo vigente.

215


http://www.avaliacao.ifpb.edu.br/
http://www.avaliacao.ifpb.edu.br/
http://www.ifpb.edu.br/cpa

Os relatorios de autoavaliacdo gerados pela CPA para avaliacdo interna e os relatorios de
avaliacdo externa conduzidos pelo SINAES estdo disponiveis na pagina da comissédo no portal da
instituicdo e no Portal da Transparéncia. Adicionalmente, a Coordenacdo do Curso realiza uma
avaliacdo semestral das atividades de ensino realizadas pelos docentes do curso de Tecnologia em
Gestdao Ambiental, por meio de um questionario elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Esse questionario abrange todas as dimensdes avaliadas pelo MEC, incluindo: objetivos do
curso; competéncias e habilidades académicas desenvolvidas; organizacdo curricular; métodos de
avaliacdo adotados pelos professores; e apoio fisico, computacional e bibliogréafico fornecido pelos
docentes. Os resultados séo apresentados aos instrutores, proporcionando atualizagoes e reflexdes
sobre suas praticas pedagdgicas, enquanto os alunos tém a oportunidade de revisar, aprofundar e
adquirir conhecimento sobre topicos relevantes para sua educacdo. Destaca-se que, durante a Semana
de Avaliagdo Pedagogica, realizada no inicio de cada semestre, os pontos destacados nessa avaliagdo
serdo discutidos. Os resultados servirdo como base para orientar as atividades das oficinas
pedagdgicas, que visam sugerir melhorias nas atividades de ensino nos semestres subsequentes.

Os indicadores quantitativos e qualitativos obtidos a partir da avaliacdo interna realizada pela
CPA, moldam o processo de gestdo do curso. Isso é alcancado por meio da integracdo do Nucleo
Docente Estruturante, do Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, docentes e

discentes, coordenados pelo Coordenador do Curso em conjunto com a administracao institucional.

2.17.2. Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA

Regulamentada pela Resolucdo n° 63/2021 — CS-IFPB, a CPA tem como competéncias:

I — coordenar e articular o processo interno de avaliacao da Instituigao;

IT — elaborar o projeto de avaliacdo, definindo objetivos, estratégias, metodologia, recursos e
calendario das acgoes avaliativas;

IIT — promover, no processo de autoavaliacdo, a sensibilizagdo, buscando o envolvimento da
comunidade académica na constru¢do da proposta avaliativa por meio da realiza¢do de reunides,
palestras, seminarios, entre outros;

IV— sistematizar as demandas/ideias/sugestdes oriundas dessas reunides de sensibilizagao;

V — definir a composi¢do dos grupos de trabalho atendendo aos principais segmentos da
comunidade académica (avaliacdo de egressos e/ou dos docentes; estudo de evasdo, etc);

VI — elaborar instrumentos para a coleta de dados: entrevistas, questionarios, formularios,
grupos focais e outros;

VII — definir a metodologia de andlise e interpretagdo dos dados coletados;
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VIII- reivindicar as condi¢des materiais para o desenvolvimento do trabalho: espago fisico,
docentes e técnicos administrativos com horas de trabalho dedicadas a esta tarefa;

IX — definir o formato do relatorio de autoavaliacao;

X — definir o cronograma de reunides sistematicas de trabalho;

XI — organizar e discutir os resultados da autoavaliacdo com a comunidade académica e
publicar as experiéncias;

XII — acompanhar os processos de avaliacdo desenvolvidos pelo Ministério da Educacao,

realizando estudos sobre os relatorios avaliativos institucionais ¢ dos cursos da institui¢ao.

A atual composicdo da CPA do IFPB, conforme Portaria n® 1643/2024-Reitoria-IFPB é a
seguinte:

Representantes docentes: Taciana Araljo de Souza (presidente); Francisco Fernandes de
Araujo Neto; Ana Maria Zulema Pinto Cabral da N6brega; Tiago Brasileiro Araljo; Carolina de Brito
Barbosa e Deyse Morgana das Neves Correia.

Representantes técnico administrativos: Fabricio Vieira de Oliveira; Niedja de Freitas
Pereira; Rafael Xavier Leval; Filipe Francilino de Sousa e Rafael Torres Correia Lima.

Representantes discentes: Daniela Soares Natale; Henrique de Oliveira Souza; Wellington
Pereira de Souza; Dayanne Pereira da Silva; Jodo Paulo da Silva Santos e Lilian Costa de Araujo;

Representantes da sociedade civil: Geraldo Tadeu Indrusiak da Rosa e Corjesu Paiva dos
Santos.

Os relatorios das avaliag@es internas, geral e por campi, bem como as demais informacgGes das
acOes realizadas pela CPA podem ser consultados no sitio eletrdnico da comissdo

(www.ifpb.edu.br/cpa)

2.18. Tecnologias da Informacgéo e Comunicacgao

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental do IFPB — campus Picui tem
disponivel para utilizagdo muitos recursos de tecnologia da informacdo e de comunicagdo no seu
processo de ensino-aprendizagem.

O sistema académico da instituicdo - SUAP-Edu — possibilita ao professor a insercdo de
material didatico, apostilas e textos para o acesso dos alunos matriculados na disciplina,
complementando, dessa forma, o contetdo ministrado em sala de aula.

Esse ambiente eletrénico também permite aos alunos tirarem dividas com o professor, numa

dindmica em espaco virtual, fora da sala de aula, complementando as a¢Ges do processo ensino-
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aprendizagem. E também, através desses sistemas que os alunos respondem a questionarios de
avaliacdo do curso, elaborados pela instituicao.

Outro recurso disponivel sdo os computadores das salas de aula equipados com acesso a
internet. Eles possibilitam ao professor utilizar mais essa ferramenta como auxiliar na sua
metodologia de ensino e didatica, apresentando, em tempo real, exemplos atuais sobre 0s assuntos
trabalhados, acessando a rede mundial de computadores, possibilitando aulas interativas.

Além disso, existem outras tecnologias de informacdo voltadas para suporte de atividades
docentes, como o0 Google Meet e o Classroom. Esses sistemas permitem auxiliar e melhorar a
aprendizagem, administrar material de ensino didaticos em formato digital, cadastrar aulas,

estabelecer melhor comunicacdo entre docente e discente e armazenar as notas dos alunos.

2.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-

aprendizagem

Em alinhamento com o PDI (2020-2024 p. 109), “[...] a pratica de ensino em diferentes
espacos e momentos de aprendizagem, ndo restrita a sala [...]”, a avaliacao sera compreendida como
uma pratica de investiga¢ao processual, diagnostica, continua e cumulativa, com a verificagdo da
aprendizagem, analise das dificuldades e redimensionamento do processo ensino/aprendizagem. No
processo de avaliacdo da aprendizagem, serdo considerados como instrumentos de avaliagdo
definidos no plano de cada unidade curricular: debates, exercicios, testes e/ou provas, trabalhos
teorico-praticos, projetos, relatdrios e seminarios, aplicados individualmente ou em grupos,
realizados no periodo letivo, abrangendo o conteudo programatico desenvolvido em sala de aula ou
extraclasse, bem como o exame final.

A avaliacdo da aprendizagem do CST em Gestdo Ambiental do Campus Picui tem como
parametros os principios propostos no PDI do IFPB, a fun¢ao social do Instituto, os objetivos do curso
e o perfil do egresso proposto para o Tecnologo em Gestdo Ambiental. Ela orienta o processo
educativo, contribuindo para a emancipagdo e para o exercicio da cidadania ativa dos estudantes.
Ainda tem por finalidade mediar e colaborar com o processo de ensino aprendizagem, tanto individual
quanto coletivamente, desenvolvendo estratégias educacionais que contribuam para a efetividade da
aprendizagem.

Nesse sentido, a avaliacdo deve ser compreendida como uma pratica diagnostica e formativa,
garantindo a prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do

periodo sobre as provas finais. Nesse sentido, definem-se como Principios dos Processos Avaliativos:
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a. Avaliacdo diagnostica e formativa. Diagnostica, constituindo-se num momento dialético do
processo, ou seja, “senso’” do estagio em que se estd e sua distancia em relagdo a perspectiva que esta
colocada a ser atingida;

b. Formativa em que os sujeitos envolvidos situam seus fazeres, aperfeicoam suas acdes e
reconstroem suas praticas;

c. Enfase a qualidade e ao processo de aprendizagem, ndo limitando o olhar de quem avalia
simplesmente aos conteudos objetivamente mensuraveis;

d. Avaliagdo como instrumento de tomada de decisdes;

e. Avaliacdo enquanto compromisso com agdes que possam desencadear mudangas.

A opcao do IFPB pela Avaliagdo Diagndstica e Formativa a ser utilizada nas praticas
pedagogicas decorre do entendimento de que os processos avaliativos devem ser coerentes com o
Plano Pedagogico Institucional dindmico e participativo, que busca a promog¢do de mudangas.
Evidencia-se que a avaliacdo formativa possibilita identificar os avangos e as dificuldades surgidas
ao longo do processo de ensino e aprendizagem, ainda em tempo de tomar providéncias. Sua funcdo
¢ informar sempre o que esta acontecendo. Essa informagao deve ser avaliativa, possibilitando novas
decisdes sempre que necessarias. (Resolugao n° 54/2017-CS-IFPB).

A avaliagdo se constitui em um processo mediador na constru¢ao do curriculo, contribui para
que o estudante tome conhecimento de seus avancos e de suas dificuldades, cujos resultados lhe
oportunizem repensar as suas agdes. Serve também para que o professor avalie se os objetivos
propostos foram atingidos ou ndo, possibilitando o ajuste de suas estratégias de ensino. Configura-se,
portanto, como suporte permanente para o processo de ensino aprendizagem, conduzindo os sujeitos
do processo educativo no (re)planejamento das ac¢des e orientando-os a prosseguir, com €xito, no seu
processo de formagao. Portanto, seu carater ¢ formativo e ndo simplesmente classificatério.

Dessa forma, a avaliacdo, essencialmente formativa, possibilita o didlogo e a interacdo do
professor com o estudante, de forma a promover a constru¢ao da autonomia e a responsabilidade com
o ensinar e o aprender. A partir disso, a avaliacdo compreende, além da verificagdo da produgdo e
constru¢do de conhecimentos, o diagnostico, a orientacdo e reorientacdo do processo ensino
aprendizagem, visando a apropriacao dos conhecimentos de forma significativa pelos estudantes.

Tendo por base esses pressupostos, a avaliacdo pretende ser diagnostica, continua e
progndstica, oferecendo os elementos necessarios para que o professor possa planejar a continuidade
do seu trabalho pedagdgico, seja retomando aspectos ainda ndo construidos pelos estudantes ou
oportunizando a ampliagdo do conhecimento com a proposi¢do de novos temas, de maior
complexidade ou maior abrangéncia.

Ao encontro disso, a avaliagdo possibilita identificar potencialidades e dificuldades de
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aprendizagem, mapear problemas de ensino e subsidiar decisdes sobre a utilizagdo de estratégias e
abordagens de acordo com as necessidades dos estudantes, criando condi¢des para que o professor
possa intervir de modo imediato ou a longo prazo, para minimizar as dificuldades evidenciadas,
redirecionando, caso necessario, o trabalho docente.

Nessa perspectiva, a avaliagdo também ¢ essencialmente continua e cumulativa, assumindo,
de forma integrada, no processo de ensino aprendizagem, as func¢des processuais, investigativa,
orientadora, emancipatoria e participativa, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos.

Os instrumentos podem constituir-se em provas dissertativas e orais, seminarios, portfolios,
producao textual, debates, atividades de grupo, atividades praticas ou outras tarefas, levando-se em
consideragdo os objetivos, competéncias e habilidades globais — técnica cientifica, pedagogica, ética,
moral e politica que orientam o projeto. A sua aplicagdo pressupde a coeréncia com 0s processos de
ensino-aprendizagem, que devem ter como principio o exercicio da leitura, da discussdo, da
interpretagdo, da analise critica e da problematizagdo de tematicas e textos em aula, explicitando seus
conceitos centrais, categorias e teorias que os embasam.

O quantitativo de avaliagdes por disciplina podera variar de 02 a 03, dependendo da carga
horéria da disciplina, sendo necessarias 3 quando a disciplina tiver mais de 50h, enquanto a
periodicidade dependera dos objetivos avaliativos do docente, que devera apresentar todos os critérios
de avaliacdo, conteudo programatico, objetivo da disciplina e do processo de avaliagdo, os quais
deverdo estar contidos no plano de ensino da disciplina.

O desempenho académico dos estudantes serd expresso semestralmente, por componente
curricular, através de nota, na escala de 0 (zero) a 100 (cem), a partir dos processos de avaliacao,
sendo a nota minima da média semestral (MS) para aprovacao em cada componente curricular 70
(setenta), calculada através da média aritmética das avaliacdes realizadas ao longo do semestre.

O estudante que nao atingir média semestral igual ou superior a 70 (setenta) ao final do periodo
letivo, em determinado componente curricular, e que obteve no minimo 40 (quarenta) pontos na média
dos exercicios de verificagdo de aprendizagem, terd direito a Exame Final. Este constara da aplicagao
de um instrumento avaliativo relacionado aos contetidos desenvolvidos no componente curricular
durante o periodo letivo.

A aprovagdo do estudante no componente curricular dar-se-4 somente com uma frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) e média semestral igual ou superior a 70 (setenta) ou
média final igual ou superior a 50 (cinquenta), apos realizagdo do exame final.

Os estudos de recuperacao de aprendizagem, como um processo educativo, tém a finalidade

de sanar/minimizar as dificuldades evidenciadas no processo ensino-aprendizagem, a fim de elevar o
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nivel da aprendizagem e o respectivo resultado das avaliagdes dos estudantes, oportunizando-os
recuperar qualitativa e quantitativamente os conteudos e as praticas.

Os estudos de recuperagdo de aprendizagem tém por base a readequagdo das estratégias de
ensino-aprendizagem e o desenvolvimento de novas estratégias para superacdo das dificuldades
encontradas.

Ficam asseguradas estratégias diferenciadas de avaliagdo da aprendizagem aos estudantes com
necessidades educacionais especificas, considerando particularidades e mantendo sua finalidade.
Todos os critérios para avaliacdo do desempenho académico estdo descritos nas normas académicas
dos cursos superiores.

A partir desse enfoque, pode-se entender o papel dos atores do processo educativo, em especial
do professor do IFPB que centralizara sua agdo pedagogica no sentido de prover ambientes e
ferramentas que ajudem os alunos a interpretarem as multiplas perspectivas de analise do mundo real
e do seu proprio mundo.

Dessa forma, todos os esfor¢os devem estar voltados para a construcao de uma metodologia
de avaliacao da aprendizagem que supere a fragmentacao e a compartimentalizagao do conteudo. A
avalia¢do ndo pode restringir-se a aprovacao ou reprovacgao dos estudantes, pois dessa forma perde a
razdo de existir, convertendo-se num catalogador de rendimentos, ao invés de servir para pensar meios
de trabalhar as deficiéncias dos estudantes com dificuldades.

Finalmente, ¢ preciso compreender que uma nova pratica avaliativa ndo depende apenas de
novas técnicas, novos procedimentos ou novos instrumentos, mas principalmente de uma nova forma
de olhar, pensar e agir, o fendmeno educativo, a aprendizagem e a avaliacao.

Os instrumentos de avaliacdo utilizados em cada semestre, assim como o0s critérios, a
periodicidade, os pesos atribuidos a cada um deles deverdo ser explicitados no programa de cada
disciplina, o qual devera ser divulgado pelo docente junto aos alunos no inicio do respectivo periodo
letivo.

Informacgdes gerais sobre a avaliagdio do desempenho académico, incluindo, processos,
formas, aproveitamento, reprovacao, avalia¢do final entre outros, estdo descritas nos Capitulos VII a
X do Regulamento Didatico para os Cursos Superiores.

As médias semestrais deverao ser remetidas a Coordenacao de Controle Académico - CCA,
observando-se as datas fixadas no Calendario Escolar.

Sera garantido ao discente o direito de solicitar revisdo de verificagdo de aprendizagem até
dois dias uteis apos a divulgacao dos resultados pelo docente da disciplina, mediante apresentacao de
requerimento a coordenagdo do curso, especificando o(s) critério(s) ndo atendido(s) bem como os

itens e aspectos a serem revisados.
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Cada requerimento atende a um Unico pedido de revisdo de verificagdo de aprendizagem. O
pedido sera deferido mediante a confirmagao de que o requerente participou da aula em que o docente
discutiu os resultados do exercicio de verificagdo da aprendizagem, exceto nos casos em que nao
tenha sido cumprido este requisito.

Arevisdo devera ser efetivada apos os sete dias Uteis, relativos ao prazo concedido ao docente
para discutir em sala de aula os resultados do exercicio de verificagao da aprendizagem e até cinco
dias uteis a partir da data da portaria de designacdo. A revisao serd efetuada por uma comissao,
designada pela Coordenac¢do de Curso, por portaria especifica emitida pelo Diretor do Campus e sera
constituida por 03 (trés) membros: dois docentes da disciplina, ndo sendo o proprio docente; e 01
(um) representante do setor pedagdgico. Em caso de impedimento legal de um dos docentes
relacionado com a mesma disciplina, o Coordenador do Curso designarda um outro docente da
disciplina correlata para compor a comissao e proceder a revisao dentro de um prazo maximo de cinco
dias uteis a partir da data da portaria de designacao.

O Coordenador (a) do Curso conduzira a reunido de revisao de verificacao da aprendizagem,
e caso ocorra algum agravo pessoal para qualquer uma das partes em questdo serd remetida ao
Colegiado do Curso e em ultima instancia ao Conselho Diretor do Campus.

A alteragdo da nota da verificacdo da aprendizagem s6 podera ser a que for objeto da revisao
solicitada pelo discente. Uma vez concluida a revisdo da verificacdo da aprendizagem segundo os
critérios estabelecidos no Regimento Didatico dos Cursos Superiores, ndo sera concedido as partes o

direito de recurso.

2.20. Numeros de Vagas

O CST em Gestdo Ambiental atualmente oferta 60 vagas para ingresso de discentes, sendo 30
vagas para cada semestre letivo, sendo as formas de ingresso previstas na Resolucdo n°® 54/2017-CS-
IFPB, através do SISU e do Processo Seletivo Especial (PSE), para as modalidades de reingresso,
transferéncia interna, transferéncia externa, ingresso de graduados e transferéncia de polo, disposto
na Resolugéo n° 21/2023 — CS-IFPB,;

Anualmente, o NDE analisara a oferta de vagas, de acordo com dados extraidos do SISU, e
demais processos seletivos internos, bem como de matriculas efetivadas no SUAP, de modo a avaliar
a conformidade de vagas ofertadas com a demanda local e regional. No estudo também seréo
considerados critérios relacionados ao quantitativo de docentes e da infraestrutura disponivel no

campus, de modo a otimizar as atividades do curso.
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Cabera ao Colegiado do Curso, conforme Resolucdo n° 141/2015-CS-IFPB, em seu art. 5,
propor a Diretoria de Ensino do campus alteragcdes na oferta de vagas, em consonancia com o Plano

de Desenvolvimento Institucional (PDI), a qual devera ser fundamentada em estudos periddicos.

2.21. Prética Profissional

As atividades de vivéncia e pratica profissional se diferenciam do estagio profissional
supervisionado - atividades especificas em situagdo real de trabalho (Lei n® 11.788/2008). Conforme
a Resolucdo CNE/CP n° 1/2021, Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacédo
Profissional e Tecnoldgica, a apresentacdo sobre a Pratica Profissional Supervisionada compreende
diferentes situacGes de vivéncia profissional, aprendizagem e trabalho, como experimentos e
atividades especificas em ambientes especiais, bem como investigacao sobre atividades profissionais,
projetos de pesquisa ou intervencdo, visitas técnicas, simulacdes e observagfes. Essas atividades
integram a metodologia e a carga horaria minima da matriz curricular dos cursos. Segundo o Parecer
CNE/CEB n° 20/2012, as atividades de vivéncia e pratica profissional terdo carater educacional sem
risco de eventuais acdes trabalhistas, quando supervisionadas em ambientes de trabalho das
organizagOes empresariais parceiras de instituicdes educacionais que desenvolvam cursos de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, cujos planos de cursos e respectivos projetos politico
pedagdgicos contemplem explicitamente essa estratégia de ensino e aprendizagem.

Previstas na organizacdo curricular do curso, as préaticas profissionais devem estar
continuamente relacionadas aos fundamentos cientificos e tecnolégicos do respectivo curso. A
Camara de Educacao Basica (Parecer CNE/CEB n° 20/2012, p.2), define com clareza que a prética
profissional “compreende diferentes situacGes de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como
experimentos e atividades especificas em ambientes especiais, tais como laboratérios, oficinas,
empresas pedagogicas, ateliés e outros”, inclusive em situagdes empresariais, propiciadas por
organizagdes parceiras, em termos de “investigagdo sobre atividades profissionais, projetos de
pesquisa e/ou intervengao, visitas técnicas; simulagdes; observagdes e outras”.

A prética profissional configurar-se-4 como um procedimento didatico-pedagdgico - atividade
de aprendizagem profissional - que contextualiza, articula e inter-relaciona os saberes apreendidos,
relacionando teoria e pratica.

No decorrer do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, de acordo com o Plano
de Ensino de cada disciplina, poderdo ser definidas como praticas profissionais, dentre outras

alternativas:
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a) Atividades especificas em ambientes especiais, tais como laboratérios, areas de campo,
oficinas, empresas e outros;

b) Investigagéo sobre atividades profissionais;

¢) Pesquisas individuais e/ou em grupo;

d) Projetos de intervencao;

e) Visitas técnicas;

) Simulagdes e observacoes;

g) Atividades nas areas privilegiadas pelo Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

h) Estéagios curriculares nao obrigatérios;

i) Comprovacao de exercicios de atividades nas areas privilegiadas pelo PPC;

J) Projetos integradores;

k) Estudos de caso;

I) Prestacéo de servigos;

m) Desenvolvimento de instrumentos, equipamentos, entre outras atividades em que o aluno

Na realizacdo de visitas técnicas, serdo observadas as orientacdes contidas na Resolugdo n°
60/2017-CS-IFPB.

2.22 Aproveitamento de Estudos

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores nos cursos
superiores do IFPB sao regidos pela Resolugdo n°® 22/2022-CS-IPFB, que dispbe sobre o regulamento
do processo de reconhecimento de competéncias e saberes adquiridos, o processo de extraordinario
aproveitamento nos estudos, 0 processo de aproveitamento de componente curricular, 0s
procedimentos para equivaléncia de componentes curriculares dos cursos de graduacéo ofertados pelo
IFPB e déa outras providéncias.

O reconhecimento de competéncias e saberes adquiridos € a validacdo dos conhecimentos
profissionais e educacionais obtidos pelo estudante antes de sua matricula nos cursos de graduacéo,
exclusivamente para os cursos de Tecnologia ofertados pelo IFPB, para fins de prosseguimento ou
conclusdo do curso. O reconhecimento de competéncias e saberes no ambito do IFPB sera avaliado
por meio da andlise de documentos comprobatdrios apresentados pelo estudante.

O extraordinario aproveitamento nos estudos € a comprovacao de que o estudante detém as
competéncias e/ou habilidades exigidas no Projeto Pedagdgico do Curso, referentes ao componente

curricular requerido, seja pelas experiéncias acumuladas, seja pelo desempenho intelectual, podendo
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ser solicitado por estudante regularmente matriculado nos cursos de graduacdo (Bacharelado,
Licenciatura e Tecnologia), que tenham integralizado 75% da carga horéria total do curso e que
possuam um coeficiente de rendimento académico maior que 85 (oitenta e cinco) pontos. A analise
do extraordinario aproveitamento de estudos serd realizada por meio da avaliagdo de memorial
descritivo e pela aplicacdo de instrumentos avaliativos especificos, avaliados, respectivamente, pelo
Colegiado do Curso e por banca examinadora, conforme tramite definido pela Resolugéo n° 22/2022-
CS-1FPB.

O processo de aproveitamento de componente curricular podera ser solicitado por estudantes
que tenham graduacdo, quando houver compatibilidade entre 0 componente curricular cursado e o
requerido em relacdo a ementa, carga horaria, atualizacdo do contetdo e condicbes de oferta e
desenvolvimento. Com relagdo a ementa e ao contetdo, a compatibilidade devera ser de pelo menos
75% do contetido programatico do componente curricular requerido para o aproveitamento. Além
disso, a carga horaria do componente curricular cursado deveréa ser igual ou superior a carga horaria
do componente curricular pleiteado no processo de aproveitamento. O processo de aproveitamento
de componente curricular sera aberto pelo estudante e encaminhado a Coordenacdo do Curso que fara
a analise da compatibilidade da documentagdo apresentada pelo estudante e, em caso de deferimento,
encaminhara o plano de disciplina constante no processo ao docente responsavel pelo componente
curricular para andlise qualitativa e emissao de parecer. O pedido de aproveitamento de componente
curricular pode ser solicitado pelo estudante a qualquer momento a partir do ato da matricula no curso,
independente da oferta do componente curricular no semestre letivo corrente.

A equivaléncia entre componentes curriculares € a correspondéncia de disciplinas ofertadas
em diferentes cursos de graduacdo do IFPB (Bacharelado, Licenciatura ou Tecnologia) e/ou
componentes curriculares ofertados no mesmo curso em matrizes diferentes, mas que possuem
equivaléncia nos planos de disciplina. A matricula em componentes curriculares ofertados em cursos
de graduacdo diferentes do qual o estudante possui vinculo, s6 serd permitida para disciplinas ja
analisadas e autorizadas pelos NDEs dos cursos, vinculadas no sistema de registro académico como
equivalentes e que apresente previsdo de vagas para esse fim. O processo de pedido de equivaléncia
de componentes curriculares sera aberto pelo estudante que tiver cursado o componente curricular
equivalente e encaminhado para avaliagcdo da Coordenagéo do Curso.

A Resolugdo n°® 22/2022, define, ainda, que os processos de reconhecimento de competéncias
e saberes adquiridos, extraordinario aproveitamento nos estudos, aproveitamento de componente
curricular e a equivaléncia de componentes curriculares devem ser publicizados pelas coordenac6es
dos cursos por meio de edital, devendo ser publicado com periodicidade semestral, no inicio de cada
periodo letivo.
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3. CORPO DOCENTE E TUTORIAL

3.1. Nucleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental
¢ um organismo consultivo, tendo como base legal a Portaria MEC n° 386/2016 e a Resolucao n°
143/2015CS-IFPB, que trata especificamente da normatizacdo dos NDEs dos cursos de graduagdo no
ambito do Instituto Federal da Paraiba.

Conforme prevé a Resolucdo supra, o NDE, responde diretamente pela concepcao,
implementagao e consolidagdo do Projeto Pedagogico do Curso, tendo as seguintes atribuicoes:

I - Contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso;

IT - Zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

Il - Supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do curso, definidas pela
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA);

IV - Propor e participar dos ajustes no curso a partir dos resultados obtidos nas avaliacdes
interna e externa (SINAES);

V - Coordenar a elaboragdo e recomendar a aquisi¢ao de lista de titulos bibliogréficos e outros
materiais necessarios ao curso;

VI - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mundo do trabalho e afinadas com as
politicas publicas relativas a rea de conhecimento do curso.

Ainda conforme a Resolucéo aludida, o NDE devera apresentar a seguinte composicao e sera
definida por portaria exarada pela Direcdo Geral do campus:

l. Ser constituida por um minimo de 5 professores pertencentes ao corpo docente do
Curso;
Il. Ter o coordenador do curso, como seu presidente;
1. Ter pelo menos 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em programas
de pos-graduacdo stricto sensu;
V. Ter todos 0s membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo
menos 20% em tempo integral;

O NDE se reunira, ordinariamente, por convocacao de iniciativa do seu Presidente, 1 (uma)

vez a cada 2 (dois) meses ou de acordo com o calendario académico, extraordinariamente, sempre

que convocado pelo Presidente ou por solicitacdo de 1/3 dos seus membros.
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Com vista ao acompanhamento da consolidacdo e atualizacdo do Projeto Pedagodgico do
Curso, serdo realizados estudos continuos sobre o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem
na formacéo do estudante; estudo da adequacéo do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas
demandas do mundo do trabalho; estudo sobre a adequacao das referéncias bibliograficas basicas e
complementares; estudo sobre os periddicos especializados que complementam os conteudos dos
componentes curriculares; estudo sobre a producdo e fomento das Politicas Institucionais de Ensino,
Pesquisa e Extensdo; estudo sobre o numero de vagas ofertadas no curso e estudo sobre o perfil
docente do curso (Experiéncia, Titulacdo e Producdo Académica).

Atualmente o NDE do CST em Gestdo Ambiental é composto, conforme portaria n° 22/2024-

DG/Picui, pelos seguintes membros:

Tabela 4 — Representantes Docentes que compdem o Ndcleo Docente Estruturante — NDE do Curso

de Tecnologia em Gestdo Ambiental

Docente Formacéo Titulacao Regime de Trabalho
Montesquieu da Silva Vieira Agronomia Doutorado DE
Jose Lucinio de Oliveira Agronomia Doutorado DE
Freire
Djair Alves de Melo Lic. Ciéncias Doutorado DE
Agrarias
Jandeilson Alves de Arruda Agronomia Doutorado DE
Igor Torres Reis Zootecnia Doutorado DE

3.2. Colegiado do Curso

O Colegiado de Curso Superior (CCS) do IFPB ¢ regulamentado pela resolucao n° 141/2015
— CS/IFPB, sendo definido como o 6rgao deliberativo primario e de assessoramento académico, com
composi¢ao, competéncias ¢ funcionamento definidos na norma citada, e que tem por objetivo
desenvolver atividades voltadas para o constante aperfeicoamento e melhoria dos cursos superiores.

De acordo com a Resolucao citada, o Colegiado do Curso ¢ constituido pelos seguintes
membros permanentes:

| — Coordenador do Curso, como Presidente:

Il - 4 (quatro) docentes efetivos vinculados a Coordenagéo do curso superior, escolhidos por

seus pares, para mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a recondugdo por mais um ano;
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I11 - 1 (um) discente, escolhido por seus pares, com seu respectivo suplente, para mandato de
1 (um) ano, sendo permitida uma recondugéo;

IV -1 (um) docente que ministre aula no curso, que seja lotado noutra coordenagao, com seu
respectivo suplente, para mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma reconducéo;

V-1 (um) representante técnico-administrativo em educacédo (pedagogo ou TAE), vinculado
a coordenacao pedagogica do campus, com seu respectivo suplente, para mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitida uma recondugao.

Sao atribui¢des do Colegiado do Curso (art. 5°):

I - Assessorar a comissao de elaboragao/atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

IT - Acompanhar a execugao didatico-pedagdgica do PPC;

III - Propor a Diretoria de Ensino do campus, oferta de turmas, aumento ou redu¢ao do nimero
de vagas, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

IV - Propor a Diretoria de Ensino do campus modificagdes no PPC, seguindo os tramites
administrativos para solicitacdo de mudanga, alteragdo ou criagdo de cursos superiores no ambito do
IFPB;

V - Elaborar a proposta do Planejamento Académico do Curso para cada periodo letivo, com
a participagao dos professores e com os subsidios apresentados pela representagdo estudantil;

VI - Aprovar os planos de disciplina e de atividade, para cada periodo letivo, contendo
obrigatoriamente os critérios, instrumentos e épocas de avaliacdes nas diversas disciplinas do curso;

VII - Propor, elaborar e levar a pratica projetos e programas, visando melhoria da qualidade
do curso;

VIII - Contribuir para a integracdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo do curso;

IX - Estabelecer critérios e cronograma para viabilizar a recep¢ao de professores visitantes,
a fim de, em forma de intercdmbio, desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao;

X - Aprovar a proposta de aproveitamento de estudos, adaptagdo curricular e dispensa de
disciplina, conforme o caso, especialmente nas hipdteses de matriculas especiais ou decorrentes de
transferéncias voluntérias, ex-officio ou ingressos de graduados, de acordo com as normas vigentes;

XI - Acompanhar a divisdo equitativa do trabalho dos docentes do curso, considerando o
disposto no documento que regulamenta as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

XII - Apoiar e acompanhar os processos de avaliacdo do curso, fornecendo as informagdes
necessarias, quando solicitadas;

XIII - Analisar, dar encaminhamento e atender, sempre que solicitado, a outras atribuigdes
conferidas por legislagdo em vigor;

XIV - Emitir parecer sobre a possibilidade ou ndo de integralizagdo curricular de alunos que
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tenham abandonado o curso ou ja ultrapassado o tempo maximo de integralizagdo, e que pretendam,
mediante processo individualizado, respectivamente, de pré-matricula e de dilatacdo de prazo,
continuidade de estudos;

XV - Acompanhar a sistematica de avaliacdo do desempenho docente e discente segundo o
Projeto de Avaliagdo do IFPB.

O colegiado do curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental do campus Picui, possui
mecanismos e rotinas especificas para as acdes de reunides ordinarias e extraordinarias, em
consonancia com os artigos 9°, 10 e 11° da resolucdo citada, sendo eles: a) as reunies ordinarias
ocorrem mensalmente, sendo a convocacéo realizada com antecedéncia de oito dias de antecedéncia,
e a primeira deve ser realizada até 20 (vinte dias ap6s o inicio do semestre). Havendo necessidade de
reunido extraordinaria, o coordenador do curso deve convocé-la com até 48h de antecedéncia. Em
caso de excepcionalidade, a convocacgdo podera ocorrer com prazo reduzido. b) o registro das reunides
e as decisdes € realizado em atas proprias no SUAP (Sistema Unificado da Administracdo Publica)
pelo redator, que € decidido no inicio da reunido; c) o encaminhamento das decisfes deve seguir 0
fluxo estabelecido institucionalmente: Coordenacdo de curso > Coordenacdo Geral de Ensino >
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino; d) sistema de suporte ao registro, acompanhamento e
execucdo de seus processos e decisdes via SUAP, a partir de suas funcionalidades: Administracao,
Atividades Estudantis, Central de Servicos, Desenvolvimento Institucional, Ensino, Pesquisa,
Extensdo, Gestdo de Pessoas, Saude e Tecnologia da Informacéo.

Além do que define a Resolugdo n°® 141/2015 — CS/IFPB, sobre as atribui¢cdes do Colegiado
de Curso Superior, a Resolugdo n°® 54/2017 — CS/IFPB, Capitulo X, do regimento didatico dos Cursos
Superiores Presenciais e a distancia — estabelece em seu Art. 54 1°: Compete ao Colegiado do Curso
definir o seu programa de tutoria académica, com a finalidade de acompanhar e orientar
individualmente a vida académicados estudantes do curso.

A composi¢do inicial do Colegiado do Curso sera oficializada em Portaria exarada pela
Dire¢do geral do campus, logo que houver a autorizagdo para funcionamento do curso e a formagao
da turma inicial.

Com vistas a implementacdo de ajuste de praticas de gestdo e do funcionamento do 6rgao
colegiado, os discentes e docentes do curso devem avaliar periodicamente as atividades e desempenho
do Colegiado de Curso dentro do prazo de validade da portaria, em formulario especifico repassado

a comunidade académica pela coordenacdo do curso.
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Atualmente o colegiado do CST em Gestdo Ambiental € formado pelos seguintes membros,
conforme portaria n® 68/2024-DG/Picui:

Tabela 5~ Representantes Docentes, Técnicos Administrativos e Discentes que compdem o

Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental.

Montesquieu Vieira de Silva (Presidente)
Djair Alves de Melo

DOCENTES EFETIVOS Igor Torres Reis

José Lucinio de Oliveira Freire

Jandeilson Alves de Arruda

PROFESSORES NAO ) ) . o
N Mario Henrique Medeiros Cavalcante de Aradjo (Titular)
VINCULADOS A ]
" Ygor Gardel Santos de Lima (Suplente)
COORDENACAO
REPRESENTANTE ) ] ) .
3 Kamila Mirley Lopes Maciel (Titular)
TECNICO

Carmem Maia dos Santos (Suplente)
ADMINISTRATIVO

REPRESENTANTE Jonata Micaell da Silva Severiano (Titular)
DISCENTE Natalian da Silva Oliveira (Suplente)

3.3. Coordenacéo de Curso

As atividades da Coordenagdo, estdo voltadas para o desenvolvimento dos projetos e dos
programas relativos ao Curso, para o apoio ao corpo docente, bem como associadas a acdes de
integracao das areas administrativase da organizacgdo didatico-pedagogica. A Coordenagdo do Curso
também atua junto aos alunos, avaliando suas expectativas e sugestdes e estreitando o relacionamento
com professores e alunos, seja por meio de reunides ou contatos diretos.

Cabe, ainda, a Coordenagao de Curso, na organizagao de seus projetos e programas, distribuir
os trabalhos de ensino, pesquisa e extensdo, de forma a harmonizar os interesses com as preocupagoes
cientifico-culturais dominantes do seu pessoal docente, tendo sempre presente o calendario escolar
anual e os objetivos do curso, além de presidir o NDE e o colegiado do curso.

Sao atribui¢cdes da Coordenacédo do Curso, conforme art. 166 da Resolucao n°® 144/2017-CS-
IFPB:

I- Coletar sugestdes e elaborar um Plano de Trabalho Anual de Metas, delimitando a
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sistematica de atuacdo a ser assumida no desenvolvimento das atividades préprias da Coordenacao e,
ao final de cada ano letivo, avaliar essas agdes, sugerindo medidas que visem ao seu aperfeicoamento;

I1- Avaliar os cursos regulares, considerando as informacg6es geradas por dados relativos a
alunos matriculados, egressos, relacbes com empresas/empresarios, pais e demais segmentos
externos;

I11-Elaborar projetos de modificacdes e/ou extingdo do curso, observando as diretrizes
institucionais sobre a matéria;

V- Coordenar, supervisionar e avaliar, junto aos professores, a atualizacéo e execucao dos
projetos de ensino do curso, propondo, se necessaria, a adogdo de providéncias relativas a
reformulacdo destes;

V- Acompanhar as avalia¢fes dos professores e controlar a entrega de provas e notas dentro
do prazo determinado pela Coordenacao de Controle Académico;

VI-  Estimular a atualizacéo didatica e cientifica dos professores do curso;

VII-  Orientar os professores nas atividades académicas;

VIII- Realizar ajustes de matriculas, trancamento e dispensa de disciplinas;

IX-  Apoiar atividades cientifico-culturais de interesse dos alunos, articulando-se com 0s
6rgdos responsaveis pela pesquisa e extensdo;

X- Avaliar os professores do curso e ser avaliados por eles e pelos concludentes, bem como
coordenar a avaliacdo dos professores do curso feita pelos estudantes ao final de cada periodo letivo;
XI1- Avaliar e propor solugdes para situagdes conflitantes entre professores e alunos;

XlI- Realizar, nos prazos determinados pelo MEC, INEP, CAPES e outros 6rgdos, 0s
processos de inscricdo dos estudantes habilitados a participarem dos programas e/ou instrumentos
emanados pelas politicas desses 6rgéos;

XII-  Acompanhar o desempenho académico dos alunos em conjunto com a Equipe
Pedagdgica Multiprofissional;

XIV-  Realizar acdes para o cumprimento dos Regimentos Didaticos, Regulamentos
Disciplinares, Regulamento da Progressdo Parcial, Regulamento do Conselho de Classe,
Regulamento do Nucleo de Aprendizagem, Regulamento do Nome Social e demais marcos
regulatorios da Instituicéo;

XV- Acompanhar, conjuntamente com os docentes, o desenvolvimento das aulas externas e
visitas de campo;

XVI- Planejar a aquisicdo de equipamentos e materiais, responsabilizando-se pelo seu
recebimento, controle e manutencao;

XVII-  Contribuir com a Coordenacdo de Estagio na escolha dos professores orientadores;
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XVIII- Executar projetos de autorizacdo, reconhecimento e renovacao de reconhecimento
dos cursos, bem como os demais sistemas de avaliacdo, incluindo o processo de autoavaliagdo
coordenado pela CPA;

XIX-  Promover reunides com a comunidade interna e externa e com 0s pais, visando ao
acompanhamento e a avaliacdo das atividades de ensino do curso, com o objetivo principal de corrigir
distorcdes no processo de ensino-aprendizagem;

XX- Realizar reunides de Conselhos de Classe ou de Colegiado de Curso;

XXI-  Manter atualizadas as informacdes referentes aos cursos, bem como solicitar suas
divulgacGes na pagina oficial do IFPB, conforme legislacdo em vigor;

XXI1I-  Apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas a Unidade Académica a qual
0 curso sob sua coordenacéo esta ligado.

A Coordenacgdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental do IFPB-Campus
Picui esta sob responsabilidade do professor Montesquieu Vieira da Silva, nomeado pela portaria n°
138/2024-DG-Picui. Este, por sua vez, é doutor em Manejo de Solo e Agua, magistério na Educac&o
Profissional e Tecnoldgica, na graduacao (Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia) e na Pés-
Graduacdo lato sensu (P6s-Graduacdo em Gestdo dos Recursos Ambientais do Semiarido), com
experiéncia em pesquisa e extensdo, coordenando o Ndcleo de Estudos em Agroecologia (NEA). O
docente atua em regime de 40 horas com dedicacdo exclusiva.

Todas as acGes da coordenacdo, bem como contato e outras informacdes pertinentes séo

divulgadas na pagina do curso, no portal do estudante (https://estudante.ifpb.edu.br/cursos/351/).

3.4. Corpo Docente

O quadro de professores que atuam no curso de Tecnologia em Agroecologia é composto de
oito profissionais, todos com regime integral de 40 horas e dedicagdo exclusiva, sendo 04 com
formacao em Agronomia, 01 com formacdo em Zootecnia, 01 com formacdo em Administragédo, 01
com formacdo em Ciéncias Agrarias (Licenciatura), 01 com formacdo em tecnologia em
Geoprocessamento, 01 com formacédo em direito, todos com especializacdo, mestrado ou doutorado
nas diversas areas especificas.

A pluralidade na formagao dos docentes permite o carater inter e multidisciplinar na formagao
dos discentes, contribuindo, assim, para atingir os objetivos dos componentes curriculares e do curso,
bem como as competéncias inerentes ao perfil do egresso. Essa pluralidade contribui também para
abordagem de diversos temas relacionados a gestao ambiental, de modo a possibilitar agdes de ensino,

pesquisa e extensdo contextualizadas e contribuir para sanar problemas reais vividos pelas
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comunidades da regido polarizada pelo IFPB-Campus Picui.

No ensino, os docentes devem registrar individualmente seus mapas de atividades docentes,
conforme Portaria n°® 933/2016-CS-IFPB, que sdo avaliados pela Coordenacéo do Curso Diretoria de
Desenvolvimento do Ensino, que é responsavel pela sua publicizacdo no SUAP, com descri¢do das
atividades, em acordo com a Resoluc¢do n° 09/2024-CS-IFPB.

Abaixo, encontra-se o perfil académico do corpo docente do Curso Superior de Tecnologia em

Gestao Ambiental, do Instituto Federal da Paraiba, campus Picui.

CORPO DOCENTE

Tempo de vinculo ininterrupto

Docente Regime de Trabalho T (T
Djair Alves de Melo DE 12 meses
Igor Torres Reis DE 12 meses
Jandeilson Alves de Arruda DE 12 meses
José Lucinio de Oliveira Freire DE 12 meses
Luis Augusto de Mendonga Araljo DE 12 meses
Montesquieu Vieira da Silva DE 12 meses
Mario Henrique Medeiros Cavalvante de Araujo DE 12 meses
Tadeu Macryne Lima Cruz DE 12 meses
Ygor Gardel Santos de Lima DE 12 meses

3.4.1. Titulacdo

Os docentes do curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental do IFPB Campus Picui
apresentam formacdo em nivel de mestrado (25,0%) e doutorado (75,0%) em diversas areas do
conhecimento, evidenciando a relevancia de seus conhecimentos e titulos para excelente formacéo
profissional dos discentes, fomentando um comportamento humanistico, raciocinio critico com base
em literatura atualizada, além de promover pesquisas, a¢cdes de extensdo e iniciativas inovadores de
ensino, relacionados aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso com grande incentivo a

producdo do conhecimento.
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TITULACAO DO CORPO DOCENTE

Docente Titulacdo Area do Conhecimento
Djair Alves de Melo Doutorado Fitotecnia
Igor Torres Reis Doutorado Engenharia Agricola
Jandeilson Alves de Arruda Doutorado Manejo de Solo e Agua
José Lucinio de Oliveira Freire Doutorado Fitotecnia
Luis Augusto de Mendonga Araljo Mestrado Educacéo
Montesquieu Vieira da Silva Doutorado Manejo de Solo e Agua
Mario Henrique Medeiros Cavalvante de Araljo Mestrado Ciénclas Geodé_sicas @ Tecnologias da
Geoinformacéo
Tadeu Macryne Lima Cruz Doutorado Engenharia Agricola
Ygor Gardel Santos de Lima Especializacéo Administracéo

Os docentes do curso atuam em cinco grupos de pesquisa do IFPB Campus Picui cadastrados
no diretorio do CNPQ: “Grupo Paraibano de Estudos Socioambientais — GPES”, “Nucleo de estudos
em producdo e processamento agroindustrial (NEPPA)”, “Grupo de Estudos e Pesquisas em
Geotecnologias para Monitoramento Ambiental”, “Vulnerabilidades Urbanas e Socioambientais”,
“Agroecologia e Sociedade” além de desenvolverem acdes de extensdo no municipio de Picui e
circunvizinhos.

Como resultados das acGes desenvolvidas, diversos trabalhos cientificos tém sido publicados

em periddicos especializados e anais de congressos, em ambito regional e nacional.

. ~ Area de formacéao Producéo cientifica
N2 Tl (licenciatura ou bacharelado) (altimos 3 anos)

Jandeilson Alves de Arruda | 444 torado Agronomia 5

Igor Torres Reis doutorado Zootecnista 1

José Lucinio de Oliveira Freire doutorado Agronomia 11

Tadeu Macryne Lima Cruz | 40rado Engenharia Agronémica 0
Mario Henrique Medeiros Tecndlogo em

Cavalcante de Araujo Mestrado Geoprocessamento 2

Djair Alves de Melo Licenciatura em Ciéncias

Doutorado Agrarias 7

Montesquieu da Silva Vieira Doutorado Agronomia 4

Ygor Gardel Santos de Lima | ggpecializacio Administracdo 0

Luis Augusto de Mendonca
Ribeiro Mestrado Direito 0
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3.4.2. Experiéncia Profissional e no Magistério

Os docentes do curso possuem uma ampla experiéncia no magistério da educagdo bésica e
superior, evidenciando suas contribuicdes para: promover diferentes acdes que permitem identificar
as dificuldades dos alunos, como nucleos de aprendizagem; expor o conteido em linguagem aderente
as caracteristicas da turma, a partir de um diagndstico local; apresentar exemplos contextualizados
com os contetdos dos componentes curriculares, além de sempre trazer a realidade que o estudante
vivencia no Serid6 paraibano; elaborar atividades especificas para a promocao da aprendizagem de
alunos com dificuldades, como as monitorias e; elaborar avaliagdes diagnosticas, formativas e
somativas, utilizando os resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo a partir de
provas, seminarios, discussdes, rodas de conversa, atividades de campo, de laboratorio, participacao,
dentre outros. Essas agOes demonstram a capacidade dos docentes para exercer lideranga e para a
producéo académica.

O quadro abaixo apresenta a experiéncia profissional, do magistério superior e na educacao

bésica do corpo docente do curso de Gestdo Ambiental.

Experiéncia Magistério Magistério na
Docente . . . s
Profissional Superior Educacéo Baésica
Djair Alves de Melo 324 meses 132 meses 96 meses
Igor Torres Reis 224 meses 116 meses 0 meses
Jandeilson Alves de Arruda 0 meses 120 meses 0 meses
José Lucinio de Oliveira Freire 216 meses 165 meses 57 meses
Luis Augusto de Mendonga Araljo 324 meses 118 meses 84 meses
Montesquieu da Silva Vieira 203 meses 175 meses 67 meses
Ygor Gardel Santos de Lima 105 meses 14 meses 14 meses
Maério Henrique Medeiros Cavalcante de
. 182meses 18 meses 134 meses
Araujo
Tadeu Macryne Lima Cruz 0 meses 132 meses 72 meses

3.4.2.1. Experiéncia Profissional

O corpo docente do Curso Superior de tecnologia em Gestao Ambiental do IFPB-Campus
Picui apresenta experiéncia profissional além da docéncia no magistério superior. Dos oito docentes
do curso, trés possuem experiéncia no mundo do trabalho ou magistério da educacdo bdsica,

evidenciando que os docentes do curso apresentam diversas experiéncias profissionais que
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contribuirao na formag¢ao dos discente.

3.4.2.2.  Experiéncia no Magistério Superior

No tocante a experiéncia no Magistério Superior, todos os docentes possuem experiéncia no
magistério superior, sendo o tempo médio de experiéncia nesse item de 110 meses, de modo que ha
capacidade para promover agdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor o
contetdo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados
com os conteudos dos componentes curriculares, elaborar atividades especificas para a promocgao da
aprendizagem de alunos com dificuldades e avaliagdes diagnosticas, formativas e somativas,
utilizando os resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo, exercer lideranga e ter

sua produgdo reconhecida.

3.4.2.3. Experiéncia no Magistério da Educacao Basica

A experiéncia no magistério da educacao basica do corpo docente é representada pelo tempo
exercido por quase todos os docentes. Essa experiéncia refor¢a a capacidade de promover acdes e
identificar problemas dos alunos, bem como de definir melhores estratégias para aperfeicoar o

processo ensino-aprendizagem.

3.5. Pessoal Técnico Administrativo

O corpo técnico-administrativo do Instituto Federal da Paraiba - campus Picui é composto
por profissionais multidisciplinares e especializados, com vistas ao atendimento das necessidades do
curso, no que diz respeito ao funcionamento normal das atividades didaticas, apoio s6cio-psico-
pedagbgico e em satde, bem como ao acesso aos recursos bibliograficos de informatica.

A Coordenacao Pedagogica do campus (COPED), que tem uma relagdo mais especifica para
o cumprimento da otimizagdo do processo ensino-aprendizagem, ¢ formada por uma equipe
multiprofissional composta por duas pedagogas € uma técnica em assuntos educacionais, de modo
que os estudantes possam receber atencdo sécio-psico-pedagogica e em saude condizente com a
proposta do curso e com o regimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFPB.

Na Tabela abaixo sdao apresentados os dados do corpo Técnico-Administrativo do Instituto

Federal da Paraiba - campus Picui.
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PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO

i Regime de B . .
Servidor Cargo/Funcao Titulacéo
Trabalho
Alex Ribeiro Silva 40h Psic6logo Especializacdo
Jucilene da Costa Pereira 40h Técnica de Laboratorio Especializacao
Carmem Maia dos Santos 40h Pedagoga Especializacéo
Tradutor e Intérprete de Linguagem
» ) ] 40h de Sinais Graduacéo
Catia Monteiro Barbosa Maciel 3
Coordenacdo da CLAI
) Nutricionista
Daiane Pontes Bezerra 40h Graduagéo
Coordenagdo CAEST
Assistente em Administracdo
Everton Pereira de Pontes 40h Dire¢do de Administragdo e Mestrado
Planejamento
Assistente de alunos
Felipe Xavier Barbalho da Costa 40h Coordenagdo de Registros Especializacdo
Escolares
Francisca Tatiana de Oliveira ] .
40h Tecnbloga em Agroecologia Mestrado
Souza
Francisco Raimundo de Freitas 40h Assistente de alunos Especializacéo
Igor Alberto Dantas 40h Técnico de Laboratério Graduacéo
Auxiliar de Nutricéo e
Jonas Pessoa da Costa 40h o Graduacéo
Dietética
Joseana Bernardo dos Santos o . 3
) 40h Técnica em Agropecuaria Graduagéo
Pereira
José Leonilton Dantas 40h Assistente em Administracéo Especializacdo
] . . Técnica em Assuntos o
Kamila Mirley Lopes Maciel 40h o Especializacéo
Educacionais
Leandro Alves de Brito 40h Administrador Mestrado
Luana Cristina de Medeiros 40h Auxiliar de Biblioteca Especializacdo
Madele Maria Barros de Oliveira
. 40h Pedagoga Mestrado
Freire
Marcel Raulino Rocha do Técnico de Laboratdrio
] 40h Graduagéo
Nascimento Coordenagdo de Manutencéao
Nathalya Cristina Ribeiro Trigueiro 40h Assistente Social Mestrado
Paula Barreto Maia Nunes 40h Assistente em Administracéo Mestrado
Pedro Leandro Dantas Pereira 40h Técnico em Agropecuaria Graduagdo
Railma de Andrade Fernandes ) o
40h Assistente de Alunos Especializacdo

Dantas
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) ) Técnico de Tecnologia da o
Tiago de Medeiros Dantas 40h 3 Especializacdo
Informacéo

Tiago do Nascimento de Carvalho 40h Técnico em Contabilidade Graduagéo

) ) Assistente em Administracéo o
Victor Hugo Henrique 40h . Especializacao
Coordenador de Planejamento

Walter Emanuel Silva de Aratjo 40h Assistente de alunos Ens. Médio

3.6. Politica Institucional de Capacitacdo de Servidores

A capacitagdo e qualificacdo de servidores ¢ um processo permanente ¢ deliberado de
aprendizagem, e de fortalecimento das atuagdes dos servidores publicos, com o proposito de
contribuir para o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do desenvolvimento de
competéncias individuais, estando previsto nas leis Lei n® 8112/90 (Dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais),
12.772/2012 (que trata da estruturacao do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal) ; Lei
n°® 11784/08 (que trata do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE), bem como na Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da Administragdo Publica Federal, instituida pelo Decreto
n°® 9.991/2019 e no Plano de Qualificagdo dos Servidores (PQS) do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (2020-2024), instituido pela resolugao n® 64/2021-CS-1FPB.

A Resolugdao AR n° 33-2024-CS-IFPB regulamenta a Politica de Qualificagcdo e Capacitacao
do Instituto Federal da Paraiba. Esta define as agdes de desenvolvimento de qualificagdo para
servidores, que o Instituto Federal da Paraiba adota, conforme estabelece o art. 3°, I) acdes de
desenvolvimento de capacitagao; II) treinamento regularmente instituido; III) acdo de
desenvolvimento de servigo e IV) agdes de desenvolvimento de qualificacdo, sendo essas: a) curso
de nivel médio; b) cursos de graduagdo (bacharelados, licenciaturas e tecnologicos); ¢) curso de pos-
graduacdo lato sensu (especializagdo com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas
ou equivalente); d) curso de pds-graduagao stricto sensu (mestrado); e) curso de pos-graduacao stricto
sensu (doutorado) e f) pos-doutorado ou estagio pos-doutoral.

No ambito do CST em Gestdo Ambiental, os docentes serdao incentivados a participar de agdes
de capacitacdo e qualificagdo, como cursos de pos-graduagdo, cursos, treinamento e eventos
cientificos, de modo a manter o corpo docente atualizado, motivado e preparado para enfrentar os
desafios da area. Essas medidas ndo s6 beneficiam os docentes, mas também impactam positivamente
os estudantes, que terdo uma formagao de exceléncia, alinhada com as demandas do mercado de

trabalho e com as tltimas tendéncias tecnologicas para o curso.
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4. INFRAESTRUTURA

4.1. Infraestrutura do Campus

O campus Picui dispde de uma Gtima estrutura para atendimento de toda a comunidade
académica, tanto relacionadas as questdes de gestdo, ensino, pesquisa e extensdo, quanto as de
convivéncia, salde e alimentacao.

Para melhor conservacdo da estrutura e funcionamento, o campus segue a politica institucional
sobre a adogéo de procedimentos de conscientizagdo interna sobre guarda, administracéo e utilizacéo
do patriménio publico, conforme Resolugdo AR n°® 29/2018-CS-IFPB, que dispde sobre aprovacao
do Manual de Rotinas de Patrimdnio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba e a Resolucdo AR n° 28/2018-CS-1FPB, que dispde sobre aprovacdo do Manual de Gestéo
dos Almoxarifados no &mbito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

O numero de salas de aulas adequado ao nimero de cursos ofertados e discentes
matriculados.

Além disso, as salas destinadas as atividades de gestdo e administrativas, também, atendem
as necessidades da Instituicdo. Todas as salas apresentam mobiliario adequado e, em sua grande
maioria, apresentam bom sistema para aproveitamento de luz solar e estdo equipadas com
condicionadores de ar.

A Tabela a seguir apresenta a infraestrutura geral do IFPB campus Picui.

INFRAESTRUTURA DO CAMPUS

Ambiente Quantidade Area

Direcéo Geral 01 32m?

Sala da Direcédo de Administragdo e Planejamento (DAPF) 01 32m?
Sala de Reunifes da DAPF 01 15m?

Sala da Direcé&o de Ensino 01 32m?
Reprografia 01 12m?

Sala da Coordenacéo de Controle Académico 01 50m?
Sala da Coordenacdo de Manutencao 01 20m2
Sala da Coordenacdo Pedagdgica 01 40m2

Sala da Coordenacédo de Assisténcia Estudantil 01 20m?
Consultério médico 01 24m2

Sala da Coordenacédo de Gestdo de Pessoas 01 20m?
Coordenacao de Almoxarifado 01 20m?
Coordenacéo de Tl 02 40m2
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Coordenacdo de Licitacdo e Contratos 01 20m?
Coordenacéo de Execucdo Financeira 01 20m?
Coordenacao de Pés-Graduacao 01 20m?
Copa 01 20m?
Guarita com banheiro 01 14,08m?
Estacionamento e acesso ao campus 01 2500m?
Areas de lazer, convivéncia e patio coberto 07 450m?
Sala de apoio terceirizados 01 50m?
Protocolo/Recepcéo 01 6m?2
Sala da Coordenacdo de Acessibilidade de Inclusdo (CLAI) 01 64m2
Deposito 02 94m2
Almoxarifado 01 64 m?
Sala da Coordenacéo de turno 01 24 m?
Sala da Coordenacéo de Estagio e Egressos e Coordenagéo de o1 o
Pesquisa e Coordenacéo de Extensdo
Miniauditorio 01 64m?
LabMaker 01 64m?
Laboratorio de Informética 02 128m?
Laboratdrio (Outros) 22 528m?
Sala de Desenho 02 128m2
Sala de Docentes 01 64m?
Sala de Video 01 64m2
Sala dos nucleos de pesquisa e extensao 01 64m?
Gabinete odontoldgico 01 24m2
Banheiros (Instalagdes Sanitérias) 18 432m?
Biblioteca 01 1370m?
Cantina Escolar 01 24m?
Salas de aula 22 528m?
Sala de Reunides 01 35,80m?
Sala de Coordenacdes de Curso (com sala de reunifes) 06 144m2
Restaurante Estudantil 01 800 m?
Ginaésio Poliesportivo (Em construcéo) 01 -
Reservatério de agua 01 25m?
Minhocério/Sala de ferramentas 01 48m?
Garagem coberta 01 40m?
Area Agrogeoambiental 01 400m?
Area Agroecoldgica/Viveiro 01 12000m?
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4.2. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral

O curso ndo dispde de sala individual para os docentes em tempo integral. Os docentes
utilizam uma sala coletiva propria ou espagos coletivos dentro da coordenagdo do curso para
atendimento aos discentes. Nessa sala coletiva, ha armdrios para guarda de material pessoal e

equipamentos de uso dos docentes.

4.3. Espaco de trabalho para o coordenador

A coordenacéo do curso dispde de uma sala com area de 24 m2, com sanitario, equipada com
estacdo de trabalho com computador conectado a internet via cabo ou Wi-Fi, cadeiras para
atendimento individual ou grupo de estudantes, bem como de um armério e estante para
armazenamento de documentos. Além disso, possui uma sala de reunides, para as atividades do
colegiado, NDE e atendimento a grupos de estudantes, com mesa e cadeiras.

Todos 0s espacos possuem equipamentos adequados e sdo devidamente climatizados,
recebendo servico de limpeza diéria, de modo a garantir o bom andamento da pratica laboral
executada pelo coordenador e os seus colaboradores

4.4. Sala coletiva de professores

A sala dos professores utilizada pelo Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental do IFPB,
Campus Picui, constitui-se em espaco amplo e capaz de acolher os docentes do curso com conforto e
seguranga, dispondo de mesas, cadeiras, sofas, arméarios, computador com acesso a internet via cabo
ou rede Wi-Fi, impressora e ar-condicionado, permitindo o trabalho individual do professor ou
pequenas reunides com alunos ou professores, como orientacdes, discussdes de projetos de pesquisa
e extensao.

O atende aos requisitos dimensdo, limpeza, iluminagdo, acUstica, ventilacdo, seguranca,
acessibilidade, conservacdo, climatizacao e infraestrutura de informética.

Além da sala dos professores, os docentes também utilizam as salas de reunido da coordenacao
do curso. Esta é equipada com mesa e cadeiras, dispondo de acesso a internet via cabo ou rede Wi-

Fi, sendo climatizada e apresentando bom aspecto em relagdo a acUstica, iluminacéo e limpeza.
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4.5. Salas de aula

O IFPB- campus Picui possui um total de 22 salas de aula e 1 miniauditério que podem
atender ao curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental com excelente infraestrutura fisica e de
equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas e de atendimento
aos publicos interno e externo.

Todas as salas estdo equipadas com 40 conjuntos de cadeiras e mesas confortaveis e
ergondmicas, projetores multimidia em espacos amplos, com acessibilidade Além disso, as salas
possuem mesas e cadeiras ergonémicas para os professores, quadros brancos.

Todos os ambientes sdo climatizados e atendem aos requisitos de acustica, sendo a limpeza
realizada pelo menos duas vezes ao dia por equipe devidamente treinada para este fim.

O miniauditério possui lousa digital multimidia interativa além de quadro branco e projetor
multimidia.

Tanto nas salas de aulas como no miniauditério é possivel a realizacdo das atividades de
ensino-aprendizagem, além de atividades de encontros cientificos, apresentacao de trabalhos, bancas
diversas e entre outras atividades.

Todos os bens encontram-se tombados e sua manutencao, guarda e reposi¢éo estdo de acordo
com as resolucdes AR n° 28/2018 e 29/2018 do conselho superior do IFPB.

4.6. Biblioteca

Em um contexto de formagao e desenvolvimento do ensino—aprendizagem, a biblioteca, com
boas dotagdes para subsidiar as praticas de ensino, pesquisa e extensao, torna-se fundamental. Esta ¢
uma importante e indispensavel unidade de informagao para dinamizar o processo educacional, uma
vez que disponibiliza, aos seus usudrios, conteido das mais diversas areas, além de um ambiente
favoravel ao desenvolvimento de estudos e pesquisa.

Inserida nesse contexto, a biblioteca do IFPB — campus Picui, denominada de Biblioteca
Belizario Rodrigues Neto, foi criada em setembro de 2010, sendo subordinada a Dire¢ao de Ensino,
e objetiva apoiar as praticas de Ensino, Pesquisa e Extensdo por meio de servigcos de bibliotecas e
gestdo de materiais informacionais e acervos bibliograficos, colaborando com o desenvolvimento
educacional, cientifico e tecnologico da Institui¢do e da sociedade.

No ambito do IFPB, o funcionamento das bibliotecas encontra-se regulamentado por meio
da Resolu¢ao n® 111/2017-CS-IFPB que dispde sobre a aprovacdo do Regimento Geral das

Bibliotecas do Instituto Federal de Educa¢do, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.
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A infraestrutura da biblioteca ¢ composta pelos seguintes ambientes:

a) Recepcao e atendimento ao usuério — local de atendimento e orientacdo aos usuarios, onde
sdo realizados os processos de cadastro, consulta, empréstimo, reserva e devolucao de materiais;

b) Administracdo e processamento do acervo— local destinado a coordenacdo geral da
biblioteca, onde sdo elaborados projetos e politicas de desenvolvimento da biblioteca, planejamento,
coordenacdo e implementacdo de agdespara assegurar o funcionamento de atividades e servicos
inerentes a biblioteca, como a atividades de registro,classificacao, catalogacéo e preparagéo do acervo
para organizacao nas estantes;

c) Disponibilizacdo do acervo— local de exposicdo de livros, que permite aos seus
usuarios fazer consultas. Além disso, disponibiliza cabines individuais de estudo e mesas para estudo
em grupo;

f) Sala de computadores e de média — local equipado de computadores conectados a internet
para estudo e pesquisa;

g) Sala de colecbes especiais — local que armazena obras de referéncia, como dicionarios,
atlas, manuais, mapas, revistas, DVDs, CDs, entre outros.

h) Banheiros.

Na tabela abaixo ha o detalhamento da infraestrutura da biblioteca com as respectivas areas:

INFRAESTRUTURA DA BIBLIOTECA

Ambiente Quantidade Area
Recepcdo e atendimento ao usuario 01 40
Administracéo e processamento técnico do acervo 01 30
Disponibiliza¢do do acervo 01 1100
Salé@o de Estudo (Estudo em grupo) 01 80
Sala de computadores e de midia (acesso a internet) 01 40
Sala de coleces especiais 01 40
Banheiros 02 40

TOTAL 1.370

Sdo considerados usuarios da Biblioteca os servidores lotados no IFPB-campus Picui, 0s
alunos regularmente matriculados, como também, membros da comunidade externa que a frequentam
com a finalidade de realizar suas pesquisas, que podem ter acesso aos ambientes no horario das
07h00min as 22h00min.
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O acesso ao acervo geral é livre, com direito a consulta de todos os documentos registrados
a partir do Codigo de Classificacdo de Documentos e da Tabela de Temporalidade e Destinagéo de
Documentos de Arquivo relativos as atividades-fim. Para cada aluno é permitido o empréstimo de até
03 livros, por 15 dias consecutivos, e para cada servidor podem ser emprestados 04 livros, por 30 dias
consecutivos. O empréstimo do material bibliografico é pessoal e intransferivel, cabendo ao usuario
a responsabilidade pela conservacéo e devolucéo das obras. E permitida a renovacéo do empréstimo,
exceto se houver reserva para tal obra.

A biblioteca do IFPB- Campus Picui exerce dois tipos de atividades, sendo: servicos meios,
que correspondem a formacao, desenvolvimento e tratamento da colegéo, e servigos fins: tratam da
circulacéo e uso da informacéo. Entre os servicos oferecidos, tem-se:

e Empréstimo domiciliar de documentos do acervo geral, permitido aos servidores e alunos do
IFPB-Picui;

e Orientacdo técnica para elaboracdo e apresentacdo de trabalhos académicos, com base nas
Normas Técnicas de Documentacdo ABNT;

e Disponibilizacdo de biblioteca virtual com computadores conectados a internet para pesquisas
académicas;

e Auxilio a pesquisa cientifica tanto no acervo local quanto nas bibliotecas digitais e bases de
dados;

e Elaboracdo de ficha catalografica: para a elaboracdo da ficha catalografica de trabalhos
académicos, o usuario devera enviar via e-mail seu TCC/Monografia ou Relatoério de Estagio

completos para biblioteca.pc@ifpb.edu.br.

O sistema de classificagdo de acervo adotado é CDU — Classificacdo Decimal Universal.
Atualmente, a biblioteca dispde do Software de Gestdo de Bibliotecas Koha, através do Portal do
IFPB é possivel consultar os exemplares disponiveis utilizando no termo da busca, nome da
disciplina, nome do curso ou nome do docente. O Koha € o Sistema Integrado de Bibliotecas utilizado
pela Rede de Bibliotecas do IFPB, conforme Resolucdo AR n° 08/2018-IFPB e é gerido pelo comité
gestor do Sistema de Automagéo de Bibliotecas (Resolucao n° 54/2018-CS-IFPB). Através do sistema
também é possivel para o usudrio realizar a renovacao dos livros que estdo emprestados no seu nome
e fazer a reserva dos titulos desejados da sua propria casa, ndo sendo necessario realizar a renovacao
e a reserva no ambiente da biblioteca.

O(a) discente pode consultar o acervo da bibliografia basica e complementar na prépria

biblioteca e através do sistema Koha. Os usuarios da biblioteca também possuem acesso ao Portal de
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Periodicos da Capes, que oferece textos completos de artigos de mais de 12.365 revistas
internacionais, nacionais e estrangeiras, e 126 bases de dados com resumos de documentos em todas
as areas do conhecimento.

Para a composicdo do acervo, a aquisi¢do de titulos segue o que preconiza a Resolucéo n°
114/2017-CS-1FPB, que dispde sobre o Regulamento da Politica Geral de Aquisi¢do, Expanséao e
Atualizacéo dos Acervos das Bibliotecas do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba, sendo adquiridos os titulos contidos nas bibliograficas basicas e complementares, em
consonancia com os conteudos descritos nos ementérios das unidades curriculares, presentes nos
PPCs dos cursos regulares do IFPB-Campus Picui., em quantidade adequada em relacdo aos numeros
de vagas ofertadas.

O Acervo académico é arquivado conforme orientacdes contidas na Resolugcdo n° 48/2017-
CS-IFPB, que dispde da Regulamentacdo da Politica de Manuten¢do e Guarda do Acervo Académico
no &mbito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

4.6.1. Politica Institucional de Manutencéo e Guarda do Acervo Académico

Para suprir as expectativas de estudantes e professores nas atividades de estudo e pesquisa,
realizacdo de trabalhos cientificos e consultas bibliograficas, a forma de execucdo da politica de
aquisicdo observara os seguintes critérios de selecdo: Adequacédo do curriculo académico e as linhas
de pesquisa; Adequacao do material aos objetivos e niveis educacionais da institui¢cdo; Autoridade do
autor; Atualidade; Qualidade técnica; Quantidade (excesso/escassez) de material sobre o assunto na
colecdo; Cobertura/tratamento do assunto; Custo justificado; Idioma; NUmero de usuarios potenciais
(alunos por curso); Conveniéncia do formato e compatibilizagdo com equipamentos existentes.

Na selecdo Qualitativa, com o objetivo de garantir a qualidade do processo de sele¢do do
acervo bibliografico recomenda-se observar:

e Que as bibliografias basicas das disciplinas sejam atualizadas periodicamente pelos docentes,
cabendo as unidades encaminharem as solicitacGes a biblioteca por e-mail ou em maos;

e Coletar sugestdes de materiais feitas pelo corpo discente, através de “urna de sugestoes”
existente na biblioteca ou pelo link da biblioteca no fale conosco;

e Atender cursos em implantacdo e/ou em fase de reconhecimento e reformulacdes curriculares;

e Renovacdo de assinaturas de periddicos cientificos e informativos.

Na selecdo quantitativa, ocorre da seguinte forma:
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a) Livros: Serdo adquiridos no minimo 3 titulos das bibliografias basicas de cada disciplina na
proporcao de 1 (um) exemplar para até 5 (cinco) alunos, ou de acordo com recomendaces do
NDE. A solicitacdo de quantidade maior deverd ser baseada no numero de alunos
matriculados na disciplina e encaminhada & Coordenacédo da Biblioteca do Instituto Federal
da Paraiba. Para a bibliografia complementar devera ser adquirido no minimo 2 exemplares
por titulo de cada disciplina.

b) Periddicos: serdo adquiridos periddicos de acordo com indicacdo dos professores de cada
curso.

c) Referéncia: As obras de referéncia como enciclopédias, dicionarios gerais e especializados,
atlas, guias também merecerdo atengdo no momento da aquisicao.

d) Multimeios: Serdo adquiridos materiais ndo convencionais (CD-ROM, DVD), quando
comprovada a necessidade da comunidade académica para o0 desenvolvimento do ensino,
pesquisa e extensao.

e) TCC: A biblioteca devera manter um exemplar impresso, ou em formato eletronico (PDF),
para ser disponibilizado na pagina da Biblioteca posteriormente.

f) Teses e Dissertacdes: A biblioteca deverd manter um exemplar impresso, ou em formato
eletronico (PDF), para ser disponibilizado na pagina da Biblioteca posteriormente.

g) Monografias de Cursos de Especializacdo: A biblioteca devera manter um exemplar impresso,
ou em formato eletrbnico (PDF) para ser disponibilizado na pagina da Biblioteca
posteriormente.

A Biblioteca estabelece as seguintes prioridades para aquisicdo de material: 1) Obras da
bibliografia basica e complementar das disciplinas dos cursos de graduacdo; 2) Assinatura de
periddicos conforme indicacdo dos docentes; 3) Obras para cursos em fase de reconhecimento,
credenciamento ou implantagéo.

A Politica Institucional de Manutencao e Guarda do Acervo Académico estara de acordo com
0S normativos internos citados anteriormente (Resolucdes n° 48/2017, 111/2017, 54/2018 e 08/2018
do Conselho Superior do IFPB)

4.6.2. Sistema de gestdo do acervo bibliogréafico

A biblioteca do campus Picui é regida pelo Regimento Geral das Bibliotecas do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, aprovado na Resolugdo n° 111/2017-CS-
IFPB. Além disso, em relacdo a automacéo da biblioteca, existe 0 Regimento do Comité Gestor do

Sistema de Automacdo de Bibliotecas, aprovado na Resolucdo n° 54/2018-CS-IFPB. Conforme a
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Resolucao n° 08/2018-CS-1FPB, o software utilizado pelo Sistema Integrado de Bibliotecas do IFPB
é 0 Software de Gestao de Bibliotecas Koha, sistema livre e de codigo aberto.

O sistema de classificagdo de acervo adotado é CDU — Classificagdo Decimal Universal.
Atualmente, através do Portal do IFPB é possivel consultar os exemplares disponiveis utilizando no
termo da busca, nome da disciplina, nome do curso ou nome do docente. Através do sistema também
é possivel para o usuario realizar a renovacgédo dos livros que estdo emprestados no seu nome e fazer
a reserva dos titulos desejados da sua propria casa, ndo sendo necessario realizar a renovacao e a

reserva no ambiente da biblioteca.

4.6.3. Plano de Contingenciamento

A Biblioteca do IFPB, campus Picui segue o plano de contingenciamento institucional, que
tem o0 objetivo de detectar ameacas e listar as medidas mais importantes para evitar sua ocorréncia ou
reduzir suas consequéncias, priorizando a prevencdo e evitando a necessidade de planejar acfes
corretivas no futuro. E importante destacar que os perigos e as explicacdes abrangidas neste se
aplicardo a todas as bibliotecas do IFPB, considerando as particularidades e requisitos de cada
biblioteca.

Alguns perigos sdo inerentes a atividade laboral e a atividade humana em sua totalidade. No
entanto, identificar esses riscos e implementar acdes para minimiza-los e reduzir os danos potenciais
é uma medida eficaz de seguranca. No edificio da Biblioteca do campus, foram detectadas as
seguintes categorias de riscos:

a) Riscos fisicos: incluem niveis elevados de ruido, temperaturas extremas (calor/frio), vibracdes
e umidade.

b) Riscos de infraestrutura: envolvem a interrupgdo no fornecimento de energia elétrica e agua.

c) Riscos de acidentes naturais: compreendem alagamentos, chuvas intensas, ventos fortes e
quedas de arvores.

d) Riscos quimicos: abrangem poeira, gases, vapores e substancias quimicas. e) Riscos
bioldgicos: incluem virus, bactérias, fungos, parasitas, animais peconhentos, insetos em geral
e abelhas.

e) Riscos ergondmicos: relacionados ao esforgo fisico, postura inadequada, ritmo excessivo,
repetitividade e acidentes devido a falta de energia.

f) Riscos de acidentes: englobam arranjo fisico improvisado ou inadequado, iluminacao
insuficiente, falta de equipamento de prote¢do individual (EPI), uso inadequado de

ferramentas, maquinas e equipamentos, bem como incéndios.
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g) Riscos de saude: referem-se a emergéncias médicas gerais.

h) Riscos econémicos: relacionados ao orgamento insuficiente para a manutencao de acervos,
espacos e servigos terceirizados, bem como para a manutencdo dos contratos de estagios
remunerados.

i) Riscos de acesso informacional: incluem quedas de energia elétrica, perda de acesso a internet,
falta de equipamentos para acesso a contetdos digitais, falhas no parque computacional que
suporta as colecOes digitais (mantidas ou ndo pela Biblioteca do IFPB, campus Princesa
Isabel), furto de materiais bibliograficos, vandalismo ao acervo e perda ou danos a itens
emprestados do acervo.

Considerando as orientacdes institucionais, ha uma diversidade de a¢c6es de contingéncia que
podem ser realizadas: Realocar espacos, redistribuir acervo, mobiliario e equipamentos, e isolar areas
que possam afetar a seguranca e salde de usuarios, servidores e acervos. Solicitar assisténcia das
areas técnicas do instituto para mudancas estruturais. Ativar a brigada de incéndio e os socorristas
conforme necessario. Entrar em contato com as equipes de manutencdo elétrica da universidade.
Redistribuir areas de estudo e trabalho para locais mais bem iluminados. Acionar a vigilancia em caso
de furtos. Registrar e notificar autoridades de seguranca publica em caso de violéncia ou infragdes.
Reformular atividades e servicos que ndo atendam aos padrdes de salde e seguranga. Parar atividades
que exijam EPIs inadequados ou insuficientes. Orientar e notificar sobre o uso improprio de
ferramentas, maquinas e equipamentos. Suspender o uso de equipamentos danificados ou perigosos.
Descartar ferramentas, maquinas e equipamentos desnecessarios ou perigosos. Acionar Servigos
médicos de emergéncia em caso de acidentes. Buscar assisténcia médica especializada em situagdes
de emergéncia. Suspender servicos dependentes de mao de obra terceirizada. Intensificar campanhas
de seguranca e limpeza. Ativar a equipe de eletricistas em caso de falhas elétricas. Restaurar ou
substituir itens danificados quando possivel.

Espera-se, dessa forma, promover uma adequada manutencdo dos produtos e servicos da

Biblioteca a partir do plano de contingéncia e gerenciamento dos riscos identificados.

4.7. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

O IFPB - campus Picui dispde de modernos equipamentos relacionados a informatica,
que atendem aos cursos presenciais ¢ a distancia ofertados no campus e sao compartilhados
com todos 0s cursos.

Ha dois laboratorios de informatica basica, equipados com 20 (vinte) microcomputadores

cada, todos conectados a internet, que serdo de amplo e irrestrito acesso aos alunos matriculados no
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curso. Além destes laboratorios, os alunos tém a sua disposi¢do, ainda, oito maquinas conectadas a
internet para pesquisa e realizagdo de trabalhos na Biblioteca do Campus.

Os laboratorios e a biblioteca funcionam nos turnos da manha, tarde e noite. Todos esses
ambientes possuem normas de uso, e sdo padronizados de acordo com sua especificidade.

A manutencdo e supervisao dos dispositivos sdo realizadas sob uma politica especifica, que
trata dos aspectos de seguranca, integridade e disponibilidade. Todos os equipamentos passam por
manutencdo preventiva periodica, a cada fim de semestre, onde sdo realizadas atualizagdes de
softwares e hardware. A manutencdo corretiva é realizada sob demanda, podendo ser solicitada por
qualquer servidor através de um sistema de abertura de chamados especifico para o setor de
Tecnologia da Informacgdo (TI), no SUAP, além de nimero de telefone e endereco de e-mail
especifico.

Todos os bens encontram-se tombados e sua manutencao, guarda e reposi¢éo estao de acordo
com as resolugdes AR n° 28/2018 e 29/2018 do conselho superior do IFPB.

4.8. Laboratdrios didaticos de formacao basica

Para atendimento ao Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, o Instituto Federal e
Tecnoldgico da Paraiba, Campus Picui, conta com uma infraestrutura de laboratérios que incluem:
Quimica; Biologia; Fisica e Informatica. Estes ambientes dardo suporte as atividades de ensino,
desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo e, consequentemente, ao desenvolvimento de
trabalhos de conclusdo de curso. Apresentam conforto, manutengdo periddica, servicos de apoio
técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da informagdo e comunicacdo adequados as
atividades a serem desenvolvidas e possuem quantidade de insumos, materiais e equipamentos
condizentes com os espacos fisicos, o grupo de técnicos e coordenador, frequentemente se encontram
para verificar a necessidade de novas compras, normas de uso, seguranga visando o uso eficiente e

de qualidade dos espagos.

LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMACAQ BASICA

Laboratdrio Quantidade Area Localizacio
Quimica 01 64m?2 Bloco B (térreo)
Biologia 01 64m2 Bloco B (térreo)

Fisica e robotica 01 64m2 Bloco A (térreo)

Informatica 02 128m? Bloco B (subssolo)

Todos os bens encontram-se tombados e sua manutencao, guarda e reposi¢éo estao de acordo
com as resolugdes AR n° 28/2018 e 29/2018 do conselho superior do IFPB.
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4.9. Laboratdrios didaticos de formacéao especifica

Para atendimento ao curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental o IFPB-Campus Picui, conta
com uma infraestrutura de laboratérios especificos que incluem: Biologia e Microbiologia (didatico),
Analises Quimicas e Fisico-quimicas (didatico), Sementes (didatico), Topografia (didatico),
Laboratorio de Geologia e Geofisica Aplicada, Laboratério de CAD e Geoprocessamento, que dardo
suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e, consequentemente, ao desenvolvimento de
trabalhos de concluséo de curso.

Apresentam conforto, manutengéo periodica, servigos de apoio técnico e disponibilidade de
recursos de tecnologias da informacao e comunicacao adequados as atividades a serem desenvolvidas
e possuem quantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com os espacos fisicos, 0
grupo de técnicos e coordenador, frequentemente se encontram para verificar a necessidade de novas
compras, normas de uso, segurancga visando o uso eficiente e de qualidade dos espacos.

Toda e qualquer atividade pratica a ser desenvolvida dentro de um laboratorio apresenta riscos
e esta propensa a acidentes. Para minimizar esses riscos, os laboratorios possuem normas de conduta
para assegurar a integridade das pessoas, das instalacbes e dos equipamentos, para a correta
manipulacdo de reagentes quimicos e equipamentos.

No guadro abaixo estdo dispostos os laboratdrios disponiveis para o Curso de Tecnologia em

Gestdao Ambiental e suas respectivas areas totais, capacidade e localizacao.

LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMACAOQ ESPECIFICA

Laboratorio Quantidade Area Localizagéo
Biologia e Microbiologia 01 64m? Bloco A (térreo)
Anélises Quimicas e Fisico-quimica 01 64m2 Bloco A (térreo)
Sementes 01 64m2 Bloco A (térreo)
Topografia 01 64m? Bloco C (térreo)
Geologia e Geoffsica Aplicada 01 64m? Bloco C (térreo)
CAD e Geoprocessamento 01 64m2 Bloco C (térreo)

Todos os bens encontram-se tombados e sua manutencao, guarda e reposi¢éo estéo de acordo
com as resolugdes AR n° 28/2018 e 29/2018 do conselho superior do IFPB.

4.10. Comité de Etica em Pesquisa

O Instituto Federal da Paraiba mantém o Comité de Etica em Pesquisa - CEP, estabelecidopor

ordem federal, conforme constam nas ResolucGes emanadas do Conselho Nacional de Salde -
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Diretrizes e Normas Regulamentadoras para Pesquisa com Seres Humanos. Este comité central é
constituido por um colegiado interdisciplinar e independente, situado em Jodo Pessoa - PB. Sua
principal missao é assegurar a preservagao dos direitos e da dignidade dos participantes da pesquisa.

Adicionalmente, o CEP contribui para elevar a qualidade das investigaces cientificase
promover discussdes sobre o papel da geracdo de conhecimento no avancgo institucional e no
progresso social da comunidade. Além disso, ajuda a valorizar o pesquisador ao conceder o
reconhecimento de que sua proposta é eticamente apropriada. Este comité interdisciplinar
desempenha a funcdo de avaliar os projetos de pesquisa que envolvem a participacdo de seres
humanos.

As caracteristicas e obrigacdes dos Comités de Etica em Pesquisa no Brasil estdo descritas
nas diretrizes emitidas pelo Conselho Nacional de Saude. O Comité de Etica em Pesquisa (CEP -
IFPB) é oficialmente reconhecido pela CONEP, faz parte da propria instituicdoe presta assisténcia a
instituicdes parceiras.

O instrumento normativo que dispde sobre o Comité de Etica em Pesquisa (CEP) no IFPB é
a Resolucdo n® 02/2022 — CEPE-IFPB, tratando-o como um colegiado interdisciplinar e
independente, de relevancia publica, de carater consultivo, deliberativo e educativo, criado para
defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir
no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos.

No artigo 7° da referida Resolucéo, sio atribuicdes do Comité de Etica em Pesquisa no IFPB:

“l - apreciar protocolos de pesquisas envolvendo seres humanos, emitindo parecer,
devidamente justificado, orientado, dentre outros, pelos principios da impessoalidade,
transparéncia, razoabilidade, proporcionalidade e eficiéncia, dentro dos prazos estabelecidos
em norma operacional; Il - desempenhar papel consultivo e educativo inerente a questfes de
ética em pesquisa envolvendo seres humanos; Il - elaborar o seu Regimento Interno; IV -
manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na execucdo de sua tarefa e
arquivamento do protocolo completo; V - acompanhar o desenvolvimento dos projetos, por
meio de relatérios semestrais dos pesquisadores e de outras estratégias de monitoramento, de
acordo com o risco inerente a pesquisa; VI - manter em arquivo o projeto, o protocolo e 0s
relatérios correspondentes, por um periodo de cinco anos apds o encerramento do estudo,
podendo esse arquivamento processar-se em meio digital; V11 - aprovar, no primeiro bimestre
de cada ano, um plano de capacitacdo permanente dos seus membros e da comunidade
académica do IFPB, visando promover a educagdo em ética em pesquisa envolvendo seres
humanos, podendo articular-se com outros comités para a execucao desse plano”. (IFPB —
Resolugdo n° 02/2022 — CEPE, p. 4-5).

4.11. Comité de Etica na Utilizac&o de Animais

A Comissdo de Etica para 0 Uso de Animais do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e

Tecnologia da Paraiba (CEUA/IFPB) é um 6&rgdo consultivo da Pro-Reitoria de Pesquisa,
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Inovacdo e Pds-Graduacdo e da Pro-Reitoria de Extensdo do IFPB. Possui autonomia, € colegiada,
abrange diversas areas de conhecimento, exerce supervisdo e deliberacdo em questdes éticas
relacionadas a utilizagéo de animais em atividades académicas, incluindo Ensino, Pesquisae Extens&o.
Isso é feito em conformidade com a Lei n® 11.794, de 08 de outubro de 2008, estabelecida pelo
Conselho Nacional de Controle e Experimentacdo Animal (CONCEA), que regula a criacdo e
operaco das Comissdes de Etica no Uso de Animais (CEUAS).

A CEUA/IFPB opera a partir do IFPB, Campus Sousa (Unidade Académica de S&o Gongalo)
e possui 0 CNPJ: 10.783.898/0004-18. Esta devidamente credenciada pelo CONCEA para a
producdo, manutencdo e utilizacdo de animais em atividades de ensino e pesquisa cientifica, conforme
0 CIAEP/CONCEA N° 01.0462.2017. A principal funcdo deste comité é avaliar, sob 0s aspectos
éticos e legais, as atividades que envolvem a utilizacdo de animais no ambito do IFPB e instituicbes
parceiras que tenham vinculos de pesquisa com o IFPB. Isso engloba Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Inovacdo tecnoldgica. Além disso, a CEUA/IFPB estabelece diretrizes de comportamento e medidas
educativas para garantir o tratamento ético e humano dos animais usados em Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Inovacdo tecnoldgica, abrangendopesquisadores, professores, estudantes e técnicos. O
objetivo é reduzir a dor e o sofrimento dos animais, supervisionar as instalacfes e procedimentos e
garantir um tratamento digno.

O instrumento normativo que dispde sobre o Comité de Etica no uso de Animais do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, Campus Sousa, é a Resolucdo AR n° 14/2016-
CS-IFPB. Pelo artigo 1° desta resolucdo, a Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA/IFPB-
SOUSA) é um 6rgdo de assessoramento da Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e P6s-Graduagéo e da
Pro-Reitoria de Extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, de
regime autbnomo, colegiado, multidisciplinar, fiscalizador e deliberativo do ponto de vista ético em
questdes relativas ao uso de animais para atividades académicas de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

S30 competéncias do Comité de Etica no Uso de Animais do IFPB, estabelecidas na Resolugio
supra:

“I - cumprir e fazer cumprir, no &mbito de suas atribuicdes, o disposto na Lei n® 11.794/08 e
nas demais normas apliciveis a utilizacdo de animais para ensino, pesquisa, extensdo e
inovagdo tecnoldgica, especialmente nas resolucdes do CONCEA,; Il - examinar previamente
os procedimentos de ensino, pesquisa, extensdo e inovacgdo tecnoldgica no IFPB, para
determinar sua compatibilidade com a legislacéo aplicavel; 111 - manter cadastros atualizados
dos procedimentos de ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo tecnoldgica, realizados ou em
andamento no IFPB, enviando cépias ao CONCEA,; IV - manter cadastros dos pesquisadores
que realizem procedimentos de Ensino, Pesquisa, Extenséao e Inovacéao tecnolédgica, enviando
copias a0 CONCEA,; V - expedir, no ambito de suas atribui¢des, pareceres que se fizerem
necessarios perante 6rgao de financiamento de pesquisa, periédicos cientificos ou outros; VI
- notificar imediatamente ao CONCEA e as autoridades sanitarias a ocorréncia de qualquer
acidente com os animais no IFPB, fornecendo informagdes que permitam a¢Ges saneadoras;
VII - investigar acidentes ocorridos no curso das atividades de criagdo, ensino, pesquisa e
extensdo, elaborando relatorio para envio a0 CONCEA, no prazo maximo de 60 (sessenta)
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dias, contados a partir da data do evento; VIII - acompanhar as atividades de Ensino, Pesquisa
e Extenséo que envolvam o uso de animais, fazendo cumprir os prazos determinados neste
regimento, leis e resolucBes vigentes; 1X - avaliar a qualificagdo e a experiéncia do pessoal
envolvido nas atividades de criacdo, ensino, pesquisa e extensdo, de modo a garantir 0 uso
adequado dos animais; X - divulgar normas e tomar decisdes sobre procedimentos e
protocolos pedagdgicos e experimentais, sempre em consonancia com as normas em vigor;
X1 - assegurar que suas recomendacGes e as do CONCEA sejam cumpridas pelos
profissionais envolvidos na criacdo ou utilizagdo de animais; XIlI - promover
treinamento/capacitacdo para responsaveis técnicos, técnicos administrativos e funciondrios
terceirizados que desempenhem atividades envolvidas na criagdo ou utiliza¢do de animais;
X1 - incentivar a adogéo dos principios de refinamento, reducédo e substituicdo no uso de
animais em ensino e pesquisa cientifica; XIV - consultar formalmente 0 CONCEA sobre
assuntos de seu interesse, quando julgar necessario; XV - desempenhar outras atribuicdes,
conforme deliberagbes do CONCEA; XVI - determinar a paralisacdo de qualquer
procedimento em desacordo com a Lei n° 11.794/08, na execucéo de atividades de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovagdo tecnoldgica, até que a irregularidade seja sanada, sem prejuizo
da aplicacdo de outras sancOes cabiveis. XVII - atualizar a cada 5 (cinco) anos o
Credenciamento Institucional para atividades com animais em ensino e pesquisa (CIAEP)...”
(IFPB — Resolugéo n° 14 — CONSUPER, 2016, p. 3-4).

A CEUAV/IFPB também se encarrega de cumprir, e fazer cumprir, dentro do IFPB e de acordo
com suas competéncias, a legislacdo que rege a utilizacdo de animais em atividades académicas,
incluindo ensino, pesquisa, extensdo e inovacao tecnoldgica. A CEUA/IFPB possuisuas proprias
regras de operacdo e métodos de trabalho, conforme estabelecido em seu regimentointerno, e realiza
reunides periddicas. Qualquer projeto de pesquisa, extensao ou inovagdo tecnoldgica que envolva o
uso de animais pertencentes ao filo Chordata, subfilo Vertebrata, exceto os seres humanos, deve ser
submetido a CEUA/IFPB para anélise e aprovacdo antes do inicio das pesquisas. O Comité mantém
a confidencialidade de todos os dados, informaces, protocolos e relatdrios de pesquisa envolvendo
animais durante o cumprimento de suas responsabilidades.

Um outro instrumento que da& supedaneo as acdes de pesquisa e de extensdo atinentes a
animais no Instituto Federal da Paraiba é o “Guia brasileiro de produgdo, manutencao ou utilizagdo
de animais em atividades de ensino ou pesquisa cientifica”. Produzido pelo Conselho Nacional de
Controle de Experimentacdo Animal (CONCEA), do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo -
MCTI, através de Instrucdes e Resolugcdes Normativas exaradas, o Guia serve de referéncia de
procedimentos e estrutura fisica, e, também, como um balizador fiscalizatério, servindo como base
para o desenvolvimento de requisitos para avaliacdo da conformidade das Instituigdes.

Na Instrucdo Normativa n®25 - MCTI - CONCEA, de 29 de setembro de 2015 — considerada
o esteio exordial do “Guia brasileiro de produgdo, manutencgéo ou utilizacdo de animais em atividades

de ensino ou pesquisa cientifica” —, consta que para:

“a elaboragdo do projeto de pesquisa ou atividade didatica deve levar em consideracdo os
seguintes aspectos: - estar ciente de que a dor e o sofrimento dos animais devem ser
minimizados ou evitados. Este item é tdo importante quanto alcancar os objetivos cientificos
ou didéticos; - seguir os Principios Eticos da utilizacdo de animais em atividades de ensino
ou pesquisa cientifica e os conceitos dos 3Rs; - conhecer a biologia e a etologia da espécie
que seré utilizada, bem como lembrar as diferencas entre espécies e que o bem estar possui
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dois componentes: o fisico e 0 comportamental; - documentar a atividade didatica por meio
de filmagens, gravacdes ou fotografias de forma a permitir sua reproducgdo para ilustrar
praticas futuras, evitando-se a repeticdo desnecessaria de procedimentos didaticos com
animais; - prover alojamento, ambiente, alimentagéo e controle ambiental apropriados para a
espécie; - realizar manejo adequado para a espécie e prever que 0 mesmo seja executado por
pessoas treinadas para esse fim, pois a intensidade de sofrimento causado pelo mau manejo
e mau alojamento, muitas vezes, supera o sofrimento resultante dos procedimentos
experimentais; - possuir equipe técnica devidamente treinada e capacitada; - ter médico
veterindrio responsavel pela salde e bem-estar dos animais; - apresentar seu projeto a
Comissdo de Etica no Uso de Animais pertinente antes de iniciar sua execugdo”
(MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIAE INOVACAO. Instrugio Normativa n° 25 —
CONCEA, 2015, p. 3-4).

Atualmente, no bojo do “Guia brasileiro de produgdo, manutengdo ou utilizagdo de animais
em atividades de ensino ou pesquisa cientifica” ha informagdes norteadoras sobre estrutura fisica para
roedores e lagomorfos mantidos em instalagdes de instituicGes de ensino ou pesquisa cientifica
(ResolucGes Normativas n® 15/2015 e 33/2016-MCTI-CONCEA), sobre as condi¢cdes a serem
observadas para a criagdo, a manutencao e a experimentacao de cédes e gatos domeésticos mantidos em
instalacBes de ensino ou pesquisa cientifica (Resolugdo Normativa n°® 41/2018-MCTI-CONCEA),
sobre as condicdes a serem observadas para a criagdo, a manutencgéo e a experimentacao de primatas
ndo humano mantidos em instalagdes de instituicGes de ensino ou pesquisa cientifica (Resolucdes
Normativas n® 28/2015 e 60/2023-MCTI-CONCEA), sobre as condicdes a serem observadas para a
criacdo, a manutencédo e a experimentacdo peixes mantidos em instalacGes de instituicbes de ensino
ou pesquisa cientifica para fins de estudo biologico ou biomédico | (Resolugbes Normativas
n® 34/2017 e 61/2023-MCTI-CONCEA) e 1l (Resolu¢des Normativas n® 44/2017 e 61/2023-MCT]I-
CONCEA), sobre as condic¢des a serem observadas para a cria¢do, a manutencao e a experimentacao
de anfibios e serpentes mantidos em instalacBes de instituicGes de ensino ou pesquisa cientifica
(Resolugdes Normativas n® 29/2015 e 62/2023-MCTI-CONCEA), sobre as condigdes a serem
observadas para a criacdo, a manutencdo e a experimentacdo de equideos mantidos em instalacdes de
instituicdes de ensino ou pesquisa cientifica (Resolucdes Normativas n® 42/2018 e 65/2023-MCTI-
CONCEA), sobre estudos conduzidos com animais silvestres mantidos fora de instalagdes de
instituicdes de ensino ou pesquisa cientifica (Resolugcdo Normativa n° 40/2018-MCTI-CONCEA) e
com estudos conduzidos com animais domésticos mantidos fora de instalagGes de instituicdes de
ensino ou pesquisa cientifica (Resolucdo Normativa n°® 22/2015-MCTI-CONCEA).

4.12. Politica Institucional de Acessibilidade

A partir da Resolucdo n° 240/2015-CS-IFPB e o exposto no inciso | do 2° Artigo, da Lei

10.098/2000, acessibilidade ¢ a “possibilidade e condicdo de alcance para utilizacdo, com seguranca
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e autonomia, dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacdes, dos transportes e dos
sistemas e meios de comunicagao, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.” Assim
como, a Lei n° 13.146/2015 complementa no seu artigo 3°: que para fins de aplicacdo desta Lei,
consideram-se:

l. acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utilizacdo, com seguranca e
autonomia, de espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificacdes, transportes, informacéo e
comunicacéo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros servicos e instalagdes
abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural,
por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

. desenho universal: concepcéo de produtos, ambientes, programas e servigos a serem
usados por todas as pessoas, sem necessidade de adaptacdo ou de projeto especifico, incluindo os
recursos de tecnologia assistiva,;

I1l.  tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipamentos, dispositivos, recursos,
metodologias, estratégias, praticas e servigos que objetivem promover a funcionalidade, relacionada
a atividade e a participacdo da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e incluséo social.

Conforme disposic¢do da Lei n® 10.098/00 nas questdes sobre a acessibilidade nos edificios
publicos ou de uso coletivo, o IFPB tem buscado estratégias que possibilitem o pleno acesso a todas
as pessoas aos ambientes, com estratégias dirigidas para as pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, o que inclui: no estacionamento da Instituicdo foram destinadas vagas exclusivas para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida em locais que facilitam o acesso; evita-se a
colocacdo de obstaculos no acesso ao interior da Instituicdo; dispGe-se de banheiros acessiveis as
pessoas com deficiéncia, localizados estrategicamente; ha elevadores, ambientes com corriméos que
possibilitam o acesso das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida em ambientes verticais,
locais reservados nos auditorios e outros ambientes que sdo oferecidos cursos, palestras ou
apresentacdes, tanto para pessoas que utilizam cadeira de rodas, como para pessoas com deficiéncia
auditiva e visual, além de seus acompanhantes. Além da implantacdo da sinalizacdo de todos os
ambientes da Instituicdo, bem como a colocacao de piso tatil.

Todas essas questfes sdo pautadas na NBR 9050 de 11 setembro de 2015, que trata da
acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos, além de se basear na
proposta do desenho universal que tem sido amplamente divulgado na Instituicéo.

Objetivando promover o acesso e a inclusdo das pessoas com necessidades educacionais
especiais, o IFPB tem promovido acles para o0 atendimento as pessoas com deficiéncia,

fundamentadas nos principios do direito & cidadania, em observancia a legislacdo, isto €, Lei n°
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9.394/96; Lei n° 12.764/2012; Decreto no 7.611/11; Decreto n° 5.626/05; Decreto n° 5.296/04; Lei
n° 10.048/00; Lei n° 10.098/00 e Lei n° 10.436/02, destacando-se as acdes:

l. Contratacdo de professores e intérpretes em LIBRAS para o atendimento a discentes
com deficiéncia auditiva;

. Observancia a Lei de Acessibilidade para o atendimento a discentes cadeirantes e/ou
com dificuldades de locomogdo com a adequacdo das estruturas fisicas do campus;

I1l.  Aquisicdo de materiais, softwares, equipamentos de locomocdo, literatura além de
equipamentos de BRAILE para o atendimento a discentes com deficiéncia visual;

V. Implementacdo de agdes em atendimento as pessoas com transtorno do espectro
autista;

V. Estruturacdo de atendimento educacional especializado (AEE);

V1.  Estudo permanente para buscar formas de efetivar o rompimento de barreiras fisicas,
pedagdgicas e atitudinais referentes as pessoas com deficiéncia;

VII.  Planejamento de estratégias para assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito na vida
estudantil de pessoas com deficiéncia.

O IFPB que tem como um de seus grandes objetivos consolidar as politicas educacionais de
inclusdo social, garantindo a permanéncia com éxito no percurso académico e insercao
socioprofissional de pessoas com deficiéncia, incluindo as seguintes acdes:

l. Realizou o compromisso de constituir as Coordenacdes de Acessibilidade e Inclusédo
(CLAIs), dotando de recursos humanos, materiais e financeiros que estd viabilizando e
proporcionando sustentacdo ao processo de educacao inclusiva;

Il. Contratou profissionais especializados para o desenvolvimento das atividades
académicas;

1. Adequou e continua adequando a estrutura arquitetdnica, de equipamentos e de
procedimentos que favoreca a acessibilidade no campus;

IV.  Promove a formacao/capacitacdo aos professores para atuarem nas salas comuns que
tenham discentes com necessidades especificas;

V. Estabelece parcerias com as empresas quanto a inserc¢ao dos discentes com deficiéncia
nos estagios curriculares e no mercado de trabalho;

VI.  Realiza estudos permanentes na busca de planejar e estruturar agcdes objetivando o
atendimento as pessoas com deficiéncia.

Dessa forma, o IFPB estabelece através das acdes desenvolvidas pelas politicas educacionais

de incluséo social do Instituto as condi¢fes necessarias para 0 acesso e locomocao das pessoas com
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deficiéncia que utilizam o espaco publico, seja como visitante ou discente de algum curso ofertado
pelo campus.

No curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, todos os laboratdrios vinculados ao
curso possuem rotas acessiveis com trajeto continuo, sem obstaculos, que liga espagos internos e
externos e pode ser utilizado de modo autbnomo por todas as pessoas, com utiliza¢do de piso ou
relevo visual tatil direcional ou alerta. A circulagdo vertical em edificacBes do curso é feita por, no

minimo, duas formas de deslocamento: escadas, rampas ou equipamentos eletromecanicos.

5. CERTIFICACAO

Desde a instituicdo da Portaria - MEC n° 330, de 5 de abril de 2018 — que rege normas sobre
a emissao de diplomas em formato digital nas Instituicdes de Ensino Superior pertencentes ao sistema
federal de ensino — e implementagdo pela Portaria - MEC n° 554, de 11 de marco de 2019 — que
dispde sobre a emissdo e o registro, por meio digital, de diplomas de graduacédo pelas Instituicoes de
Ensino Superior —, ambas alteradas pela Portaria - MEC n° 1.001, de 8 de dezembro de 2021, que
os diplomas de cursos superiores do Instituto Federal da Paraiba sdo emitidos de forma digital. O
Diploma Digital possui uma assinatura com certificado digital pelo Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileiras (ICP-Brasil), cujo armazenamento se da pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).
garantindo a seguranca juridica e a autenticidade.

Ressalte-se que a Resolugéo n® 44 — CS/2017, que dispde sobre a Colagéo de Grau dos cursos
de graduacdo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, & quem regulamenta
0S requisitos e o processo para a diplomacdo em todos 0S Seus Cursos superiores e que a normativa
interna que dispora sobre o Diploma Digital dos cursos da Instituicdo ainda esta em processo de
construcdo para ser implantado.

A colagdo de grau é um processo obrigatério a todos os alunos, consistindo de um dos
requisitos finais para emisséo e registro do diploma. Para colar grau, o aluno tem que atender todos
0s requisitos legais estabelecidos neste PPC além de comprovar regularidade académica junto a
Coordenacdo de Controle Académico, biblioteca e outros servigos de atendimento ao aluno do
campus Picui.

Os alunos do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental que integralizarem todoo
curriculo do seu curso, conforme previsdao no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), participardo,
obrigatoriamente, da Ceriménia de Colacao de Grau, tendo em vista que € em um dos requisitosfinais
para emissdo e registro de Diploma. No ato da Colagédo de Grau, o graduando recebera o Certificado

de Conclusdo de Curso, e, posteriormente, o Diploma devidamente registrado pelo Departamento de
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Cadastro Académico, Certificacdo e Diplomacéo.

Asolenidade de colacdo de grau sera agendada pela Direcdo de Ensino em conjunto com a
Coordenacdo de Cerimonial do campus com, pelo menos, 45 dias de antecedéncia, sendo a
Coordenagdo de Cerimonial do campus responsavel por comunicar & Coordenacgéo de Cerimonial da
Reitoria a previsao de data da solenidade.

E importante observar que os prazos estabelecidos estdo relacionados & data de entrada do
requerimento do aluno, e sua homologacdo, ou ndo, junto a Coordenacdo de Controle Académico do
campus Picui.

No ato da Colacdo de Grau, o graduando receberd um Certificado de Conclusdo de Curso. A
Coordenacdo de Controle Académico dara inicio ao procedimento para emissdo do Diploma, e
encaminhara os processos dos graduados aos setores responsaveis para emissao e registro do mesmao.

No que tange a certificacdo e diplomacdo de estudantes com necessidades educacionais
especificas, o processo segue, ainda, os tramites dispostos na Resolucdo AR n° 57/2023, que dispbes
sobre os procedimentos de identificacdo, acompanhamento e certificacdo/diplomacéo de estudantes

com necessidades especificas no IFPB.
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http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/1997/pceb005_97.pdf

BRASIL. Parecer Conselho Nacional de Educacdo - CNE/CEB n° 7 de 2007. Disponivel em:

http://www.abmes.org.br/legislacoes/detalhe/186/parecer-cne-ces-n.-08

BRASIL. Resolu¢do Conselho Nacional de Educagéo - CNE/CES n° 7, de 18 de junho de 2007-
Dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos
de graduacdo, bacharelados, na  modalidade  presencial. Disponivel  em:

http://portal.mec.qgov.br/cne/arquivos/pdf/2007/rces002 07.pdf

BRASIL. Resolugdo Conselho Nacional de Educagéo - CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018-
Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na
Meta 12.7 da Lei n° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE 2014-2024 e da

outras providéncias. Disponivel em: https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2665

BRASIL. Resolugédo Conselho Nacional de Educacdo/CP n° 01, de 17 de junho de 2004. Institui
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelacBes EtnicoRaciais e para 0 Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Disponivel em:

http://portal.mec.qgov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf

BRASIL. Resolucédo Conselho Nacional de Educacdo/CP n° 02, de 15 de junho de 2012. Estabelece
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental.. Disponivel em:

http://portal.mec.qgov.br/dmdocuments/rcp002 12.pdf

BRASIL. Resolugdo Conselho Nacional de Educagdo/CP n° 01, de 30 de maio de 2012. Estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rcp001 12.pdf
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cne/cp-n-1-de-5-de-janeiro-de-2021-297767578
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/1997/pceb005_97.pdf
http://www.abmes.org.br/legislacoes/detalhe/186/parecer-cne-ces-n.-08
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2007/rces002_07.pdf
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http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rcp002_12.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rcp001_12.pdf

BRASIL. Resolucdo Conselho Nacional de Educacdo/CP n° 02, de 01 de junho de 2015. Define as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao inicial em nivel superior (cursos de licenciatura,
cursos de formacao pedagogica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formacao

continuada. Disponivel em: https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/1750/resolucao-cne-cp-n-2

BRASIL. Resolucdo Conselho Nacional de Educacdo/CNB n° 02, de 11 de setembro de 201. Institui
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Baésica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf

IFPB. Instrucdo Normativa n°® 02/2016 - PRE/REITORIA/IFPB, de 29 de novembro de 2016. DispGe
sobre obrigatoriedade da oferta da disciplina de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, nos cursos de
formacéo de professores ofertados no ambito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba, e da outras providéncias. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/documentos-normativos/arquivos/instrucao-normativa-pre-

no02-2016-oferta-disciplina-libras.pdf.

IFPB. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2020 — 2024. Jodo Pessoa: IFPB, 2021.

Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/transparencia/documentos-

institucionais/documentos/pdi ifpb 2020-2024.pdf/view.

IFPB. Resolugdo AR Conselho Superior n® 14, de 21 de setembro 2016. Dispde sobre o Regimento
Interno do Comité de Etica no uso de Animais do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

da Paraiba, Campus Sousa. Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/prpipa/documentos/regimento-

interno-ceua-ifpb-sousa-oficial.pdf

IFPB. Resolugdo AR Conselho Superior n° 28, de 09 de julho de 2018. Dispde sobre aprovacgéo do
Manual de Gestdo dos Almoxarifados no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba.. Disponivel em:
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2018/ad-referendum/resolucao-no-
28

IFPB. Resolucdo AR Conselho Superior n® 33 de 2024. Disp0e sobre a alteracao da Regulamentagéo
da Politica de Capacitacdo e Qualificacdo dos servidores do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2024/resolucoes-ad-

referendum/resolucao-ar-no-
33/view#:~:text=Disp%C3%B5e%20s0bre%20a%20altera%C3%A7%C3%A30%20da,Ci%C3%A
Ancia%?20e%20Tecnologia%20da%20Para%C3%ADba.
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IFPB. Resolucdo AR Conselho Superior n° 40, de 07 de agosto 2019. Convalida a Resolucdo-AR n°
19, de 24/04/2018 que dispOe sobre a Politica de Internacionalizacdo do Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/relacoes-

internacionais/assuntos/Documentos/resolucoes/resolucao-cs-no-40-politica-de-

internacionalizacao.pdf

IFPB. Resolucdo AR Conselho Superior n°® 57, de 28 de dezembro 2023. Dispde sobre o0s
procedimentos de identificacdo, acompanhamento e certificacdo/diplomacdo de estudantes com

necessidades especificas no Instituto de Educacédo, Ciéncia e

IFPB. Resolucdo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo n° 02 de 2022. Convalida Resolucdo-AR
n° 01, de 13/10/2022, que dispde sobre aprovacéo das alteragdes no Regimento Interno do Comité de
Etica em Pesquisa do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel

em: https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/cepe/resolucoes/ano-2022/resolucoes-aprovadas-

pelo-colegiado/resolucao-no-02/view

IFPB. Resolucdo Conselho Superior AR n° 38, 12 de setembro de 2022. Regulamenta o0s
procedimentos para o Programa de Monitoria do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba (PROMIFPB), e dd  outras providéncias. Disponivel em:
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2022/resolucoes-ad-

referendum/resolucao-ar-no-38.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 114, de 10 de abril de 2017. Convalida a Resolucdo-AR n°
03, de 06/01/2017 que dispde sobre a aprovacdo do Regulamento da Politica Geral de Aquisicdo,
Expansdo e Atualizacdo dos Acervos das Bibliotecas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/bibliotecas/arquivos/resolucao-no-114-de-10-de-abril-de-2017

-convalida-rs-03-2017-acervo-das-bibliotecas.pdf.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 13, de 23 de janeiro de 2023, que Convalida a Resolu¢do-AR
n° 27, de 08/07/2022, que dispbe sobre o Regulamento dos procedimentos para o Programa de
Nivelamento e Aprimoramento da Aprendizagem (PRONAPA) no ambito do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-aprovadas-

pelo-colegiado/resolucao-no-13/view.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n° 143, de 02 de outubro de 2015. Dispde sobre a

Regulamentacdo do Nucleo Docente Estruturante dos Cursos Superiores Presenciais e a Distancia do
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Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-143.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 43, de 20 de fevereiro de 2017. Convalida a Resolucdo-AR
n° 15, de 03/10/2016, que dispde sobre Regulamento do Programa de Acompanhamento de Egresso-
PAE do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncias e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2017/resolucoes-aprovadas-pelo-col

egiado/resolucao-no-43.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n° 44, de 20 de fevereiro de 2017. Convalida a Resolucdo-AR
n° 18, de 10/10/2016, que dispbe sobre a Colacdo de Grau dos cursos de graduacdo do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:
https://www.ifpb.edu.br/pre/educacao-superior/legislacao-e-normas/Arquivos/resolucao-no-44-
2017/view.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n° 61, de 01 de outubro de 2019. Dispde sobre a reformulacéo
das Normas de Estagio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel
em:

https://www.ifpb.edu.br/campinagrande/assuntos/estagio/documentos/resolucao cs 61 2019 norm

as-de-estagio ifpb.pdf.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 01 de 2020. Convalida a Resolucdo-AR n° 24/04/2018 que
dispde sobre a Politica de Linguas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/relacoes-

internacionais/assuntos/Documentos/resolucoes/resolucao-no-01-2020-politica-de-linguas.pdf

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n® 06 de 2024. Dispde sobre 0 Regulamento das Coordenacodes
de Acessibilidade e Inclusdo (CLAIs) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da

Paraiba. Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/prae/acessibilidade-e-inclusao/legislacao-e-

documentos-pertinentes/resolucao-6-2024-requlamento-coord-locais-de-acessibilidade-e-inclusao-

clais.pdf

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 08, de 23 de maio de 2018. Convalida a Resolu¢do-AR n° 05,
de 08/02/2018 que institui o Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2018/resolucoes-aprovadas-pelo-col

egiado/resolucao-no-08.
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IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 08, de 23 de maio de 2018. Convalida a Resolucdo-AR n° 05,
de 08/02/2018 que Institui o Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2018/resolucoes-aprovadas-pelo-

colegiado/resolucao-no-08/view

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 09 de 2024. Aprova a Regulamentacdo das Alvidades dos
Docentes (RAD), por regime de trabalho, no @mbito do Insltuto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba - IFPB. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2024/resolucoes-aprovadas-

pelo-colegiado/resolucao-no-
09/view#:~:text=(ALTERADA%2C%20PARA%20FINS%20DE%20CORRE%C3%87%C3%830,
£%20Tecnologia%20da%20Para%C3%ADba%20%2D%20IFPB.

IFPB. Resolugédo Conselho Superior n® 111, de 10 de abril 2017. Convalida a Resolu¢do-AR n° 29,
de 25/10/2016, dispde sobre a aprovacdo do Regimento Geral das Bibliotecas do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/bibliotecas/arquivos/resolucao-no-111-de-10-de-abril-de-

2017-convalida-rs-29-2016-regimento-geral-bibliotecas.pdf

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n°® 127, de 09 de junho 2017. Dispde sobre Regulamento dos
Programas de Pesquisa e Inovacdo no ambito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba, em conformidade com a Resolucdo n® 134/2015, que regulamenta as atividades de
Pesquisa e Inovagao e Pds-graduacao do IFPB. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/prpipa/pesquisa/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-no-127.pdf

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n°® 13, de 23 de maio de 2018. Dispbe sobre Regulamento
referente & utilizagdo do uso do Nome Social de Travestis e Transexuais no d&mbito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/prae/acoes-inclusivas/legislacao-e-documentos-pertinentes/nome-social -

resolucao-no-13-2018-ifpb.pdf/view.

IFPB. Resolucédo Conselho Superior n° 132, de 02 de outubro de 2015. Dispde sobre a aprovacao da
Politica Ambiental do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel

em: https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/documentos-normativos/arquivos/resolucao-ifpc-cs-132-

2015.pdf.
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https://www.ifpb.edu.br/prpipg/pesquisa/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-no-127.pdf
https://www.ifpb.edu.br/prae/acoes-inclusivas/legislacao-e-documentos-pertinentes/nome-social-resolucao-no-13-2018-ifpb.pdf/view
https://www.ifpb.edu.br/prae/acoes-inclusivas/legislacao-e-documentos-pertinentes/nome-social-resolucao-no-13-2018-ifpb.pdf/view
https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/documentos-normativos/arquivos/resolucao-ifpc-cs-132-2015.pdf
https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/documentos-normativos/arquivos/resolucao-ifpc-cs-132-2015.pdf

IFPB. Resolucao Conselho Superior n® 134 de 02 de outubro de 2015. Dispde sobre Regulamentagédo
das atividades de Pesquisa, Inovacdo e Posgraduacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba Disponivel em:
https://www.ifpb.edu.br/prpipg/pesquisa/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-134-2015-cs-

regulamentacao-das-atividades-de-pesquisa.pdf

IFPB. Resolucédo Conselho Superior n° 138, de 02 de outubro de 2015. Dispde sobre a aprovacao da
Politica de Educacdo das Relacbes Etnico-raciais do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-138.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n°® 141, de 02 de outubro de 2015. Dispbe sobre a
Regulamentacdo do Colegiado dos Cursos Superiores presenciais e a distancia do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-141.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 144, de 11 de agosto de 2017. Dispde sobre o Regimento
Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nos termos da legislacao
em vigor. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/prpipg/inovacao/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-144-2017-

consuper-reqimento-geral-do-ifpb.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 144, de 11 de agosto de 2017. DispGe sobre o Regimento
Geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nos termos da legislacdo
em vigor. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/prpipg/inovacao/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-144-2017-

consuper-reqimento-geral-do-ifpb

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 146, de 02 de outubro de 2015. Dispde sobre a aprovacgéo das
Diretrizes Nacionais da Educagdo em Direitos Humanos nos cursos de educacgéo superior e educacao
profissional técnica de nivel médio oferecidos no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-146/view

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 16, de 02 de agosto de 2018. Dispde sobre a convalidacao da
Resolucdo-AR n° 25, de 21/06/2018 que aprova a reformulacéo da Politica de Assisténcia Estudantil
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/assistencia-estudantil/documentos/resolucao-no-16-2018.pdf.
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https://www.ifpb.edu.br/prpipg/pesquisa/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-134-2015-cs-regulamentacao-das-atividades-de-pesquisa.pdf
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https://www.ifpb.edu.br/prpipg/inovacao/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-144-2017-consuper-regimento-geral-do-ifpb
https://www.ifpb.edu.br/prpipg/inovacao/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-144-2017-consuper-regimento-geral-do-ifpb
https://www.ifpb.edu.br/prpipg/inovacao/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-144-2017-consuper-regimento-geral-do-ifpb
https://www.ifpb.edu.br/prpipg/inovacao/Normas%20e%20Resolucao/resolucao-144-2017-consuper-regimento-geral-do-ifpb
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-146/view
https://www.ifpb.edu.br/assistencia-estudantil/documentos/resolucao-no-16-2018.pdf

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n® 18 de 2023. Convalida a Resolucdo AR 5/2022 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, que dispde sobre regulamento referente a oferta e registro
das atividades complementares no curriculo dos cursos de graduagdo do IFPB. Disponivel em:
https://estudante.ifpb.edu.br/media/cursos/10/documentos/Resolu%C3%A7%C3%A30_18-2023-

Regulamento-atividades complementares no curricul g63G1S4.pdf

IFPB. Resolugcdo Conselho Superior n° 21, de 03 de marco de 2023. Convalida a Resolucdo AR
16/2022-CONSUPER, que altera a Resolucdo AR n°38, de 28/09/2020, e a Resolucdo 37, de
06/11/2020, que dispde sobre o Regulamento de admissdo de discentes de graduagdo por meio de
Reingresso, Transferéncia Interna, Transferéncia Externa e Ingresso de Graduados, através de
Processo  Seletivo  Especial-PSE, e d& outras providéncias. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-aprovadas-

pelo -colegiado/resolucao-no-21.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n° 22, de 30 de junho de 2022. Convalida a Resolugdo AR
79/2021 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB que dispbe sobre o Regulamento do processo de
reconhecimento de competéncias e saberes adquiridos, o processo de extraordinario aproveitamento
nos estudos, o processo de aproveitamento de componente curricular, os procedimentos para
equivaléncia de componentes curriculares dos cursos de graduacdo ofertados pelo IFPB e d& outras

providéncias. Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-

2022/resolucoes-aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-22/view.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 24, de 30 de abril de 2019. Plano Estratégico de Ag¢des de
Permanéncia e Exito dos Estudantes do Instituto Federal de Educacfo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2019/resolucoes-aprovadas-pelo-col

egiado/resolucao-no-24.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n° 240, de 17 de dezembro de 2015. Dispde sobre a aprovagédo
do Plano de Acessibilidade do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-

240/view.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n® 240, de 17 de dezembro de 2015. Dispbe sobre a aprovagédo
do Plano de Acessibilidade do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

Disponivel em: https://estudante.ifpb.edu.br/static/files/res 240 2015 plano_acessibilidade.pdf
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https://estudante.ifpb.edu.br/media/cursos/10/documentos/Resolu%C3%A7%C3%A3o_18-2023-Regulamento-atividades_complementares_no_curricul_g63G1S4.pdf
https://estudante.ifpb.edu.br/media/cursos/10/documentos/Resolu%C3%A7%C3%A3o_18-2023-Regulamento-atividades_complementares_no_curricul_g63G1S4.pdf
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-aprovadas-pelo%20-colegiado/resolucao-no-21
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-aprovadas-pelo%20-colegiado/resolucao-no-21
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2022/resolucoes-aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-22/view
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2022/resolucoes-aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-22/view
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2019/resolucoes-aprovadas-pelo-col%20egiado/resolucao-no-24
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2019/resolucoes-aprovadas-pelo-col%20egiado/resolucao-no-24
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-240/view
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2015/resolucao-no-240/view
https://estudante.ifpb.edu.br/static/files/res_240_2015_plano_acessibilidade.pdf

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n® 34, de 22 de setembro de 2022. Convalida a Resolucdo-AR
n° 84/2021 que dispde sobre as Diretrizes para a Curricularizagdo da Extensdo no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/leqislacoes-e.normas/resolucao-34-2022-consuper-ifpb/res

olucao-34-2022-curricularizacao-da-extensao-do-ifpb.pdf.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n® 38, de 19 de dezembro de 2018. Convalida a Resolucdo-AR
n® 54, de 13/12/2018, que dispde sobre o Regulamento referente as atribuicdes e competéncias do
profissional Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa, no ambito do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/prae/acoes-inclusivas/legislacao-e-documentos-pertinentes/resolucao-no-38

-pdf.

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 48 de 2023. DispGe sobre o regulamento acerca do Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC) para os cursos técnicos de nivel médio, no &mbito do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-aprovadas-

pelo-colegiado/resolucao-no-48

IFPB. Resolucéo Conselho Superior n°® 48, de 20 de fevereiro de 2017. Dispde sobre a reformulagéo
da Resolugdo n® 177, de 13/11/2015 que dispGe da Regulamentacdo da Politica de Manutencgéo e
Guarda do Acervo Académico no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba. Disponivel em:
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2017/resolucoes-aprovadas-pelo-

colegiado/resolucao-no-48

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n° 54, de 19 de dezembro de 2018. Dispde sobre Regimento do
Comité Gestor do Sistema de Automacéo de Bibliotecas no ambito do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2018/resolucoes-aprovadas-pelo-col

egiado/resolucao-no-54.

IFPB. Resolucédo Conselho Superior n° 54, de 20 de marco de 2017. Convalida a Resolugdo-AR n°
31, de 21/11/2016, que dispbe sobre o Regimento Didatico dos Cursos Superiores Presenciais e a
Distancia do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2017/resolucoes-aprovadas-pelo-col

egiado/resolucao-no-54.

270


https://www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/legislacoes-e.normas/resolucao-34-2022-consuper-ifpb/res%20olucao-34-2022-curricularizacao-da-extensao-do-ifpb.pdf
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https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2017/resolucoes-aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-48
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2018/resolucoes-aprovadas-pelo-col%20egiado/resolucao-no-54
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2018/resolucoes-aprovadas-pelo-col%20egiado/resolucao-no-54
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2017/resolucoes-aprovadas-pelo-col%20egiado/resolucao-no-54
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2017/resolucoes-aprovadas-pelo-col%20egiado/resolucao-no-54

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n® 54, de 20 de marco de 2017. Convalida a Resolu¢do-AR n°
31, 21/11/2016, que dispde sobre o Regimento Didatico dos Cursos Superiores Presenciais € a
Distancia do |Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/pre/educacao-superior/legislacao-e-normas/Arquivos/resolucao-no-54-

2017.pdf

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n® 55, de 20 de marco de 2017. Convalida a Resolu¢do-AR n°
01, de 06/01/2017 que dispOe sobre Regulamento para criacdo, alteracdo e extin¢do de cursos
Técnicos de Nivel Médio e de Graduacdo no dmbito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia da Paraiba. Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/documentos-

normativos/arquivos/resolucao-no-55-2017.pdf

IFPB. Resolucao Conselho Superior n® 60, de 12 de julho de 2019. Convalida a Resolu¢do-AR n° 23,
de 12/06/2019, que dispde sobre alteracdo da Resolugdo-CS n° 142, de 02/10/2015 que dispbe sobre
as normas, critérios e procedimentos para a mobilidade académica nacional e internacional de
estudantes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/2019/resolucoes-aprovadas-pelo-col

egiado/resolucao-no-60.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n° 61, de 01 de outubro de 2019 Dispde sobre a reformulagéo
das Normas de Estagio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. "Art. 37
Estagios realizados no exterior obedecerdo ao regulamento especifico e demais normas vigentes.".

Disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/relacoes-

internacionais/assuntos/Documentos/resolucoes/normas-de-estagio-
ifpb.pdf/view#:~:text=Disp%C3%B5e%20s0bre%20a%20reformula%C3%A7%C3%A30%20das,e
spec%C3%ADfico%20e%20demais%20normas%20vigentes.%22

IFPB. Resolucdo Conselho Superior n® 63, 16 de julho de 2021. Dispde sobre a aprovagdo do
Regulamento da Comissdo Prépria de Avaliacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2021/resolucoes-aprovadas-

pelo-colegiado/resolucao-no-63/view.

IFPB. Resolugdo Conselho Superior n°® 64, de 16 de julho de 2021. Dispde sobre o Plano de
Qualificagdo  dos  Servidores (PQS) do IFPB  (2020-2024). Disponivel  em:

https://www.ifpb.edu.br/servidor/pndp/normativos/resolucao-no-64-2021.pdf/view.
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https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2021/resolucoes-aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-63/view
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2021/resolucoes-aprovadas-pelo-colegiado/resolucao-no-63/view
https://www.ifpb.edu.br/servidor/pndp/normativos/resolucao-no-64-2021.pdf/view

INEP. Nota técnica da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior/Diretoria de Avaliacdo
da Educacdo Superior n° 065, de 09 de outubro de 2014. Roteiro para Relatério de Autoavaliacdo

Institucional. Disponivel em: http://www.ufrgs.br/egislacdoacao/arquivos/notatecnica65de2014.pdf.

Tecnologia da Paraiba. Disponivel em:

https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-

referendum/resolucao-ar-no-
57/view#:~:text=Disp%C3%B5e%20s0bre%200s%20procedimentos%20de,Ci%C3%AANcia%20e

%20Tecnologia%20da%20Para%C3%ADba.
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https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-referendum/resolucao-ar-no-57/view#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20os%20procedimentos%20de,Ci%C3%AAncia%20e%20Tecnologia%20da%20Para%C3%ADba

Ementario

INTRODUCAO A GESTAO AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 67 hir

Pré-Requisitos -

Docente José Lucinio de Oliveira Freire

Distribuigdo da Carga Horaria

Tedrica 42 hir Pratica 25 EaD - Extensao -

Ementa

Fundamentos tedricos e conceituais da Gestdo Ambiental. Biodiversidade e a sua importancia. Histérico da
preocupacdo ambiental. NocBes de ética profissional. RelagBes entre as Ciéncias ambientais, movimentos
ambientalistas e a ética ambiental. Problemas ambientais do Brasil. Descarbonizacdo. Gases de efeito estufa e
mudangas climaticas. Recatingamento. Mercado de carbono. Organismos internacionais ligados ao meio ambiente.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS. Desafios da gestdo ambiental e desenvolvimento ambiental
sustentavel.
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NUNES, P. H. F. Meio ambiente e mineracdo: o desenvolvimento sustentavel. Curitiba: Jurua, 2011.
SILA, O. F. Direito ambiental e ecologia: aspectos filosoficos contemporaneos Barueri: Manole, 2003.
SIRVINSKAS, L. P. Manual de Direito Ambiental. 13% ed. Séo Paulo: Saraiva, 2015.

VIANA, G.; SILVA, M.; DINIZ, N. O desafio da sustentabilidade: um debate socioambiental no Brasil. Sdo Paulo:
Editora Fundacéo Perseu Abramo, 2001.

Bibliografia Complementar

BOTKIN, D. B.; KELLER, E. A. Ciéncia ambiental: Terra, um planeta vivo. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
LABORIAU, M. L. S. Historia ecoldgica da terra. Sdo Paulo: Blucher, 1994,
MACIEL, N. F. Energia solar para o meio rural. Fornecimento de eletricidade. Vicosa: EPT, 2008.

PHILLIP JUNIOR, A.; ROMERO, M. A.: BRUNA, G. C. Curso de gestdo ambiental. 2.ed. Barueri: Manole, 2014.

Bibliografia Suplementar (Peri6dicos)

Publicacfes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Os conhecimentos que serdo abordados para atendimento dos contedos obrigatorios de Politica de educacéo
ambiental/Politica de educacdo em direitos humanos/Politica de educacdo das relacBes étnico-raciais e Ensino de
histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena serdo contemplados nas discussdes tedricas do Conteldo
Programatico como “Relagdes entre as Ciéncias Ambientais, movimentos ambientalistas e a ética ambiental” e
“Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS”. O Projeto de Extensdo nédo foi contemplado na disciplina.
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MICROBIOLOGIA AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horaria 67 hir

Docente igor Torres Reis

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 59 hir Pratica - EaD - Extensédo 8 hir

Ementa

Introducdo a microbiologia: histérico, caracterizacdo e classificagdo dos microrganismos. Procedimentos
laboratoriais: estrutura fisica e funcional para laboratérios, principais métodose técnicas utilizados. Microbiologia
do tratamento de residuos; Pardmetros microbiolégicos de qualidade de &gua e efluentes. Virus: caracteristicas e
patologias. Dominio arquea: estrutura, classificacdo e patologias. Os protistas: classificacéo e patologias. Os fungos:
classificagdo e principais micoses. Técnicas de analises de agua, alimentos e solos.

Bibliografia Basica

TORTORA,G. J.; BERDELL R. FUNKE, CHRISTINE L. CASE. Microbiologia. Porto Alegre: Artmed, 2006.

PELZAR JR., M. J.;. CHAN, E. C. S., KRIEG, N. R.. Microbiologia, volume 1 : conceitos e aplica¢es. Séo
Paulo : Pearson Makron Books, 1997.

PELZAR JR., M. J.;. CHAN, E. C. S., KRIEG, N. R;. EDWARDS, D. D. Microbiologia, volume 2 : conceitos e
aplicagdes . Sdo Paulo : Pearson Education do Brasil, 1997

Bibliografia Complementar

Stephen J. Forsythe; traducdo de Andréia Bianchini.. [et al]. Microbiologia da seguranca dos alimentos -Porto
Alegre: Artmed, 2013.

Rogério Lacaz-Ruiz. Manual de microbiologia basica. Sdo Paulo: Universidade de S&o Paulo, 2008.
James M. Jay ; Eduardo Cesar Tondo (rev. téc.). Microbiologia de alimentos. Porto Alegre : Artmed, 2005.

Roberto Martins Figueiredo. DVAs : guia pratico para evitar DVAs - doencas veiculadas por alimentos e
recomendacdes para manipulacdo segura dos alimentos Sao Paulo: Manole, 2002

Bibliografia Suplementar (Peri6dicos)

Publicacdes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Todos os conteidos que serdo ministrados na disciplina de MICROBIOLOGIA AMBIENTAL podem atender o
contetdo obrigatério de Curricularizacdo da Extensdo, pois 0s mesmos contém temas que s80 necessarios para o
conhecimento da comunidade, sendo assim podem ser abordados em projetos de extensdo que serdo executados
pelos alunos e professor.
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QUIMICA AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horaria 50 h/r

Docente Jandeilson Alves de Arruda

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 25 hir Pratica 20 hir EaD - Extensédo 5 hir

Ementa

Quimica bésica. Introducdo a quimica ambiental. Ciclos biogeoquimicos. Quimica da dgua.Quimica da atmosfel
Quimica do Solo. Analises ambientais.

Bibliografia Basica

BAIRD, COLIN; CANN, MICHAEL. Quimica Ambiental. Bookman Companhia Ed, 42 Ed., 2011, 844 p.

ROCHA, J.C.; ROSA, AH.; CARDOSO, A.A. Introducao a Quimica Ambiental. 2.ed. Porto Alegre: Bookman
2009. 256p.

REICHARDT, K.; TIMM, L.C. Solo, Planta, Atmosfera: conceitos, processos e aplicacGes. 2. ed. Barueri:
Manole. 2012, 524p

Bibliografia Complementar

BERTONI, J.; LOMBARDI NETO, F. Conservacao do Solo 6. ED., icone, 2008. 355p.

KOTZ, J.; TREICHEL, P. M.; WEAVER, G.C. Quimica geral e reacdes quimicas. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010. 611p.

MILLER JR., G.T. Ciéncia Ambiental. 11 ed. S8o Paulo: Cengage Learning. 2013. 592p.
RAYMOND, C. Quimica Geral: conceitos essenciais. 4.ed. Porto Alegre: AMGH, 2010. 778 p.
VEYRET, Y. Dicionario do meio ambiente. SENAC. 2012, 400p.

Bibliografia Suplementar (Periodicos)

Publicacfes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

No item da ementa “Introdug@o a quimica ambiental” serdo realizadas agdes de extensdo sobre a importancia da
coleta seletiva, do uso de materiais menos impactantes ao ambiente e reciclagem, de modo a atender a Politica de
Educacdo Ambiental e a curricularizacdo da extensdo.
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AGROECOLOGIA E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horaria 67 hir

Docente Montesquieu da Silva Vieira

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 59 hir Pratica - EaD - Extensédo 10 hir

Ementa

Historico da Agroecologia e as consequéncias da revolugdo verde. Importancia dos sistemas alimentares e a
sustentabilidade ambiental. Tipos de “agriculturas sustentaveis”. Os agroecossistemas e os fatores ambientais de
importancia agricola. Base ecoldgica para 0 manejode insetos, microrganismos e plantas espontaneas. Plano de
conversdo agricola.

Bibliografia Basica

ALTIERI, M. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel. 3. ed. rev.ampl. Séo Paulo,
Rio de Janeiro: Expressdo popular, AS-PTA, 2012. 400 p.

AQUINO, A. M.; ASSIS, R. L. Agroecologia: principios e técnicas para uma agricultura organica sustentavel.
Brasilia: Embrapa, 2005. 517 p.

GLIESSMAN, S. R. Agroecologia: processos ecologicos em agricultura sustentavel. 4. ed. Porto Alegre: Ed.
Universidade/UFRS, 2009. 658 p. il.

Bibliografia Complementar

ALTIERI, M. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel. Guaiba: Agropecuéria,
2002. 592 p. il.

CARSON, R. Primavera silenciosa. So Paulo: Gaia, 2010. 327 p.
CHABOUSSOU, F. Plantas doentes pelo uso de agrotéxicos. Sdo Paulo: Expressdo Popular, 2006. 320 p.

HENTZ, A.; MANESCHY, R. Préticas agroecoldgicas: solu¢Bes sustentaveis para a agricultura familiarna regido
sudeste do Para. Jundiai: Paco Editorial, 2011. 360p.

LABOURIAU-SALGADO, M. L. Histéria ecol6gica da terra. S&o Paulo: Edgard Bliicher, 1994. 307p.

ZAMBERLAN, J.; FRONCHETI, A. Agroecologia: caminho de preservacdo do agricultor e do meio ambiente.
Petropolis: Vozes, 2012. 196p.

Bibliografia Suplementar (Peri6dicos)

Publicaces indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observacdes

No topico “A Necessidade de Sistemas Sustentaveis de Alimentos” serdo realizadas acGes de extensdo relacionadas
a conservagdo do solo e a gestdo dos recursos naturais, de modo a atender a Politica de Educacdo Ambiental e a
curricularizagio da extensdo, além de tratar sobre politica de Educacio das Relagdes Etnico-raciais Ensino de
historia e cultura afro-brasileira e indigena ao tratar sobre comunidades tradicionais.
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LEGISLACAO AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 67 hir

Docente Luis Augusto de Mendonga Ribeiro

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 59 h/r Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Principios do Direito Ambiental. Ordenamento juridico nacional e internacional sobre meio ambiente. Politica
Nacional do Meio Ambiente. O direito subjetivo a0 meio ambiente como direito fundamental. O bem juridico
ambiental. Dano Ambiental e as responsabilidades administrativa, civil e penal. As legislacbes ambientais de
alcance nacional. Licenciamento ambiental. Instrumentos processuais de protecdo ao meio ambiente. Padrfes
juridicos ambientais. Lei de crimes ambientais.

Bibliografia Basica

ANTUNES, P. Direito ambiental. 5. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris. 2011.

FIORILLO, C. A. P. Curso de direito ambiental brasileiro. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva. 2020.
MACHADO, P. A. L. Direito ambiental brasileiro. 13. ed. Sdo Paulo, SP: Malheiros Editores,2016.
MILARE, E. Direito do ambiente. 4. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2011.

SIRVINSKAS, L. P. Manual de Direito Ambiental. 9. ed. rev., atual. e ampl. S&o Paulo: Saraiva, 2015.

Bibliografia Complementar

ANTUNES, P. de B. Politica Nacional do Meio Ambiente. Comentarios a Lei 6938/81. Rio de Janeiro: Lumen Juris,
2015.

MACHADO, P. A. L. Direito Ambiental Brasileiro. 232 ed. Sdo Paulo: Editora Malheiros, 2022.
MORAES, L. C. S. Curso de Direito Ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SILVA, A. L. M. Direito do meio ambiente e dos recursos naturais. Sdo Paulo Editora; Revista dos Tribunais,
2005.

SILVA, J. A. Direito Ambiental Constitucional. 102 ed. Sdo Paulo: Editora Malheiros, 2010.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicactes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

A disciplina de Legislacdo Ambiental poderd ser complementada com agdes de extensdo educacional, tais como
visitas técnicas a ETAS/ETES, empresas com certificagdo 1SO 14001, aterros sanitarios e &reas de preservacéo
ambiental. Os alunos desenvolverdo projetos de extensdo, como a elaboracdo de cartilhas educativas e a participagcdo
em mutirGes de limpeza. A disciplina também podera oferecer cursos e oficinas para a comunidade sobre temas
relevantes da legislacdo ambiental.
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TECNICAS DE EDUCACAO AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 50 h/r

Docente Jandeilson Alves de Arruda

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 22 hir Pratica 20 hir EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Educacdo Ambiental: principios e praticas. Comunicacao educativa e a relagdo dialdgica. Concepcgéo ndo-disciplinar
do conhecimento/questdo da transversalidade. A interacdo entre o pensar e 0 agir como metodologia de planejamento
no processo de construcdo de Projetos de Educacdo Ambiental. A Educacdo Ambiental no Brasil em relacdo ao
ensino e a pesquisa: experiéncias e perspectivas.

Bibliografia Basica

CASCIO, F. Educacao ambiental: principio, histéria, formacao de professores. Sdo Paulo, SP: Senac, 1999.
PHILIPPI JR, A;; ROMERO, M.A.; BRUNA, G. C. Curso de Gestdo Ambiental. 2 Ed. S&o Paulo: Manole, 2014.
1245 p.

PHILIPPI JR., A.; PELICIONI, M. C. F. Educacdo ambiental e sustentabilidade. 22 ed. Rev. E atual. S&o Paulo:
Manole, 2014.

Bibliografia Complementar

CARVALHO, I.C.M. Educac¢do ambiental: a formacao do sujeito ecoldgico.6.ed. Sdo Paulo : Cortez, 2012. 256p.

DIAS, G.F. Atividades interdisciplinares de educacdo ambiental: préaticas inovadoras de educagdo ambiental.
Séo Paulo: Gaia, 2012. 224p.

HAMMES, V.S. Agir: percepcdo da gestdo ambiental. 3. ed. Brasilia: Embrapa, 2012. 346 p.
PINOTTI, R. Educacdo ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. Sao Paulo: Blucher, 2010. 241 p.
REIGOTA. M. Meio ambiente e representacao social. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.93p.

Bibliografia Suplementar (Periédicos)

PublicacOes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagoes

Nos itens da ementa “A interacdo entre o pensar e o agir como metodologia de planejamento no processo de
construcdo de Projetos de Educacdo Ambiental e A Educagdo Ambiental no Brasil em relagdo ao ensino e a pesquisa:
experiéncias e perspectivas” serdo realizadas acdes de extensdo sobre a importancia da coleta seletiva, do uso de
materiais menos impactantes ao ambiente e reciclagem, de modo a atender a Politica de Educacdo Ambiental e a
curricularizagdo da extenséo.
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METODOLOGIA CIENTIFICA

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 50 h/r

Docente Djair Alves de Melo

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 42 hir Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Concepcdes de Ciéncia e dos seus Métodos. Tipos de Pesquisa. Métodos de Pesquisa. Normalizacdo de
Trabalhos Cientificos (ABNT). Elaboracédo de Projeto de Pesquisa. Técnicas para elaboracdo de Relatérios de
Pesquisa Cientifica e Artigos. Estrutura da Monografia. Etica na Pesquisa.

Bibliografia Béasica

MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Metodologia cientifica. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
RUDIO, F.V. Introducéo ao projeto de pesquisa cientifica. 43.ed. Petropoles-RJ: Vozes, 2015. 144 p.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22 ed. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2002.

Bibliografia Complementar

ECHEVERRIA, J. Introducéo a metodologia da ciéncia. Coimbra: Javier Echeverria Editores Catedra. 2003.

LAKATOS, E. M., MARCONI, M. A. Metodologia cientifica. 2 ed, S0 Paulo: Atlas, 1991.
MARCONI, M.A. Metodologia cientifica. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas. 2010.

MATTAR, J. Metodologia cientifica na era da informatica. Sdo Paulo: Saraiva. 2008,308.

KOCHE, J.C. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciacio a pesquisa. 282 Ed. Petropolis:
Vozes. 2009.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

PublicacOes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositdrio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

No item da ementa “Redagdo Projeto” serdo realizadas a¢des praticas visitando a capacitagdo na elaboracdo de
projetos voltados a gestdo ambiental.
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GEOLOGIA E PEDOLOGIA

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 50 h/r

Docente Jandeilson Alves de Arruda

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 25 hir Pratica 20 hir EaD - Extensao 5 hir

Ementa

Composicgdo da crosta terrestre: Rochas e Minerais. Intemperismo. Formacdo do Solo. Principais solos brasileiros.
Propriedades quimicas do solo. Propriedades fisicas do solo. Analises de solo.

Bibliografia Basica

BRADY, N.; WEIL, R. R. Elementos da natureza e propriedades dos solos. 3. ed. Sdo Paulo: Bookman. 2012,
716p

LEPSCH, I. F. 19 Licbes de Pedologia. Sao Paulo: Oficina de Textos. 2011. 456p.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C. M.; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. Sdo Paulo: Oficina de
Textos. 2000. 557p.

Bibliografia Complementar

EMBRAPA. Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos (SiBCS). 2ed. EMBRAPA, 2006. 412p

LEPSCH, I. F. Formagéo e conservacao do solo. 2.ed. Sdo Paulo: Oficina de Textos. 2010. 216p.
POPP, J. H. Geologia Geral. 6.ed. Sao Paulo: LTC. 2010. 324p.

RESENDE, M.; CURI, N.; REZENDE, S.B. CORREA, G.F. Pedologia: base para distingdo de ambientes. 5.ed.
Lavras, MG: Editora UFLA, 2014. 322 p.

TROEH, F. R.; THOMPSON, L. M. Solos e Fertilidade do Solo. Sdo Paulo Andrei. 2007. 718p.

Bibliografia Suplementar (Peri6dicos)

Publicactes indexadas no portal de Periodicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observacdes

Nos itens da ementa “Rochas e Minerais; Formagao do Solo; Propriedades quimicas do solo e Propriedades fisicas
do solo.” serdo realizadas agdes de extensdo sobre a importancia dos solos, sua formagéo e conservagdo, de modo a
atender a Politica de Educa¢do Ambiental e a curricularizacdo da extenséo

280


http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

GEOPROCESSAMENTO E SENSORIAMENTO REMOTO

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 50 h/r

Docente Méario Henrigue Medeiros Cavalcante de Aradjo

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 25 hir Pratica 25 hir EaD - Extensao -

Ementa

Conceitos fundamentais do geoprocessamento. Uso do geoprocessamento em aplicagdes ambientais. Ciéncias e
tecnologias associadas ao geoprocessamento. Modelos de representacdo de dados espaciais. Sistemas de
georreferenciamento. Cartografia basica e tematica. O Sistema de Posicionamento Global. Utilizacdo de aparelhos
GNSS para o georreferenciamento de informac@es espaciais. Sistemas de Informagdes Geograficas. Sensoriamento
Remoto.

Bibliografia Basica

MOREIRA, M. A. Fundamentos do sensoriamento remoto e metodologias de aplicacdo. 4.ed.
Vicosa: UFV, 2011. 422p.

NOVO, E. M. L. M. Sensoriamento remoto: principios e aplicacdes. 3ed. Sdo Paulo: Blucher,2010.

SILVA, J. X.; ZAIDAN, R. T. Geoprocessamento e meio ambiente. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2011. 328p.

Bibliografia Complementar

BLASCHKE, T.; KUX, H. Sensoriamento remoto e SIG avancados: novos sistemas sensores e métodos
inovadores. 2. ed. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2009. 303 p.

FITZ, P. R. Geoprocessamento sem complicagéo. 1% Edi¢do. Editora: Oficina de Textos, 2018.
FLORENZATO, T. G. Inicia¢do em sensoriamento remoto. 3.ed. S&o Paulo: Oficina do Texto, 2011. 128p.
IBRAHIN, F. I. D. Introdug&o ao geoprocessamento ambiental. Sdo Paulo: Erica, 2014. 128 p.

Bibliografia Suplementar (Periédicos)

Publicacdes indexadas no portal de Peridédicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes
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GESTAO DE RECURSOS FLORESTAIS

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 67 hir

Docente Djair Alves de Melo

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 59 h/r Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Conceitos e principios da Gestdo de Recursos e Florestais. Desenvolvimento sustentavel. Aspectos legais. Aspectos
institucionais. Instrumentos de gestdo: regulatorios, econdmicos, técnicos e educacionais. Métodos de apoio a gestéo
de recursos florestais. Conceitos béasicos de areas protegidas e unidades de conservacdo. Fundamentos de
conservacdo e de preservacdo. Parques nacionais e estaduais. Gestdo de areas de conservagao.

Bibliografia Basica

CARVALHO, N.M.; NAKAGAWA, J. Sementes: ciéncia, tecnologia e producéo. 5.ed. Jaboticabal: FUNEP, 2012.
590p.

CARVALHO, P. E. Espécies arboreas brasileiras. Colombo, PR: Embrapa Floresta, 2003. v.1, 1.039 p.
LORENZI, H. Arvores brasileiras: manual de identificacdo e cultivo de plantas arboreas do Brasil. 5. Ed. Nova
Odessa, Sdo Paulo: Instituto Plantarum, 2008. v. 1.

MARCQOS FILHO, J. Fisiologia de sementes de plantas cultivadas. Piracicaba: Esalq, v.12, 2005, 495p.

OLIVEIRA NETO, S. N.; VALE, A. B.; NACIF, A. P, VILAR, M. B., ASSIS, J. B. Sistema Agrossilvipastoril:
Integracéo Lavoura, Pecuaria e Floresta. Vigosa: SIF, 2010. 190p.

Bibliografia Complementar

ALVES, F V., LAURA, V. A; ALMEIDA R. G. Sistemas agroflorestais: a agropecuéria sustentavel.
EMBRAPA, 2015.

BRASIL. Ministério da Agricultura. Manual de andlise sanitaria de sementes. Brasilia: Mapa, 2009. 200 p.
CARVALHO, P. E. Espécies arboreas brasileiras. Embrapa Informagdo Tecnoldgica: Colombo, PR: Embrapa

Floresta, 2006. v. 2, 627 p.

CARVALHO, P. E. Espécies arbodreas brasileiras. Embrapa Informacdo Tecnoldgica: Colombo, PR: Embrapa
Floresta, 2008. v. 3. 593 p.

FERREIRA, A. G.; BORGHETTI, F. (orgs). Germinagédo — do basico ao aplicado. Ed. Artmed, 2011. 323 p.
LINHARES, A. G. Produgdo de sementes: resumo da legislacdo brasileira. Pelotas: UFPel, 2010. 264 p.

PESKE, S.T.; VILLELA, F A; MENEGHELLO, G.E. (orgs.). Sementes: Fundamentos cientificos e
Tecnolégicos. 3a edicdo. Editora e Grafica Universitaria. 2012. 573 p.

RODRIGUES, A. C. G.; BARROS, N. F.; RODRIGUES, E. F. Sistemas agroflorestais: bases cientificas para o
desenvolvimento sustentavel. Campos dos Goytacazes: Universidade Estadual do Norte Fluminense, 2006. 365 p.

VILCAHUAMAM, L. J. M.; RIBASKI, J.; MACHADO, A. M. B. Sistemas agroflorestais e desenvolvimento
com protecdo ambiental: praticas e tecnologias desenvolvidas. Colombo: Embrapa Florestas, 2006. 214 p.

MORAN, E F.; OSTROM, E. Ecossistemas florestais: interacdo homem ambiente .1.ed. So Paulo: CENAC, 2009,
544p.
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Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicacfes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Nos itens “Germina¢do, Dorméncia, Produgdo, colheita, beneficiamento, armazenamento e conservagao de
sementes de sementes florestais” e “Analise de sementes florestais” serdo realizadas agGes de extensdo sobre a
importancia coleta de sementes e producéo de mudas.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

ECOLOGIA DO SEMIARIDO

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 67 hir

Docente José Lucinio de Oliveira Freire

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 42 hir Pratica 17 EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Historia da Ecologia como Ciéncia. Fundamentos da ecologia e principios basicos dos ecossistemas. Conceitos
basicos e niveis de organizacdo da Ecologia. Estrutura e funcionamento dos ecossistemas do semiarido. Semiarido
nordestino: caracterizacdo geografica, fauna, flora e recursos hidricos. Caatinga. Estrutura, funcionamento e
dinamica de ecossistemas do semiarido. Ecologia de comunidades e os conceitos de biodiversidade. Interferéncias
antrépicas no semiarido. Principais ecorregifes do semiarido nordestino. Atividades de extensao.

Bibliografia Béasica

BEGON, M.; HARPER, J. L.; TOWNSEND, C. R. Ecologia: de individuos a ecossistemas.Porto Alegre: Artmed,
2008.

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA. Preservacdo e uso da caatinga. — Brasilia:
Embrapa Informacdo Tecnolégica, 2007. (ABC da Agricultura Familiar, 16).

GARIGLIO, M. A.; SAMPAIO, E. V.S.B.; CESTARO, L. A.; KEGEYAMA, P. Y. Uso sustentavel e conservacdo
dos recursos florestais da caatinga. Brasilia: Servico Florestal Brasileiro, 2010.

GUREVITCH, J.; SCHEINER, S. M.; FOX, G. A. Ecologia vegetal. 22 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
ODUM, E. P.; BARRET, G. W. Fundamentos de ecologia. Sdo Paulo: Cengage Learning. 2013.
TOWNSEND, C. R.; BEGON, M.; HARPER, J. L. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre: Artmed. 2009

Bibliografia Complementar

LORENZI, H. Arvores brasileiras: manual de identificacdo e cultivo de plantas arboreas nativas do Brasil S&o
Paulo: Nova Odessa, 2008.

MILLER, J. R. G. T. Ciéncia ambiental. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

PRIMACK, R. B.; RODRIGUES, E. Biologia da conservag¢do. Londrina: E. Rodrigues, 2001.
RICKLEFS, R. E. A economia da natureza. Missouri: Guanabara Koogan. 2011.

VIVIEN, F. D. Economia e ecologia. Sdo Paulo: SENAC, 2011.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicacfes indexadas no portal de Periodicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Os conhecimentos que serdo abordados para atendimento dos conteddos obrigatérios de Curricularizacdo da
Extensdo/ Politica de educacdo ambiental/Politica de educagdo em direitos humanos/Politica de educacdo das
relagBes étnico-raciais e Ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena serdo: Projetos de Extensdo.
Biodiversidade e caracteristicas ecoambientais do semiarido. Ecorregides do semiérido nordestino. Recursos
renovaveis da Caatinga. A¢des antropicas e degradagcdo ambiental do semiarido e Projetos de Extensdo contidos no
Plano de Ensino semestral (SUAP).
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

BIOLOGIA E MANEJO DE ANIMAIS SILVESTRES E DOMESTICOS

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horaria 67 hir

Docente igor Torres Reis

Distribui¢cdo da Carga Horaria

Tedrica 57 hir Pratica - EaD - Extensao 10 hir

Ementa

Importancia da biodiversidade sob os pontos de vista ecolégico, evolutivo, econdmico, cientifico e tecnoldgico.
Analisar dados sobre a extin¢do de espécies e relacionar as mudancas climéticas e agdes antrépicas com a perda
da biodiversidade terrestre. Discutir iniciativas que contribuam para restabelecer o equilibrio ambiental a partir da
identificacdo de alteragdes climaticas regionais e globais provocadas pela interacdo humana.

Bibliografia Béasica

COSTA, P.S.C; OLIVEIRA, J. S.. Manual prético de criagéo de abelhas Vigosa: CPT, 2012.
CULLEN JR., L., RUDRAN, R., VALLADARES-PADUA, C. Métodos de estudos em Biologia da conservacao
e manejo da vida silvestre. 2 ed. Ed. UFPR, Curitiba. 2006.

PRIMACK, R. B.; RODRIGUES, E. Biologia da conservac¢ao. Londrina: Editora Vida. 2002.

Bibliografia Complementar

MARQUES, OTAVIO A. V.; ESTEROVIC, A.; SAZIMA, |. Serpentes da Mata Atlantica - Guia llustrado para
A Serra do Mar. Sdo Paulo: Holos, Editora Ltda. 2001.

MOTA, J. A. O Valor da Natureza — Economia e Politica dos Recursos Naturais. Rio de Janeiro: Editora
Garamond. 2001.

POUGH, F. H.; JANIS, C. M.; HEISER, J. B. A vida dos vertebrados. S&o Paulo: Atheneu, 2003.

ROCHA, C.F. D., BERGALLO, H.G., VAN SLUYS, M., ALVES, M. A.S. Biologia da Conservacéo-
Esséncias. Ed. Rima, S8o Carlos. 2006.

SEELEY, T. D. Ecologia da abelha: um estudo de adaptacdo na vida social. Porto Alegre: Editora Paixdo. 2006.
256p.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicacdes indexadas no portal de Periédicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observacdes

Todos os conteidos que serdo ministrados na disciplina de BIOLOGIA E MANEJO DE ANIMAIS SILVESTRES
E DOMESTICOS podem atender o contetido obrigatério de Curricularizagio da Extensdo, pois eles contém temas
que sao necessarios para o conhecimento da populacgdo, sendo assim podem ser abordados em projetos de extensdo
que serdo executados pelos alunos e professor.

285


https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=13611&query_desc=abelhas
http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

GESTAO DOS RECURSOS HIiDRICOS

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horaria 67 hir

Docente igor Torres Reis

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 59 h/r Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Aspectos conceituais do gerenciamento de recursos hidricos. Monitoramento Quantitativo e Qualitativo de Recursos
Hidricos. Alocagdo de recursos hidricos.Outorga e cobranga de recursos hidricos. Mudancgas Climéticas e Recursos
Hidricos: Secas e Enchentes. Agéncias de Agua. Comités de Bacias Hidrograficas. Instrumentos econdmicos
aplicados a gestdo de recursos hidricos. Planos de Recursos Hidricos. Bancos de dados de recursos hidricos.

Bibliografia Basica

GHEYI, H. R.; PAZ, V. P. S.; MEDEIROS, S. S.; GALVAO, C. O. Recursos Hidricos e Regides Aridas e
Semiaridas — estudos e aplicagdes. Campina Grande: InstitutoNacional do Semiérido, 2011.

MILLER JR, G. T. Ciéncia Ambiental. 12 ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2013.
REBOUCAS, A. C.; BRAGA, B.; TUNDISI, J. G. Aguas doces no Brasil — capital ecoldgico, uso e conservacao.
3% ed. S&o Paulo: Escrituras Editora, 2006.

Bibliografia Complementar

MANCUSO, P. C.; SANTOS, H. F. Reuso de Agua. Barueri, SP: Manole, 2003.

MIERZWA, J. C.; HESPANHOL, I. Agua na Industria: uso racional e reuso. S&o Paulo: Editora Oficina de Textos,
2005.

ROCHA, A. P. T.; ABREU, B. S.; FURTADO, D. A.; BARACUHY, J. G. V.; FERNANDES NETO, S. Manejo
ecologico integrado de bacias hidrogréficas no semiarido brasileiro — Volume 1. Campina Grande: EPGRAF,
2011. 332p.

ROCHA, A. P. T.; ABREU, B. S.; FURTADO, D. A.; BARACUHY, J. G. V,; SANTOS, R. T.; FERNANDES
NETO, S. Manejo ecoldgico integrado de bacias hidrograficas nosemiarido brasileiro — Volume 2. Campina
Grande: EPGRAF, 2012.

SOUZA, L. C.; CORDEIRO, S. L. Agua e sua proteco. Curitiba: Jurua, 2012.

Bibliografia Suplementar (Periédicos)

Publicacdes indexadas no portal de Peridédicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observacdes

Todos os contetidos que serdo ministrados na disciplina de GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS podem atender
0 conteldo obrigatério de Curricularizacdo da Extensdo, pois eles contém temas que sd0 necessarios para o
conhecimento da populagdo, sendo assim podem ser abordados em projetos de extensdo que serdo executados pelos
alunos e professor.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

GESTAO E EMPREENDEDORISMO

Tipo de Disciplina Obrigatdria Carga Horaria 50 h/r

Docente Djair Alves de Melo

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 50 h/r Préatica - EaD - Extensédo -

Ementa

Fundamentos de Gestdo. O fendmeno empreendedorismo e seu impacto social. O empreendedor: capacidades e
habilidades psicologicas. O Intra-empreendedorismo. O Empreendimento: concepgdo, mercados e estrutura. O
plano de negécios.

Bibliografia Basica

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. 5% ed. Rio de Janeiro:
Empreende/LTC, 2014.

ROSE MARY A. LOPES. Educacao Empreendedora: conceitos, modelos e praticas. Rio de Janeiro: Sebrae, 2010.

TAJRA, S. F. Empreendedorismo: conceitos e préticas inovadoras. S&o Paulo: Erica, 2014.

Bibliografia Complementar

BERNARDI, L. A. Manual de Empreendedorismo e Gestdo. Fundamentos, Estratégias e Dindmicas. Sao Paulo:
Atlas, 2003.

DOLABELA, F. O segredo de Luisa. S&o Paulo: Sextante, 2008.
DOLABELA, F. A. Oficina do Empreendedor. Sao Paulo: Cultura Editores, 2001.
DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo corporativo. 22 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

MALHEIROS, R. C. C.; FERDA, L. A,; CUNHA, C. J. C. Viagem ao mundo doempreendedorismo.
2% ed. Florianopolis: IEA, 2005.

Bibliografia Suplementar (Periodicos)

Publicac6es indexadas no portal de Periodicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositdrio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Nos itens “Conduta empreendedora, Intra-empreendedorismo e Planejamento de um empreendimento, desde os
aspectos relacionados a identificagdo da oportunidade até os aspectos operacionais” serdo realizadas atividades de
conscientizacdo visando a mostrar 0s principais meios de um empreendimento.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 67 hir

Docente Igor Torres Reis

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 59 hir Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Estudo sobre a origem, composicdo e reflexao sobre a problematica dos residuos sélidos. Definicdo e classificagdo
dos residuos. Gestdo de Residuos Sdélidos Urbanos:acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e disposicao
final. Gestdo de Residuos de Servigos de Saude. Gestdo de Residuos da construcéo civil. Gestdo de Residuos da
agropecudria. Conhecimento das Normas ABNT e legislacdo especifica.

Bibliografia Béasica

BARBOSA, R. P.; IBRAHIN, F. D. Residuos sélidos: impactos, manejo e gestio ambiental. S&o Paulo: Erica,
2014. (Série Eixos).

BARROS, R. M. Tratado sobre residuos solidos: gestao, uso e sustentabilidade. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2013.

BIDONE, F. R.; POVINELE. J. Conceitos basicos de residuos solidos. Sdo Carlos EESC/USP, 1999.

Bibliografia Complementar

REGINA MAMBELI BARROS .Tratado sobre residuos sdlidos : gestao, uso e sustentabilidade . Rio de Janeiro:
Interciéncia, 2013.

BRASIL. Ministério da Saide. Fundacdo Nacional de Saide. Manual de saneamento. 3. ed. Brasilia: Funasa, 2004.
406 p. il. (Engenharia de Salde Publica).

CHANDRAHAS, R. Gestao de residuos sélidos na area rural: uma discussao sobre oportunidades e desafios.
Ed. Edi¢des Nosso Conhecimento, 2021.

GUERRA, S. Residuos sélidos: comentarios a Lei 12.305/2010. Rio de Janeiro: Forense, 2012.
LIMA, J. D. Gestao de residuos sélidos urbanos no Brasil. Jodo Pessoa: ABES. 2001.

FABIO VIANA DE ABREU. Biogas de lixo em aterros sanitarios: uma andlise da viabilidade técnica e
econdmica do seu aproveitamento energético. Sdo Paulo: Blucher Académico, 2011

Bibliografia Suplementar (Periédicos)

Publicacfes indexadas no portal de Periodicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Todos os contetidos que serdo ministrados na disciplina de Gestdo dos residuos s6lidos podem atender o contetido
obrigatorio de Curricularizagdo da Extensdo, pois 0 mesmo contém temas que sdo necessarios para o conhecimento
da populacdo, sendo assim podem ser abordados em projetos de extensdo que serdo executados pelos alunos e
professor.
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https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=15524&query_desc=Res%C3%ADduos%20s%C3%B3lidos
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=11692&query_desc=Res%C3%ADduos%20s%C3%B3lidos
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=11692&query_desc=Res%C3%ADduos%20s%C3%B3lidos
http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 67 hir

Docente Luis Augusto de Mendonca Ribeiro

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 59 hir Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Licenciamento ambiental como instrumento da Politica Ambiental. Aspectos politicos e administrativos
envolvidos no processo de licenciamento ambiental. Estrutura organizacional,institucional de meio ambiente federal
e estadual e municipal. Competéncia para o licenciamento ambiental: competéncia em matéria ambiental na
Constituicdo Federal. Autorizacdo e licenca. Tipos de licengas. Etapas do licenciamento ambiental. Atividades a
serem licenciadas. Avaliacdo de Impacto Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental. Relatério de Impacto
Ambiental. Procedimentos de Licenciamento Ambiental. Relatorio de controle ambiental. Relatério de Impacto de
Vizinhanca e Relatério de Avaliagdo Ambiental.

Bibliografia Béasica

BIM, E.F. Licenciamento ambiental. 5 ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2020.
FARIAS, T. Licenciamento Ambiental: aspectos teoricos e praticos. 4° Ed. Belo Horizonte: Forum, 2013.

FIORILLO, C.A.P.;; MORITA, D. M.; FERREIRA, P. Licenciamento
ambiental. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

SANCHEZ, L. E. Avaliagdo de Impacto Ambiental: conceitos e métodos. 2° Ed. Sdo Paulo: Oficinas de Textos,
2013.

Bibliografia Complementar

CONAMA - Conselho Nacional do Meio Ambiente — Resolugdes.
Manual de avaliacdo de impactos ambientais — MAIA. 3% ed. Suplemento. Curitiba; SEMA/IAP/GTZ, 1999.

TOMASI, L. R. Estudo de Impacto Ambiental. — 12 ed. — Sdo Paulo: CETESB:Terragraph Artes e Informatica,
1993.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicac6es indexadas no portal de Periédicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Adisciplina de Licenciamento Ambiental podera ser complementada com acGes de extensdo educacional, tais como
visitas técnicas a empresas licenciadas e 6rgados ambientais, palestras e debates com consultores, representantes de
empresas e ONGs, desenvolvimento de projetos de extensdo para a melhoria do processo de licenciamento,
simulagbes de audiéncias publicas e jogos sobre licenciamento ambiental, e oferta de cursos e oficinas para a
comunidade sobre temas relacionados ao licenciamento ambiental
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

MARKETING AMBIENTAL E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 67 hir

Docente Jandeilson Alves de Arruda

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 42 hir Pratica 17 hir EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Conhecimento e compreensao de habilidades estratégicas de Marketing. Questbes e preocupagdes sociais,éticas e
ambientais dentro de perspectivas tedrico-praticas aplicadas no ambito académico. Estratégias de Marketing em
contextos empresariais e socioambientais e sem fins lucrativos.

Bibliografia Basica

JABBOUR, A.B.L.S.; JABBOUR, C.J.C. Gestdo ambiental nas organizac¢des: fundamentos e tendéncias. Sdo Paulo:
Atlas, 2013. 104p.

JAKUBASZKO, R.; LUCHIARI JUNIOR, A. GAZZONI; D.L.; KITAMURA, P.C. Marketing da terra. Vigosa:
UFV, 2005. 279p.

KOTLER, P. Marketing de A a Z: 80 conceitos que todo profissional precisa saber. Rio de Janeiro: Elsevier,
2003. 251p.

Bibliografia Complementar

BAUMAN, Z. Vida para consumo: a transformacdo das pessoas em mercadoria. Rio de Janeiro: Editora Zahar,
2008.

DAHLSTRON, R. Gerenciamento de marketing verde. S&o Paulo: Cengage Learning, 2011.
DASGUPTA, P. Economia. S&o Paulo: Atica, 2008.

DAVIS, M. A nova cultura do desejo. Rio de Janeiro: Record, 2003.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicacfes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

No item da ementa “Questdes e preocupagdes sociais, éticas e ambientais dentro de perspectivas tedrico-praticas
aplicadas no ambito académico.” serdo realizadas a¢des de conscientizagdo sobre as dimensdes da sustentabilidade,
tanto do ponto de vista ambiental quanto social, de modo a atender & Politica de Educacdo Ambiental, Politica de
educacdo em direitos humanos e a curricularizagio da extensdo.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
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http://www.editora.ifpb.edu.br/

GESTAO DA PRODUCAO ECOLOGICA

Tipo de Disciplina Obrigatoria Carga Horéria 67 hir

Docente José Lucinio de Oliveira Freire

Distribui¢do da Carga Horaria

Tedrica 42 hir Pratica 17 hir EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Agroecologia como Ciéncia multidisciplinar e sua correlagdo com o meio ambiente. Bases cientificas da
Agroecologia. Transgenia e sementes crioulas. Transicdo agroecoldgica. Etapas de implantacdo da producédo de
olericolas, oleaginosas e fruteiras de base ecoldgica. Processamento de frutas e hortaligas. Atividades de extensdo.

Bibliografia Basica

ALTIERI, M. A. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel. 3. ed.,rev. e ampl. Rio de
Janeiro: Expresséo Popular, 2012.

FELLOWS, P. J.; OLIVEIRA, F. C.; RIBENSAN, J. M.; NITZKE, J. A; THYZ, R. C. S. Tecnologia do
processamento de alimentos. Porto Alegre: Artmed, 2006.

FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na producdo ecomercializagdo de
hortalicas. Vigosa: UFV, 2010. 402 p.

HENZ, G. P.; ALCANTARA, F. A.; RESENDE, F. V. Producao organica de hortali¢as: o produtor pergunta, a
Embrapa responde. Brasilia: EMBRAPA, 2007. 308p. (Colecdo: 500 perguntas, 500 respostas).

SANTOS-SEREJO, J. A.; DANTAS, J. L. L.; SAMPAIO, C. V.; COELHO, Y. S. Fruticultura tropical: espécies
regionais e exoticas. Brasilia: EMBRAPA, 2009. 509p.

PRIMAVESI, A. Agricultura sustentavel: manual do produtor rural. Sdo Paulo: Nobel, 1992.

Bibliografia Complementar

ALBUQUERQUE, J. L. (org.). Gestdo ambiental e responsabilidade social: conceitos, ferramentase
aplicacOes. S&o Paulo: Atlas, 2009.

AQUINO, A. M.; ASSIS, R. L. Agroecologia: principios e técnicas para uma agricultura organica sustentavel.
Embrapa: Brasilia. 2005.

ARAUJO, A. E.; SANTOS, F. N. (orgs). Intervivéncia universitaria: uma experiéncia de educagio contextualizada.
Jodo Pessoa: Editora Universitaria UFPB. 2011. 210 p.

CARSON, R. Primavera silenciosa. So Paulo: Gaia, 2010.

MACHADOQO, L. C. P.; MACHADO FILHO, L. C. P. Dialética da agroecologia. 2. ed. rev. Sdo Paulo, SP: Expressao
Popular, 2017.

THEODORO, S. H. et al. Agroecologia: um novo caminho para a extensdo rural. Rio de Janeiro: Garamond,
2009. 234p.

Bibliografia Suplementar (Peri6dicos)
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Publicacfes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagoes

Os conhecimentos que serdo abordados para atendimento dos conteildos obrigatérios de Curricularizagdo da
Extensdo/Politica de educagdo ambiental/Politica de educacdo em direitos humanos/Politica de educagdo das
relacdes étnico-raciais e Ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena serdo contemplados nas
discussdes tedricas do Contetildo Programatico e no Projeto de Extensdo contido no Plano de Disciplina semestral
(SUAP).
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 50 hi/r

Docente Jandeilson Alves de Arruda

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 35 hir Pratica 10 hir EaD - Extensao 5 hir

Ementa

Conceitos de gestdo ambiental. Evolucéo dos conceitos de protegdo ambiental. As questfes ambientais num mundo
globalizado. Sistema de gestdo ambiental. Normas ambientais. Interpretacdo e aplicacdo da norma ISO.
Implementacdo de um sistema de gestdo ambiental.

Bibliografia Basica

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR ISO 14001 - Sistema de Gest#o.

BARBIERI, J. C. Gestdo ambiental empresarial: conceitos, modelos e instrumentos. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011.
358 p.

SEIFFERT, M. E. B. ISO 14001. Sistemas de gestdo ambiental: implantacdo objetiva e econdmica. Sdo Paulo:
ATLAS, 2011. 239 p.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, F. Desenvolvimento sustentavel 2012-2050: visdo, rumos e contradi¢des. Rio de Janeiro: Elsevier,
2012. 255p.

LA ROVERE, E.L.; D’AVINGON, A.; PIERRE, C.V. KLIGERMAN, D.C.; SILVA, H.V.O.; BARATA,
M. M. L.; MALHEIROS, T. M. M. Manual de auditoria ambiental. 3.ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2011.
152p.

MILLER JR., G.T. Ciéncia Ambiental. 11 ed. Sdo Paulo: Cengage Learning. 2013. 592p.

PHILIPPI JR, A.; ROMERO, M. A.; BRUNA, G. C. Curso de Gestdo Ambiental. 2 Ed. Sdo Paulo: Manole,
2014. 1245 p.

VEYRET, Y. Dicionario do meio ambiente. SENAC. 2012, 400p.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

PublicacOes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositdrio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Nos itens da ementa “As questdes ambientais num mundo globalizado e Implementa¢do de um planejamento
ambiental” serfio realizadas agdes de conscientizagdo dos impactos causados pelas agdes antropicas e como
implementar o planejamento ambiental de forma mais sustentavel, de modo a atender & Politica de Educagdo
Ambiental e a curricularizacdo da extensdo.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 50 hi/r

Docente Jandeilson Alves de Arruda

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 35 hir Pratica 10 hir EaD - Extensao 5 hir

Ementa

Teorias e estratégias do desenvolvimento regional. Meio ambiente, sociedade e desenvolvimento. Dindmica do
desenvolvimento regional e pressao sobre os recursos naturais. Planejamento regional. Gestdo social de territdrios.

Bibliografia Basica

CARVALHO, J. O. Desenvolvimento regional: um problema politico. Campina Grande: EDUEPB, 2014.
ORTEGA, A.C.; ALMEIDA FILHO, O. Desenvolvimento territorial: seguranca alimentar e economia solidaria.
Campinas: Editora Alinea, 2007, 303p.

SANTOS, M.; SILVEIRA, M. L. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI. 112 ed. Rio deJaneiro:
Record, 2008.

PHILIPPI JR, A.; ROMERO, M. A.; BRUNA, G. C. Curso de Gestdo Ambiental. 2 Ed. Sd0 Paulo: Manole.
2014. 1245 p.

Bibliografia Complementar

BRASIL. MINISTEIO DA INTEGRACAO NACIONAL. Diretrizes para formulagdo de politica de
desenvolvimento regional e de ordenacao do territdrio brasileiro — relatdrio sintese. Brasilia: Ministério da
Integracdo, marco de 2004.

BRASIL. Politica Nacional de Desenvolvimento Regional. Brasilia: Ministério da Integracdo, 2002. Disponivel
em: https://www.gov.br/mdr/pt-br/assuntos/desenvolvimento-regional/politica-nacional-de-desenvolvimento-
regional. Acesso: 11/03/2025.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n° 9.810, de 30 de maio de 2019. Institui a Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional. 2019.

SANTOS, M.; SILVEIRA, M. L. O Brasil: territorios e sociedade no inicio do século XXI. 22. ed., Rio de Janeiro:
Record, 2021. 490 p.

VEIGA, J.E. Economia socioambiental. Sdo Paulo: Editora Senac S&o Paulo, 2009. 378p.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicacdes indexadas no portal de Peridédicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Nos itens da ementa “Meio ambiente, sociedade e desenvolvimento e Dindmica do desenvolvimento regional e
pressdo sobre os recursos naturais.” serdo realizadas agdes de conscientizacdo dos impactos causados pelas agdes
antropicas sobre 0 meio ambiente e seu uso para um desenvolvimento regional forma mais sustentavel, de modo a
atender a Politica de Educacdo Ambiental e a curricularizagdo da extensdo e Politica de educacdo das relacBes
étnico-raciais e Ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena
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https://www.gov.br/mdr/pt-br/assuntos/desenvolvimento-regional/politica-nacional-de-desenvolvimento-regional
https://www.gov.br/mdr/pt-br/assuntos/desenvolvimento-regional/politica-nacional-de-desenvolvimento-regional
http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

MANEJO E RECUPERAGCAO DE AREAS DEGRADADAS

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 67 hir

Docente Djair Alves de Melo

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 57 hir Pratica 10 hir EaD - Extensao 10 hir

Ementa

Legislacao pertinente ao reflorestamento ciliar e a recuperagdo de areas degradadas. Diagnostico das condigGes de
sitio. Modelos de implantacdo. Selecdo de espécies para mata ciliar e areas degradadas. Métodos de implantacéo.
Métodos de enriquecimento e regeneracao natural. Custos de implantacdo de mata ciliar e de recuperacdo de areas
degradadas.

Bibliografia Béasica

ALMEIDA, L. T. Politica ambiental: uma analise econbmica. Sdo Paulo. Ed. UNESP. 1998. 192p.

BENAKOUCHE, R.; CRUZ, R. Avaliacdo monetaria do meio ambiente. S&do Paulo. Makron Books. 1994. 198p.

HAHN, C. M. et al. Recuperacdo Florestal — da muda & floresta. Fundagdo Florestal — Secretaria do Meio
Ambiente, 2004.

MARTINS, S. V. Recuperacdo de matas ciliares. Editora Aprenda Féacil. Vigosa-MG, 2001.

Bibliografia Complementar

ALVES, F. V., LAURA, V. A;; ALMEIDA R. G. Sistemas Agroflorestais: A agropecuaria sustentavel.
EMBRAPA, 2015.

BUDOWSKI, G. Distribution of tropical american rain forest species in the light of successional progressos,
Turrialba, v. 15, p.40-42, 1965.

CARPANEZZI, A. A.; L.G.S. COSTA; PY. KAGEYAMA; C.FA. CASTRO. Espécies pioneiras para a
recuperacdo de é&reas degradadas: observagdo de laboratorios naturais In; CONGRESSO FLORESTAL
BRASILEIRO, 6., Campos do Jord&o, 1990. Anais.

CARVALHO, P. E. Espécies arbdreas brasileiras. Embrapa Informacéo Tecnoldgica: Colombo, 2006. v. 2, 627
p.

CARVALHO, P. E. Espécies arbdreas brasileiras. Embrapa Informacéo Tecnoldgica: Colombo, 2008. v. 3. 593
p.

MORAN, E F.; OSTROM, E. Ecossistemas florestais: interacdo homemambiente.1. ed. Sdo Paulo: CENAC, 2009,
544p.

RODRIGUES, A. C. G.; BARROS, N. F.; RODRIGUES, E. F. Sistemas agroflorestais: bases cientificas para o
desenvolvimento sustentavel. Campos dos Goytacazes: Universidade Estadual do Norte Fluminense, 2006. 365 p.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

PublicacOes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositdrio Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Nos itens “Germinag¢do, Dorméncia, Produgdo, colheita, beneficiamento, armazenamento e conservagao de
sementes de sementes florestais” e “Analise de sementes florestais” serdo realizadas acdes de extensdo sobre a
importancia coleta de sementes e producéo de mudas.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

TECNOLOGIA EM ENERGIA RENOVAVEL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 50 hi/r

Docente Jandeilson Alves de Arruda

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 35 hir Pratica 10 hir EaD - Extensdo 5 h/r

Ementa

Introducao as fontes renovaveis e alternativas. Fontes tradicionais de energia. Energia solar fotovoltaica. Energia
solar térmica. Energia e6lica. Energia da biomassa. Hidrogénio. Energia geotérmica. Energia oceénica.
Armazenamento de energia. Veiculos elétricos. Geragdo distribuida de eletricidade. Normas técnicas e
regulamentacéo.

Bibliografia Basica

CALNURI, M. M.; CUNHA, D. G. F. Engenharia Ambiental: conceitos, tecnologia e gestdo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2013.

GOLDEMBERG, J. Energia e desenvolvimento sustentavel. v.4. S&o Paulo: Blucher, 2010 Séo
Paulo: Blucher, 2010. 94 p.

ROSA, A.V. Processos de energias renovaveis: fundamentos. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier : Campus, c2015.
911p

Bibliografia Complementar

ABRAMOWAY, R. Biocombustiveis: a energia da controvérsia. Sdo Paulo: Senac Sao Paulo, 2009. 184p.

BORBA, M. C.V.; GASPAR, N.F. Um futuro com energia sustentavel: iluminando o caminho. S&o Paulo:
Amsterdam: Rio de Janeiro: FAPESP, InterAcademy Council, Academia Brasileira de Ciéncias, 2010. 298p.

FARRET, F. Aproveitamento de pequenas fontes de energia elétrica. 3.ed. Santa Maria: UFSM, 2014. 319 p.
MACIEL, N.F. Energia solar para o meio rural: fornecimento de eletricidade. Vigosa: CPT, 2008.254p.

PHILIPPI JR, A.; ROMERO, M. A.; BRUNA, G. C. Curso de Gestdo Ambiental. 2 Ed. Sdo Paulo: Manole,
2014. 1245 p.

Bibliografia Suplementar (Peri6dicos)

Publicactes indexadas no portal de Periodicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagoes

No item da ementa “Energia solar fotovoltaica. Energia solar térmica. Energia edlica. Energia da biomassa” serdo
realizadas agdes de conscientizagdo sobre as diversas fontes de energia renovaveis, de modo a atender a Politica de
Educacdo Ambiental e a curriculariza¢do da extenséo.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

POLUICAO E IMPACTOS AMBIENTAIS

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 50 hi/r

Docente Montesquieu da Silva Vieira

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 42 hir Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Conceitos e definigdes relacionados a poluicdo e impactos ambientais. Caracteristicas dos sistemas ambientais.
Impactos ambientais e seu controle nos meios aquaticos, terrestre e atmosférico. Mudangas climéticas.

Bibliografia Basica

BRAGA et al. Introducéo a Engenharia Ambiental. 2% ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2013.

CALNURI, M. M.; CUNHA, D. G. F. Engenharia Ambiental: conceitos, tecnologia e gestdo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2013.

FELLENBERG, G. Introducédo aos problemas da polui¢do ambiental. Sdo Paulo: EPU, 2013.
SANCHEZ, L. H. Avaliacdo de Impacto ambiental: conceitos e métodos. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2008.

Bibliografia Complementar

BIASOTTO, E., PACHECO, E. B. A. V., BONELLI, C. M. C. Meio ambiente, poluicado e reciclagem. 2.ed. Sdo
Paulo: Blucher, 2010.

PHILIPPI JR., A.; PELICIONI, M. C. F. Educacdo ambiental e sustentabilidade. 22 ed. Rev. E atual. Sdo Paulo:
Manole, 2014.

SOUZA, A. M. de. Gerenciamento e controle de polui¢édo da agua e do solo. Curitiba: IESDE Brasil, Fael, 2016.

SCARLATO, F. C.; PONTIN, J. A. Do nicho ao lixo: ambiente, sociedade e educacdo. S&o Paulo: Atual,
20009.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

PublicacOes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

O estudo dos impactos ambientais causados pela poluicdo estudados serdo relacionados a necessidade de uma
Politica de educacdo ambiental, bem como a Politica de educagdo em direitos humanos e & Politica de educacao das
relagcBes étnico-raciais, tendo como enfoque grupos vulnerdveis, tais como indigenas, quilombolas, pequenos
agricultores e ribeirinhos, a fim de atender ao Ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena.
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https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=pl%3A%22Curitiba%3A%22
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=Provider%3AIESDE%20Brasil%2C
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=Provider%3AIESDE%20Brasil%2C
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=copydate%3A%222016.%22
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=pl%3A%22S%C3%A3o%20Paulo%3A%22
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=pl%3A%22S%C3%A3o%20Paulo%3A%22
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=Provider%3AAtual%2C
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=Provider%3AAtual%2C
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=copydate%3A%222009.%22
http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

MANEJO ECOLOGICO DO SOLO

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 67 hir

Docente Montesquieu da Silva Vieira

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 57 hir Pratica - EaD - Extensao 10 hir

Ementa

Os solos e suas fungdes ambientais; Arquitetura e propriedades fisicas do solo; O solo € o ciclo hidroldgico; A fragao
coloidal do solo; Organismos e ecologia do solo; Ciclagem de nutrientes fertilidade do solo; Degradagdo e
recuperacgdo de solos degradados.

Bibliografia Basica

BRADY, N. C.; WEIL, R. R. Elementos da natureza e propriedades do solo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,2013.
686 p.

LEPSCH, I. F. 19 Lic6es de Pedologia. Sdo Paulo: Oficina de textos, 2011. 546 p. il.
PRIMAVESI, A. Manejo ecoldgico do solo: a agricultura em regides tropicais. Sao Paulo:Nobel, 2002. 549 p.

Bibliografia Complementar

AQUINO, A. M.; ASSIS, R. L. Agroecologia: principios e técnicas para uma agricultura organica sustentavel.
Embrapa. 2005. 517p.

FRONCHETI, A. Agroecologia: caminho de preservagdo. Vozes. 2012. 200p.

INACIO, C. T.; MILLER, P. R. M. Compostagem: ciéncia e prética para a gestio dosresiduos organicos. Rio de
Janeiro: Embrapa Solos. 2009. 156p.

MALAVOLTA, E. Manual de nutricdo mineral de plantas. Sdo Paulo: Editora Agrondmica Ceres, 2006. 638p.

MALAVOLTA, E., PIMENTEL-GOMES, F; ALCARDE, J. C. Adubos e Adubagbes. S&o Paulo: Nobel.
2002.200p.

PEREIRA NETO, J. T. Manual de compostagem: processo de baixo custo. Vigosa: UFV. 2007. 81p.
TROEH, F. R.; THOMPSON, L. M. Solos e Fertilidade do Solo. Sdo Paulo: Andrei.2007. 718p.
WHITE, R. E. Principios e praticas da Ciéncia do Solo. 4. ed. Sdo Paulo: Andrei. 2009. 426p.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicacdes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositdrio Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

Na disciplina serdo realizadas a¢Ges de extensdo relacionadas a conservacao do solo e a gestdo dos recursos naturais,
via projeto de compostagem de residuos organicos, de modo a atender & Politica de Educacdo Ambiental e a
curricularizacdo da extenséo.
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http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.repositório.ifpb.edu.br/
http://www.editora.ifpb.edu.br/

SANEAMENTO AMBIENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 67 hir

Docente Tadeu Macryne Lima Cruz

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 57 hir Pratica - EaD - Extensao 10 hir

Ementa

Esgotamento Sanitario: Concepcdo de sistemas de esgotamento sanitario. Redes coletoras. Coletor. Interceptor.
Emissario. Sifao invertido. EstacGes elevatdrias de aguas residudrias. Principais drgadosacessorios utilizados na rede
coletora segundo a sua funcionalidade: Poco de visita e Tubo de queda. Etapas de implantacdo de uma rede coleta e
transporte de esgoto. Ligacdo domiciliar de esgoto sanitéario. Projeto de sistema de esgotamento sanitario. Histérico
e importancia do tratamento de esgoto. Caracteristicas das aguas residuarias, classificacéo e variaveis quantitativas.
Pardmetros de qualidade e legislacdo vigente para langamentos de esgoto no meio. Sistemas de Tratamento de
Esgoto. Abastecimento de Agua: Sistema de captagdo de agua. Sistema de aducdo. EstacBeselevatorias.
Reservatorios. Rede de distribuicdo. Materiais utilizados nos sistemas de abastecimento de &gua. LigacGes
domiciliares e medidores. Gerenciamento de perdas de &agua. Projeto de Sistema de Abastecimento de Agua.
Qualidade da &gua e padrdo de potabilidade. Conceitos gerais relativos ao tratamento de &gua. Introducdo as
tecnologias de tratamento de agua. Coagulacdo. Floculagdo. Flotagdo. Sedimentacdo. Filtracdo. Desinfeccéo.
Fluoracdo. Tratamento de residuos das ETASs.

Bibliografia Basica

AZEVEDO NETTO, J. M. FERNANDEZ, M. F; ARAUJO, R.; ITO, A. E. Manual de Hidraulica. 8% Ed.
S&o Paulo: Edgard Blucher, 1998.

NUVOLARI, A. (Coord.). Esgoto sanitéario: coleta, transporte, tratamento e reuso agricola. 2ed. S&o Paulo:
Edgard Blucher, 2011.

RICHTER, C. A.; AZEVEDO NETTO, J. M. Tratamento de agua — tecnologia atualizada.1? ed. Ed. Blucher,
1991.

Bibliografia Complementar

OTENIO, M. H.; LOPES, J. D. S. Curso Tratamento de Agua e Esgoto Sanitario na Propriedade Rural.
Vigosa: CPT, 2011.

SOUZA, W. A. Tratamento de agua. Natal: CEFET/RN, 2007.

TSUTIYA, T. M. Abastecimento de agua. 3ed. Séo Paulo: USP, 2006.

TSUTIYA, M. T.; ALEM SOBRINHO, P. Coleta e transporte de esgoto sanitario. 3ed. Sdo Paulo: ABES, 2011.
VIANA, F. C.; LIMA, J. D. S.; LIMA, F. Z. Tratamento de agua no meio rural. Vigosa:CPT, 2009.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicac6es indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagoes

A disciplina de Saneamento Ambiental serd ministrada de forma a contemplar os principios da Politica de Educacéao
Ambiental, da Politica de Educagdo em Direitos Humanos e da curricularizagdo da extensdo, promovendo a
integracdo de conhecimentos tedricos e praticos em consonancia com essas diretrizes.
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GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DE EMISSOES ATMOSFERICAS

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horaria 50 h/r

Docente Tadeu Macryne Lima Cruz

Distribuicdo da Carga Horaria

Teodrica 42 hir Prética 8 hir EaD - Extensao -

Ementa

Conceitos béasicos associados ao gerenciamento e controle da poluicdo atmosférica em ambientes externos e
internos. Conhecimento de metodologias e equipamentos para o controle da poluigdo atmosférica. Conceitos e
legislacdo associada ao tema.

Bibliografia Basica

BAIRD, C. Quimica Ambiental. 2.Ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.
CALNURI, M. M.; CUNHA, D. G. F. Engenharia Ambiental: conceitos, tecnologia e gestdo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2013.

PHILIPPI JR, A.; ROMERO, M.A.; BRUNA, G. C. Curso de Gestdo Ambiental. 2 Ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.
1245 p.

Bibliografia Complementar

BRAGA, B. Introducdo a engenharia ambiental: o desafio do desenvolvimento sustentavel. 2.ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005.

BOTKIN, D. B.; KELLER, E. A. Ciéncia ambiental: Terra, um planeta vivo. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
FUJIHARA, M.A.; LOPES, F.G. Sustentabilidade e mudancas climéticas: guia para o amanha. Séo Paulo:
Senac Sédo Paulo, 2009. 168P.

MILLER JR., G.T. Ciéncia Ambiental. 11 ed. Séo Paulo: Cengage Learning. 2013. 592p.

PHILIPPI JR., A.; PELICIONI, M. C. F. Educacéo ambiental e sustentabilidade. 22 ed. Rev. E atual. Sdo Paulo:
Manole, 2014.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicacdes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes

A disciplina de Gerenciamento e Tratamento de Emissdes Atmosféricas serd ministrada de forma a contemplar os
principios da Politica de Educacdo Ambiental, da Politica de Educa¢do em Direitos Humanos e da curriculariza¢do
da extensdo, promovendo a integragdo de conhecimentos tedricos e praticos em consonancia com essas diretrizes.
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ESTATISTICA GERAL E EXPERIMENTAL

Tipo de Disciplina Obrigatéria Carga Horéria 50 hi/r

Docente Tadeu Macryne Lima Cruz

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 40 h/r Pratica 5 hir EaD - Extensao 5 hir

Ementa

Nogdes basicas de Estatistica: Introducéo, Analise Exploratdria de dados. Nocdes de Probabilidade: Probabilidade,
Variaveis aleatdrias discretas e continuas. Introducéo a Inferéncia Estatistica: Distribuicdo amostral e Estimacéo de
parametros, Testes de HipOteses, Andlise de Variancia, Correlagdo, Regressdao linear simples. Distribuicdo de
frequéncia de variaveis aplicada a analise ambiental. Amostragem. Introducdo a Experimentacdo. Estatistica nao
paramétrica aplicada ao meio Ambiente. Conceitos basicos e etapas de uma pesquisa. Delineamento Inteiramente
Casualizado. Delineamento em Blocos Casualizados (DBC). Testes de comparacdo de médias. Delineamento em
Quadrado Latino (DQL). Experimentos Fatoriais.

Bibliografia Basica

LEVIN, J.; FOX, J.A.; FORDE, D.R. Estatistica para ciéncias humanas. 11. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012. 458 p.
MORETTIN, P.A.; BUSSAB, W.O. Estatistica basica. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva 2013. 548p.

PIMENTEL-GOMES, F.; GARCIA, C. H. Estatistica aplicada a experimentos agronémicos e florestais.
Piracicaba: FEALQ, 2002. 309p. (Biblioteca de Ciéncias Agrarias Luiz de Queiroz; n° 11).

Bibliografia Complementar

DANTE, L.R. Matematica, volume 1: contexto e aplicacdes. 4.ed. Sio Paulo: Atica, 2010. 472p.

MONTGOMERY, D.C.; RINGER, G.C.; HUBELE, N.F.; Estatistica aplicada a engenharia. 2.ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2014. 333p

OLIVEIRA, M.A. A Probabilidade e estatistica: um curso introdutério. Brasilia: Ed. IFB, 2011. 166 p.

SVIERCOSKI, R.F. Matematica aplicada as ciéncias agrarias: andlise de dados e modelos. Vicosa: UFV, 2010.
333p.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicac6es indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositério Digital
do IFPB (www.repositério.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observacoes
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INFORMATICA BASICA

Tipo de Disciplina Optativa Carga Horéria 50 hi/r

Docente Montesquieu da Silva Vieira

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 42 hir Pratica - EaD - Extensao 8 hir

Ementa

Apresentar os fundamentos basicos de manuseio de software aplicativo. Conduzir ao uso as principais funcées de
editores de texto, de planilha eletrdnica e de apresentacdo de slides. Apresentar uma visdo geral das técnicas,
ferramentas e tecnologias existentes no mercado voltado para demandas de Gestdo Ambiental.

Bibliografia Béasica

OLIVEIRA, R. S. Sistemas operacionais. Porto Alegre: Bookman, 2010.

SILVA, M. I. Informética: terminologia: Microsoft Windows 7, Internet, Seguranca, MicrosoftOffice Word 2010,
Microsoft Office Excel 2010, Microsoft Office PowerPoint 2010. S&o Paulo: Erica, 2011.

VELLOSO, F. C. Informatica: conceitos basicos. 8 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

Bibliografia Complementar

ALVES, W. P. Informatica fundamental: introducfo ao processamento de dados. S&o Paulo: Erica,2010.
ERCILIA, M.; GRAEFF, A. Aiinternet. 1. ed. S&o Paulo: Publifolha, 2008.
FERREIRA, M. C. Informatica Aplicada. S&o Paulo: Erica, 2014.

LEVY, P.; COSTA, C. I. As tecnologias da inteligéncia: o futuro do pensamento na era da informéatica. Rio de
Janeiro: 34, 2011.

RAMEZ, E.; NAVATHE, S. Sistemas de Banco de Dados. Tradugéo Vieira, D. 6 ed. S8o Paulo: Pearson, 2011.
1152p.

Bibliografia Suplementar (Periodicos)

Publicacfes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observagdes
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LIBRAS

Tipo de Disciplina Optativa Carga Horéria 33 hir

Docente Igor Torres Reis

Distribuicdo da Carga Horaria

Tedrica 33 hir Pratica - EaD - Extensao -

Ementa

Conhecendo a surdez, o surdo e sua linguagem. Legislagdo Especifica. Caracteristicasdas Linguas de Sinais.
Pardmetros da Lingua de Sinais.

Bibliografia Basica

SILVA, L. Lingua brasileira de sinais- LIBRAS. Curitiba: Fael, 2010. 166P.
DANESI, M. C. O admiravel mundo dos surdos. Porto Alegre: Editora EDIPURCS, 2007.
SANTANA, A. P. Surdez e linguagem: aspectos e implicacdes neurolinguisticas. SdoPaulo: Editora Plexus, 2007.

SOARES, M. A. L. A educacao do surdo no Brasil. 2. ed. Campinas: Editora Autores Associados, 2005.

Bibliografia Complementar

CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D. Dicionéario enciclopédico ilustrado trilingue da Lingua de Sinais
Brasileiras. 3. ed. S&o Paulo: Editora EDUSP, 2005. v. 1.

CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da Lingua de Sinais
Brasileiras. 3. ed. S&o Paulo: Editora EDUSP, 2005,v.2

GESSER, A. Libras? Que lingua é essa? Crengas, preconceitos em torno da lingua de sinais e da realidade
surda. Séo Paulo: Pardbola, 2009.

HONORA, M. et al. Livro ilustrado de Lingua Brasileira de Sinais. Lajeado: Ciranda Cultural, 2009, 352p.

KARNOPP, L.; QUADROS, R. L. Lingua brasileira de sinais: estudos linguisticos. Porto Alegre: Editora
ArtMED, 2004.

Bibliografia Suplementar (Periddicos)

Publicactes indexadas no portal de Periddicos da CAPES (www.periodicos.capes.gov.br), no Repositorio Digital
do IFPB (www.repositdrio.ifpb.edu.br) e na editora IFPB (www.editora.ifpb.edu.br).

Observacdes

No decorrer da disciplina, serdo abordados temas relacionados a inclusdo social, bem como palavras relacionadas a
educagdo ambiental, & Politica de Educacdo em Direitos Humanos e curricularizagdo da extensao.
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