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PLANO DE ACAO DA COORDENAGAO DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS
IMOBILIARIOS

O presente Plano de Ag¢ao da Coordenagao do Curso Superior de Negécios Imobiliarios do IFPB
— Campus Joao Pessoa, visa apresentar as propostas de atividades a serem desenvolvidas pela
Coordenacgao do Curso, na forma de garantir o atendimento as demandas existentes e a sua plena
atuacdo de gestdo académica junto aos docentes, discentes e técnicos administrativos no ambito do

curso.

REGIME DE TRABALHO E ATUACAO DA COORDENAGCAO DO CURSO

O coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, professor Robson
Oliveira Lima, matricula 2085213, é formado em Economia, com doutorado em Economia pela
Universidade Federal da Paraiba. E o responsavel pela gestdo académica do curso, pois proporciona a
administragdo das potencialidades do curso e favorece a integracdo e a melhoria continua do curso,
pela articulagdo entre docentes e discentes. Com suas atribui¢cdes definidas no Regimento Didatico dos
Cursos Superiores Presenciais e a Distancia (Resolugao ad referendum n® 31/2016) e no Plano
Pedagdgico do Curso, o coordenador é o responsavel pela organizagao académica do curso e propoe,

juntamente ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado do Curso, presidindo-os.

A atuacao do coordenador do curso junto aos professores e aos demais sujeitos envolvidos no
processo de ensino e aprendizagem (técnicos administrativos, discentes, apoio psicopedagdgico e em

acessibilidade, secretaria, etc.) sera imprescindivel para o curso atingir os seus objetivos.

O Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios possui regime de
trabalho integral na Instituicdo, com dedicacao exclusiva, em que séo reservadas 16 horas para as

atividades da Coordenagao do Curso.

Sua gestao do curso é planejada considerando os Relatérios de Auto Avaliacao Institucional e os
resultados das Avaliagdes Externas (Processos de Reconhecimento e de Renovagao de

Reconhecimento) como insumos para aprimoramento continuo do planejamento do curso, com



previsao da apropriagdo dos resultados pela comunidade académica e delineamento de processo auto
avaliativo periédico do curso. Na gestédo do curso ocorre efetiva integracdo entre as suas diferentes

instancias de administragao académica, envolvendo discentes e docentes.

O NDE do curso é o responsavel pelo processo de concepgao e atuara na consolidagao,
avaliacdo e continua atualizagdo e aprimoramento do Projeto Pedagégico do Curso. E constituido por 5
(cinco) docentes, incluindo o coordenador, com dois doutores e trés mestres, conforme regulamentado
na Resolugdo CS/IFPB n° 143/2015. O NDE atua no acompanhamento, na consolidagdo e na
atualizagao do PPC, realizando estudos e atualizagao periddica, verificando o impacto do sistema de
avaliagdo da aprendizagem na formagao académica dos discentes e analisando a adequagao do perfil
do egresso, considerando as diretrizes curriculares nacionais e as novas demandas do mundo do
trabalho. Em sua atuagéo colabora com a auto avaliagdo do curso (por meio de seus estudos) e
considera permanentemente o resultado da avaliagao interna do curso. O NDE ainda elabora o

Relatério de Adequacéo da Bibliografia Basica e Complementar proposta no PPC do curso.

O Colegiado de Curso é o 6rgao deliberativo primario e de assessoramento académico, com
composicao, competéncias e funcionamento definidos Resolugao CS/IFPB n° 141/2015, e tem por
objetivo desenvolver atividades voltadas para o constante aperfeicoamento e melhoria dos cursos
superiores. E constituido por seis docentes do curso, incluindo o coordenador, 01 docente vinculado(a)
a outra coordenagao, com seu(sua) respectivo(a) suplente, 01 Representante Pedagdgico, com

seu(sua) respectivo(a) suplente, 01 Representante discente, com seu(sua) respectivo(a) suplente.

A Comissao Propria de Avaliacao (CPA) regida pela Resolugao CS/IFPB n° 241/2015, é
responsavel pela realizagdo da avaliagao interna do curso, elaborando relatérios que auxiliam os
coordenadores na gestao académica do curso, incorporando, inclusive, os resultados das avaliagées
externas, A CPA tera como foco o processo de avaliagdo que abrange toda a realidade institucional,
considerando-se as diferentes dimensdes institucionais que constituem um todo orgéanico expresso no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagogico Institucional (PPI). A avaliagéo
interna do curso compreende o0s aspectos da organizacgédo didatico-pedagdgica, da avaliagdo do corpo

docente, discente e técnico-administrativo e das instalagées fisicas.

A Comissao Propria de Avaliagao (CPA) fornecera dados da autoavaliagao institucional e das
avaliagdes externas, que serao utilizados pela Coordenacédo, NDE e Colegiado de Curso no

planejamento das atividades e gestdo do curso

ATRIBUICOES DA COORDENAGCAO DE CURSO

Regulamentagéao: Projeto Pedagogico do Curso (PPC), Regimento Institucional e Resolugbes

especificas.
Sao atribuicées da Coordenagao de Curso:

« Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso e do Nucleo Docente Estruturante —
NDE;

. Representar a Coordenacao de Curso perante as instancias superiores da Instituicao;

. Elaborar o horario académico do curso e a distribuicdo de disciplinas entre os professores e
fornecer a Diretoria de Ensino os subsidios para a organizagao do Calendario Académico;

. Orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

« Fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos programas e planos de



ensino, bem como a execugao dos demais projetos da Coordenacgéo;

Acompanhar e autorizar estégios curriculares e no &mbito de seu curso;

Avaliar pedidos de carga horaria de Atividades Teo6rico-Praticas de Aprofundamento;
Homologar aproveitamento de estudos e propostas de adaptagdes de curso;

Atuar nos casos de auséncias sistematicas para atuar de forma a evitar a evasao escolar;
Criar/planejar com os docentes, oportunidades para os estudantes superarem dificuldades
relacionadas ao processo de formagao;

Estimular a execugao de projetos de pesquisa, extensao e inovagao;

Fomentar a utilizacdo de Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo no processo ensino
aprendizagem e de recursos inovadores;

Indicar a contratagdo de docentes: participar da selecao de novos docentes e apresentar-
lhes a Instituigao;

Indicar a necessidade de aquisi¢ao de livros, assinatura de periédicos e compra de
materiais (consumo e permanente) para os ambientes didaticos, de acordo com os
contetidos ministrados e as particularidades do curso, a partir programa ou plano de ensino
aprovado para cada componente curricular;

Orientar e supervisionar a inscrigdo de estudantes habilitados ao ENADE, no ano de
avaliagao do curso;

Liderar a reformulagédo e execugéo do PPC;

Orientar a vinculagao do curso com as demandas do mercado de trabalho;

Planejar, estimular e acompanhar o desenvolvimento de Atividades Tedrico-Praticas de
Aprofundamento no curso;

Participar nos processos decisorios do curso;

Promover acdes de auto avaliagcao do curso, com o apoio do NDE, em conformidade com o
determinado pela CPA. Estimular a participagcdo dos alunos, docentes e colaboradores do
curso no processo de auto avaliagao institucional;

Auxiliar na incorporagao dos resultados da avaliagao externa (ENADE, avaliagbes in loco do
INEP etc.) no relatério de auto avaliagéo do curso;

Realizar orientagdo académica dos estudantes;

Promover a participacdo de docentes e discentes em eventos académicos e cientificos;
Supervisionar instalag¢des fisicas, laboratérios e equipamentos utilizados no curso;
Executar e fazer executar as decisdes do Colegiado e as normas dos demais érgaos da
IES;

Exercer as demais atribuic6es previstas no Regimento Institucional e aquelas que Ihe forem
atribuidas pelo Diretor Geral e demais 6rgaos da Institui¢ao.

ACOES E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Colegiado

Realizar as convocacgoes;
Presidir as reunides;
Registrar as decisdes em Ata;

Acompanhar a execucao das
decisbes.

Funcoes Acoes Orgaos Periodicidade
envolvidos

Convocar e presidir Estabelecer a pauta das reunides; Colegiado do 1 vez por més

as reunides do Curso (ordinaria) ou sempre

que necessario
(extraordinaria).




Convocar e presidir Estabelecer a pauta das reunides; NDE 1 vez a cada dois
as reunides do NDE meses (ordinaria) ou
Realizar as convocagoes; sempre que necessario
(extraordinaria).
Presidir as reunies;
Registrar as decisdes em Ata;
Acompanhar a execugdo das
decisdes.
Representar a Quando requisitado, ser representante Permanente
Coordenagéo de do curso.
Curso perante as
autoridades e 6rgédos
da IES.
Elaborar o horario Elaborar proposta de horario para Colegiado do Semestral
académico, realizar a | periodo letivo; Curso
distribuicdo de
disciplinas e auxiliar a | Planejar e apresentar a distribuicao Corpo Docente
elaboragéo do de disciplinas, a cada semestre;
Calendario Diretoria de Ensino
Académico Fornecer a Diretoria de Ensino os
subsidios para a organizagéo do Departamento de
Institucional. Educagéao Superior
Calendario Académico Institucional
(definigao de atividades, eventos etc.).
Supervisionar as Definir adequadas condigdes de Diretoria de Permanente

instalagdes fisicas,
laboratérios e
equipamentos do
curso

infraestrutura das salas de aula;

Sugerir equipamentos e
materiais/softwares para as aulas
préticas;

Providenciar as demandas
necessarias para a manutencéo de
condi¢bes de bom funcionamento da
sala dos professores e ambientes
académicos;

Acompanhar a utilizagdo do
laboratério especifico nas atividades
préaticas do curso;

Administracéo e
Planejamento,
Diretoria de
Desenvolvimento
de Ensino, NDE,
corpo docente e
técnicos
administrativos.

Coordenar e
supervisionar as
atividades
académicas
desenvolvidas pelo
corpo docente

Solicitar e orientar a elaboragéo de
planos de ensino pelos docentes
responsaveis pelas disciplinas.

Verificar a consonancia dos planos de
ensino e da programagéo das
atividades das unidades curriculares
com o PPC e as DCN’s.

Corpo Docente
NDE

Diretoria de Ensino

No inicio do semestre

Recepcéo de
discentes
ingressantes

Receber os discentes ingressantes no
inicio do semestre letivo, conforme
programacao da Diregdo de Ensino e
acompanha-los durante a sua
permanéncia no curso, prestando as
orientagdes necessarias para o seu

Diretoria de Ensino

Departamento de
Ensino Superior

Departamento de

No inicio do semestre

desenvolvimento no curso Asmstenqa
Estudantil
Estimular e se Divulgar as atividades organizadas no | NDE Permanente

responsabilizar pela
oferta e participacao
de discentes em

Atividades Teorico-
Praticas de
Aprofundamento

curso ou pela Instituicao, e/ou por
outras instituigdes/ organizagdes
(projetos de investigagao cientifica,
monitoria, projetos de extenséo,
seminarios, simpdsios, congressos,
conferéncias, estagio supervisionado
extracurricular);

Incentivar o engajamento dos
docentes, colaboradores e discentes
na organizagao e na participagao de
atividades na area do curso e/ou em
tematicas transversais
(empreendedorismo, inovagao,
educagao ambiental, direitos
humanos, combate ao preconceito
etc.)

Corpo Docente

Diretoria de Ensino




Orientar e

Orientar a inscrigéo dos discentes

Coordenagao de

Semestralmente

acompanhar a concluintes para a cerimoénia de Controle
participagéo de Colagao de Grau; Académico
discentes nas
ceriménias de Encaminhar a Coordenagéo de Comisséao do
Colagao de Grau Controle Académico as Fichas de Cerimonial
Estagio e de TCC;
Acompanhar a organizagédo da
cerimonia no ambito do curso.
Propor e acompanhar | Coordenar e gerir estudos e NDE Permanente
as atividades de discussdes para redimensionar a
reformulagdo de PPC | estrutura do PPC, levando em conta Comisséo de
as DCN’s e imposigdes legais Reformulagéo do
vigentes; resultado da autoavaliagigo | PPC
do curso e; ambito institucional / PDI
da Instituicao
Indicar contratacéo Verificar a necessidade de novas Colegiado do Sempre que
os docentes do contratagdes docentes. Coordenar a Curso necessario
curso, mediante selecdo dos docentes do curso, bem
processo seletivo como o acompanhamento de suas Diretoria de
coordenar o processo | atividades. Desenvolvimento
de selegéo dos de Ensino
professores do curso.
Promover agdes de Estimular a participagéo dos alunos, CPA Permanente
auto avaliagdo do docentes e colaboradores do curso no
Curso, com o apoio processo de auto avaliagcdo
do NDE, em institucional.
conformidade com o
determinado pela Colaborar na divulgacéo e aplicacéo
Comissado Prépria de | dos instrumentos de avaliag@o.
Avaliagdo (CPA).
Atuar na incorporacéo dos resultados
Estimular a das avaliagdes externas no relatério
participacéo dos de autoavaliagdo do curso
alunos, docentes e institucional.
colaboradores do
curso no processo de Participar das analises dos resultados
auto avaliacio obtidos, da definigdo das agdes de
institucional. melhorias e de suas implementagdes.
Apoiar a divulgagdo dos resultados.
Contribuir para a apropriagdo dos
resultados pelos diferentes segmentos
da comunidade académica
Ser responsavel pela | Inscrever estudantes ingressantes e CPA De acordo com o ciclo
inscrigao de alunos concluintes habilitados ao ENADE. avaliativo do SINAES,
regulares nas do calendario
avaliagbes nacionais, | Acompanhar os discentes nas
nos termos legais. diferentes etapas do exame. INEP/MEC.
Zelar pelo Coordenar as atividades para o NDE De acordo com o ciclo

reconhecimento do

reconhecimento e renovagao de

avaliativo do SINAES e

Curso e renovagao reconhecimento do curso. Diretoria de Ensino | o calendario
periddica desse
processo por parte Organizar a documentagéo dos CPA INEP/MEC.
do INEP/MEC. docentes, conforme demandado pelas

atividades de regulagdo do MEC.

Colaborar com os demais gestores da

IES e a CPA no fornecimento de

informagdes solicitadas pelo INEP.
Realizar Promover reunides para estabelecer Coordenagéo de Anual

levantamento das
necessidades de
capacitagao dos
docentes para
elaboragao do Plano
de Desenvolvimento
de Pessoas.

as prioridades das atividades de
capacitacédo do corpo docente e
técnico administrativo.

Gestéo de
Pessoas




Outras Atender aos alunos e aos Colegiado do Permanente
fungdes/acdes. professores; Curso

Apreciar todos os requerimentos
formulados pelos alunos e
professores, nao previstos neste
regulamento;

Encaminhar ao Colegiado do Curso
0s recursos e apelacées efetuados
aos atos da coordenacéo.

Diante do exposto, o Colegiado de Curso do Curso Superior de Tecnologia em Negécios
Imobilidrios decide aprovar e referendar o presente Plano de Agao da Coordenagdo do Curso Superior
de Tecnologia em Negdcios Imobilidrios para o periodo 2023.1.
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