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Obrigatória [X] Optativa [ ] Eletiva [ ]
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TEÓRICA: 50h PRÁTICA: - EaD¹: - EXTENSÃO: -

CARGA HORÁRIA SEMANAL: 3h aula

CARGA HORÁRIA TOTAL: 50h

DOCENTE RESPONSÁVEL: Prof. Dr. Marcelo da Silva Araujo

EMENTA

A centralidade do trabalho na vida social. Fundamentos sociais, econômicos e culturais do trabalho na

sociedade capitalista. Formas de organização e controle do trabalho na sociedade

contemporânea. Inovações tecnológicas. Mudanças na regulamentação do trabalho e seus impactos no

mundo do trabalho e nos trabalhadores. Mundo do trabalho, a questão social e as múltiplas

desigualdades no Brasil. Dinâmica e retratos do mercado de trabalho brasileiro. Lutas sociais do trabalho

e sindicalismo. Arranjos produtivos locais. Dinâmica e experiência social do mercado e do trabalho do

engenheiro civil.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR

(Geral e Específicos)

Obje"vo geralObje"vo geral: Contribuir para a formação de engenheiros civis com sólida base humanís"ca, capacitando-os

profissionalmente para uma atuação voltada ao reconhecimento e para o respeito da diversidade e da pluralidade

sociais, demonstrando competência polí"ca, é"ca e humana, visando sempre o bem-estar, a proteção ambiental

e o desenvolvimento da sociedade.

Objetivos específicosObjetivos específicos: Proporcionar uma formação humanís"ca e é"ca que possa qualificar engenheiros civis que

atuem no mercado, conscientes da sua responsabilidade social e dos princípios é"cos na sua a"vidade

profissional; Desenvolver práticas inovadoras no ensino de Engenharia de forma a motivar o afloramento de novas

ideias e de espírito crí"co, possibilitando ao egresso manifestar sua capacidade de liderança e de tomada de

decisões;  Implementar e apoiar projetos cienAficos que prezem pela interdisciplinaridade e que apresentem

relevância social, regional e técnico-cienAfica; Favorecer a interação do curso com outras organizações da

construção civil para desenvolver a"vidades e projetos de interesse comum à comunidade;  Proporcionar a



formação de um engenheiro crí"co, cria"vo e empreendedor, capaz de entender os desafios e as necessidades

impostas pelo mundo do trabalho na atualidade;  Formar cidadãos na área de conhecimento da engenharia civil,

aptos para inserção no mundo do trabalho e conscientes da sua responsabilidade profissional e social.

CONTEÚDO PROGRAMATICO

1. A centralidade do trabalho na vida social: fundamentos sociais, econômicos e culturais do

trabalho no capitalismo.

2. Formas de organização e controle do trabalho na sociedade contemporânea.

3. Mundo do trabalho: a questão social e a dinâmica das múltiplas desigualdades no mercado

de trabalho brasileiro. 

4. Mudanças na regulamentação do trabalho e seus impactos.

5. Sindicalismo e lutas sociais.

6. Inovações tecnológicas e arranjos produtivos locais.

7. Dinâmica e experiência social do mercado e do trabalho do engenheiro civil.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas comentadas e/ou dialogadas com a recomendação de estudos,

pesquisas e leituras dirigidas, intermediação de debates e orientação de trabalhos e/ou seminários.

RECURSOS DIDÁTICOS

[X] Quadro

[X ] Projetor

[X] Vídeos/DVDs

[X] Periódicos/Livros/Revistas/Links

[X] Equipamento de Som

[ ] Laboratório

[X] Softwares²

[X] Outros³ Sites de internet, músicas e filmes de conteúdo pedagógico.

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

(Espeficarquantas avaliações e formas de avaliação– avaliação escrita objetivo, subjetiva, trabalho,

seminário, artigo, etc. - para integralização da disciplina/componente curricular, incluindo a atividade de

recuperação final.)

A avaliação se dará através de mecanismos de verificação em sala e/ou extraclasse. Estes podem ser

combinados com um processo de avaliação

continua considerando (a) a participação produtiva em sala (b) assiduidade (c) motivação e interesse.

Se necessário, ao término da disciplina será ofertada uma Prova Final (objetiva ou sob a forma de uma

redação dissertativa), contemplando todo o conteúdo estudado.

ATIVIDADE DE EXTENSÃO⁴⁴

Não haverá.
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