
 

Organização Curricular do Curso Superior de Bacharelado em Administração 

CH = 50 3.4 

2.4 Estratégia 

Organizacional 

 

4º Período 3º Período 2º Período 1º Período 

Contabilidade Geral 

 
 

 

3.6 CH = 67 Gestão da Saúde e 

Segurança do 

Trabalho  

2.7 

3.3 

4.2 

6.5 CH = 67 

Administração de 

Marketing   

2.4 

 

4.5 CH = 67 

Administração de 

Pessoas 

2.4 

3.1 CH = 67 

Inglês para Negócios      

 

 

 

2.3 CH = 50 

Gestão Ambiental 
  

 

2.4 

3.3 CH = 50 

Estatística aplicada a 

Administração 

 

2.2 

3.2 CH = 67 

Psicologia aplicada à 

Administração 

 

 

 

2.6 CH = 67 

Organização, 

Sistemas e Métodos                         

2.4 

3.7 CH = 67 

Informática Básica        

 

 

 

 

1.6 CH =50 

Teorias das 
Organizações  

 

1.4 

 

2.4 CH = 67 

Matemática 

Financeira     

 

 

1.2 CH = 67 

Matemática II  

 
 

1.1 

2.1 CH = 67 

Filosofia e Ética 
Profissional 

 

 

1.5 CH = 50 

Fundamentos da 

Administração 

 

 

1.4 CH = 67 

Sociologia Aplicada 

à Administração  

 

 

1.3 CH = 50 

Estatística Básica              

 
 

 

2.2 CH = 67 

Matemática I              

 
 

1.1 CH = 67 

Administração de 

Produção: operações 

de manufatura e 
serviços                                     

2.4 

 

4.2 CH = 67 

Economia Brasileira 

 

2.5 

3.5 CH = 50 

Contabilidade 

Gerencial 

 

3.6 

 

5.6 CH = 67 

Prática de Pesquisa 
em Administração de 

Pessoas                

3.1 

4.1 CH = 67 

Economia e Mercado      

 

 

 

2.5 CH = 67 

Prática de Pesquisa 

em Recursos 
Materiais e 

Patrimoniais              

 

4.3 

4.4 

6.3 CH = 67 

Pesquisa Operacional 3.2 

5.2 

 

 

6.6 CH = 67 

Administração de 
Recursos Materiais e 

Patrimoniais                  

2.4 

4.3 CH = 67 

Instituições do 
Direito Público e 

Privado e 30 Setor 

 

4.6 CH = 67 

5º Período 

Gestão da Qualidade        

 

3.7 

4.2 

 

6.2 CH = 67 

Legislação Social            

  

4.6 

 

5.4 CH = 67 

Prática de Pesquisa 

em Administração de 
Marketing      

 

4.4 

4.5 

5.5 CH = 67 

Prática de Pesquisa 
em Administração da 

Produção  

4.2 

4.4 

5.2 CH = 67 

Desenvolvimento 

Organizacional 

4.1 

6.1 CH = 67 

Administração de 

Sistemas de 

Informações             

1.6 

3.7 

5.3 CH = 67 

Prática de Pesquisa 

em Administração 

Financeira e 
Orçamentária   

4.4 

5.1 

6.4 CH = 67 

6º Período 

Comunicação 

Organizacional             

 

 

1.7 CH = 50 

CH Semestral = 402 h/r 
 

CH Semestral = 418 h/r CH Semestral = 418 h/r 
 

CH Semestral = 401 h/r CH Semestral = 402 h/r 
 

CH Semestral = 402 h/r 
 

Métodos e Técnicas 

de Pesquisa 

2.2 

4.4 CH = 67 

Administração 
Financeira e 

Orçamentária 

1.2 

2.1 

 

5.1 CH = 67 

Saúde e Trabalho 

 
 

2.7 CH = 33 

7o Período 

                                  
Formação de 

Empreendedores         

 

3.1 

4.2 

4.3 

4.5 

5.1 

5.3 

7.3 CH = 67  

Políticas Públicas     4.6 

7.2 CH = 67 

Prática de Pesquisa 

em Administração de 

Sistema Informação  

 

5.3 

7.4 CH = 67 

Jogos de  Empresa 3.1 

4.2 
4.3 

4.5 

5.1 

5.3 

7.1 CH = 67 

CH Semestral =335 h/r 

 
Gestão de Projetos 

 

4.2 

4.3 

5.1 

5.6 

 

7.5 CH = 67 

Estágio Curricular 

Obrigatório  

 

* 

8.1 CH =300 

8º Período 

CH Semestral = 360 h/r  

hs 

TCC 

 

 

7.1 

7.2 

7.3 

7.4 

7.5 

 

8.2 CH = 60 

DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA DO CURSO: 

Carga Horária (Disciplinas): 2.778 h/r 

Carga Horária (Estágio Supervisionado): 300 h/r 

Carga horária (TCC): 60h/r      

Carga Horária (Atividade Complementar): 100h/r      

Carga Horária Total (Mínima) do Curso (2.778+300+60+100):3.238h/r 

Observações: 

 

* O Estágio Curricular Obrigatório segue as orientações 

dispostas no Regulamento de Estágio. 

Período mínimo para integralização do curo: 8 períodos 

Período Máximo para integralização do curo: 12 períodos 

 

Nº CH  Legenda: 

PR Nome da 

disciplina 

 Nº = Número da disciplina 

CH = Carga horária 

PR = Pré-requisito 

 

h/r = hora relógio 

 

  

 


