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Brasil [recurso eletrônico] / Universidade Federal da Bahia. – Brasília: Ministério da 
Saúde, 2020. 430 p. 

• ARANGO, H. G. Bioestatística Teórica e Computacional: Com banco de dados 
reais. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.  

 
Complementar 

• CAMPOS, G. W. S. et. al. (org.). Tratado de Saúde Coletiva. 2d. São Paulo: 
HUCITEC; Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz, 2017.  

• MENDES, R. Patologia do trabalho. 2. ed. 2.v. São Paulo: Atheneu, 2003. 

• BRASIL. Ministério da Saúde. Portaria GM/MS n. 777, de 28 de abril de 2004. 
Dispõe sobre a notificação compulsória dos agravos relacionados ao trabalho. 
Diário Oficial da União, Brasília, p. 37, 29 abr. 2004 

• VASCONCELOS, L. C. (et.al). Saúde do trabalhador em tempos de 
desconstrução: caminhos de luta e resistência. Rio de Janeiro: Cebes, 2021.  

• BRASIL. Ministério da Saúde. Doenças Relacionadas ao Trabalho: manual de 
procedimentos para os serviços de saúde. Brasília: Ministério da Saúde; 
Organização Pan-Americana de Saúde, 2001. 

 
 

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR  

Nome: Aspectos Políticos e Legislação em Saúde Ocupacional 

Curso: Especialização Técnica em Saúde do Trabalhador 

Carga Horária: 30 horas 

Docente Responsável: Dione Marques Figueiredo Guedes Pereira 

 

EMENTA 

Teoria Tridimensional do Direito. Contexto social do Direito do Trabalho. Princípios do 
Direito do Trabalho. Empregado. Empregador. Direitos dos Trabalhadores. Meio Ambiente 
do Trabalho. Conhecimento das políticas públicas na área de saúde do trabalhador e 
formas de viabilizar financiamento para a rede pública em prol de beneficiar os 
trabalhadores formais e informais. Conhecimentos gerais de legislação da Saúde (SUS 
8080/90). Legislação voltada para as Leis trabalhistas relacionadas com o processo 
produtivo - conceituação, planejamento do desenvolvimento situacional, normativo e 
ambiental. Diagnóstico de população do ambiente e recursos institucionais. Diagnóstico de 
produtividade. Supervisão e operacionalização de ações específicas voltadas à política de 
fiscalização sanitária, legislação vigente do exercício profissional. 

 

OBJETIVOS DE ENSINO 

Geral 

• Promover o conhecimento sobre os princípios gerais do Direito com ênfase no 
Direito do Trabalho e nas legislações e aspectos pertinentes à saúde ocupacional.  
 

Específicos 

• Compreender a importância da Teoria Tridimensional na interpretação do direito; 

• Conhecer os princípios básicos do Direito do Trabalho; 

•  Debater acerca das relações jurídicas estabelecidas no âmbito do trabalho 
(empregado e empregador); 

• Identificar os princípios gerais que regem o Sistema Único de Saúde; 

• Reconhecer a importância da atuação do profissional técnico em saúde do 
trabalhador na manutenção da saúde ocupacional; 
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• Conhecer o arcabouço legal que circunda as atribuições do enfermeiro no ambiente 
de trabalho; 

• Valorizar a importância do profissional técnico em saúde do trabalhador nos mais 
diferentes espaços de trabalho. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

 

• Teoria Tridimensional do Direito e sua aplicabilidade; 

• Histórico do Direito do Trabalho e sua influência nas relações trabalhistas atuais; 

• Princípios do Direito do Trabalho e sua importância na consolidação de garantias 
trabalhistas; 

• Empregado e empregador: conceitos e tipos; 

• Principais direitos do trabalhador brasileiro; 

• O meio ambiente de trabalho enquanto espaço seguro para o trabalhador e para o 
entorno; 

• Política Nacional de Saúde do Trabalhador: Portaria nº 1.823/2012; 

• Princípios básicos e aplicabilidade das leis relativas ao SUS: 8.080/90 e 8.142/90; 

• A Consolidação das Leis do Trabalho e sua aplicabilidade nas interfaces do 
processo produtivo; 

• Diagnóstico do ambiente de trabalho: interfaces e monitoramento; 

• Atuação do técnico em saúde do trabalhador nas ações de supervisão e 
fiscalização sanitária a partir das legislações vigentes. 

 

METODOLOGIA DE ENSINO  

 

• Análise e interpretação de legislações, textos e artigos; 

• Aulas expositivo-dialogadas; 

• Discussões; 

• Atividades de pesquisa como processo educativo; 

• Análise de Filmes; 

• Análise de situação-problema. 

 

AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM 

 

• Atividades individuais; 

• Atividades em equipe; 

• Avaliações escritas. 

 

RECURSOS DIDÁTICOS NECESSÁRIOS 

 

• Aparelhagem multimídia; 

• Caixa de som; 

• Quadro branco; 

• Material impresso. 

 

BIBLIOGRAFIA 

Básica 

• BRASIL. CLT Saraiva acadêmica: e constituição federal. 21. ed. São Paulo: 
Saraiva, 2021.  


