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DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR  

Nome: Administração e organização nos serviços de Saúde Ocupacional 

Curso: Especialização Técnica em Saúde do Trabalhador 

Carga Horária: 15 horas 

Docente Responsável: Clarice César Marinho Silva 

 

EMENTA 

Introdução a administração. Processo de organização do trabalho. Condições 
organizacionais de trabalho. Gestão da segurança e da saúde no trabalho. Aspectos 
organizacionais de Saúde do Trabalho nos serviços de saúde ocupacional. Composição e 
atribuições da equipe de saúde. Noções de planejamento e controle de material específico 
para atuação na Saúde Ocupacional. Caracterização das ações organizativas do técnico 
em saúde do trabalhador na equipe de Saúde ocupacional, com competências e 
atribuições. 
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OBJETIVOS  

Geral 

• Compreender do desenvolvimento do processo administrativo e instrumentos para 
o gerenciamento do sistema de saúde do trabalho. 

 
Específicos 

• Compreender o processo da estrutura dos serviços de saúde ocupacional. 

• Entender a estrutura e atribuições da equipe de saúde ocupacional. 

• Organizar os arquivos e ambiente de trabalho. 

• Identificar as ações organizativas do técnico de saúde do trabalhador na equipe de 
saúde ocupacional.  

• Identificar a divisão de processo de trabalho da equipe de saúde ocupacional e 
analisar criticamente as suas atividades. 

 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

• Introdução a administração; 

• Processo de organização do trabalho; 

• Condições organizacionais de trabalho;  

• Gestão da segurança e da saúde no trabalho; 

• Aspectos organizacionais de Saúde do Trabalho nos serviços de saúde 
ocupacional; 

• Composição e atribuições da equipe de saúde; 

• Noções de planejamento e controle de material específico para atuação na Saúde 
Ocupacional; 

• Caracterização das ações organizativas do técnico em saúde do trabalhador na 
equipe de Saúde ocupacional, com competências e atribuições. 

 

METODOLOGIA DE ENSINO 

 

• Análise e interpretação de legislações, textos e artigos; 

• Aulas expositivo-dialogadas; 

• Discussões; 

• Atividades de pesquisa como processo educativo; 

• Análise de Filmes; 

• Análise de situação-problema. 

 

AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM 

 

• Atividades individuais; 

• Atividades em equipe; 

• Avaliações escritas; 

• Seminários. 

 


