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RECURSOS DIDÁTICOS NECESSÁRIOS 

 

• Computador com acesso à internet; 

• Recursos de multimídia; 

• Sistema de som; 

• Quadro branco; 

• Apostilas; 

• Materiais didáticos digitais e impressos. 

 

BIBLIOGRAFIA 

Básica 

• ARAUJO, G. M. Sistema de Gestão e Saúde Ocupacional. São Paulo: GVC, 2006 

• KURCGANT, P. (coord). Gerenciamento em enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro: 
Guanabara Koogan, 2016.  

• MARQUIS, B. HUSTON, C. J. et.al. Administração e Liderança em Enfermagem: 
Teoria e prática. Poro Alegre: Artmed. 2015. 

 
Complementar 

• HAUSMANN, M.; PEDUZZI, M. Articulação entre as dimensões gerencial e 
assistencial do processo de trabalho do enfermeiro. Texto & Contexto-
Enfermagem, v. 18, n. 2, p. 258-265, 2009. 

• ORGANIZAÇÃO INTERNACIONAL DO TRABALHO. Sistema de Gestão da 
Segurança e Saúde no Trabalho: Um instrumento para uma melhoria contínua. 
Portugal: Ciência Gráfica, 2011. 

• POSSIBOM, W. L. P. Implementação de Ambulatório Médico em Empresa: 
gestão em saúde ocupacional. São Paulo: LTR, 2006. 

• VASCONCELOS, L. C. (et.al). Saúde do trabalhador em tempos de 
desconstrução: caminhos de luta e resistência. Rio de Janeiro: Cebes, 2021.  

• VELOSO, G. F. A gestão do PCMSO – Programa de Controle Médico e Saúde 
Ocupacional. São Paulo: LTr, 2021. 

• ZETOLA, P. Tratado de Gestão em Saúde do Trabalhador. Minas Gerais: Editora 
Ergoltda, 2019. 

 
 

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR  

Nome: Procedimentos Técnicos na Avaliação de Saúde do Trabalhador 

Curso: Especialização Técnica em Saúde do Trabalhador 

Carga Horária: 30 horas 

Docente Responsável: Rayssa Burity de Farias Silva 

 

EMENTA 
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Atribuições do técnico em saúde do trabalhador na saúde ocupacional. Instrumentos para 
coleta de dados direcionados aos exames ocupacionais - Exames admissionais, 
demissionais, periódicos, mudança de função e seleção de etapas para avaliação de 
retorno ao trabalho. Técnicas empregadas na saúde ocupacional. Avaliação de medidas 
antropométricas. Programa de imunização ocupacional. Esquema de vacinação por risco 
ocupacional. Estratégias de vacinação empresarial. Conhecimentos básicos que o 
habilitem a aplicação de unidades e técnicas de primeiros socorros em situações de 
emergência. Princípios básicos de Assistência às emergências ocupacionais. Conduta de 
emergência nos atendimentos de casos clínicos. 

 
 

 

OBJETIVOS DE ENSINO 

Geral 

• Desenvolver habilidades e competências técnico-científicas com excelência para a 
avaliação da saúde do trabalhador durante o curso.  

 
Específicos 

• Conhecer a atuação do profissional de enfermagem no contexto da avaliação da 
saúde do trabalhador  

• Executar a Sistematização da Assistência de Enfermagem na Saúde do trabalhador 
por meio da utilização de instrumentos para coleta de dados direcionados aos 
exames ocupacionais; 

• Realizar a avaliação do trabalhador através de técnicas empregadas na 
enfermagem do trabalho: verificação de SSVV, realização de exame físico; 
Avaliação minuciosa de Medidas antropométricas; 

• Realizar a Coleta de dados (entrevista e anamnese) junto ao trabalhador; 

• Conhecer o Programa Nacional de Imunização (PNI) voltado à saúde ocupacional, 
bem como, o esquema de vacinação por risco ocupacional e as estratégias de 
vacinação empresarial. 

• Aprender os conceitos e princípios da fisiologia para atendimento de emergências 
clínicas; 

• Executar métodos e técnicas utilizados no atendimento pré-hospitalar ao 
trabalhador acidentado. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

 

• Atuação do técnico em saúde do trabalhador no contexto da avaliação da saúde 
ocupacional 

• Instrumentos para coleta de dados direcionados aos exames ocupacionais - 
Exames admissionais, demissionais, periódicos, mudança de função e seleção de 
etapas para avaliação de retorno ao trabalho; 

• Avaliação do trabalhador e Técnicas empregadas na saúde do trabalho; 
verificação de SSVV, realização de exame físico; Avaliação minuciosa de Medidas 
antropométricas; 

• Coleta de dados: Entrevista; Anamnese; 

• Programa Nacional de Imunização (PNI) voltado à saúde ocupacional; Esquema 
de vacinação por risco ocupacional; Estratégias de vacinação empresarial. 

• Conceitos e princípios da fisiologia para atendimento de emergências clínicas; 

• Métodos e técnicas de atendimento pré-hospitalar ao trabalhador acidentado. 
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METODOLOGIA DE ENSINO  

 

• Leitura e discussão de textos e artigos; 

• Aulas expositivo-dialogadas; 

• Atividades de pesquisa como processo educativo; 

• Vídeos; 

• Problematizações; 

• Dinâmicas de grupos; 

• Simulação Realística. 

 

AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM 

 

• Serão efetuadas avaliações somativas (quantitativas), com questões 
objetivas e subjetivas, e avaliações formativas (qualitativas) através do 
desenvolvimento das atividades em sala de aula. 

 

RECURSOS DIDÁTICOS NECESSÁRIOS 

 

• Elementos de infraestrutura de salas de aula (espaço físico e 
mobiliário/equipamentos) para o desenvolvimento de atividades pedagógicas; 

• Recursos de informática: computador e Datashow; 

• Materiais de laboratório: EPI’s, termômetro, estetoscópio, esfigmomanômetro, 
oxímetro de pulso portátil, desfibrilador externo automático (DEA), ambu com máscara 
e máscara de RCP com filtro e válvula unidirecional, colar cervical, atadura, bandagens 
e talas para imobilização, gazes, esparadrapo, manequim para prática de RCP; 

• Além de livros, apostilas, textos e impressos que abordem os temas debatidos em 
sala de aula. 

 

BIBLIOGRAFIA 

Básica 

• BRASIL. Ministério da Saúde. Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde do 
Trabalhador-Manual de Gestão e Gerenciamento. 1. ed. Brasília: 2006.  

• MORAES, M.V.G. Sistematização da Assistência de Enfermagem em Saúde do 
Trabalhador. 1. ed. São Paulo: Iátria, 2008.  

• RIBEIRO, M.C.S. Enfermagem do Trabalho: fundamentos para a atenção à saúde 
dos trabalhadores. 2. ed. São Paulo: Martinari, 2012. 

 
Complementar 

• AMLS. Atendimento Pré-Hospitalar às Emergências Clínicas. 1. ed. Elsevier, 
2012. 

• BRASIL. Política Nacional de Segurança e Saúde no Trabalho. Decreto 
7.602/2011. Disponível em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-
2014/2011/Decreto/D7602.htm>. 

• CARVALHO, G.M. Enfermagem do Trabalho. São Paulo: EPU, 2001. 

• FERREIRA JÚNIOR, M. Saúde no trabalho: temas básicos para o profissional que 
cuida da saúde dos trabalhadores. 1. ed. São Paulo: Roca, 2002. 

• MORAES, M.V.G. Enfermagem do Trabalho: programas, procedimentos e 


