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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA D& PARARA
DHRETORIA DE DESEMVOLVIMENTO DO ENSHIO
DEFARTAMENTE DE ENSING SUPERIOR
COORDENACAD DO CURSD DE LICENCIATURA EM LETRAS A& DISTANCIA COM HABILITACAD EM
LiNGUA PORTUGUESA

Reunifa — Curso de Licencatura em Latras a Distdncia com habilitagdo em Lingua Pertuguesa
Local: Campus Jodo Pessoa — Coordenacio do Curso

Data: 12 de agosto de 2014

Horarie; Das h as 12h

Pauia:

1) Relatorio da atual situacas do curso [Considerando o instruments de gvaltacio do
recomhecimento de cursos aplicado pelo INEP/MEC):
21 Encaminhamentos,

Participantes:

Miclen Docente Estruturante (MDE): Coordenacdo do Curso

RELATORIO

Dimensdes comproendidas pels avallacko dos cursos superloras:

Dimenstes

_DRGANIZACAQ DIDATICO-PEDAGOGICA
| CORPD DOCENTE E TUTCRIAL
| INFRAESTRUTURA

ggsl

Anatise das dimansiios

Dimens3o 1: ORGANIZACAD DIDATICO-PEDAGOGICA

1.1. Contexto educacional

Mdo fof analizada o momaendo;



1.2, Politicas Institucionais no dmbito do curso

fanan n P50
- trés pesguisas de PIBIC & concluidas (docentes envolvidos: Francilda, Kelly e Girlens) e ja
pubficadas;
- Ha um PIBID em Campina Grande & Sousa (em funcionamanto);

Agins;
= |ntensificar poliicas de ensino, pesgquisa & sxtansac no ambifo 4o curso e Leires;
= Inscrigho no PET,
= |pkansificar & atvidade de pesqulsa no Gurso;
»  Repensar critério da sslecdo para bolsas de incantive ac ensiow, pesResa & extansan;
» Fazsr o levantamento de pollilces nativconals gue podem ser instituidas no curso;
= Elaborar um calenddrio dos programas de incentivo 2o ensing, pesquisa e adensio.

1.2, Objetivas do curso

MN&o fol analisada na merrenioy

1.4, Perfil profisslonal do egresse

Aldo for analisado no momenio;

1.56. Estrutura curricular

Skuacdo no curso:

- H& oma samana de ambiantacde no moodle, espocificamants pars 0 nOvElDE. para que
possam 2 familiarizar com a ferramenta (item famifarzacic com g modaldade A

- Duas disciplinas qua abrem o curso $ao voltadas & familiarizacio do estudante a modalidads
{am famifanracio com & modglidade EAD)

-0 rmateral deddtion ¢ autoinatrutive (tem femilianzacdo com & modaldads EAD),

- Hé disponibilidade de atendimanto por parbe dos futonss nos polos todos of dias da samana
(item famifanzacso com & modafidade AL,

- Implementacan dos Seminanas Interdisciplinares do 2° ao 59 periodo — objetivanda aliar tearia
e prética de forma intermelacional (iterm arficadacio feona ¢ prafical;

- Atvidade “praticande” — realizacio de apiicatio de contelddos tedricos & realidade prallca,
com previsio de realizagdo em todas as disciplinas e em todos os semesires (o material
didatico, provis, inclugive, o cumprimentn da exdgéncia legal = conforme resalugas GNEGP
n2/2002) (term articwWacdo feona e prética);

- () matenal didatico foi elsborado para um plblico afvo espeaciticn; professores da rode basics
sam graduacio, de modoa atander 4s espacificidades do curao;

Agdes:

= Sem agias para o mormanta,

1.6. Conteddos curriculares

Nao fof analizade no momeno,



1.7. Metadologia

- HA oosrdéncia enire as atividades pedagdgicas & o amblente virteal de aprendizagem - &
axermpio do material didatlcn bésico, gue crioy ume identidade ao cursa:

Aches;
* SEM a0iRs pard o mamento. =

1.8. Estagio curricular supervisionada

SHUACA0 N0 CUFSD:;
- Como O pirss ainda ndo chagol nesfs fase, neda fol preparads a respeio,

Agieg:
¢ Implandacds  da coordenagdo de estagio ng Ambito do corso B criagdo de
subcocrdenandes nos polos — cada campus necessitars de coordenadores;
» Avsliscao das Mormas da Estagio do IFPB, verificando-se 0 que se aplica ao estagio
chrigatdeio do curso de Latras.

1.9, Atividades complementarss

Situscso ng cursn:
- Ha oferta de minicursos no da do: encontrs presancial de aberfura do semesira - 1600

sesmiesine ha esta oferls;

Apresentagdo oral dos relajoe de trabalho dos esfudantes do curso am svenios como 8
Semana da CiEncla & Tecnobogia de IFPE, no campus JP;
- Incentivo 8 paricipagao em-evantas cientificos;

Acoes;

s |mensificar e projetos de pasquisa mo curso de moso a Inclulfenvobeer o maior
nidmera da alunos

« Esclorecer as palificas de paricipagao de aluncs em evenios (participagao no evento

* somente com & apresentagio de trabalho);

» RealiZagio deum evenio proprio [Semana de Leiras —em 20151}

s  Expandir para oulros campi 8 axperigncia na Semand de c#ncls & Tecnologia do
Campus Jodo-Feasog;

1.10. Trabalho de conclusdo de curso (TCC)

: Clrsh:
« O curso ainda nac alcangou a disciplina TG,

Aches:
» Griagéo de um instrumento de orenlagko para a construgio do TCG imermoriall,

1.11. Apoio &0 discente

Siluacio no cursg; : =

- O ancontro presencial de aberiura de curso 8 uifizado para passar algumas orieniagoes A0S
discanies: .

- M dia a dia, no ambiante vireal de aprendizads (AVA] 580 passedas orientagoes divereas,
quandn solciladas;




»  Criagho de um ambients de coordonacds pedagogica, para divulgacdo dos sarvigos
ingtiucionals, como bibliotesa, $etor psicoldgico, NAPME, coordenacao de apdio ao
estudante, a2,

» Elaboragéo de um manual de crientagin bésica ao discente ingressante (sobre &
Insiiluichn, O curso, 0F servigos erados pela instituicao, ragras gerais, uso do AWA,
ato).

1.1% Agdes docorrentes dos processos de avaliacio do curso

Situscio no cureo;

- Inscricio dos Rlunos ingressantes em 2014 no ENADE (OBS esles estedanies esiao
dispensados da prova — O Curso n&o posaul ainds conclulniesy — ba intensa publicacdo na
plataforma com informacdes = respeito; foram, também, amdsdos e-mails para os alunos
emvalvidos (o5 mgressantes),

AgDes:
» HRealizar actes, como a slaboracan de questionaros de evaliacac junio a0 corpo
distente (aveliagao  dos- docentes; dos luiores; dos sorvigos institecionaks; da
coordenacio);

1,13, Atividades de tutoria

S 1 ;
- As alwidades de luloha nao estdo correspondendo a5 necessidades do ocurso de forma
satisfatdria (alguns futores nao esldo realizendo suas stwidades plenamenial.

Aglas:
s Elaboracio ¢ aplicacho de questiondrio d= avaliscio dos fulores;
= Emissac de relatdnos semansis sobre a paricipagac dos tutares nas afividades da
plataforma do curso; :
+  Comunicagéo acss Diretores de Engino dos cempi onds funciora o careo, nos casos de
imoperncia do docente;
= DEsculic [repensar) dm fovo modeko da ko

114, Teenologias da informagio & comunicagds — TICe — no progesso @Rsino.
aprendizagem

SUAGAD MO CUrsa:
- A5 TIC's née ostio sendo aplicadas satisfatoraments (Ex ; producic de videa-aulas);

Aphes:
# Plarejamento de produgao de materais complementamss pare o curso, sobreludo
videoaukas,

De professores enwolvides no curso elaboram o materlal didético em colaboragio com

profissionals de outras Inatitidches Federais — & produddo & orentads pelo Guia de produgao
da matariais didaticos do propno IFPE;

-



- 0 material diddbico estard conchildo em 2018 (provavelmonto) = e assim que conchaidas, o8
autores  devemn ger reconvocados pars reallzar a revisao @ possiveis melborias, caso
NeCREAsAMRAR]

Ao

s =sem aghes para o momento.

1.16. Mecanismos de interagao entre docentes, tutores @ estudantes

- O prépna amblenle virtual fesorece assa nteracio por meid $oe recuraos disponiveis (B!
mensagens indwviduais, gerais & colethvas; frum social, forum de o duvidas: sale de
coordenagao; atc.)

« Emnbora o moodie disponibilize estas ferramentas, verifica-s& que alguns professares futores
nan consaguem astabalacer de formn satisfaldnn essa inferagho;

- Ba0 acbes da coordenacdn neste sentido: realizacio de avaliscéo no fingl do semestra,
plenejamento pedagdgico, aluacao da coordenagao da iutoria no scompanbamenta,

= [ntervencio dos Diretores do campues/paio, a fim de minimizar algumas. siusooes
desconlodhves quanto & realizacio de tarelas por para do fulor,

»  Paricipacio mals efefiva dos tutoras em cursos de capaciiacio;

s Criagdo de uma avalacio reguiar dos docentesiulonss polos discentes;

»  Emissao de relatbrios de acesso dos uiores.

crmuel

- Alguns componentes curticulares a0 avaliados numa perspectia interdisciplinar; a partir do
sequndo semestre, quando sk olerlados o5 semindrios; esse perspeciiva interdisciplinar &
mals presente com A proposta dos projetos nerdisciplinares por area. E um procadimene
metndoldgico que estabelece entre o5 diverses conteddos a aficulazan entre teona & prafica;

- D& semindrios 530 plansjados da seguinte forma: a fumma & dividida em grupo, 05 lemas sao
sugeridos & escolhidos pelos grupos. Embora o components curricular tenha 15 horas, a
discipling perpassa todo o semesire, acompanhande lodas as etapas de construgac do
semindrio, na seguinie sequencial discussdo sobre na aspecios teorico-moiodologicn da
interdisciplinardade; os professores sugerem o0& temas na area; a definigdo dos grupos por
polofperiodn; escolha do tema pelos estudantes; ofentacdo  confirua pebs  orentadar,
culminando com ums apresentagao presencial, equivalents a uma avallagio pressncial,
integrandc o8 varios componenies curriculares da drea especifica.

- Tipos e formas de avallapdes: individeais, colsborativoe & presenciais, tndas vakendo 100,
com pesos diferenciados, respectvaments: 3, 3 e 4 - tais procedimentos avaliativos gatéo ce
acordo com o regulamento da instituicac.

1.18. Numero de vagas

Shuachn no curso
-0 nismarn de docantes & insuficlants para aobalr as demandas do curen (quantidade de Vagas

oferadas: a ocupagdo mixims 40 curse serd de 1600 &unos).




= Providéncias dog Diretores de Campus para aumentar o ndmers de docenies no
sentido de stendimenio a5 damandas presentes & futuras ¢o curso.

1.18. Integragio com as redes pOblicas de ensino

SiluacAo No CUrs):

- 0 PIBID (PFrograma instducional de Bolea de Iniclagao & Docénca) 6 desemwvobido nas redes
publicas de dois municipios onde o programa alualimente funciona {em Soush, Gom 46
bolsistas w3 docentes anvolvidos, & sm Campina Grande, com 13 bolssias e 2 docentag] —
Criundos do Edital de 2013,

=  Levantamenio da relacio de escolag pdblicas nas cidages de funcionamento dos
palos;

= Formalizacio, por maio de oficia das Diretores dos campl para as escolas a seram
sedecionadas, para realizacio dos estagios curricularss, snlre oulngs,



Dimensdo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

21, Atuacio do Nisles Doconte Estruturants - NDE

Siuacso no curso
- {0 ' MDE existia antes de o curso enfrar em funcionameanto (para a formulagas do PPC do

curso), tontudo, sem a portara de nomeagso;

« 0 Miclea Docente Estruturanie fol monrtado com a composican dec 1 Mesire, 2 doulérandas &
B Doutores:

- Todas 8e decizdtas de enpcaminhamento. a8 o momenta, foram tomadas pelo MOE:

Agles:
= Providenclar uma porfara refroativa com @ mome dos membros do MBE de sua
fundacio eom data anterior & primesrs reuniio)
= Revisar, alualizar, imprimic & anuivar 45 atas do NDE;
= Prowidanciar a steslizagso do NDE (inclusao da Mseilson, presidents. 8 metirada de
Analica = g oulros BCrES0IMOS, CAS0 NECESSAro)

2.2. Atuacio do (a) coordenador (a)

Situacao atusal;
- O toordenddor esia8, no momants, com carga horaria de ssla de gula da 40 horas;

Agties:
# Baida do coordenador das aulas presencials no campus,
« Eatabalecimento de cargs horara de 21 horas pard 0 semesire 2014.2, apenas no
curso de Licenciatura am Latras;
= Gradaliva reducho-alé as desejadas 15 horas;

2.3. Experiéncia do (3} coordenador (a) do curso em cursos a distancia

SHUACaD alual
- 3.ancs na UFPB, com uidra g crientacao de TOC,
= 2-anos no IFPB, como twlor {1and & mek oo [armador)

fcoes;
*  Bem aghes para o momenio

24, Experigncia profissional, de magistério superior ¢ de gestio académica do (a)
coordenador {a)

i |
- Magisténo Sepenorn
-de 2011 aie 2014 -~ 3 anos
- de QosiSo: desds agieid e 20 4

Aches:

= LSem agoes para o momenio



2.6. Carga horaria de coordenagio de cureo

Sduacio atual
- giuaiments, o coardenados tem 18 horas da dedicagio ao curso.

» Dirninuigia gradativa das horas de sala de aula. até chegar a 15 horas de sala de avls.

2.7, THulagao do corpo dosentis dio curso

Situagao aluak
- SPTUACAOATUALRatal]

DOUTORES 14 3%

DOUTORANDOS 3 20%

| MESTRES 13 29%
| MESTRANDOS -
| ESPECIALISTAS 7 16%

45

Separada por polo;

]
|
FOLO JOAD PESSOA
SITLACAD ATUAL
. : Ps-gramiarsn
‘h!HHFEU gl % do total [stricty senso)
DOAUTORES o
BOUTORANDOS W%

MESTRES A
MESTHAM DS

g%
0%
ESPECIALISTAS It

Hile o & - w

POLO CAMPIMA GRANDE
GITHACAD ATUAL

Phs-pragusgda

titulagsa qete ¥ oo total {stricty sarso)

DOUTORES 2 =
DOUTARANDOS L &
1T% 0%

L
aH

BAESTRES
MIESTRANDS

L




POLO SOUSA

smuaCioATUAL
vtudachn Gwe % dotot Lﬁ:ﬁ";:'ﬁ':
POTORES 1 %
DOUTDRANDOS o %
BAESTRES 3 b s
MEETRAMDIS 1 iH
ESPECALISTAS e =
5
POLO PICUI
SITUACAD ATUAL
vinudagHo gde  %dorow L"";::EE_
DOUTORES 1 1%
DOUTORANDOS 0 %
MESTRES 0 Lo %
MESTRANDDS 1 i
ESPECIALISTAS 1] %
F:
QUTROS CAMPI
SITUAEED ATUAL
titulaa ghde % co total E;ﬁ:d:ni?
DOLUTORES i ]
DOUTORANDGG 1 iy
MESTRES 4 o= 4%
MESTRANGS ] %
ESPECIALISTAS 1 T
3
Logo, a sivacio flura poderd ser 8 seguinie:
SITUACAD FUTURA [tokal)
OOUTORES 3 S5i%
MESTRES 15 38%
ESSECIALISTAS 7 16%
G

2.8, Titulagdo do corpo docente do curso — percentusl de doulores

Siuacan alak
Ver item antanor (aiualmeants, o perceniual TOTAL & da 31%)



‘2.8, Regime de trabalho do corpo decento do curso

Sfuscio stual
REGIME DF TRABALHO
Dedic&cdn Exehism 35 T8%
T-40 W 3%
T-20 [
4%

POLD jO&0 PESSOA
REGIME DE TRAEALHO

Dediceilio Extlisiva 17 M
T-40 7 25
T-i0 | ks
4
POLO CAMIPINE GRAMDE
REGEME DE TRABALHD
Deticaf30 Exthusiva 5 ErH
T-40 FR
1-20 L
11
FOLD S0USA
FEGEME DE TRABALHE
Dadicagia Exclasiva LA 111
T-40 LU -5 |
- oo
3
POLO PELN
REGIME DETRABALHO =
Dedicacao Exclusiva ER
T-30 o s -
(T2 0o %
2

2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacio basica

SHLACAD &tual.
Mio ha informaghes a respaiio.

= Cother nformagies dos professoras no Encontro Pedagogieo.



212, Expenigncia de magistario superior do corpo docente

&0 Hlual
Mao ha informaghes a respeito.

ACOES]
s  Colher informagbes dos profeseores no Enconire Pedagighco.

213, Relagdo entre o nimene de docentes @ o nuomero de estudaniss
Suach0 atual

Mumero de vages pravistasimplaniadas =t o momenioc 200 por semestre x 4 0™ do
samastras) = §00 alunos

humern de docenies: 45 docentas

AgDes:
o Busea ainformagies [unie & Prd-Redoria de Ensino de como & fello esie chiculs,

214, Funclonamento do colegiado de curso ou eguivalents

cituagan atuak

Represenialividade (1 represenianie de cada palo; 01 cocedenador do curga; (2 professoras;
01 discente)

N da docenias; 07

N g dlispenbes: 01

Periodicidads: no momento nao ha

Registres: rio marmeanto nao ha
Encaminhamsento das decsies: ngo howve

Aphioe:

#  Esfruturar calendadnio, relacdonar membros ¢ praparas sonvocagies,

=  Esfabelecer a periadicidade: 02 rednides por semeatre,

= ardficar nas atas das reunides as que foram decididas pelo colegaadn;
246, Producdo clentifica, cultural, artistica ou tecnologica

Situagdo stual;
M&o ha registros sobra as produgies dos docenbas;

Acties.

= Realizar evantamenios periddicos das publicagdes no curriculs Lates dos docantes,
para goormpanhaments deste itam;

2.18. Titulagao o formacdo do corpo da tutares do curss

Var ifem 2.7



217. Exparifncia do corpo de tutores em educagio a distingia

Siuacso atual:
Mao ha registros sobre 83 prodogies dos docanles;
Apdes;

= Realizar levantamentos junts ao Corpo docents,

218, Relagdo dosentes & tuteres — presenciale o a dizstinesia — por estudants

Apdes:
* Buscar a informagies junio-a Pro-Refiors do Ensino de como g leito este calculo.



| Dimensdo 3: INFRAESTRUTURA

3.1. Gabinatas da trabalho para profeesores Tempo Integral - T1
WAL FOI AVALIADO

3.2, Espago de trabatho para coordenagin do curso e servigos académicos
NAD FOI AVALIADG

3.3. Sala de professores
NAD FOI AVALIADRD

3.4. Salas de aula
NAaD FOl AVALIADD

3.8, Apegsn dos alunos a4 ﬂqulpmﬁﬂn'ﬂ:& de infarmatica
NAD FOI AVALIADD

3.6. Bibiografia basica
NAD FOI ANVALLADD

3.7, Bibfografia complementar
MAD FOI AVALIADD

3.8, Perddicos espacializados
MAD FOI ANVALIADD

3.8. Laboratorics didaticoa especializades: guentidade
WAl FOl AVALIADO

3,10, Laboratorios didabicos especializados: qualidade
NAD FOI AVALIADD

2.11. Laboratdrios ddaticos especializados: sarvigos
WA FITH AN ALLADC

312 Sstema de cantrale de produegio e distribuigio de material didatico (logistical
NAD FOI AVALIADO

Participantes

e

b ard MEMBR() |
Meilson Alves de Medeiros
Girlene Marques Formiga
Otonicl Machado da Silva
Jackelinne Maria de Albuguerque Atagio |
Kelly Sheila Inacéncio Costa Aires

‘Maria Betinia da Silva Dantas
linsen Almeida Diniz (coord de Leiras)

12 de dgosto de 2014



